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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอรย์ี่ จำกดั (มหาชน) ประกอบไปด้วยกรรมการอสิระจำนวน 3 ท่าน ได้แก่  นายประเสริฐ 
ภัทรดลิก เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายกิตติ เพ็ชรสันทัด และนายชนะชัย ชุตมิาวรพันธ์ เป็นกรรมการตรวจสอบ ซึ่งมคีณุสมบัติ
ครบถ้วนสอดคล้องกับข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย  

ในปี 2568 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมจำนวน 4 ครั้ง โดยประชุมร่วมกับแผนกตรวจสอบภายใน ฝ่ายบริหาร และผู้สอบ
บัญชีภายนอกของบริษัท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสอบทานความเพียงพอ และความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของระบบการควบคุม
ภายใน การบริหารความเสี่ยง ความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน การปฎิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับบริษัท โดย
สรุปสาระสำคัญได้ดังนี ้   

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน  

• คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำปี 2568 ของกลุ่มบริษัท ร่วมกับฝ่ายบรหิาร 
แผนกตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี โดยได้สอบถาม และให้คำแนะนำในประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับรายงานทางการเงิน
ของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่าการจัดทำงบการเงินเป็นไปตามข้อกำหนดของกฎหมายและมาตรฐานบัญชีตามหลักการบัญชีที่
รับรองโดยทั่วไป 

• รับทราบและพิจารณาเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ (Key Audit Matters) และจัดการเรื่องที่สำคัญโดยการรับรู้การด้อยค่าของ
สินทรัพย์ ซึ่งเห็นว่าค่าเผื่อการด้อยค่าที่บันทึกไว้มีความเหมาะสมและสะท้อนถึงมูลค่าทีค่าดว่าจะได้รับคืน 

• คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การจัดทำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท ประจำปี 2568 ผู้สอบบัญชีมีความเป็น
อิสระในการปฏิบัติหน้าท่ี และเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน ถูกต้อง เพียงพอ 

2. การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง และการกำกับดูแลหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

• คณะกรรมการตรวจสอบได้อนุมัติแผนตรวจสอบภายในประจำปี สอบทานงบประมาณประจำปี และให้ข้อเสนอแนะเพื่อ
ปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายใน และติดตามการแก้ไขจากประเด็นท่ีตรวจพบของฝ่ายบริหารอย่างต่อเนื่อง 

• คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของกระบวนการการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง 
การปฎิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ร่วมกับหน่วยงานตรวจสอบภายในทุกไตรมาส ซึ่งไม่พบประเด็น
หรือข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญ 

• สอบทานแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท ประจำปี 2568 ตามแบบประเมินของสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
ไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญ   

• คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า กลุ่มบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี ่ยง ที่มีความเพียงพอ 
เหมาะสม หน่วยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ และมีการพัฒนางานตรวจสอบภายในอย่างต่อเนื ่อง เพื่อให้เกิด
กระบวนการการควบคุมภายในที่ด ี   

3. พิจารณาแต่งต้ังและกำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจำป ี

• คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา คัดเลือก และเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท พิจารณา
ขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท  
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4. พิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและผู้ตรวจสอบภายใน 

• คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาทบทวนความเหมาะสมของกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและผู้ตรวจสอบภายในอย่าง
สม่ำเสมอ เพื่อให้สอดคล้องกับการปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน และหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี รวมถึงเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

โดยสรุปในภาพรวม คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า คณะกรรมการบริษัท และกรรมการบริหารตลอดจนผู้บริหารของบริษัท มี
จริยธรรมและมีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของบริษัทอย่างมีคุณภาพ และได้ให้ความสำคัญต่อการดำเนินงาน
ภายใต้การกำกับดูแลกิจการที่มีประสิทธิผล โปร่งใส และรายงานทางการเงินของบริษัทมีความถูกต้อง เชื่อถือได้ สอดคล้องตามมาตรฐาน
การบัญชีที่รับรองทั่วไป มีการปฎบิัติงานท่ีสอดคล้องตามกฎหมาย มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทาง
ธุรกิจอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 นายประเสริฐ  ภัทรดิลก 
    ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่านโดยมี นายประเสริฐ ภัทรดิลก ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ ดำรง
ตำแหน่งประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ทั้งนี้ ในปี 2568 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มีการประชุม
รวม 2 ครั้ง และได้สรุปรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งการดำเนินงานที่สำคัญในรอบปี สรุปได้ดังนี้ 

1.  พิจารณาคัดเลือกกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระของบริษัท รวมทั้งพิจารณาคัดเลือกกรรมการชุดย่อยโดยดำเนินการ
สอดคล้องกับระเบียบว่าด้วยคณะกรรมการบริษัทและหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งพิจารณาให้ความสำคัญกับสัดส่วนและองคป์ระกอบ
ของกรรมการ รวมถึงความหลากหลายด้านความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทเพื่อให้การ
ขับเคลื่อนกลยุทธ์ธุรกิจไปสู่การปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด 

2.  ทบทวนอัตราค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูง โดยพิจารณาความเหมาะสมตามหน้าที่ความรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติงาน ผล
ประกอบการของบริษัท สภาพแวดล้อมทางธุรกิจ สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ รวมทั้งเทียบเคียงกับกลุ่มอุตสาหกรรมพลังงานและบริษัทที่มี
ขนาดระดับเดียวกัน  ทั้งนี้ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

3.  ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพิจารณาอัตราเงินเดือนและผลประโยชน์ต่างๆ ของผู้บริหารและพนักงานโดยเชื่อมโยงกับผลประกอบการของ
บริษัท ผลการปฏิบัติงานรายบุคคล ตลอดจนอัตราเงินเฟ้อให้เหมาะสม 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ตระหนักถึงแนวทางการปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี จึงได้ทบทวนและติดตามความ
คืบหน้าของการดำเนินงานของฝ่ายจัดการอย่างต่อเนื่อง และปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ โปร่งใส และเป็น
อิสระ  โดยยึดมั่นในหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอและเหมาะสม เพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน 

 
 
 
 

นายประเสริฐ ภัทรดลิก 
ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

 
 

 
 

 

Mobile User
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คณะกรรมการบริษัท 

 

นายณรงค์  รัฐอมฤต 
อาย ุ: 73 ปี 

ประธานกรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 

การศึกษา 

• 2559 ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชารัฐ 
ประศาสนศาสตร์ มหาวิทยาลยักรุงเทพธนบุรี 

• 2557 นิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ มหาวทิยาลัย 
ราชภัฏนครปฐม 

• 2519 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

การอบรมหลักสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

-ไม่มี- 

การอบรมหลักสตูรตา่งๆ 

• 2554 หลักสูตร การพัฒนานักบริหารสู่การบรหิารที่ 
เป็นสากล สำนกังาน ป.ป.ช. 

• 2553  หลักสูตร นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตระดับสูง (นยปส.) รุ่นที่ 1 

• 2550  หลักสูตร การรวบรวมพยานหลกัฐานและการนำ 
พยานหลกัฐานฟ้องคดีอาญา สำนักงาน ป.ป.ช. 

• 2548  Criminal Justice Training Seminar จาก  
University of North Texas และหลักสูตร  
พิธีการทูตและการรับรองชาวต่างประเทศ 
สำนักงาน ป.ป.ช. 

• 2547 หลักสูตร การบริหารการเปลีย่นแปลงในระบบ 
การบริหารภาครัฐแนวใหม่ คณะรัฐศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
 
 

 
 

• 2545 หลักสูตร การเมืองการปกครองในระบอบ 
ประชาธิปไตยสำหรับนักบริหารระดับสงู  
รุ่นที่ 6 สถาบันพระปกเกล้า 

ประสบการณ์ทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง  

• 2556 - 2565  กรรมการ ป.ป.ช. 

• 2555 - 2556  เลขาธิการกรรมการ ป.ป.ช. 

• 2555 - 2556  กรรมการ ป.ป.ท. 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอ่ืนที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 
-ไม่มี- 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอ่ืนที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน 
-ไม่มี- 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/กิจการที่อาจทำใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
กับบริษัท 

-ไม่มี- 

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบตุรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
-ไม่มี- 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 
-ไม่มี- 
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คณะกรรมการบริษัท 

 
ดร.แคทลีน  มาลีนนท ์

อาย ุ: 54 ปี 
รองประธานกรรมการบริษัท /  

ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน /  

กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 
การศึกษา 

• Ed.D. in Institutional Management, Pepperdine 
University 

• M.S.A. in Multinational Commerce, Boston 
University 

• B.A. in Mass Communication, Chulalongkorn 
University 

การอบรมหลักสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

• Directors Certification Program (DCP) 150/2011 

• Directors Accreditation Program (DAP) 9/2004 

การอบรมหลักสตูรตา่งๆ 

• หลักสูตร นักบริหารระดับสูงในกระบวนการยุติธรรมทาง
ปกครอง (บสป.) รุ่นที่ 4 จากมูลนธิิวจิัยและพัฒนา
กระบวนการยุตธิรรมทางปกครอง 

• หลักสูตร นิติธรรมเพื่อประชาธิปไตย (นธป.) รุ่นที่ 12  
จากสถาบันวิทยาลยัศาลรัฐธรรมนูญ 

• หลักสูตร การปอ้งกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นที่ 65  
จากสถาบันวิชาการปอ้งกันประเทศ 

• หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและพาณิชย์ 
(TepCot) รุ่นที่ 11 จากสถาบันวิทยาการการค้า   

 
 
 

• หลักสูตร นักบริหารการยุติธรรมทางปกครองระดับสูง (บยป.) รุ่นที่ 6 จากวิทยาลัย
การยุติธรรมทางการปกครอง  

สำนักงานศาลปกครอง 
• หลักสูตร ภูมิพลังแผ่นดิน สำหรับผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 3 จากจุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย 

• หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน (วพน.) รุ่นที่ 3 จากสถาบัน
วิทยาการพลังงาน 

• หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 15 จากสถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) 

ประสบการณ์ทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 

• มี.ค.2568 - ปัจจบุัน รองประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการบริหาร /  
ประธานเจา้หน้าที่บรหิาร / กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน / กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม 
บมจ. ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร์ยี่  

• 2557 - ก.พ.2568 ประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการบริหาร /  
ประธานเจา้หน้าที่บรหิาร / กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน บมจ. ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่  

• 2560 - 2565  รักษาการประธานเจ้าหนา้ที่การเงิน บมจ. ไทย โซล่าร์  
เอ็นเนอร์ยี่  

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  

• พ.ย. 2565 - ส.ค. 2566 ประธานกรรมการบริษัท บมจ. เวฟ  
เอ็นเตอร์เทนเมนท์ 

• 2549 - ส.ค. 2566 กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม บมจ. เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ 

• 2542 – 2565 ผู้ช่วยกรรมการรองผู้อำนวยการใหญ่ บมจ. บีอีซี เวิลด์ 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน  

• 2557 - ปัจจุบัน กรรมการ / กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม กลุ่มบริษัทในเครือ  
บมจ. ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร๋ยี่  

• 2549 - ส.ค. 2566 กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม กลุ่มบริษัทในเครือ  
บมจ. เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/กิจการที่อาจทำใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
กับบริษัท 

-ไม่มี- 

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบตุรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
-ไม่มี- 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 
-ไม่มี- 
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คณะกรรมการบริษัท 

 

นายประเสริฐ  ภัทรดิลก 
อาย ุ: 68 ปี 

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

การศึกษา 

• ปริญญาโท บรหิารธุรกจิมหาบัณฑิต (การเงิน)  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต (เครื่องกล) 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

การอบรมหลักสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

• Anti Corruption: The practical Guide (ACPG)  
รุ่นที่ 15/2557 

• DCP Refresher รุ่นที่ 1/2548  

• Director Certification Program (DCP) 2545 

การอบรมหลักสตูรตา่งๆ 

• Audit Committee Seminar: In the Winds of 
Change, EY Thailand 

• Audit Committee : How to capture value from 
M&A, PwC 

• Hot Issue for Directors: The Evolving Role of 
Audit Committee in Fostering Trust and 
Transparency, SET and IOD 

• Embedding Trust in an AI-Driven World: 
Cybersecurity Insights 2025, KPMG Thailand 

• Greenwashing: can you green claim stand up to 
scrutiny ?, EY Thailand 

• Audit Committee Forum No.56 : Audit 
Committee Priorities 2025 “Enhance Audit 
Committee Effectiveness”, KPMG Thailand 

• Transforming One Report with IFRS S Integration, 
EY Thailand 

 
• The strategic role of an Audit Committee in cybersecurity oversight, 

PwC 

• เจาะลึกความคาดหวังต่อบทบาทละการปฏิบัติหน้าทีอ่ยา่งเหมาะสมของ
คณะกรรมการตรวจสอบ (AC) หัวหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน (CAE) จากตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

• วิทยาลยัการทัพบก ปี 2543 

ประสบการณ์ทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง  

• พ.ค. 2566 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
บมจ. ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร์ยี ่

• พ.ค. 2564 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ   
บมจ. ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร์ยี ่

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  

• เม.ย. 2565 - ปัจจบุัน กรรมการตรวจสอบ บมจ. ปัญจวัฒนาพลาสติก 

• พ.ค. 2564 - ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ บมจ. ปิ่นทอง อินดสัเตรียล ปาร์ค 

• ธ.ค. 2561 - ปัจจบุัน ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ฑีฆา ก่อสร้าง 

• ส.ค. 2561 - ก.พ. 2565 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ บมจ. ปัญจวัฒนาพลาสติก 

• พ.ค. 2558 - ต.ค. 2565 ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. เวฟ  
เอ็นเตอร์เทนเมนท์ 

• พ.ค. 2554 - ก.พ. 2565 กรรมการตรวจสอบ บมจ. เพซ ดีเวลเลอปเม้นท์  
คอร์ปอเรชั่น 

• มี.ค. 2547 - มี.ค. 2564  ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. บูตคินิวซิตี้ 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน 

• ต.ค. 2568 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เจนเนอรัล เบฟเวอร์เรจ 

• พ.ค. 2568 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. เดอะ ไวท์สเปซ 

• ธ.ค. 2565 - ปัจจบุัน  กรรมการ บมจ. เพซ ดีเวลเลอปเม้นท์ คอร์ปอเรชั่น 

• มี.ค. 2565 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. ไทย แอสเซท โซลูชั่น 

• มิ.ย. 2558 - พ.ย. 2568 กรรมการ บจ. แอดไวเซอรี่ พลัส 

• 2547 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. คินเดรด 

• 2547 - ปัจจุบัน กรรมการ บจ. โรบินสัน แพลนเนอร์ 

• 2562 - 2564 กรรมการ / ประธานคณะกรรมการบรหิาร  
ธนาคารเพื่อการส่งออกและนำเข้าแห่งประเทศไทย 

• เม.ย. 2547 - 2559 กรรมการ ชมรมวานิชธนกิจ 

• ก.พ. 2547 - พ.ค. 2558 กรรมการผู้อำนวยการ บจ. แอดไวเซอรี ่พลัส 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/กิจการที่อาจทำใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
กับบริษัท 

-ไม่มี- 

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบตุรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
-ไม่มี- 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 
-ไม่มี- 
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คณะกรรมการบริษัท 

 

นายกิตติ  เพ็ชรสันทัด 
อาย ุ: 62 ปี 

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

การศึกษา 

• ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมอุตสาหการและการจัดการ 
สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 

• ปริญญาตรี (เกียรตินิยมอันดับ 2) สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจา้คุณทหารลาดกระบัง 

การอบรมหลักสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

• หลักสูตร Director Leadership Certification Program 
(DLCP) รุ่นที่ 5  

• หลักสูตร Director Certification Program  
(DCP 311/2021)  

การอบรมหลักสตูรตา่งๆ 

• หลักสูตรบริหารจัดการด้านความมั่นคงแห่งชาติ รุ่นที่ 4 
(บมช.4) ปี พ.ศ. 2555 โดยสํานกัข่าวกรองแห่งชาติ 

• หลักสูตรเสนาธิการทหาร รุ่นที่ 57 (วสท.57)  
ปี 2557 - 2558 โดยวิทยาลัยเสนาธิการทหารบก  
สถาบันวิชาการปอ้งกันประเทศ 

• หลักสูตร Leadership Succession Program รุ่นที่ 9 
(LSP9) ปี 2561 โดยมูลนิธิสถาบันวจิัยองค์กรภาครัฐ 
(IRDP) 

• หลักสูตรการเสริมสร้างสังคมสันติสุข รุ่นที่ 10 ปี 2562 
โดยสถาบันพระปกเกลา้ 

 
 

 
• หลักสูตร EGAT Executive Development โดยสถาบันบัณฑิตบริหารธุรกจิศศินทร์ 

แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (Sasin)  

• หลักสูตร ASEAN Global Leadership Program (AGLP) 2019 โดย General 

Electric NYU  STERN Executive Education Program New York, USA 

• หลักสูตรพัฒนาศักยภาพการเป็นกรรมการอยา่งมีประสิทธภิาพ (BEP) รุ่นที ่3  
โดยมูลนิธิสถาบันวจิัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ 

• การบริหารความมั่นคงสําหรับผู้บริหารระดับสูง (สวปอ.มส. SML) รุ่นที่ 4  
สมาคมวิทยาลยัป้องกันราชอาณาจักร ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

ประสบการณ์ทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง  

• 2564 - 2566 รองผู้ว่าการระบบส่งการไฟฟ้าฝา่ยผลิตแห่งประเทศไทย  

• 2563 - 2564  ผู้ช่วยผู้วา่การปฏิบัติการควบคุมระบบการไฟฟ้าฝ่ายผลิต 
แห่งประเทศไทย  

• 2561 - 2563  ผู้ช่วยผู้วา่การปฏิบัติการและบริหารสินทรัพย์ระบบส่ง  
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  
- ไม่มี - 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน  

• 2567 - 2568 กรรมการ บริษัท สยาม พาวเวอร ์จำกัด  

• 2564 - 2567 กรรมการบริหารศูนย์เช่ียวชาญพิเศษเฉพาะด้านเทคโนโลยี 
ไฟฟ้ากําลัง คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

• 2564 - 2567 กรรมการการตรวจสอบ บริษัท กฟผ. อนิเตอร์เนชั่นแนล  
จํากัด (คตส.) 

• 2564 - 2567 กรรมการ บริษัท กฟผ.อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 

• 2564 - 2566 กรรมการ บริษัท ราชบุรี เพาเวอร์ จํากดั 

• 2564 - 2566 ที่ปรึกษาคณะกรรมการดา้นพลังงาน หอการค้าไทย  
  และสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 

• 2564 - 2566 อนุกรรมการรับรองมาตรฐานคุณภาพ 
การศึกษาวิศวกรรมศาสตร์ (TABEE) สภาวิศวกร 

• 2562 - 2566 รองประธานกรรมการ องค์การซีเกรฝ่ายไทย (CIGRE) 

• 2562 - 2566 คณะที่ปรึกษา ที่ปรึกษาคณะทำงานด้าน Technical and  
Social Activities สมาคมไฟฟ้าและพลงังานไอทริปเปิลอี 
(ประเทศไทย) 

• 2562 - 2566 Chairman Leader ASIEAP Technical Committee 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/กิจการที่อาจทำใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
กับบริษัท 

-ไม่มี- 

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบตุรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
-ไม่มี- 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 
-ไม่มี- 
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คณะกรรมการบริษัท 

 

นายชนะชัย  ชุติมาวรพันธ ์
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

อาย ุ: 53 ปี 

การศึกษา 

• ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ สาขาอุตสาหการ 
สหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกจิ มหาวิทยาลัยเทนเนสซี 
สหรัฐอเมริกา 

• ปริญญาโท ศิลปศาสตร์ สาขากฎหมายธุรกิจ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาไฟฟ้า 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

• ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การอบรมหลักสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

• Directors Accreditation Program DAP 37/2005 

การอบรมหลักสตูรตา่งๆ  

• CFA Charter holder, Association for Investment 
Management and Research (AIMR) 

• Orientation Course - CFO Focus on Financial  
สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ ์

• ประกาศนียบัตรหลกัสูตรผู้บริหารระดับสูงตลาดหุ้น  
รุ่นที่ 21 
 
 

 
ประสบการณ์ทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง  

• 2561 - ปัจจุบัน กรรมการ, ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และกรรมการ 
ผู้จัดการใหญ่ บมจ. ทีเอสทีอ ีและบริษทัในเครือ 

• 2560 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. บีบีจีไอ และกรรมการกลั่นกรองการลงทุน 
 กรรมการ, กรรมการบริหาร บมจ. น้ำตาลขอนแก่น 

• 2550 - ปัจจุบัน กรรมการ, รองประธานกรรมการบรหิาร บมจ. ทีเอสทีอี  

• 2543 - ปัจจุบัน กรรมการ, กรรมการบริหาร บมจ. ที เอส ฟลาวมิลล ์ 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 

• 2561 - ปัจจุบัน กรรมการ, ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และกรรมการ 
ผู้จัดการใหญ่ บมจ. ทีเอสทีอ ีและบริษทัในเครือ 

• 2560 - ปัจจุบัน กรรมการ บมจ. บีบีจีไอ และกรรมการกลั่นกรองการลงทุน 
 กรรมการ, กรรมการบริหาร บมจ. น้ำตาลขอนแก่น 

• 2550 - ปัจจุบัน กรรมการ, รองประธานกรรมการบรหิาร บมจ. ทีเอสทีอี  

• 2543 - ปัจจุบัน กรรมการ, กรรมการบริหาร บมจ. ที เอส ฟลาวมิลล ์ 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน 

• ประธานกรรมการ บริษัท อ่อนนุชก่อสรา้ง จำกัด 

• กรรมการบริษัทยอ่ย กลุ่มบริษัท ทีเอสทีอี จำกัด (มหาชน) 

• กรรมการ บริษัท น้ำตาลเกาะกง จำกัด 

• กรรมการ บริษัท น้ำตาลสะหวันนะเขต จำกัด 

• กรรมการ บริษัท โรงงานน้ำตาลนิวกรุงไทย จำกัด 

• กรรมการ บริษัท น้ำตาลทา่มะกา จำกัด 

• กรรมการ บริษัท น้ำตาลนวิกว้างสุ้นหล ีจำกัด 

• กรรมการ บริษัท มั่นคงสยามธุรกจิ จำกดั 

• กรรมการ บริษัท บีบีแคปปิตอล จำกัด 

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/กิจการที่อาจทำใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
กับบริษัท 

-ไม่มี- 

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบตุรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
-ไม่มี- 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 
-ไม่มี- 
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คณะกรรมการบริษัท 

 

นางสาวอังคณีย ์ ฤกษ์ศิริสุข 
อาย ุ: 53 ปี 

กรรมการ / กรรมการบริหาร /  
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน /  

ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่ายการเงิน /  
กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม /  

ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน 
การศึกษา 

• ปริญญาโท บญัชีมหาบัณฑิต สาขาบญัชกีารเงิน 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาบญัชี  
มหาวิทยาลัยบูรพา 

การอบรมหลักสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

• Directors Accreditation Program: DAP  
รุ่นที่ 138/2017 

การอบรมหลักสตูรตา่งๆ  

• Chief Financial Officer Certification Program  
รุ่นที่ 19 จากสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถัมภ์ 

• Strategic CFO in Capital Markets รุน่ที่ 8 จากตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

• CFO Refresher 2023 จากตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

• ผู้ปฏิบัติงานเลขานุการบริษัท จากสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 

• หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาพลงังาน รุ่นที่ 21 
จากสถาบันวิทยาการพลังงาน (วพน.) 
 
 

 

ประสบการณ์ทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง  

• 2566 - ปัจจุบัน  กรรมการบริหาร บมจ. ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ 

• 2566 - ปัจจุบัน  ประธานเจา้หน้าที่ฝา่ยการเงิน บมจ. ไทย โซล่าร์  
เอ็นเนอร์ยี่ 

• 2560 - ปัจจุบัน กรรมการ / กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม  
บมจ. ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร์ยี่  

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  

• พ.ย. 2563 - ต.ค. 2565 กรรมการ / กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม  
บมจ. เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ 

• พ.ย. 2556 - ธ.ค. 2565 ประธานเจา้หน้าที่บรหิารฝ่ายการเงิน  
บมจ. เวฟ เอ็นเตอร์เทนเมนท์ 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน  

• 2557 - ปัจจุบัน กรรมการ / กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม  
กลุ่มบริษัทในเครือ บมจ. ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร๋ยี่  

• 2563 - ธ.ค. 2565 กรรมการ บจ. เดอะ เมกะวัตต ์

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/กิจการที่อาจทำใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
กับบริษัท 

-ไม่มี- 

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบตุรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
-ไม่มี- 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 
-ไม่มี- 
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คณะกรรมการบริษัท 

 
นางใจแก้ว  เตชะพิชญะ 

อาย ุ: 58 ปี 
กรรมการ 

การศึกษา 

• ปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบนับัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร์ 

• ปริญญาบัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

• ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

การอบรมหลักสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD) 

• Business and Legal Issues for Directors and 
Executives Program (2024) 

• หลักสูตร Risk Management Program for Corporate 
Leaders (RCL 32/2023) 

• Directors Certification Program รุ่นที่ 329 (2022) 
การอบรมหลักสตูรตา่งๆ 

• 2566 อบรมบทบาทหนา้ที่ของกรรมการและ 
ผู้บริหารของบริษัทจดทะเบยีน 

ประสบการณ์ทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง  

• 2567 - ปัจจุบัน  กรรมการ บมจ. ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร์ยี ่ 

• 2567 - ปัจจุบัน กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการ 
สรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
ประธานเจา้หน้าที่บรหิารกลุ่มบัญชแีละ
การเงิน บมจ.สเตคอน กรุ๊ป 

• 2566 - 2567 กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการ 
จัดการและกรรมการรองผู้จัดการสาย
งานการเงินและบริหาร บมจ.ซิโน-ไทย 
เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น 
 

 

• 2565 - 2566  กรรมการบริหาร กรรมการจัดการและรองกรรมการผู้จัดการ 

สายงานการเงินและบริหาร บมจ.ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์  

คอนสตรัคชั่น 

• 2564 - 2565  กรรมการจัดการและรองกรรมการผู้จัดการสายงานการเงิน 

และบริหาร บมจ.ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น 

• 2563 - 2564  กรรมการจัดการและผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการส่วนงานบัญชี 

และการเงิน บมจ.ซิโน-ไทย เอ็นจีเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น 

• 2548 - 2563  ผู้จัดการฝ่ายบัญชี บมจ.ซิโน-ไทย เอ็นจเีนียริ่ง แอนด์ คอน 

สตรัคชั่น 

• 2565  กรรมการ บจก.ยูทีเอ แลนด์ 1  

• 2566  กรรมการ บจก.ยูทีเอ แลนด์ 2 

• 2567 กรรมการ บจก.ยูทีเอ แลนด์ 3 

• 2567 กรรมการ บจก.ยูทีเอ แลนด์ 4 

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  

• 2567 - ปัจจุบัน กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการสรรหาและกำหนด 
ค่าตอบแทน ประธานเจา้หน้าทีบ่ริหารกลุ่มบัญชีและการเงิน 
บมจ.สเตคอน กรุ๊ป กรรมการ บมจ. ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอรย์ี ่

การดำรงตำแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบียน  

• กรรมการ บมจ.ซิโน-ไทย เอ็นจีเนยีริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น 

• กรรมการ บจก.สเตคอน เพาเวอร ์

• กรรมการ บจก.สเตคเอ็กซ์ เวนเจอร์ส 

• กรรมการ บจก.วิสดอม เซอร์วิสเซส 

• กรรมการ บจก.เอสเอ็นที คอนกรีต โซลูชั่น 

• กรรมการ บจก.สเตคอน โลจิสติกส ์แอนด์ ทรานสปอร์เทชั่น 

• กรรมการ บจก.เอชทีอาร ์ 

• กรรมการ บจก.กิจประชาธาน ี  

• กรรมการ บจก.ปทุมวัน เรียล เอสเตท 

• กรรมการ บจก.อู่ตะเภา อินเตอร ์เนช่ันแนล 

• กรรมการ บจก.ยูทีบ ี

• กรรมการ บจก.สเตลล่าร์ คอนเน็กซ์ 

• กรรมการ บจก.นูเวล พรอ็พเพอร์ตี ้

การดำรงตำแหน่งในกิจการทีแ่ขง่ขัน/กิจการที่อาจทำใหเ้กิดความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
กับบริษัท 

-ไม่มี- 

การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบตุรที่ยงัไม่บรรลุนิติภาวะ) 
-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
-ไม่มี- 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ที่ผ่านมา 
-ไม่มี- 
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ผู้บริหารตามคำนิยามของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน 

1. ดร.แคทลีน มาลีนนท์ ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 

2. นายกิติพงษ ์ ธัญน้อม ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายวิศวกรรม 

3. นางสาวอังคณีย ์ ฤกษ์ศิริสุข ประธานเจา้หน้าท่ีฝ่ายการเงิน 

4. นายนิเวช บุญวิชัย ผู้อำนวยการฝ่ายวิศวกรรมก่อสร้าง & โครงการพเิศษ 

5. นางสาวนฐภรณ ์ เที่ยงประเทศ ผู้อำนวยการฝ่ายกำกับดูแลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. นายธนาธิษณ ์ ธนินกุลณิภัทร ์ ผู้อำนวยการฝ่ายวางแผนกลยุทธ์และการเงิน 

7. นางสาวสิรริัตน ์ ห้วยธาร ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกจิและจัดซื้อ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



       
 

 

 

 

 

ส่วนที่ 1 :  การประกอบธุรกิจและผลการดำเนนิงาน 
 

โครงสรา้งและการดำเนนิงานของกลุม่บริษัท 
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1. โครงสรา้งและการดำเนนิงานของกลุม่บริษัท 
1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ  
บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอรย์ี่ จำกดั (มหาชน) บริษัทย่อย และกิจการที่ควบคมุร่วมกัน (รวมเรียกวา่ “กลุม่บริษทัฯ”) ดำเนินธรุกิจโรงไฟฟ้าจาก
พลังงานหมนุเวยีน โดยมุ่งมั่นทีจ่ะเปน็ผู้นำในดา้นพลังงานหมุนเวียน และมุ่งเน้นการดำเนนิธุรกจิด้วยเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม ใหผ้ลตอบแทนที่ดีและ
มั่นคงในระยะยาว อยา่งมีประสทิธิภาพ  

กลุม่บริษัท ประกอบธรุกิจผลิตและจำหนา่ยกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานหมุนเวยีนอื่น โดยสามารถแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภท คือ 
ธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบโฟโต้โวลตาอกิหรือโซลาร์เซลล์ (Solar PV)  แบบติดตั้งบนพื้นดิน (Solar Farm), แบบตดิตั้ง
บนพื้นดนิร่วมกับระบบกักเกบ็พลังงาน (Solar Farm + Battery Energy Storage System (BESS)), แบบติดตั้งบนหลังคา (Solar Rooftop), แบบ
ติดตัง้แบบลอยนำ้ (Solar Floating) และธุรกจิผลิตไฟฟ้าจากพลังงานชวีมวล (Biomass Power Plants)  รวมทั้งลงทนุในธรุกิจพลังงาน
หมุนเวียน โดยการถือหุ้นและเขา้ไปบริหารงาน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  กลุ่มบริษัทฯ มโีครงการที่ดำเนินการอยู่ในประเทศไทย รวม 53 โครงการ รวมกำลังการผลติเสนอขายทั้งสิ้น 310.86   
เมกะวตัต ์ ไดแ้ก่ Solar Farm 33 โครงการ, Solar Farm + BESS 1 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Biomass 3 โครงการ, Solar Floating 
1 โครงการ และ Waste to Energy 1 โครงการ โดยมโีครงการที่จา่ยไฟฟา้เข้าระบบเชิงพาณิชย์แลว้ทั้งสิ้น 24 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขายรวม 
73.80 เมกะวัตต์ และอยูร่ะหวา่งดำเนินการของโครงการ Solar Big Lot 28 โครงการ กำลังการผลติเสนอขาย 229.06 เมกะวตัต ์ นอกจากนีย้งั
ทำการศกึษาเพิ่มเตมิเกี่ยวกับพลังงานทดแทนรปูแบบอื่นๆ มากขึ้น เช่น พลังงานชีวภาพ และพลังงานลม เปน็ต้น เพื่อก้าวสู่การเป็นบริษัทช้ันนำใน
ธุรกิจพลังงานหมุนเวียนในประเทศไทยและภูมภิาคเอเชีย อีกทั้งได้เขา้ลงทุนโครงการแปรรูปขยะเปน็พลังงานไฟฟา้ (WTE) จำนวน 1 โครงการ 
กำลังการผลติไฟฟ้า 9.9 เมกะวัตต์ และกำลังการผลติเสนอขาย 8.0 เมกะวัตต์ กับองค์การบรหิารส่วนตำบลคอรมุ จังหวดัอุตรดติถ์ รวมโครงการที่
อยู่ระหวา่งดำเนินการ 29 โครงการ กำลังการผลติเสนอขายรวม 237.06 เมกะวตัต ์กลุ่มบริษัทฯ พร้อมมุ่งมั่นพัฒนาโครงการพลังงานหมุนเวียนบน
หมุนเวียนรูปแบบใหม่ๆ เพื่อสร้างความหลากหลายของแหล่งรายได้และลดความผันผวนของผลประกอบการในระยะยาว นอกจากการลงทุนในกลุม่
ธุรกิจพลังงานหมุนเวียนแลว้ กลุม่บริษัทฯ ยังได้ขยายสายธรุกิจใหม ่New S-Curve  ประกอบธรุกจิทางดา้นเวชกรรมสาขาสูตศิาสตร์และนรีเวช
วิทยา, การรักษาผูม้ีบุตรยาก  โดยในเบื้องตน้จะเนน้ธุรกจิเทคโนโลยีช่วยการเจรญิพันธุ์ IVF (In-vitro Fertilization) หรือการทำเด็กหลอดแก้ว และ
จะขยายไปสู่ธรุกิจความงาม, Wellness และธุรกจิเกีย่วกบัเภสัชกรรม เพื่อนำไปสูผ่ลลัพธ์ของการมสีุขภาพดีแบบองคร์วม 

1.1.1 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกลยุทธ์การดำเนนิงาน 
 

วิสัยทัศน์ 
เป็นผู้นำในภมูิภาคทางดา้นพลังงานหมุนเวียน โดยการใช้เทคโนโลยีชั้นนำและมีประสิทธภิาพ เพื่อประโยชนส์ูงสดุในด้านธรุกจิและสังคม   

พันธกิจ 
เป็นผู้ประกอบการที่มีพ้ืนฐานแข็งแกร่งในการทำธรุกจิพลังงานแสงอาทติย์ในประเทศไทย และขยายธรุกิจไปสู่พลังงานหมนุเวยีนอื่น รวมทั้งการ
ขยายไปยังประเทศในภมูิภาคเอเชีย  

วัตถุประสงค์ เป้าหมาย และกลยุทธ์การดำเนินงาน  
บริษัทมเีป้าหมายที่จะขยายการลงทนุและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนอย่างต่อเนื่อง โดยการจัดหาโครงการใหม่ๆ  ภายใต้
แผนพัฒนากำลังผลติไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561-2580 ฉบบัปรับปรุง ครั้งที่ 1 (PDP 2018 Revision.1), การเข้าร่วมโครงการจดัหาไฟฟ้าจาก
พลังงานหมนุเวยีนให้กับรฐับาลตามประกาศคณะกรรมการกำกับกจิการพลังงาน (กกพ.), การเข้าซื้อกิจการหรอืการร่วมลงทนุกับพันธมิตรทาง
ธุรกิจ รวมถึงการพฒันาธรุกิจใหม่ๆ  เพื่อความหลากหลายและต่อยอดธรุกิจ เช่น Waste to Energy : การเปลี่ยนขยะใหเ้ปน็พลังงาน , IVF : 
เทคโนโลยีช่วยการเจรญิพันธุ์ หรือ การทำเด็กหลอดแก้ว นอกจากนี้ยังมเีป้าหมายการลงทุนเพิม่เติมในต่างประเทศที่มีศกัยภาพเหมาะแก่การลงทนุ 
เพื่อเพิม่โอกาสทางธรุกิจใหม้ากขึน้  ตลอดจนให้ความสำคญัต่อการดำเนนิธุรกิจด้วยความรับผดิชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และปฏิบัตติ่อผูม้ีส่วนได้
เสยีอยา่งเปน็ธรรมและเท่าเทียมกัน 
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1.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ ในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา  
บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกดั ในช่ือ บริษัท ไทย โซล่าร ์ เอ็นเนอรย์ี่ จำกัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2557 และเป็น
หลักทรัพยจ์ดทะเบยีน โดยเริ่มซื้อขายในตลาดหลักทรัพย ์MAI ตั้งแต่วันที่ 30 ตลุาคม 2557 โดยจดัอยู่ในหมวดธรุกิจขนาดกลาง กลุม่อุตสาหกรรม
ทรัพยากร  และไดย้้ายเขา้ซื้อขายในตลาดหลักทรัพย ์ SET ตั้งแต่วันที ่ 14 พฤษภาคม 2562 ในหมวดธรุกิจพลังงานและสาธารณปูโภค กลุม่
อุตสาหกรรมทรัพยากร โดยบริษัทฯ มีการเปลีย่นแปลงและพัฒนาการทีส่ำคญัในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา ดังต่อไปนี้ 

ปี เหตุการณ์ท่ีส าคัญ 
2563 การลงทนุเพ่ิมเติม   

• บริษัท โซลา่ร ์วิซิเบลิ จำกดั (SV) ซึง่เป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถืออยูใ่นสัดส่วนร้อยละ 100 ได้เขา้ลงทุนในบริษัท บีพี เทรด
ดิ้ง (ประเทศไทย) จำกดั (BPT) ที่ประกอบธรุกจิหลักโดยการถอืหุน้ในบริษัทอื่นที่ประกอบกจิการผลติ และจำหนา่ย
กระแสไฟฟ้า รวมถึงธรุกิจเกี่ยวกับระบบไฟฟ้าพลังงานทกุประเภท โดย BPT เป็นผู้พัฒนาและลงทุน โครงการระบบผลติ
พลังงานไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์แบบลอยน้ำ (โครงการSolar Floating ) ในพื้นทีบ่รเิวณเขตอตุสาหกรรมกบินทรบ์ุร ี
ขนาดกำลังการผลติตดิตั้ง 8 เมกะวตัต์ 

• บริษัท โซล่าร์ วิซิเบลิ จำกดั (SV) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถืออยู่ในสดัสว่นร้อยละ 100 ไดเ้ข้าลงทุนในบรษิัท เอิร์ธ เอ็น
เนอร์จี ซสิเต็มส์ จำกัด (EES) ทั้งนี้ EES เปน็ผู้ถือหุ้นรอ้ยละ 100 ของบริษัท มาร์ โซลาร์ จำกดั (MARS) ซึ่งเป็นเจา้ของ
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ จำนวน 1 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขาย 5 เมกะวตัต์ ตั้งอยู่ที่ จังหวดักระบี ่

• บริษัท โซล่าร์ วิซิเบลิ จำกดั (SV) ซึ่งเป็นบริษัทยอ่ยที่บริษัทฯ ถืออยู่ในสดัสว่นรอ้ยละ 100 ไดจ้ำหน่ายเงินลงทุนในหุ้น
ทั้งหมดของบริษัท บเีอส โซลาร์ เอน็เนอร์ยี่ จำกดั (BSE) ซึ่งดำเนนิธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ สำหรับหน่วยงาน
ราชการและสหกรณภ์าคการเกษตร จำนวน 1 โครงการ กำลังการผลติเสนอขาย 5 เมกะวตัต ์ตั้งอยู่ที่ จังหวดัอุดรธาน ี
 

ณ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทฯ มีโครงการที่ดำเนนิการอยู่ในประเทศไทยและประเทศญี่ปุ่น รวม 41 โครงการ ไดแ้ก่ Solar 
Farm 23 โครงการ แบ่งเป็นประเทศไทย 15 โครงการ ประเทศญี่ปุ่น 8 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Biomass 3 
โครงการ และ Solar Floating 1 โครงการ รวมกำลังการผลติเสนอขายทัง้สิ้น 299.94 เมกะวตัต์  โดยมโีครงการที่จ่ายไฟฟ้าเข้า
ระบบเชิงพาณิชย์แล้วทั้งสิ้น 39 โครงการ รวมกำลังการผลิตเสนอขายในประเทศไทย และประเทศญี่ปุน่ รวม 158.94 เมกะวตัต ์
 

2564 การรับรู้รายได้เพ่ิมเติม  และการจำหน่ายโครงการในประเทศญี่ปุน่  

• โครงการ Solar Floating ที่เขตกบนิทร์บุร ีจ.ปราจนีบุรี กาํลังการผลดิเสนอขาย 8 เมกะวตัต์ ดําเนินการโดย บริษัท สยาม 
ธารา โฟลทติ้ง จํากดั (เดิมช่ือ BPT) เป็น "โครงการโซล่าร์ฟาร์มลอยนํ้าเอกชนแห่งแรก" ซึ่งถือเป็นหนึ่งความสําเรจ็ของกลุม่
บริษัทฯ ในการมสี่วนร่วมในการผลติพลังงานสะอาดเพื่อประโยชน์แกล่กูค้าและชุมชุม  อีกทั้งเป็นกา้วยา่งสําคญัเพื่อก้าวสู่
ความเป็นกลางทางคาร์บอน หรือลดการปลอ่ยกา๊ซคาร์บอนไดออกไซด ์(Carbon Neutrality) อย่างแท้จริง โครงการ Solar 
Floating เริ่มรับรู้รายได้จากการจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชยใ์นเดือนพฤษภาคม 2564 

• TSE Group International Pte. Ltd. (TSI) และ Solar Assets Pte. Ltd. (SA) ซึ่งเปน็บริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ ที่
บริษัทฯ ถือหุ้นจำนวนร้อยละ 100 ผา่น บริษัท ทเีอสอี โอเวอร์ซสี์ กรุ๊ป จำกัด (TSEO) ดำเนนิการจำหน่ายเงินลงทุนในบริษัท
ย่อยซึ่งตั้งอยู่ในประเทศญี่ปุ่นจำนวน 2 บริษัท (1) Eco Solar Aizu G.K. (ESA) ประกอบธุรกจิโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ในประเทศญี่ปุ่นจำนวน 6 โครงการ กำลังผลติรวมทั้งหมด 8.24 เมกะวตัต ์ถือโดย TSE Group International 
Pte. Ltd. (TSI) และ (2) Ibaraki Ushiku 1 G.K. (IU1) ประกอบธรุกจิใหเ้ช่าที่ดิน จำนวน 6 โครงการ ถือโดย Solar Assets 
Pte. Ltd 
 

ณ 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษัทฯ มีโครงการที่ดำเนนิการอยู่ในประเทศไทยและประเทศญี่ปุ่น รวม 35 โครงการ ไดแ้ก่ Solar 
Farm 17 โครงการ แบ่งเป็นประเทศไทย 15 โครงการ ประเทศญี่ปุ่น 2 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Biomass 3 
โครงการ และ Solar Floating 1 โครงการ รวมกำลังการผลติเสนอขายทั้งสิ้น 291.7 เมกะวตัต์  โดยมีโครงการที่จ่ายไฟฟ้าเข้า
ระบบเชิงพาณิชย์แล้วทั้งสิ้น 34 โครงการ รวมกำลังการผลิตเสนอขายในประเทศไทย และประเทศญี่ปุน่ รวม 158.7 เมกะวตัต ์
 



16 

ปี เหตุการณ์ท่ีส าคัญ 
2565 การจำหนา่ยโครงการในประเทศญีปุ่่น การลงทุนเพ่ิมเติม และลงนามบันทกึข้อตกลง (MOU) ร่วมกับ LH 

• TSE Group International Pte. Ltd. (TSI) และ Solar Assets Pte. Ltd. (SA) ซึ่งทั้งสองบริษัทเป็นบริษัทยอ่ยทางอ้อมของ
บริษัทฯ ถือหุ้นจำนวนรอ้ยละ 100 ผ่าน บริษัท ทเีอสอี โอเวอร์ซสี์ กรุป๊ จำกดั (“TSEO”) ดำเนนิการการจำหน่ายเงินลงทุน
ในบริษัทย่อยซึ่งตั้งอยู่ในประเทศญีปุ่่นจำนวน 2 บริษัท ประกอบไปด้วย (1) Ishikawa Hanamizuki 1 G.K. (“IH1”) ประกอบ
ธุรกิจโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศญีปุ่่นจำนวน 1 โครงการ กำลังผลิตรวมทั้งหมด 13.5 เมกะวตัต์ ถอื
โดย TSE Group International Pte. Ltd. (“TSI”) และ (2) Ibaraki Ushiku 2 G.K. (“IU2”) ประกอบธรุกจิให้เช่าที่ดิน จำนวน 
1 โครงการ ถือโดย Solar Assets Pte. Ltd. (“SA”) 

• บริษัท โซล่าร์ วิซเิบลิ จำกดั (SV) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถืออยู่ในสดัสว่นร้อยละ 100 ไดเ้ข้าลงทุนในบรษิัท ซอยล์กรตี 
เทคโนโลยี จำกัด (SCT) ซึ่งดำเนนิธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ประเภทตดิตั้งบนพื้นดิน ระบบปรับมมุองศาตาม
ทิศทางดวงอาทิตย ์(Solar Tracking) จำนวน 1 โครงการ กำลังการผลติเสนอขาย 8 เมกะวตัต ์ตั้งอยู่ที่ จังหวดันครสวรรค ์มี
สัญญาซื้อขายไฟฟา้กับการไฟฟ้าสว่นภูมภิาคเปน็เวลา 25 ปี อัตรารับซือ้ไฟฟา้แบบ Feed-in Tariff (FiT) เทา่กับ 5.66 บาท 

• TSE ลงนามบนัทึกข้อตกลง (MOU) ร่วมกบั บริษัท แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ จำกดั (มหาชน) (LH) ตดิตั้งระบบโซลาร์รูฟท็อปบน
หลังคาคลับเฮ้าส์ในโครงการบ้านหรขูอง LH จำนวน 5 โครงการ อาทิ โครงการ VIVE เอกมยั-รามอินทรา, NANTAWAN ปิน่
เกลา้-กาญจนา, NANTAWAN พระราม9 กรุงเทพกรฑีาตดัใหม่, Villaggio รังสิต-คลอง 4, MANTANA Bangna km 15 เพื่อ
เป็นการส่งเสรมิการใช้พลังงานสะอาดอยา่งคุ้มค่า ประหยดัพลังงาน และลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
 

ณ 31 ธันวาคม 2565  กลุ่มบริษัทฯ มโีครงการทีด่ำเนินการอยู่ในประเทศไทยและประเทศญี่ปุ่น รวม 35 โครงการ ไดแ้ก่ Solar 
Farm 17 โครงการ แบ่งเป็นประเทศไทย 16 โครงการ ประเทศญี่ปุน่ 1 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Biomass 3 โครงการ 
และ Solar Floating 1 โครงการ รวมกำลังการผลติเสนอขายทั้งสิน้ 286.2 เมกะวตัต์  โดยมโีครงการที่จา่ยไฟฟ้าเข้าระบบเชิง
พาณิชย์แลว้ทั้งสิ้น 34 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขายรวม 153.2 เมกะวัตต ์
 

2566 การลงทนุเพ่ิมเติมตามที่ได้รับคัดเลอืกให้เปน็ผู้ผลิตและจำหนา่ยไฟฟ้าจากพลังงานหมนุเวียนกบัรัฐบาล การรับรู้รายได้
เพ่ิมเติม และการจำหน่ายโครงการในประเทศญีปุ่่น 

• ตามทีส่ำนักงานคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน (กกพ.) ได้ประกาศรับซื้อไฟฟา้ตามระเบียบว่าดว้ยการจัดหาไฟฟ้าจาก
พลังงานหมนุเวยีนในรูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) ปี 2565 - 2573  สำหรับกลุม่ไม่มตี้นทุนเช้ือเพลิง พ.ศ. 2565 นั้น ทัง้นี ้
กลุม่บริษัทได้ยื่นข้อเสนอเข้าร่วมโครงการตามหลกัเกณฑ ์ วิธีการ และเง่ือนไขตามระเบยีบดังกล่าวและไดร้บัคัดเลอืกเป็น
ผู้ผลติและขายไฟฟ้าจากพลังงานหมนุเวียนให้กับรัฐบาลตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการกำกับกจิการพลังงาน (กกพ.) 
เพื่อพัฒนาและดำเนนิโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบตดิตั้งบนพื้นดิน และโครงการพลังงานแสงอาทิตยแ์บบ
ติดตัง้บนพื้นดินร่วมกบัระบบกักเก็บพลังงาน จำนวนทั้งสิน้ 7 โครงการ กำลังการผลติเสนอขายรวม 88.66 เมกะวัตต์ มี
สัญญาซื้อขายไฟฟา้กับการไฟฟ้าฝา่ยผลติแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และ การไฟฟ้าสว่นภมูิภาค (กฟภ.) เป็นระยะเวลา 25 ป ี
โดยโครงการพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดนิ มีอัตรารับซื้อไฟฟ้าในรปูแบบ Feed-in Tariff (FiT) เท่ากับ 2.1679 
บาทตอ่กิโลวตัต-์ช่ัวโมง ตลอดอายุสญัญา และโครงการพลังงานแสงอาทิตยแ์บบตดิตั้งบนพื้นดนิร่วมกับระบบกักเก็บ
พลังงาน มีอตัรารบัซื้อไฟฟ้าในรปูแบบ Feed-in Tariff (FiT) เท่ากบั 2.8331 บาทต่อกโิลวัตต์-ช่ัวโมง ตลอดอายุสญัญา  

• โครงการ Onikoube เป็นโครงการผลติไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทติย์แบบตดิตั้งบนพื้นดิน (Solar Farm) ตั้งอยู่ในจังหวดั
มิยางิ ประเทศญี่ปุน่ และเป็นโครงการที่ตดิอันดบั Top 5 ในประเทศญี่ปุน่ มีขนาดกำลังการผลติเสนอขาย 133.63 เมกะวัตต ์
ไดเ้ริม่จำหนา่ยไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (Commercial Operating Date : COD) เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2566  โดยโครงการทำ
สัญญาซื้อขายไฟฟา้กับ Tohoku Electric Power Co., Inc. เปน็ระยะเวลา 20 ปี อตัรารับซื้อไฟฟา้ในรูปแบบ Feed-in Tariff 
(FiT) ที่ 36 เยนต่อกโิลวัตต์ชั่วโมง โดยบริษัทรับรู้รายได้ของโครงการดังกล่าวตั้งแต่วนัที่เริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์
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 • Onikoube Solar Power PTE. LTD. (OSP) ซึ่งเปน็บริษทัย่อยของบริษัทฯ ดำเนินการจำหน่ายสดัส่วนการลงทุนร้อยละ 100 

ของบริษัท PurpleSol G.K. (PPS) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ประกอบธุรกจิโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศ
ญี่ปุ่นที่มีกำลังการผลติเสนอขาย 133.63 เมกะวตัต์ (โครงการโอนิโกเบ) ตั้งอยู่ในจังหวดัมยิางิ ประเทศญี่ปุน่ 
 

ณ 31 ธันวาคม 2566  กลุม่บริษัทฯ มีโครงการที่ดำเนนิการอยู่ในประเทศไทย รวม 41 โครงการ ไดแ้ก่ Solar Farm 22 โครงการ, 
Solar Farm+BESS 1 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Biomass 3 โครงการ และ Solar Floating 1 โครงการ รวมกำลัง
การผลติเสนอขายทั้งสิน้ 241.86 เมกะวัตต์  โดยมโีครงการที่จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์แล้วทั้งสิ้น 34 โครงการ กำลังการผลติ
เสนอขายรวม 153.2 เมกะวตัต์ และอยู่ระหวา่งดำเนินการของโครงการ Solar Big Lot 7 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขาย 88.66 
เมกะวตัต ์
 

2567 การไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนครบกำหนด , โครงการซื้อหุ้นคืน, ได้รับคัดเลือกให้เป็นผู้ผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนกับรัฐบาล และการลงทุนในธุรกิจ New S-Curve 

• กลุ่มบริษัทฯ ประกาศไถ่ถอนหุ้นกู้คืนก่อนครบกำหนดมูลค่า 1,175 ล้านบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 50 ของเงินต้นหุ้นกู้
คงค้างทั้งหมด พร้อมดอกเบี้ย 5.10% ก่อนครบกำหนดไถ่ถอนจริง โดยเป็นหุ้นกู้ท่ีออกในครั้งที่ 1/2565 ประเภทไม่ด้อยสิทธิ 
ไม่มีหลักประกัน มีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนวันครบกำหนดไถ่ถอน  ขายให้แก่ผู้ลงทุนสถาบัน 
และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่ (PP II & HNW) มูลค่ารวม 2,350 ล้านบาท เพื่อสร้างความมั่นใจในการบริหารจัดการ รักษา
ผลประโยชน์ผู้มีส่วนได้เสีย ทั้งบรรเทาภาระดอกเบี้ยจ่ายลดต้นทุนและเพิ่มสภาพคล่องสนับสนุนการเติบโตของกลุ่มบริษัทฯ
ในอนาคต 

• คณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมัติการซื้อหุ้นคืนเพื่อบริหารทางการเงิน ในวงเงินสูงสุดไม่เกิน 200 ล้านบาท  จำนวนหุ้นที่จะ
ซื้อคืนคิดเป็นอัตราร้อยละ 7.56 ของหุ้นที่จําหน่ายไดแ้ล้วทั้งหมดของบรษิัท เพื่อเป็นการบรหิารสภาพคลอ่งสว่นเกินของกลุม่
บริษัทฯ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด และเพื่อเพิ่มอัตราผลตอบแทนให้แก่สว่นของผู้ถือหุ้น (ROE) และอัตรากำไรสุทธิตอ่หุ้น (EPS) 
ทําให้ราคาหุ้นในอนาคตสามารถสะท้อนมูลค่าที่แท้จริงของบริษัทฯ และสร้างความเช่ือมั่นต่อสถานะทางการเงินที่แข็งแกร่ง
และความสามารถในการทำกำไรของกลุ่มบริษัทฯ   

• กลุ่มบริษัทฯ ได้รับคดัเลือกเป็นผูผ้ลิตและจำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนให้กับรัฐบาล ตามประกาศสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน (กกพ.) ว่าด้วยการจดัหาไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนในรูปแบบ Feed-in Tariff 
(FiT) ปี 2565 - 2573  สำหรับกลุม่ไมม่ีต้นทุนเช้ือเพลิง พ.ศ. 2565 (เพิ่มเตมิ) พ.ศ. 2567    ประเภทโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์แบบตดิตั้งบนพ้ืนดิน จำนวนทั้งสิ้น 21 โครงการ กำลังการผลิตไฟฟ้าเสนอขายรวม 136.1 เมกะวัตต์ มี
สัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าสว่นภูมิภาค (กฟภ.) เป็นระยะเวลา 25 ปี และมีอัตรารับซื้อไฟฟ้าในรูปแบบ Feed-
in Tariff (FiT) เท่ากับ 2.1679 บาทต่อกิโลวัตต์-ช่ัวโมง ตลอดอายุสญัญา 

• กลุ่มบริษัทฯ ไดร้ับการอนุมตักิารปรับเพิม่ปริมาณพลังงานไฟฟ้าเสนอขายของโครงการที่ไดร้ับคัดเลือกเป็นลำดับ
สุดท้าย ในการจัดหาไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียน ในรูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) ปี พ.ศ. 2565 – 2573 สำหรับกลุ่ม
ไม่มตี้นทุนเช้ือเพลิง พ.ศ. 2565 (เฟส 1) จำนวน 1 โครงการ จำนวน 4.3 เมกะวัตต ์

• กลุม่บริษัทฯ ได้ขยายสายธุรกจิใหม่ New S-Curve โดยบริษัท เวลิด ์โซล่าร ์จำกดั (WS) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุน้
อยู่ในสดัส่วนร้อยละ 100 ไดเ้ข้าลงทุนในบริษัท บางกอกอนิเฟอร์ทิลติี ้ เซ็นเตอร ์จำกัด (BIC) ประกอบธรุกิจสถานพยาบาล 
ทางดา้นเวชกรรมสาขาสูตศิาสตรแ์ละนรเีวชวิทยา, การรกัษาผู้มีบตุรยาก  ซึ่งภายหลังการเข้าลงทุน บริษัทฯ จะถือหุน้ใน WS 
ร้อยละ 51 

• จดทะเบียนเลิกกิจการพร้อมทำการชำระบัญชี TSE Japan Goudou Kaisha ที่ประเทศญี่ปุ่น 
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 ณ 31 ธันวาคม 2567  กลุม่บริษัทฯ มีโครงการที่ดำเนนิการอยู่ในประเทศไทย รวม 62 โครงการ ไดแ้ก่ Solar Farm 43 โครงการ, 

Solar Farm + BESS 1 โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Biomass 3 โครงการ และ Solar Floating 1 โครงการ รวมกำลัง
การผลติเสนอขายทั้งสิน้ 382.26 เมกะวัตต์  โดยมโีครงการที่จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์แล้วทั้งสิ้น 34 โครงการ กำลังการผลติ
เสนอขายรวม 153.2 เมกะวัตต์ และอยู่ระหวา่งดำเนินการของโครงการ จำนวน 28 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขาย 229.06 เม
กะวตัต์   และมีกำหนดการจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ระหว่างปี 2570 – 2573 
 

สำหรบัโครงการซือ้หุ้นคนื บริษทัฯ ทำการซือ้หุ้นคนืรวมทั้งสิ้น 2,500,000 หุ้น คดิเปน็ร้อยละ 0.12 ของหุน้ที่จำหน่ายได้แล้ว
ทั้งหมดของบริษัท 
 

2568 
 

การจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย,์ การลดทุน, การเพิ่มทนุ, การลงทุนเพิม่เตมิโครงการแปรรูปขยะชุมชนเป็นพลังงานไฟฟา้,  

• บริษัท เวิลด์ โซล่าร์ จำกัด (WS) ไดด้ำเนินการตามเง่ือนไขบังคับก่อนภายใตส้ัญญาซื้อขายหุน้ บริษัท บางกอกอินเฟอร์ทิลติี ้
เซ็นเตอร์ จำกดั (BIC) เสร็จสิ้นในไตรมาสที่ 1/2568  จึงทำให้บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 51 โดย WS ไดเ้ปลี่ยนช่ือใหมเ่ป็น “บริษทั 
ไวทา ไพรม์ จำกดั” (VP) ด้วยทุนจดทะเบียน 148 ล้านบาท 

• บริษัทฯ ชำระคนืหุ้นกู ้มลูค่า 1,200 ลา้นบาท เต็มจำนวน พรอ้มดอกเบี้ย ตามกำหนด โดยเป็นหุ้นกู้ท่ีออกในครั้งที ่1/2566 
ชนิดระบุช่ือผู้ถือ ประเภทไมด่้อยสิทธิ ไมม่ีหลักประกัน และมผีู้แทนผู้ถือหุ้นกู้  

• ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 มีมติอนุมัติธุรกรรมสำคัญ ดังนี้ 
➢ การจำหน่ายหุน้ของ บจ.ไทย โซลา่ร ์รีนิวเอเบิล (TSR) ในสดัส่วนร้อยละ 60 ของจำนวนหุน้ที่ออกและชำระแล้วทั้งหมด

ของ TSR รวมเป็นราคาซือ้ขายจาํนวนประมาณ 1,791.60 ล้านบาท ซึง่เป็นราคาเสนอซือ้ใน Binding Offer (หากรวม
หนี้สินสุทธิของกจิการ จํานวน 264.4 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2567 จะคดิเปน็มลูค่ากจิการ (Enterprise Value) 
ประมาณ 2,056.0 ลา้นบาท) ให้แกบ่ริษัท เลวันตา รีนิวเอเบลิส์ (ประเทศไทย) จำกดั (“Levanta”)  

➢ การลดทุนจดทะเบยีนบริษัท จากทุนจดทะเบยีนเดมิจำนวน 2,477,474,454 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนจำนวน 
2,117,716,281 บาท โดยการตดัหุน้สามญัจดทะเบียนทีย่ังไมไ่ดจ้ำหน่าย จำนวน 359,758,173 หุ้น มลูค่าที่ตราไว ้     
หุ้นละ 1 บาท  

➢ การเพิม่ทุนจดทะเบียนจำนวนไม่เกนิ 211,771,628 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิมจำนวน 2,117,716,281 บาท เปน็ทุน
จดทะเบียนจำนวน 2,329,487,909 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนใหม่จำนวนไมเ่กิน 211,771,628 หุ้น มูลคา่ที่ตรา
ไว ้ หุน้ละ 1 บาท เพื่อรองรับการเพิม่ทุนแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) 

• บจ.บางสวรรค์ กรีน ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นทางอ้อมอยู่ในสดัส่วนร้อยละ 100 ได้รับการอนุมัติการปรับเพิม่
ปริมาณพลังงานไฟฟ้าเสนอขายของโครงการชีวมวล สำหรบัการรบัซื้อไฟฟ้าระยะสัน้เพื่อรองรับสถานการณ์ฉุกเฉินด้าน
พลังงานจากผูผ้ลติไฟฟ้าที่มสีัญญาซือ้ขายไฟฟา้กับการไฟฟ้า พ.ศ.2565 จำนวน 0.6 เมกะวตัต์ ส่งผลใหโ้ครงการนี้มีกำลังการ
ผลติไฟฟ้าเสนอขายรวม 5.2 เมกะวตัต ์

• กลุม่บริษัทฯ คว้ารางวลั “ดเีด่น” Thailand Energy Awards 2025 ที่จดัโดยกรมพฒันาพลังงานทดแทนและอนุรกัษ์พลังงาน 
(พพ.) กระทรวงพลังงาน และได้รบัรางวัล “รองชนะเลศิอันดบั 2” ASEAN Renewable Energy Projects Awards 2025 จาก
โครงการ “โรงไฟฟ้าชีวมวลออสการ์ เซฟ เดอะ เวลิด์ 1 จ.นครศรธีรรมราช” ซึ่งความสำเรจ็ในปีนี้ นบัเปน็การรบัรางวัลต่อเนื่อง
จากปี 2024 ซึ่งกลุม่บริษัทฯ เคยคว้ารางวัล “ดีเด่น” Thailand Energy Awards 2024 และรางวลั “ชนะเลศิ” ASEAN 
Renewable Energy Projects Awards ปี 2024 จากโครงการ “โรงไฟฟ้าชีวมวลบางสวรรค์ กรนี จ.สรุาษฎร์ธานี” ในสาขา 
On-Grid (Commercial Scale) Category 
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 • บริษัท ไทย คอมมูนิตี้ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (TCE) ซึ่งเปน็บริษัทย่อยที่บริษทัฯ ถืออยู่ในสัดส่วนร้อยละ 100 เขา้ลงทนุในบริษัท 

พาวเวอร ์เพซ วัน จำกัด (PACE 1) ประกอบธุรกจิบำบดัและกำจดัของเสียทีไ่มเ่ป็นอันตราย โดยการเผาด้วยเตาเผาขยะ และ
จำหนา่ยไฟฟ้า โดยการเข้าซื้อหุน้สามัญ ร้อยละ 94.75 ของหุ้นทั้งหมดทีอ่อกแล้ว ภายในไตรมาส 4/2568 และซื้อสทิธิในการ
เรยีกใหผู้้ถือหุ้นรายอื่นขายหุ้นจำนวนร้อยละ 5.25 ของหุ้นทั้งหมดที่ออกแล้ว ภายหลังจากวันเริม่จำหนา่ยไฟฟ้าเขา้ระบบเชิง
พาณิชย์ (CoD) 
 

ณ 31 ธันวาคม 2568  กลุม่บริษัทฯ มีโครงการรวมทั้งสิน้ 53 โครงการ ได้แก่ Solar Farm 33 โครงการ, Solar Farm + BESS 1 
โครงการ, Solar Rooftop 14 โครงการ, Solar Floating 1 โครงการ, Biomass 3 โครงการ และ Waste to Energy 1 โครงการ 
รวมกำลังการผลติเสนอขายทั้งสิน้ 310.86 เมกะวตัต์  โดยมโีครงการทีจ่่ายไฟฟา้เขา้ระบบเชิงพาณิชย์แล้วทั้งสิ้น 24 โครงการ 
กำลังการผลติเสนอขายรวม 73.80 เมกะวัตต์ และอยูร่ะหวา่งดำเนนิการของโครงการ จำนวน 29 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขาย 
237.06 เมกะวตัต์   และมีกำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้เชิงพาณิชย์ระหวา่งปี 2570 – 2573 
 

1.1.3 การใช้เงินจากการระดมทุนตามวัตถุประสงค์    
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีหุ้นกู้ที่ยังไม่ครบกำหนด จำนวน 1,175 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้สำหรับการชำระคืนเงินกู้สถาบัน
การเงิน และใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท ซึ่งบริษัทได้ใช้เงินที่ได้รับจากการออกและเสนอขายหุ้นกู้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่แจ้งในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์  

ทั้งนี้ บริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ข้อบังคับ หรือหลักเกณฑ์ที่กำหนดในประกาศสำนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ คณะกรรมการกำกับตลาด
ทุน หรือกฏระเบียบอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 

1.1.4 ข้อผูกพันที่บริษัทให้คำม่ันไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย ์  
-ไม่มี- 
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1.1.5 ข้อมููลทั่วไปของบริษัท 

ช่ือบริษัท : บริษัท ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร์ยี่ จำกดั (มหาชน)  
ช่ือย่อในตลาดหลักทรพัย ์ : TSE 
วันที่เป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบยีน : 30 ตลุาคม 2557 
กลุม่อุตสาหกรรม : ทรัพยากร 
หมวดธรุกิจ : พลังงานและสาธารณูปโภค 
ที่ตั้งสำนักงานใหญ ่ : 725 อาคารเอส เมโทร ช้ัน 19 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 
ประเภทธรุกจิ : บริษัทฯ ประกอบธรุกิจผลติและจำหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์และพลังงานหมนุเวยีน

อื่น โดยสามารถแบ่งออกได้เปน็ 2 ประเภท คือ ธุรกจิโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตยด์้วยระบบโฟโต้
โวลตาอิกหรือโซลารเ์ซลล์ (Solar PV) และธุรกจิโรงไฟฟา้ชีวมวล (Biomass Power Plants)  
รวมทั้งลงทนุในธรุกิจพลังงานหมุนเวยีนและธุรกจิสุขภาพ โดยการถือหุ้นและเข้าไปบรหิารงาน   

เลขทะเบยีนบริษัท : 0107557000055 
โทรศัพท ์ : 02 258 4530 – 3  
โทรสาร : 02 258 4534 
เว็บไซต์บริษัท : www.thaisolarenergy.com 
อีเมล : corporatesec@thaisolarenergy.com 
ชนิดของหุน้ที่ออกจำหน่าย : หุ้นสามญั 
ทุนจดทะเบยีน และทุนชำระแล้ว : ทุนจดทะเบยีน 2,329,487,909  บาท ชำระแล้ว 2,117,716,281  บาท ประกอบด้วยหุ้นสามญั

จำนวน 2,117,716,281 หุ้น 
มูลคา่ที่ตราไวต้่อหุ้น : 1  บาท  
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1.2 ลักษณะการประกอบธุรกจิ    
1.2.1 โครงสรา้งรายได ้

โครงสร้างรายได้หลักจำแนกตามส่วนงานของกลุ่มบริษัทฯ  มีรายละเอียดดังนี้  

สายผลิตภณัฑ์/กลุ่มธุรกจิ  
ดำเนนิการ 

โดย 

%  
การถอืหุ้น
ของบริษัทฯ 

2566 2567 2568 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายได้ค่าไฟฟ้า             

1.รายไดจ้ากโรงไฟฟ้าในประเทศ TCE, TSER, SV 100% 1,197 49% 1,154 79% 1,185 90% 

รายไดจ้ากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
- Solar Farm 
- Solar Rooftop 
- Solar Floating 

รายได้จากโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล  

   
253 
103 
40 

801 

 
11% 
4% 
2% 

33% 

 
218 
103 
35 

798 

 
15% 
7% 
2% 

55% 

 
224 
103 
33 

825 

 
17% 
8% 
2% 

63% 

2.รายไดจ้ากการลงทุนในต่างประเทศ TSEO 100% 531 22% - 0% - 0% 

รายไดจ้ากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
- Solar Farm 

   
531 

 
22% 

 
-/ 2 

 
0% 

 
- 

 
0% 

รายได้ค่าไฟฟ้า - รวม 
  

1,728 71% 1,154 79% 1,185 90% 

รายไดก้ลุม่ธรุกิจสขุภาพ VP 51% - - - - 59 5% 
รายได้คา่บริหารจัดการและรายได้อืน่ TSE - 63 3% 116 8% 71 5% 

ส่วนแบ่งกำไรจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ TSR 60% /1 623 26% 192 13% - 0% 

รวม     2,414 100% 1,462 100% 1,314 100% 

หมายเหตุ:     
/1 เป็นการแสดงรายได้จากโรงไฟฟ้า PV-Solar Farm ตามสัดส่วนการถือหุ้นของโครงการดังกล่าว ซึ่งในงบการเงินรวมของบริษัทจะไม่ปรากฏยอดรายได้ดังกล่าว เนื่องจากโครงการโรงไฟฟ้า
ดังกล่าวเป็นกิจการทีค่วบคุมรว่มกนั ซ่ึงจะต้องมีการรับรูร้ายได้ตามวธิีส่วนได้เสีย โดยจะทำให้รายได้จากการขายไฟฟ้าดังกล่าวไมป่รากฏยอดในรายได้รวมในงบการเงินรวม  แต่จะมีการรบัรู้
กำไรตามวิธีส่วนได้เสียในรูปของส่วนแบ่งกำไรจากกิจการที่ควบคุมร่วมกันแทน 

/2 ในปี 2567 กลุ่มบริษัทไม่มีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในต่างประเทศ เนื่องจากได้จำหน่ายไปแล้ว 
ที่มา:   งบการเงนิรวมของบริษัทฯ 

1.2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์  
(1) ลักษณะของผลติภัณฑ์และบริการ 

กลุ่มบริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน โดยสามารถแบ่งออกได้เป็น  2 ประเภท คือ ธุรกิจโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบโฟโต้โวลตาอิกหรือโซลาร์เซลล์ (Solar PV) และธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล (Biomass) เพื่อจำหน่ายไฟฟ้า
ให้แก่ภาครัฐและเอกชน รายละเอียดดังนี้ 
1. ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบโฟโต้โวลตาอิกหรือโซลาร์เซลล์ (Solar PV)  
กระบวนการผลิตไฟฟ้า 
กระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบโฟโต้โวลตาอิก (Solar PV) หรือโซลาร์เซลล์ เป็นกระบวนการเปลี่ยนพลังงานแสงให้
เป็นพลังงานไฟฟ้า โดยเริ่มต้นจากการใช้แผงเซลล์แสงอาทิตย์เป็นตัวรับแสง ซึ่งจะรับได้ทั้งรังสีตรง รังสีกระจาย และรังสีรวม แผงเซลล์
แสงอาทิตย์จะประกอบไปด้วยสารกึ่งตัวนำที่สามารถดูดกลืนแสงอาทิตย์ได้และทำหน้าที่เป็นตัวนำไฟฟ้า เมื่อแสงอาทิตย์ตกกระทบบนแผง
เซลล์แสงอาทิตย์ พื้นผิวจะถูกเปลี่ยนเป็นพาหะนำไฟฟ้าและถูกแยกประจุไฟฟ้าบวกและลบเพื่อให้เกิดแรงดันไฟฟ้าที่ขั้วทั้งสองของเซลล์
แสงอาทิตย์ และเกิดการผลิตไฟฟ้าออกมาจากแผงเซลล์แสงอาทิตย์ และถูกส่งไปรวมที่ String Combiner Box ก่อนที่จะผ่านไปสู่เครื่องแปลง
กระแสไฟฟ้า (Inverter) เพื่อเปลี่ยนไฟฟ้ากระแสตรง (Direct Current: DC) ที่ผลิตได้ ให้เป็นไฟฟ้ากระแสสลับ (Alternative Current: AC) 
ต่อจากนั้นไฟฟ้ากระแสสลับดังกล่าวจึงถูกส่งผ่านไปยังหม้อแปลง (Transformer) เพื่อเพิ่มแรงดันไฟฟ้าให้สูงขึ้นตามระดับแรงดันที่ใชใ้นการ
จ่ายไฟเข้าระบบส่งของการไฟฟ้าตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า โดยก่อนที่จะส่งไฟฟ้าเข้าระบบไฟฟ้าจะถูกส่งผ่านอุปกรณ์ตัดตอนสายป้อน
ไฟฟ้าแรงสูง (Ring Main Unit: RMU) และอุปกรณต์ัดตอนไฟฟ้า (Switch Gear) ซึ่งทำหน้าที่ตัดต่อการเช่ือมตอ่การขายไฟฟ้าในระบบ และถกู 
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ไฟฟ้าแรงสูง (Ring Main Unit: RMU) และอุปกรณต์ัดตอนไฟฟ้า (Switch Gear) ซึ่งทำหน้าที่ตัดต่อการเช่ือมตอ่การขายไฟฟ้าในระบบ และถกู 
ส่งเข้ามิเตอร์วัดจำนวนหน่วยไฟฟ้าก่อนที่จะถูกส่งผ่านไปยังสายส่งไฟฟ้าของ กฟน. หรือ กฟภ. ตามจุดรับซื้อไฟฟ้าที่กำหนด เพื่อจำหน่าย
ให้แก่ผู้บริโภคไฟฟ้าต่อไป  

กระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์แบบติดตัง้บนพื้นดินร่วมกับระบบกักเก็บพลังงาน (Solar PV + BESS) จะถูกนำมาประยุกต์ใช้
กับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดยเป็นกระบวนการที่เปลี่ยนพลังงานไฟฟ้าเป็นพลังงานในรูปแบบอื่นเพื่อกักเก็บพลังงานส่วนเกินไว้ใน
แบตเตอรี่ และจะถูกเปลี่ยนกลับเป็นพลังงานไฟฟ้าได้เมื่อต้องการ ประกอบด้วย แหล่งกักเก็บพลังงาน (Energy storage) อุปกรณ์เชื่อมต่อ
ระหว่างแหล่งกักเก็บพลังงานและระบบไฟฟ้าหลัก (Transmission system to AC system) เพื ่อแปลงไฟฟ้ากระแสตรงเป็นกระแสสลับ 
(ภายในประกอบด้วย อุปกรณ์แปลงกระแสไฟฟ้า AC/DC และ/หรือ อุปกรณ์แปลงกระแสไฟฟ้า DC/DC และ/หรือ หม้อแปลงไฟฟ้า) ระบบ
ระบายความร้อน (Cooling system) และระบบควบคุม (Control system) โดยในส่วนของ ระบบควบคุมจะประกอบด้วยหลายระบบย่อย
ภายใน ได้แก่ ระบบควบคุมอุณหภูมิ (Thermal management system) ระบบควบคุมและป้องกันแหล่งกักเก็บพลังงาน เช่น Battery 
management system, Super capacitor management system เป็นต้น  

ภาพแสดงกระบวนการผลติไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบ Solar PV  
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ภาพแสดงกระบวนการผลติไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบ Solar PV+ BESS 

กระบวนการติดตามการดำเนนิงานและการบำรุงรักษา (Monitoring Process)  
สำหรับกระบวนการควบคุมการดำเนินงานของโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยระบบโฟโต้โวลตาอิก (PV) หรือโซลาร์เซลล์  โดยมีกลอ้ง
วงจรปิดและระบบควบคุมการปฏิบัติงานที่มีการพัฒนาให้ทันสมัยและตรวจสอบง่ายและแม่นยำ ควบคุมจากส่วนกลางแบบเรียลไทม์ ผ่าน
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตสำหรับควบคุม สั่งการ และตรวจสอบการทำงานของโรงไฟฟ้าในจุดต่างๆ  มีทีมงานคอยควบคุม ดูแล แก้ปัญหา 
ซ่อมแซมและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า โดยผู้ชำนาญการภายในหรือภายนอกที่มีประสบการณ์ ซึ่งผ่านการคัดเลือกที่เข้มงวด เพื่อให้มั่นใจว่า จะ
สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็วภายในเวลาที่กำหนดตามมาตรฐาน ให้โรงไฟฟ้าอยู่ในสภาพดี พร้อมใช้งาน สามารถจำหน่ายไฟฟ้าได้
ตามปกติ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ รายละเอียดแต่ละประเภทเป็นดังนี้ 
1. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์แบบติดต้ังบนพ้ืนดิน (Solar PV) จำนวน 33 โครงการ  กำลังการผลิตเสนอขายรวม 243.06     

เมกะวัตต์   
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุม่บรษิัทมีโครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตยแ์บบตดิตั้งบนพื้นดนิ จำนวน 33 โครงการ กำลังการผลิต
เสนอขายรวม 243.06 เมกะวตัต ์ และดำเนินการจำหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ให้แก่การไฟฟ้าสว่นภููมิภาค (กฟภ.) ได้แลว้ 6 
โครงการ รวมกำลังการผลิตเสนอขาย 29 เมกะวัตต์ และอยูร่ะหว่างการพัฒนาโครงการ จำนวน 27 โครงการ รวมกำลังการผลติเสนอขาย 
214.06 เมกะวตัต์
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โครงการ 
กำลงัการผลิต 
(เมกะวัตต์) 

ที่ต้ัง อัตรารับซ้ือไฟฟ้า 
วันที่เร่ิมจำหน่าย 
ไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์

บริษัท อินฟินีตี้ โซลาร์ จำกัด (INS)   

1. INS 2 .00 อ.วิเศษชัยชาญ จ.อา่งทอง FiT 5.66 (บาท/kWh) ธันวาคม 2558 

บริษัท สยาม โซล่า เพาเวอร์ จำกัด (มหาชน) (SSP)   

2. SSP 8.00 อ.โพธิท์อง จ.อ่างทอง ค่าไฟฐาน (TOU) มีนาคม 2556 

บริษัท ซอยล์กรีต เทคโนโลยี จำกดั (SCT) 

3. SCT 8.00 อ.เมืองนครสวรรค์ จ.นครสวรรค ์ FiT 5.66 (บาท/kWh) ธันวาคม 2558 

บริษัท โซล่าร์ คอมมนูิตี้ จำกัด (SLC)  

4. SLC 1.00 อ.บางสะพาน จ.ประจวบครีีขันธ ์ FiT 5.66 (บาท/kWh) ธันวาคม 2559 

บริษัท บีเอส บางไทร โซลาร์ จำกดั (BSS)   

5. BSS 5.00 อ.บางไทร จ.อยุธยา FiT 5.66 (บาท/kWh) ธันวาคม 2559 

บริษัท มาร์ โซลาร์ จำกัด (MARS)   

6. MARS 5.00 อ.คลองท่อม จ.กระบี ่ FiT 4.12 (บาท/kWh) ธันวาคม 2561 

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอน็เนอร์ยี่ จำกดั (มหาชน) (TSE) 

7. TSE-อุตรดิษถ ์1 7.60 อ.ทองแสงขัน จ.อุตรดิษถ ์ FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2570 

8. TSE-นครพนม 1 7.60 อ.นาหว้า จ.นครพนม FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2570 

9. TSE-สรุินทร ์1 8.00 อ.สังขะ จ.สุรินทร ์ FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

10. TSE-สรุินทร์ 2 6.60 อ.สังขะ จ.สุรินทร ์ FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

11. TSE-ลพบุรี 2 5.50 อ.หนองม่วง จ.ลพบรุ ี FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

12. TSE-ลำปาง 2 6.80 อ.แม่ทะ จ.ลำปาง FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

13. TSE-โคราช 4 7.40 อ.ด่านขุนทด จ.นครราชสมีา FiT 2.1679 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

14. TSE-ลำพูน 1 4.40 อ.ป่าซาง จ.ลำพูน FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

15. TSE-กาญจนบรุี 1 19.46 อ.ห้วยกระเจา จ.กาญจนบุร ี FiT 2.1679 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2573 

16. TSE-กาญจนบรุี 2 32.50 อ.ด่านมะขามเตี้ย จ.กาญจนบุร ี FiT 2.1679 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2573 

17. TSE-สุพรรรณบุรี 1 8.00 อ.เดิมบางนางบวช จ.สุพรรรณบุร ี FiT 2.1679 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2573 

18. TSE-สุพรรรณบุรี 2 2.00 อ.เดิมบางนางบวช จ.สุพรรรณบุร ี FiT 2.1679 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2573 

19. TSE-สุพรรรณบุรี 3 8.00 อ.ดอนเจดยี์ จ.สุพรรรณบุร ี FiT 2.1679 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2573 
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โครงการ 
กำลงัการผลิต 
(เมกะวัตต์) 

ที่ต้ัง อัตรารับซ้ือไฟฟ้า 
วันที่เร่ิมจำหน่าย 
ไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์

บริษทั โซล่าร์ วิซิเบิล จ ากัด (SV) 

20. SV-กำแพงเพชร 1 8.00 อ.ขาณุวรลักษบรุี จ.กำแพงเพชร FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2570 

21. SV-ลำปาง 1 7.00 อ.เถิน จ.ลำปาง FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2570 

22. SV-ชัยนาท 1 3.00 อ.วัดสิงห์ จ.ชัยนาท FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

23. SV-ชัยนาท 2 4.00 อ.หันคา จ.ชัยนาท FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

24. SV-เชียงราย 1 6.20 อ.เมือง จ.เชียงราย FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

25. SV-เชียงราย 2 8.00 อ.พาน จ.เชียงราย FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

 
26. SV-เพชรบูรณ์ 1 

 
7.00 

 
อ.หล่มสัก จ.เพชรบรูณ ์

 
FiT 2.1579 (บาท/kWh) 

 
ไตรมาสที่ 1/2571 

27. SV-นครสวรรค์ 2 5.00 อ.ตาคลี จ.นครสวรรค ์ FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

28. SV- สกลนคร 1A 8.00 อ.เมือง จ.สกลนคร FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

29. SV-ลพบรุี 1 8.00 อ.สระโบสถ์ จ.ลพบุร ี FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2573 

30. SV-ชัยนาท 1 8.00 อ.มโนรมย์ จ.ชัยนาท FiT 2.1679 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2573 

บริษทั ทีเอสอี รูฟทอป จ ากัด (TSER)    

31. TSER-เพชรบรูณ์ 6 4.00 อ.เมือง จ.เพชรบูรณ ์ FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

32. TSER-เพชรบรูณ์ 8 8.00 อ.หนองไผ่ จ.เพชรบรูณ ์ FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

33. TSER-เพชรบรุี 1 6.00 อ.หนองหญ้าปล้อง จ.เพชรบุร ี FiT 2.1579 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2571 

รวม  243.06    

2. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดินร่วมกับระบบกักเก็บพลังงาน (Solar PV+BESS) จำนวน 1 โครงการ 
กำลังการผลิตเสนอขายรวม 15 เมกะวัตต์ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์บบตดิตัง้บนพื้นดินรว่มกับระบบกักเก็บพลงังาน จำนวน 
1 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขาย 15 เมกะวัตต์ โดยปัจจุบันอยู่ระหว่างการพัฒนาโครงการ 

โครงการ 
กำลงัการผลิต 
(เมกะวัตต์) 

ที่ต้ัง อัตรารับซ้ือไฟฟ้า 
วันที่เร่ิมจำหน่าย 
ไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์

บริษัท ทีเอสอี รูฟทอป จำกัด (TSER) 

1. TSER-โคราช 1 15.00 อ.ห้วยแถลง จ.นครราชสีมา FiT 2.8331 (บาท/kWh) ไตรมาสที่ 1/2573 

รวม  15.00    
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3. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ที่ติดตั้งบนหลังคาอาคารพาณิชย์ (Solar Rooftop) จำนวน 14 โครงการ กำลังการผลิต
เสนอขายรวม 14 เมกะวัตต์ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนหลังคาอาคารพาณิชย์ มากที่สุดในประเทศ
ไทย โดยมีจำนวน 14 โครงการ รวมกำลังการผลิตเสนอขาย 14 เมกะวัตต์ และดำเนินการจำหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ให้แก่การ
ไฟฟ้าส่วนภููมิภาค (กฟภ.).และ การไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) ได้แล้วทั้งหมด 14 เมกะวัตต์ 

โครงการ 
กำลงัการผลิต 
(เมกะวัตต์) 

ที่ต้ัง อัตรารับซ้ือไฟฟ้า 
วันที่เร่ิมจำหน่าย 
ไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์

บริษัท แชมป์ เอน็เนอร์ยี่ จำกัด (CE)   

1. CE 01 1.00 Homepro จ.ชุมพร  FiT 6.16 (บาท/kWh) กันยายน 2557 

2. CE 02 1.00 Homepro จ.นครศรีธรรมราช FiT 6.16 (บาท/kWh) กรกฎาคม 2558 

3. CE 03 1.00 Homepro จ.สรุาษฎรธ์าน ี FiT 6.16 (บาท/kWh) ธันวาคม 2557 

4. CE 04 1.00 Homepro จ.สงขลา FiT 6.16 (บาท/kWh) ตุลาคม 2558 

บริษัท นอร์ท รูฟทอป จำกดั (NR)     

5. NR 01 1.00 Homepro จ.ลพบรุ ี FiT 6.16 (บาท/kWh) กันยายน 2557 

6. NR 02 1.00 Homepro จ.แพร ่ FiT 6.16 (บาท/kWh) กุมภาพันธ์ 2558 

7. NR 03 1.00 Homepro จ.นครสวรรค ์ FiT 6.16 (บาท/kWh) มิถุนายน 2558 

บริษัท รูฟ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (RE)   

8. RE 01 1.00 The Mall  ท่าพระ จ.กรุงเทพฯ FiT 6.16 (บาท/kWh) กรกฎาคม 2558   

9. RE 02 1.00 The Mall  บางกะปิ จ.กรุงเทพฯ FiT 6.16 (บาท/kWh) กรกฎาคม 2558 

10. RE 03 1.00 The Mall  งามวงศ์วาน จ.กรุงเทพฯ FiT 6.16 (บาท/kWh) สิงหาคม 2558   

บริษัท กรีน รูฟทอป จำกัด (GR)     

11. GR 01 1.00 Homepro จ.อุบลราชธาน ี FiT 6.16 (บาท/kWh) มีนาคม 2558   

12. GR 02 1.00 Homepro จ.นครราชสีมา FiT 6.16 (บาท/kWh) พฤศจิกายน 2557 

บริษัท ลัคกี้ โซล่าร์ จำกัด (LS)  

13. LS 01 1.00 Homepro  ราชพฤกษ ์จ.กรุงเทพฯ FiT 6.16 (บาท/kWh) พฤศจิกายน 2557  

14. LS 02 1.00 Homepro  เอกมัย-รามอนิทรา จ.กรุงเทพฯ FiT 6.16 (บาท/kWh) กุมภาพันธ์ 2558 

รวม  14.00    
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4. โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์บบลอยน้ำ (Solar Floating) จำนวน 1 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขาย 8 เมกะวัตต์ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์บบลอยน้ำ จำนวน 1 โครงการ กำลังการผลติเสนอขาย 8 
เมกะวัตต์ และดำเนินการจำหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ให้แก่ลูกค้า Private PPA ได้แล้วทั้งหมด 8 เมกะวัตต์ 

โครงการ 
กำลงัการผลิต 
(เมกะวัตต์) 

ที่ต้ัง อัตรารับซ้ือไฟฟ้า 
วันที่เร่ิมจำหน่าย 
ไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์

บริษัท สยาม ธารา โฟลทต้ิง จำกัด (STF)   

1. STF 8.00 เขตอุตสาหกรรมกบินทร์บุรี จ.ปราจนีบุร ี
อัตรา TOU 

แบบมีส่วนลด 
พฤษภาคม 2564 

รวม  8.00    

5. โครงการโรงไฟฟ้าจากพลงังานชวีมวล (Biomass Power Plants) จำนวน 3 โครงการ กำลงัการผลิตเสนอขาย 22.8 เมกะวัตต์ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล จำนวน 3 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขายรวม 22.8 เมกะ
วัตต์ และดำเนินการจำหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ให้แก่การไฟฟ้าส่วนภููมิภาค (กฟภ.) เป็นที่เรียบร้อยแล้วทั้งหมด โดยอายุสัญญา
ของโครงการ BSW 20  ปี และ OSW 01, OSW 02 อายุ 15 ปี 4 เดือน นับจากวันที่เริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์  

โครงการ 
กำลงัการผลิต 
(เมกะวัตต์) 

ที่ต้ัง อัตรารับซ้ือไฟฟ้า 
วันที่เร่ิมจำหน่าย 
ไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์

บริษัท บางสวรรค์ กรีน จำกัด (BSW)    

1. BSW 5.20** อ.พระแสง จ.สรุาษฎร์ธาน ี
FiT 4.24 บาท + Premium 
0.30 บาท (8 ปี 

มีนาคม 2561 

บริษัท ออสการ์ เซฟ เดอะ เวิลด์จำกัด (OSW)      

2. OSW 01 8.80 อ.ฉวาง จ.นครศรธีรรมราช 
FiT 4.24 บาท + Premium 
0.30 บาท (8 ป)ี 

สิงหาคม 2561 

3. OSW 02 8.80 อ.ฉวาง จ.นครศรธีรรมราช 
FiT 4.24 บาท + Premium 
0.30 บาท (8 ป)ี 

ตุลาคม 2561 

รวม  22.8    

     **ทางบริษทัฯ ได้รับสญัญาซื้อขายไฟฟ้าเพิม่เติม จำนวน 0.6 MW จนถึงเดือนธันวาคม 2569 ที่ราคา 2.2 THB/kwh 

6. โครงการแปรรูปขยะชุมชนเป็นพลังงานไฟฟ้า (Waste to Energy) จำนวน 1 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขายรวม 8 เมกะวัตต์ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีโครงการแปรรูปขยะชุมชนเป็นพลงังานไฟฟ้า จำนวน 1 โครงการ โดยมีกำลังการผลิตติดตั้งที่ไม่
เกิน 9.9 เมกะวัตต์ และกำลังการผลิตเสนอขาย 8.0 เมกะวัตต์ มีระยะเวลาในการดำเนินการบริหารจัดการโครงการ เป็นระยะเวลารวม 
28 ปี 6 เดือน นับจากวันที่ลงนามในสัญญา โดยแบ่งเป็นช่วงระยะเวลาเตรียมการก่อสร้าง 3 ปี 6 เดือน และช่วงระยะเวลาในการ
ให้บริการกำจัดขยะมูลฝอยชุมชนเป็นเวลา 25 ปี นับจากวันที่ก่อสร้างแล้วเสร็จ โดยปัจจุบันอยู่ระหว่างการพัฒนาโครงการ 
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โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย ์ที่จำหนา่ยไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย์แล้ว รวม 21 โครงการ แบ่งเป็น พลังงานแสงอาทิตย์ ดว้ยระบบ 
โฟโตโ้วลตาอิกหรือโซลารเ์ซลล์ แบบติดตัง้บนพื้นดิน (Solar Farm) จำนวน 6 โครงการ กำลังการผลติเสนอขายรวม 29 เมกะวตัต์ , ตดิตั้งบนหลังคา
อาคารพาณิชย์ (Solar Rooftop) จำนวน 14 โครงการ กำลงัการผลติเสนอขายรวม 14 เมกะวัตต์, แบบลอยนำ้ (Solar Floating) จำนวน 1 โครงการ 
กำลังการผลติเสนอขาย 8 เมกะวตัต ์ 
Solar Farm 

INS SSP SCT 

SLC BSS MARS 

Solar Rooftop 
  

CE 01 CE 02  CE 03 

CE 04 NR 01 NR 02 
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NR 03 RE 01 RE 02 

RE 03 GR 01 GR 02 

LS 01 LS 02 

 

Solar Floating   

STF 

  

2. ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล (Biomass) 
กระบวนการผลิตไฟฟ้า 

กระบวนการผลิตของโรงไฟฟ้าชีวมวลประกอบไปด้วย 7 ระบบหลัก ได้แก่ 1) ระบบเตรียมเชื้อเพลิง ประกอบไปด้วย ตาชั่ง ลานกอง เครื่อง
ย่อยสับเชื้อเพลิง ระบบสายพานป้อนเชื้อเพลิง ไซโลเก็บเชื้อเพลิง และระบบป้อนเชื้อเพลิงเข้าเตาเผา 2) ระบบเตาเผาเชื้อเพลิง ประกอบไป
ด้วย ตัวเตาเผา ออกแบบให้ลาดเอียงเพื่อการลำเลียงเชื้อเพลิงเข้าสู่ห้องเผาไหม้ เตาเผาแบบตะกรับ 3) ระบบเครื่องกำเนิดไอน้ำ หรือ หม้อไอ
น้ำ (Boiler) ประกอบไปด้วยท่อโลหะทนความร้อนสูงขดไปมาเพื่อแลกเปลีย่นความรอ้นสูน่้ำในท่อให้กลายเป็นไอน้ำ 4) ระบบผลิตไฟฟ้า ได้แก่ 
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กังหันไอน้ำ และเครื่องกำเนิดไฟฟ้า 5) ระบบบำบัดและกรองก๊าซรอ้นที่ออกจากปล่อง ได้แก่ ระบบบำบัดก๊าซรอ้น ปล่องระบายก๊าซ 6) ระบบ
ผลิตน้ำใช้ในกระบวนการผลิต ได้แก่ ระบบน้ำหล่อเย็น นอกจากนี้ ยังรวมถึงระบบบำบัดน้ำเสียจากกระบวนการผลิต และ 7) ระบบเก็บเถ้า
เพื่อส่งไปกำจัด หรือนำไปทำปุ๋ยให้เกษตรกร 

ภาพแสดงกระบวนการผลติไฟฟ้าจากพลังงานชีวมวล 
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กระบวนการติดตามการดำเนนิงานของโรงไฟฟ้าและการบำรุงรักษา (Monitoring Process)  

สำหรับกระบวนการควบคุมการดำเนินงานของโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล (Biomass) มีกล้องวงจรปิดและระบบควบคุมการปฏิบัติงานที่มีการ
พัฒนาให้ทันสมัยและตรวจสอบง่ายและแม่นยำ ควบคุมจากส่วนกลางแบบเรียลไทม์ ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ตสำหรับควบคุม สั่งการ และ
ตรวจสอบการทำงานของโรงไฟฟ้าในจุดต่างๆ  มีทีมงานคอยควบคุม ดูแล แก้ปัญหา ซ่อมแซมและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า โดยผู้ชำนาญการ
ภายในหรือภายนอกที่มีประสบการณ์ ซึ่งผ่านการคัดเลือกที่เข้มงวด เพื่อให้มั่นใจว่า จะสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็วภายในเวลาที่
กำหนดตามมาตรฐาน ให้โรงไฟฟ้าอยูใ่นสภาพด ีพร้อมใช้งาน สามารถจำหน่ายไฟฟ้าได้ตามปกติ  โดยการบำรุงรกัษาโรงไฟฟ้านั้น แบ่งออกเปน็ 
1.  การบำรุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive maintenance) เป็นการบำรุงรักษาตามแผน ได้แก่ การวางแผนงาน โปรแกรมงาน ตามระยะ

ความถี่ และ รอบการใช้งานของเครื่องจักร โดยเข้าไปทำการบำรุงรักษา ก่อนที่จะเกิดเหตุการณ์เสียหาย หรือ Breakdown เช่น การ
วางแผนการใช้จารบีหล่อลื่นแบริ่ง การเปลี่ยนถ่ายน้ำมันหล่อลื่นตามอายุการใช้งานและคุณสมบัติทางเคมี การเปลี่ยนอะไหล่ก่อนเกิด
ความเสียหาย โดยเฉพาะอะไหล่ที่มีอายุการใช้งาน เช่น ปะเก็น แบริ่ง ฉนวนต่างๆ   

2.  การบำรุงรักษาประจำปี (Annual maintenance) เป็นการดำเนินการตรวจสอบเครื่องจักร ในรอบประจำปี โดยจะทำการหยุดการเดิน
เครื ่องจักร สำหรับทำการปรับปรุงระบบ ทำความสะอาด และเปลี่ยนอะไหล่ที ่สำคัญตามรอบอายุการใช้งาน เช่น ตาม Annual 
Accumulated Operating Hours หรือ EOH (Equivalent Operating Hours)  
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โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล   
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล จำนวน 3 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขายรวม 22.8 เมกะวัตต์ 
และดำเนินการจำหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ให้แก่การไฟฟ้าส่วนภููมิภาค (กฟภ.) เป็นที่เรียบร้อยแล้วทั้งหมด โดยอายุสัญญาของ
โครงการ BSW 20  ปี และ OSW 01, OSW 02 อายุ 15 ปี 4 เดือน นับจากวันที่เริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ 

โครงการ 
กำลงัการผลิต 
(เมกะวัตต์) 

ที่ต้ัง อัตรารับซ้ือไฟฟ้า 
วันที่เร่ิมจำหน่าย 
ไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์

บริษัท บางสวรรค์ กรีน จำกัด (BSW)    

1. BSW 5.20 อ.พระแสง จ.สรุาษฎร์ธาน ี
FiT 4.24 บาท + Premium 
0.30 บาท (8 ป)ี 

มีนาคม 2561 

บริษัท ออสการ์ เซฟ เดอะ เวิลด์จำกัด (OSW)      

2. OSW 01 8.80 อ.ฉวาง จ.นครศรธีรรมราช 
FiT 4.24 บาท + Premium 
0.30 บาท (8 ป)ี 

สิงหาคม 2561 

3. OSW 02 8.80 อ.ฉวาง จ.นครศรธีรรมราช 
FiT 4.24 บาท + Premium 
0.30 บาท (8 ป)ี 

ตุลาคม 2561 

รวม  22.8    

 
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล ที่จำหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์แล้ว รวม 3 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขายรวม 22.8 เมกะ
วัตต์ 

BSW OSW1 OSW2 
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แผนที่ต้ังโครงการโรงไฟฟ้าในประเทศไทย   

 Solar Farm  Solar Farm & BESS  Solar Rooftop  Solar Floating   Biomass 
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สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุุน 
โครงการโรงไฟฟ้าทั้งหมดของกลุม่บริษัทฯ ไดร้ับอนุมตัิการส่งเสรมิการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุน (BOI) ตามบตัรส่งเสริมการลงทนุ 
โดยไดร้ับสิทธิประโยชน์ ดังนี ้
สิทธิประโยชน์จากภาษีเงินได้นิติบุคคล 
1) ไดร้ับยกเว้นภาษเีงินได้นิติบคุคลสำหรับกำไรสุทธิท่ีไดร้ับจากการประกอบกิจการผลติไฟฟ้าเป็นเวลา 8 ปี นับตั้งแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการ

ประกอบกิจการดังกล่าว 
2) ไดร้ับลดหยอ่นภาษเีงินได้นิติบคุคลสำหรบักำไรสุทธิในอตัรารอ้ยละ 50 ของอัตราปกติ โดยมีกำหนดระยะเวลา 5 ปี นับจากวันที่พ้น

กำหนดการไดร้ับยกเวน้ภาษีเงินได้นติิบุคคล ซึ่งสิทธิประโยชน์ดังกลา่วนีบ้ริษัทไดร้ับเฉพาะโครงการผลติไฟฟา้จากแสงอาทิตย ์ระบบ Adder 
และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์บบติดตั้งบนหลังคา 

สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ  
1) ผู้ถือหุ้นของโครงการยังได้รับยกเว้นไม่ต้องนำเงินปันผลที่ได้รับจากโครงการไปรวมคำนวณภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษีเงิน

ได้นิติบุคคลนั้น 
2) ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าสำหรับเครื่องจักรก่อนการแจ้งเปิดดำเนินการ ตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ 
3) ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้า และค่าประปา สองเท่าของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการ

ประกอบกิจการ ซึ่งสิทธิประโยชน์ดังกล่าวนี้บริษัทได้รับเฉพาะโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์  
4) ได้รับอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตั้งหรอืก่อสรา้งสิ่งอำนวยความสะดวกรอ้ยละ 25 ของเงินลงทุน นอกเหนือไปจากการหักค่าเสื่อมราคา

ปกติ ซึ่งสิทธิประโยชน์ดังกล่าวนี้บริษัทได้รับเฉพาะโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 

(2) การตลาดและการแข่งขนั  
กลยุทธ์การแข่งขัน  
มีการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ด้วยทีมผู้บริหารที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรม และประสบการณ์ในอุตสาหกรรมการผลิตไฟฟ้า
และพลังงาน ควบคู่กับการบริหารต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพทั้งในด้านเงินลงทุนในการก่อสร้าง การบริหารงาน และต้นทุนทางการเงิน 

1) มีกระบวนการคัดเลือกผู้รับเหมาในการก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จ (EPC Contractors) ที ่เข้มงวดโดยได้เลือกผู้รับเหมาที่มีความ
น่าเชื่อถือและมีผลงานเป็นที่ยอมรับในระดับโลก เพื่อให้แน่ใจว่าโรงไฟฟ้าแต่ละโรงจะสามารถผลิตไฟฟ้าได้ตามที่กลุ่มบริษัทฯ จะ
เสนอขายให้กับ กฟน. หรือ กฟภ. ตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า  

2) มีทีมผู้เช่ียวชาญในระดบัโลกมาเป็นผูร้ับเหมาก่อสร้างแบบเบด็เสร็จ ซึ่งประกอบไปด้วยบุคลากรที่มีประสบการณ์ ความเช่ียวชาญใน
ด้านการโยธาและการติดตั้งโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ รวมไปถึงการจ้างที่ปรึกษาทางด้านเทคนิคมาช่วยตรวจสอบและประเมิน
โครงการในระหว่างการก่อสรา้ง ทำให้แน่ใจได้ว่าทั้งประสิทธิภาพและเสถียรภาพการผลิตไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าของกลุม่บรษิัทฯ อยู่ใน
ระดับสูง   

3) มุ่งเน้นควบคุมคุณภาพในการผลติไฟฟ้าให้เกิดประสิทธิภาพในการผลติสูงสดุและสง่มอบได้ตรงตามที่ตกลงไว้ในสญัญาซื้อขายไฟฟา้ 
โดยจะเห็นได้จากการที่บริษัทฯ ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 และ ISO 45001:2018 

4) มีรายได้จากการผลิตไฟฟ้าที่แน่นอนและสม่ำเสมอ  
5) มีพันธมิตรทางธุรกิจที่มีช่ือเสียง มีฐานะทางการเงินที่มั่นคง และมีความชำนาญในธุรกิจพลังงานและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง 
6) มีสถาบันการเงินให้การสนับสนุนสินเช่ือโครงการ 
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กลุม่ลกูค้าเป้าหมาย และช่องทางการจัดจำหน่าย 
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และพลังงานชีวมวลของกลุ่มบริษทัฯ จดัอยู่ในประเภทผูผ้ลติไฟฟ้ารายเล็กมาก (VSPP) และประเภทผูผ้ลิต
ไฟฟ้ารายเล็ก (SPP)  โดยผลิตไฟฟา้เพื่อจำหน่ายให้แก่ กฟผ. กฟน. กฟภ. และเอกชน ตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้าทั้งสิ้นจำนวน 62 โครงการ ดังนัน้ 
ช่องทางในการจัดจำหน่ายจึงเป็นการเช่ือมต่อไฟฟ้าจากแตล่ะโครงการเข้าสูส่ายสง่ไฟฟ้า/สถานไีฟฟา้และระบบไฟฟา้ของ กฟน. หรือ กฟภ. โดย
ไฟฟ้าของแต่ละโครงการ เพื่อให้ กฟน. หรือ กฟภ. นำไปจำหนา่ยให้แกป่ระชาชนต่อไป ในสว่นของการจดัจำหน่ายใหเ้อกชนจะทำการเช่ือมต่อกบั
สถานีของกฟภ. และส่งจา่ยให้แกลู่กค้า 

สภาพการแข่งขัน 
ภาพรวมระบบไฟฟา้ของประเทศไทย 
ระบบไฟฟ้าไทยในปัจจุบันเป็นระบบแบบรวมศูนย์ คือ มีโรงไฟฟ้า ระบบส่งขนาดใหญ่ และระบบจ่ายไฟฟ้าครอบคลุมทั่วประเทศ แต่ในอนาคตจะ
มีกระจายแหล่งผลิตไฟฟ้าและ ศูนย์ควบคุมระบบไฟฟ้าไปสู่ชุมชน รวมถึงมีสัดส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน (Renewable Energy) 
เพิ่มมากขึ้นด้วย ดังนั้น การเดินหน้าของอุตสาหกรรมไฟฟ้าในยุคเทคโนโลยีเปลี่ยนโลกต้องรองรับการเข้ามาของพลังงานหมุนเวียน คือ การสร้าง
ความยืดหยุ่นของระบบไฟฟ้า โดยโรงไฟฟ้าตอ้งมีความยืดหยุ่น สามารถเริ่มเดนิเครื่องได้รวดเร็ว ส่วนในระบบส่งและจำหน่ายไฟฟ้าจะต้องพัฒนาสู่
ระบบ Smart Grid ทำงานผ่านรีโมทมอนิเตอร์ (Remote Monitor) สามารถเรียกดูข้อมูลและสั่งการจากศูนย์ควบคุมแก้ไขสถานการณ์ฉุกเฉนิได้
ทันที ต้องบูรณาการข้อมูลจากหน่วยงานภายนอกทำให้สามารถคาดเดาหรือพยากรณค์วามต้องการใช้ไฟฟ้าในอนาคตได้ ส่วนพลังงานหมุนเวียนที่
ยังมีข้อจำกัดเรื่องความไม่เสถียร ควรพัฒนาในรูปแบบของการผสมผสานระหว่างพลังงานหมุนเวียนกับเชื้อเพลิงหลัก (RE Hybrid Firm) เพื่อลด
ความผันผวน สามารถผลิตไฟฟ้าไดต้ามระยะเวลาสญัญาที่กำหนด เช่น โซลาร์เซลล์กับ โรงไฟฟ้าพลังน้ำ พลังงานลมกับเซลล์เช้ือเพลงิ เช้ือเพลิงชีว
มวลกับโซลาร์เซลล์ ซึ่งจะกลายเป็นทางเลือกสำคัญสำหรับการพัฒนาพลังงานหมุนเวียนในอนาคต ควบคู่กับการพัฒนาระบบกักเก็บพลังงานเพื่อ
ช่วยให้การจ่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนมีเสถียรภาพ ซึ่ง กฟผ. ได้นำร่องโครงการตดิตัง้แบตเตอรี่กักเก็บพลงังานแลว้จำนวน 3 แห่ง ได้แก่   อ.
เมือง จ.แม่ฮ่องสอน ขนาด 4 เมกะวัตต์ สถานีไฟฟ้าแรงสูงชัยบาดาล จ.ลพบุรี ขนาด 21 เมกะวัตต์-ช่ัวโมง และสถานีไฟฟ้าแรงสูงบำเหน็จณรงค์ จ.
ชัยภูมิ ขนาด 16 เมกะวัตต์-ช่ัวโมง  
 
การพัฒนาอุตสาหกรรมไฟฟ้าจึงต้องอยู่บนพื้นฐานของความยุติธรรมต่อประเทศชาติและประชาชน โดยคำนึงถึงความสมดุล มีระบบไฟฟ้าที่มั่นคง
แต่มีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับภาพรวมของสังคมไทย สามารถบริหารจัดการโดยคำนึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งผู้ผลิต ประชาชน และหน่วยงาน
กำกับดูแลได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีค่าไฟฟ้าที่สามารถแข่งขันได้เพื่อสร้างโอกาสในการลงทุนและการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน

เอกสารรับรองระบบมาตรฐาน ISO 
 

9001:2015  
 

14001:2015  45001:2018 
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โครงสร้างอุตสาหกรรมโรงไฟฟ้าในประเทศไทยประกอบด้วย 4 ส่วนหลัก คือ ระบบผลิตไฟฟ้า ระบบส่งไฟฟ้า ระบบจำหน่ายไฟฟ้า และผู้ใช้ไฟฟ้า 
 

ภาพแสดงโครงสร้างอตุสาหกรรมโรงไฟฟ้าในประเทศไทย 

ความต้องการใช้ไฟฟ้าและการผลติไฟฟ้า (Net Generation) : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้รายงาน
อัตราการเจรญิเติบโตทางเศรษฐกจิไทย (GDP) ในไตรมาส 4/2568 สศช. ระบุว่าเศรษฐกิจไทยในไตรมาสนี้ยังคงขยายตัวได้ต่อเนื่อง โดย
มีปัจจัยสนับสนุนหลักจากการฟื้นตัวของภาคการท่องเที่ยวในช่วงฤดูกาล (High Season) และการเร่งตัวของการบริโภคบรโิภคในประเทศ 
อย่างไรก็ตามอัตราการขยายตัวมกีารชะลอตัวลงเล็กน้อยเมื่อเทียบกับต้นปีเนื่องจากผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจโลกและความผันผวน
ของค่าเงิน ภาพรวมการขยายตัวของเศรษฐกิจไทยปี 2568 คาดว่า GDP ของไทยท้ังปี 2568 จะขยายตัวราว 2.0% ตัวเลขปีน้ีต่ำกว่าอัตรา
การขยายตัวเฉลี่ยในช่วงก่อนหน้านี้ โดยสภาพัฒน์ระบุว่าการบริโภคและการลงทุนภาคเอกชนยังอยู่ในระดับค่อนข้างช้า ขณะที่มาตรการ
รัฐพยายามจะเข้ามาหนุนเศรษฐกจิในช่วงปลายปี 

 
ที่มา : สำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน (ข้อมูล ณ วันที่ 9 มกราคม 2569 

 



36 

ในการประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยเ์พื่อจำหน่ายให้กับการไฟฟ้าฝา่ยผลิต (กฟผ.) หรือ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) หรือ การไฟฟา้
นครหลวง (กฟน.) ผู้ประกอบธุรกิจต้องมีคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน (กกพ.) และหน่วยงานการไฟฟ้ากำหนดไว้ในข้อ
กำหนดการยื่นคำเสนอขายไฟฟ้า โดยต้องมีความพร้อม 4 ด้าน ได้แก ่

1) ความพร้อมด้านที่ตั้งและจุดเช่ือมโยงกับสถานีไฟฟ้า โดยต้องเป็นเจ้าของกรรมสิทธิ์ในที่ดิน หรือสัญญาจะซื้อจะขายที่ดิน หรือสัญญา
เช่าที่ดินในระยะยาว ซึ่งระบุสถานีท่ีเช่ือมต่อกับระบบของการไฟฟ้า ตำบล อำเภอ จังหวัด ที่จะดำเนินโครงการ รวมถึงแสดงเอกสาร
ตรวจสอบที่ดินว่าด้วยกฎหมายผังเมือง 

2) ข้อมูลเทคนิคและเทคโนโลยี เช่น คุณสมบัติของแผงโซล่าร์ หม้อแปลง และอินเวอร์เตอร์ ที่ได้มาตรฐานตามข้อกำหนดของการไฟฟ้า 
เป็นต้น 

3) ความสามารถในการจัดหาเงินทุน โดยต้องมีหนังสือสนับสนุนด้านเงินทุนจากธนาคารที่มีความน่าเช่ือถือ 
4) ใบผ่านประชาพิจารณ์จากชุมชนที่จะดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้า  

ทั้งนี้ สำหรบัโครงการ PV ประเภท Commercial Rooftop ไมจ่ำเป็นตอ้งแสดงความสามารถในการจดัหาเงินทุนและใบผา่นประชาพิจารณ ์
นอกจากนี้ การทีจ่ะได้มาซึ่งสญัญา PPA นอกจากผูป้ระกอบการจะต้องมีความพร้อมดังที่กล่าวมาข้างตน้ ยงัขึ้นอยู่กับปจัจัยภายนอกหลายปจัจยัซึ่ง
มีผลตอ่การแข่งขันหรือโอกาสในการไดม้าซึ่งสญัญา PPA เช่น นโยบายการเปดิรับซื้อไฟฟา้ของคณะกรรมการ นโยบายพลังงานแห่งชาต ิกระบวนการ
คัดเลือกผู้ประกอบการตามระเบยีบคณะกรรมการกำกับกจิการพลังงานว่าด้วยการรับซื้อไฟฟา้ จำนวนผู้ประกอบการทีส่นใจเขา้ร่วมโครงการ เป็น
ต้น  

อย่างไรก็ดี เนื่องจากไฟฟ้าทีผ่ลิตไดท้ั้งหมดได้มกีารทำสญัญาซื้อขายไฟฟ้ากับ กฟผ. หรอื กฟน. หรือ กฟภ. หรือเอกชน ภายใต้สญัญาดังกล่าวได้มี
การกำหนดจำนวนหรือปริมาณและราคารับซือ้ไวอ้ย่างแน่นอนในแตล่ะช่วงเวลา ผูผ้ลิตแตล่ะรายจึงมรีายไดท้ี่แน่นอน ดังนั้น ภายหลังจากการทำ
สัญญาซื้อขายไฟฟา้ดังกล่าว กลุ่มบรษิัทฯ จึงไมม่ีการแข่งขันกันกับผูผ้ลติไฟฟ้ารายอื่นๆ อยา่งมีนยัสำคญั 

แนวโน้มภาวะอตุสาหกรรมและสภาพการแข่งขันของประเทศไทย 

ภาพรวมอุตสาหกรรมและสภาพการแข่งขันของประเทศไทยในปี 2568 ที่ผ่านมา ถือเป็นปีแห่งการปรับตัวท่ามกลางความผันผวนของ
เศรษฐกิจโลกและการทะลักเข้ามาของสินค้าราคาถูก โดยเศรษฐกิจไทยเติบโตในระดบั 2.0% - 2.8% กลุ่มธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนภาคเอกชนมีแนวโน้มเตบิโตดี ตามความต้องการใช้ไฟฟ้าในประเทศท่ีขยายตัวเพิ่มขึ้น รวมถึงมีแนวโน้มการเติบโตจากการเพิม่
สัดส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนในประเทศให้ได้ร้อยละ 51 ภายในปี 2580 เพื่อตอบสนองนโยบายมุ่งสู่ความเป็นกลางทาง
คาร์บอน (Carbon Neutrality) และเป้าหมายลดการปล่อยเรือนกระจกสุทธเิป็นศูนย์ (Net Zero GHG Emission) โดยการเพิ่มสดัส่วน
พลังงานหมุนเวียนนี้ได้บรรจุในร่างแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2567 – 2580 (PDP2024) นอกจากน้ีเพื่อให้สามารถ
บรรลเุป้าหมายดังกลา่วข้างต้น สำนักงานคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน (กกพ.) ได้ประกาศรบัซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวยีน ใน
รูปแบบ FiT สำหรับกลุ่มไม่มตี้นทุนเช้ือเพลิง พ.ศ. 2565 (เพิ่มเติม) พ.ศ. 2567 ซึ่งประกอบด้วยกลุ่มเช้ือเพลิงพลังงานแสงอาทิตย์ 2,632 
เมกะวัตต์ และพลังงานลม 1,000 เมกะวัตต์ และในปี 2568 โครงการที่ไดร้ับการประกาศรายชื่อดังกล่าวจะถูกชลอการลงนามสัญญาซือ้
ขายไฟฟ้า ทำให้การแข่งขันในอุตสาหกรรมการขายไฟฟ้าให้กับเอกชน(Private PPA) มีแนวโน้มที่จะรุนแรงขึ้น แต่สำหรับโครงการภาครัฐ
มีความมั่นคงประกอบกับสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ามีอายุ 25 ปีก็ยังคงทำให้ผู้ประกอบการในกลุ่มอตุสาหกรรมต่างให้ความสนใจในการลงทนุ 
โดยเฉพาะผู้ประกอบการรายใหญท่ี่มีศักยภาพในด้านแหล่งเงินทุน แม้ว่าโครงการภาครัฐนั้น อาจจะมีความเสี่ยงในความล่าช้าของการ
ได้มาซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้า ทั้งจากความไม่แน่นอนทางด้านนโยบาย กฎเกณฑ์ในการคดัเลือก และกรอบระยะเวลาในการดำเนิน
โครงการ แต่ในแง่ของการได้รับสญัญาซื้อขายไฟฟ้าระยะยาวถือเปน็จุดแข็งที่ทำให้ดึงดูดกลุม่ผู้ประกอบการเข้ามาลงทุน 

ตลาดการแข่งขันในรูปแบบสญัญาซื้อขายไฟฟ้าภาคเอกชน (Private PPA) มีแนวโน้มการแข่งขันสูงเช่นกัน โดยมีผลสืบเนื่องมาจากการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและความตอ้งการใช้ไฟฟ้าของกลุ่มอุตสาหกรรมที่เพ่ิมสูงขึ้น รวมไปถึงไม่แน่นอนของอัตราค่าไฟฟ้าผันแปร (ค่า Ft) 
ทำให้เอกชนหลายรายสนใจการซือ้ไฟฟ้าในรูปแบบสญัญาซื้อขายไฟฟ้าภาคเอกชน (Private PPA)  เพื่อลดต้นทุนการซื้อไฟฟ้า ในขณะที่
ความต้องการสูงขึ้น ในส่วนของผู้ประกอบการผลติไฟฟ้าในรูปแบบสัญญาซื้อขายไฟฟ้าภาคเอกชน (Private PPA) ก็มีจำนวนมากราย
เช่นกัน ทั้งผู้ประกอบการที่ให้บริการโครงการขนาดเล็ก เช่นที่อยู่อาศัย และผู้ประกอบการรายใหญร่วมถึงผู้ประกอบการต่างชาติที่มี
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ศักยภาพในด้านแหล่งเงินทุนและความไดเ้ปรียบเชิงขนาด (Economy of Scale) ในการจัดซื้อท่ีเน้นให้บริการในกลุม่อุตสาหกรรมเปน็
หลัก ด้วยปัจจยัดังกล่าวจึงทำให้ตลาดมีสภาวะการแข่งขันค่อนข้างสูงนโยบายที่ภาครัฐสนบัสนุนภาคครัวเรือนนโยบายสนับสนุนการ
ติดตั้งโซลารเ์ซลล์บนหลังคาบ้านในปี 2568 ในการมาตรการลดหยอ่นภาษีสำหรับการติดตั้งโซลาร์เซลล์โดยมมีาตรการลดหย่อนภาษีเพื่อ
สนับสนุนการติดตั้งระบบโซลาร์เซลล์บนหลังคาบ้านอยู่อาศยัเพื่อลดการพึ่งพาแหล่งพลังงานฟอสซิลเดมิ และเกิดความมั่นคงดา้น
พลังงานในอนาคต 

(3) การจัดหาผลิตภัณฑแ์ละบริการ 
1. การจัดหาที่ต้ังโครงการ 

เนื่องจากการผลติไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์จะต้องพึ่งพารังสีแสงอาทิตย์เป็นหลัก การเลือกทำเลทีต่ัง้ของโรงไฟฟ้าจงึมีความสำคญัมาก 
สภาพภูมิประเทศและสภาพภูมิอากาศที่ตา่งกันจะส่งผลให้ความเขม้ของแสงแตกต่างกนั กลุ่มบริษัทฯ ไดท้ำการศกึษาความเข้มของแสงจาก
แหล่งขอ้มลูหลักคือ Metenorm, NASA ก่อนทีจ่ะเลอืกทำเลที่ตั้งโรงไฟฟ้า นอกจากพิจารณาความเขม้ของรังสแีสงอาทติย์ซึ่งมผีลกระทบ
ทางดา้นกำลังการผลติและรายได้แลว้ กลุม่บริษัทฯ ยังได้พิจารณาถึงปัจจัยอื่นๆ ที่ส่งผลต่อต้นทุนของกลุ่มบริษัทฯ  และระยะเวลาในการคืน
ทุนของโครงการ  

ประเภทธุรกิจ ปัจจยัหลกัที่บริษัทฯ พิจารณาที่ต้ังโครงการ 

Solar PV  
Solar PV + BESS 
 
 

1) ระยะห่างจากถนนใหญ่ ระยะห่างจากจดุเช่ือมโยงระบบไฟฟา้ของ กฟภ. ซึ่งมผีลต่อต้นทุนคา่สายไฟฟ้า และ
อัตราการสญูเสียไฟฟา้จากระยะทางที่ใช้ในการเช่ือมต่อไฟฟา้กับระบบของ กฟภ. 

2) ความสูงของที่ดินซึ่งส่งผลตอ่โอกาสที่จะเกิดนำ้ท่วม  
3) ลักษณะดินทีม่ีความเหมาะสมตอ่การก่อสรา้งโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทติย์ เช่น ความแข็งของดินซึ่งมผีลต่อ

การวางโครงสร้าง เป็นต้น 
4) รูปรา่งและขนาดของที่ดินทีเ่หมาะสมต่อการก่อสรา้งโรงไฟฟา้  
5) ราคาและกรรมสิทธิ์ของที่ดิน เช่น  บริษัทเปน็เจา้ของกรรมสิทธิห์รอืเปน็เพียงสิทธิการเช่าบนที่ดนิดังกล่าว เปน็

ต้น ซึ่งจะมีผลต่อความมั่นคงและระยะเวลาการคนืทุนของโครงการ  
Solar Rooftop 1) อายุการใช้งานของหลังคา หลังคาทีเ่หมาะสมควรมอีายกุารใช้งานมาแลว้ไมเ่กิน 10 ปี เพื่อลดความเสีย่งใน

อนาคตทีห่ลังคาจะเสือ่มสภาพก่อนครบอายุสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 25 ปี นอกจากนี ้ หลังคาดังกล่าวต้องมี
ลักษณะทางวศิวกรรมที่เหมาะสม ทำให้บริษัทฯ ไม่ต้องลงทุนเพิม่เติมในการปรบัปรุงหรอืเสรมิสรา้งความ
แข็งแรงของหลังคา 

2) ความแข็งแรงของโครงสร้างอาคาร เนื่องจากต้องรับน้ำหนักของแผงเซลล์แสงอาทติย์  
3) รูปรา่งและขนาดของหลังคาที่เหมาะสม รวมถึงพื้นที่ในการตั้งอุปกรณ์อินเวอร์เตอร์ เพื่อให้มั่นใจว่ามีขนาดที่

เพียงพอสำหรับโครงการทั้งหมดที่วางไว ้
4) ลักษณะในการดำเนินธรุกิจและความมั่นคงในการดำเนินธรุกิจของเจา้ของอาคาร เนือ่งจากการเช่าหลังคาเป็น

การทำสัญญาเช่าระยะยาว 25 ปี บริษัทฯ จึงมองหาพันธมติรที่มคีวามเข้มแข็งในการประกอบธุรกจิ ปจัจุบนั
บริษัทฯ มีความร่วมมอืกับพันธมิตรสองราย คือ โฮมโปร และเดอะมอลล์ โดยพนัธมติรดังกล่าวมีการขยาย
ธุรกิจอย่างตอ่เนื่อง โดยไม่มีแผนที่จะเขา้มาดำเนินธรุกิจผลิตไฟฟา้ซึ่งไม่ใช่ธุรกิจหลัก  

5) อัตราค่าเช่า ซึ่งจะมผีลต่อระยะเวลาการคืนทุนของโครงการ   
6) ระยะเวลาในการเช่าหลังคาซึ่งตอ้งไม่น้อยกวา่ระยะเวลาในสัญญา PPA เพื่อให้มัน่ใจวา่ บริษัทฯ จะสามารถ

ดำเนินโครงการจนครบตามระยะเวลาของสญัญาซื้อขายไฟฟ้าได ้

Solar Floating 1) มีแหล่งน้ำทีเ่หมาะสมกับการทำ Solar Floating ไดแ้ก่ มรีะดบัน้ำทีเ่หมาะสม คณุภาพนำ้ที่ด ีและมีปริมาณนำ้
เพียงพอทั้งป ี

2) ระยะห่างจากบ่อน้ำและจดุเช่ือมโยงระบบ 
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ประเภทธุรกิจ ปัจจยัหลกัที่บริษัทฯ พิจารณาที่ต้ังโครงการ 

Biomass 1) ระยะห่างจากถนนใหญ่ ระยะห่างจากจดุเช่ือมโยงระบบไฟฟา้ของ กฟภ. ซึ่งมผีลต่อต้นทุนคา่สายไฟฟ้า และ
อัตราการสญูเสียไฟฟา้จากระยะทางที่ใช้ในการเช่ือมต่อไฟฟา้กับระบบของ กฟภ. 

2) ความสูงของที่ดินซึ่งส่งผลตอ่โอกาสที่จะเกิดนำ้ท่วม  
3) ลักษณะดินทีม่ีความเหมาะสมตอ่การก่อสรา้งโรงไฟฟา้ชีวมวล 
4) รูปรา่งและขนาดของที่ดินทีเ่หมาะสมต่อการก่อสรา้งโรงไฟฟา้ชีวมวล 
5) แหล่งนำ้สำหรบัใช้ในกระบวนการผลิต 
6) แหล่งเช้ือเพลิงมีเพยีงพอต่อความตอ้งการในระยะทางที่เหมาะสม 

2. การจัดจ้างผู้รับเหมากอ่สร้าง 

ประเภทธุรกิจ ปัจจยัหลกัที่บริษัทฯ พิจารณาผู้รับเหมาก่อสร้าง 

Solar PV  
Solar PV + BESS 
 

ในการจดัจ้างผูร้ับเหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสรจ็ (EPC Contractor)  กลุม่บริษทัฯ มีกระบวนการคดัเลือกทีเ่ข้มงวด
เพื่อให้มัน่ใจได้วา่โรงไฟฟา้ของกลุม่บริษัทฯ จะสามารถผลิตไฟฟา้ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ ปลอดภยั และคุม้ค่าการ
ลงทุน 

พร้อมกนันี้ สำหรับโครงการขนาดใหญ่ในประเทศ กลุม่บริษัท ได้วา่จา้งที่ปรึกษาทางดา้นเทคนคิ OWL เพื่อให้
คำปรึกษาตั้งแต่กระบวนการจดัจา้งผู้รับเหมาจนถึงก่อสร้างแลว้เสรจ็ เพื่อช่วยตรวจสอบให้มั่นใจว่าขอบเขตการ
ทำงาน เงินลงทุน และรายละเอียดเง่ือนไขต่างๆ ในสญัญาสอดคล้องกับวัตถุประสงคข์องแต่ละโครงการและมีความ
สมเหตสุมผล และผูร้ับเหมาไดส้่งมอบงานและดำเนินการตามสญัญาทีก่ำหนดไว้ และได้ทำสญัญาจัดจา้งผู้รบัเหมา
แบบเบด็เสร็จที่มคีวามเช่ียวชาญในการออกแบบและก่อสรา้งดว้ย 

Solar Rooftop กลุม่บริษัทได้เลือกทีจ่ะดำเนินการจดัหาวัตถดุิบหลักเอง เช่น แผงเซลลแ์สงอาทิตย์ และ เครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้  
เป็นตน้ โดยบริษัท ได้ทำการจดัหาจากผูผ้ลิตเองโดยตรง และจดัจ้างผู้รับเหมาก่อสรา้ง (Sub-Contractor) ที่มี
ประสบการณ์ ความชำนาญ และศกัยภาพเหมาะสมกบัแต่ละพื้นที่ของโครงการ  
พร้อมกนันี้ กลุ่มบริษัท ได้วา่จ้างทีป่รึกษาทางดา้นเทคนิค Excellence Engineer International เพื่อให้คำปรึกษา
ตั้งแต่การออกแบบโครงสร้างทางวิศวกรรมของผู้รบัเหมาก่อสรา้ง การตรวจสอบคณุภาพงานก่อสร้างจนถึงการ
ก่อสรา้งแล้วเสรจ็ เพื่อให้มั่นใจว่าผู้รบัเหมาก่อสรา้งได้ส่งมอบงานที่มีคณุภาพและเป็นไปตามสญัญาที่กำหนดไว ้

Solar Floating บริษัทได้ทำการคดัเลอืกและจดัซื้ออปุกรณห์ลักเอง เช่น แผงเซลล์แสงอาทิตย์ เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า และทุ่น
ลอยน้ำ ทั้งนีไ้ดท้ำการจ้างบริษัทที่ปรึกษาทางดา้นเทคนิค ไดแ้ก่ GGE ซึง่เป็นบริษัทที่เช่ียวชายและมปีระสบการณ ์

Biomass ในการจดัจ้างผูร้ับเหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสรจ็ (EPC Contractor)  กลุ่มบริษัท มีกระบวนการคดัเลือกที่เข้มงวด
เพื่อให้มัน่ใจได้วา่โรงไฟฟา้ของกลุม่บริษัท จะสามารถผลติไฟฟ้าได้อย่างมีประสิทธภิาพ ปลอดภัย และคุม้ค่าการ
ลงทุน 
พร้อมกนันี้ สำหรับโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลขนาดใหญ่ 3 โครงการในประเทศ กลุม่บริษัท ได้วา่จ้างทีป่รึกษา
ทางดา้นเทคนคิ Engineering Evolution, JERA Power (Thailand), และ Tractable Engineering เพือ่ให้คำปรึกษา
ตั้งแต่กระบวนการออกแบบ การจัดทำรายละเอียดของโครงการ สญัญา EPC และการจดัจ้าง ควบคมุงาน และ ตรวจ
รับงานผูร้ับเหมาตั้งแตเ่ริ่มก่อสร้างจนสามารถจ่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชยแ์ล้วเสรจ็ เพื่อช่วยตรวจสอบให้มัน่ใจวา่ขอบเขต
การทำงาน เงินลงทุน และรายละเอียดเง่ือนไขตา่งๆ ในสญัญาสอดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ของแตล่ะโครงการและมี
ความสมเหตสุมผล และผูร้ับเหมาไดส้่งมอบงานและดำเนินการตามสญัญาที่กำหนดไว้ และได้ทำสญัญาจัดจ้าง
ผู้รับเหมาแบบเบ็ดเสรจ็ที่มีความเช่ียวชาญในการออกแบบและก่อสร้าง 
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3. การจัดหาวัตถุดิบ 

ประเภทธุรกิจ วัตถุดิบหลกัในการผลิตไฟฟ้า 

Solar PV  
Solar PV + BESS 
 

แสงอาทิตย์เปน็พลังงานที่มอียู่อยา่งไมจ่ำกดั และขึ้นอยู่กับสภาพอากาศและภมูิประเทศเปน็หลัก ส่วนอุปกรณ์หลัก
ที่สำคญัที่ใช้ในโครงการโรงไฟฟ้า กลุม่บริษัท ได้พิจารณาร่วมกบัผูร้บัเหมาแบบเบ็ดเสรจ็ในการคดัเลือกอุปกรณ์
หลักทีส่ำคัญต่างๆ  

Solar Rooftop บริษัท เป็นผู้จัดหาอปุกรณห์ลกัเองโดยการซื้อจากผูผ้ลติโดยตรง ซึ่งอาศัยข้อมลูและประสบการณจ์ากการก่อสรา้ง
โรงไฟฟ้า PV ประเภท Solar Farm ที่ผ่านมาของกลุ่มบริษัท 

Solar Floating บริษัท เป็นผู้จัดหาอปุกรณห์ลกัเองโดยการซื้อจากผูผ้ลติโดยตรง ซึ่งอาศัยข้อมลูและประสบการณจ์ากการก่อสรา้ง
โรงไฟฟ้า PV ประเภท Solar Farm ที่ผ่านมาของกลุ่มบริษัท ทั้งนี้ทุ่นลอยน้ำสำหรบัการวางโครงสรา้ง ทางบริษัทฯ 
คัดเลือกจากผูจ้ำหน่ายที่น่าเช่ือถือ 

Biomass วัตถุดิบในการผลิตไฟฟา้ Biomass ไดแ้ก่ เศษชีวมวลที่เหลือจากกระบวนการผลิต ได้แก่ ไม้ท่อนสับ ไมส้ับ 
(Woodchips) ปีกไมจ้ากยางพารา และ ทะลายปาลม์ (Empty fruit brunch) เป็นต้น โดยมสีญัญาซื้อขายตรงกับ
เกษตรกร และผู้จดัหาชีวมวล (Biomass Collector) รายใหญ่ หรือ จากโรงกลั่นนำ้มันปาล์ม ทั้งนี้ วตัถุดบิหลักไดแ้ก่ 
ปีกไม้ยางพาราซึ่งมีอยูป่รมิาณมากในภาคใต ้ ในกรณีทีเ่ช้ือเพลิงเสรมิที่จะใช้ในกรณไีมส่ามารถหาปีกไมย้างพาราได้
เพียงพอหรอืราคาปีกไมย้างพารามีราคาทสีูงมาก คือ ทะลายปาลม์ ซึ่งก็มีปรมิาณมากในภาคใตเ้ช่นกัน สว่นราคา
ปีกไม้ยางพารานั้นจะขึ้นอยู่กับราคาน้ำยางเปน็หลักซึ่ง 3-4 ปีท่ีผา่นมาราคานำ้ยางตกตำ่ส่งผลใหร้าคาไม้ยางพารา
ถูก เพราะชาวสวนยางจะโค่นเมื่อตน้ยางใหผ้ลผลติได้น้อยลงอกีทั้งอายกุารปลกูเฉลีย่ต่อต้น คือ 20-25 ปี และ
ฤดูกาลในรอบปีก็มผีลต่อราคาไมย้างพาราพอสมควร คือ ฤดรู้อน ราคาจะถูกเพราะชาวสวนยางสามารถโค่นและ
ขนส่งได้งา่ยเทียบกับฤดูฝน ส่วนอปุกรณห์ลักทีส่ำคญัที่ใช้ในโครงการโรงไฟฟ้า กลุม่บริษัท ได้พจิารณาร่วมกบั
ผู้รับเหมาแบบเบ็ดเสรจ็ในการคดัเลอืกอุปกรณห์ลกัที่สำคญัตา่งๆ 

4. การจัดจ้างผู้บริหารจัดการและบำรุงรักษา (O&M Contractors)  

ประเภทธุรกิจ การจัดจ้างผู้บริหารจัดการและบำรุงรักษา  

Solar PV  
Solar PV + BESS 
 

เพื่อให้การดำเนนิงานเปน็ไปอยา่งราบรื่น และครบวงจร กลุม่บริษัท จึงไดด้ำเนนิการวา่จ้างผู้บริหารจดัการและ
บำรุงรักษาโรงไฟฟา้และผู้รบัเหมาแบบเบ็ดเสรจ็ในคราวเดยีว กล่าวคอื สำหรับโครงการใหญ่ๆ ผูร้ับเหมาแบบ
เบ็ดเสรจ็ทีไ่ด้รบัเลือกแตล่ะโครงการจะเป็นผู้บริหารจัดการและบำรุงรกัษาในโครงการนั้นๆ เช่นกัน ซึ่งการที่ให้
บริษัทเดมิเปน็ผูร้ับผิดชอบในการบรหิารโครงการที่บริษัทดังกลา่วได้มกีารก่อสรา้งไปจะทำให้การบรหิารจดัการทำ
ได้ง่าย เพราะเป็นผู้เช่ียวชาญที่สดุในการบริหารภายใต้เทคโนโลยีของตน ทั้งนี้ ขอบเขตการดำเนนิงาน และ
คุณสมบัตไิดก้ำหนดใน TOR เป็นส่วนหนึ่งของการจดัจ้างผู้รบัเหมาแบบเบ็ดเสร็จแล้ว  

Solar Rooftop กลุม่บริษัทฯ จะเปน็ผูด้ำเนินการบริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้าดังกล่าวเองโดยพนกังานทีม่ีประสบการณ ์
ไดร้ับการถ่ายทอดความรู้ในการบริหารจดัการและการบำรุงรักษาจากทมีงานผูร้ับเหมาแบบเบด็เสรจ็ 

Solar Floating กลุม่บริษัทฯ จะเปน็ผูด้ำเนินการบริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้าดังกล่าวเองโดยพนกังานทีม่ีประสบการณ ์
ไดร้ับการถ่ายทอดความรู้ในการบริหารจดัการและการบำรุงรักษาจากทมีงานผูร้ับเหมาแบบเบด็เสรจ็ 

Biomass มีรายละเอยีดในกระบวนการผลิตทีซ่ับซ้อนมากกว่าโครงการโซล่าร์ ทางกลุ่มบริษัทจึงได้วางแผนการดำเนินการ
ว่าจ้างผู้บรหิารจดัการและบำรุงรกัษาโรงไฟฟ้าแบบเบด็เสร็จโดยทำการคดัเลือกซึ่งกำหนดรายละเอียดใน TOR และ
บริษัทที่ผา่นการคัดเลือกจะต้องมคีวามชำนาญการและประสบการณ์ในการบรหิารโครงการชีวมวล 
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(4) ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ   
สินทรัพย์ถาวรหลัก  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทฯ มีสินทรัพย์ถาวรหลักประเภท ที่ดิน ส่วนปรับปรุงที่ดิน โรงไฟฟ้า อาคารสำนักงาน ยานพาหนะ โรงไฟฟ้า
ระหว่างก่อสร้าง และอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน โดยมีมูลค่าสุทธิตามบัญชีตามงบการเงินรวมเท่ากับ 3,971 ล้านบาท หรือคิดเป็น ร้อยละ 58 
ของสินทรัพย์รวม โดยเป็นสินทรัพย์ที่ไม่มีภาระผูกพัน จำนวน 1,113 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนมูลค่าสินทรัพย์หลักที่ใช้ในการประกอบธุรกิจที่ไม่
มีภาระผูกพันต่อสินทรัพย์รวมในอัตราร้อยละ 16 
รายละเอียดสินทรัพย์ 

รายการ 
ลักษณะ 

กรรมสิทธิ ์

ราคาตามบญัชสีุทธิ (ล้านบาท)  

สินทรัพย์ตาม 
งบการเงนิรวม 

สินทรัพยข์อง 
กิจการที่ควบคุม 

ร่วมกนั/1 
รวมทั้งสิน้ ภาระผูกพัน 

1. ที่ดิน ซึ่งเป็นที่ตั้งโรงไฟฟ้า เจ้าของ 840 - 840 ติดภาระจำนอง/2 

2. ส่วนปรับปรุงที่ดนิ เจ้าของ 53 - 53 ติดภาระจำนอง/2 
3. โรงไฟฟ้า เจ้าของ 2,599 - 2,599 ติดภาระจำนอง/2 
4. อาคารสำนักงาน เจ้าของ 13 - 13 ติดภาระจำนอง/2 
5. เครื่องมือและอุปกรณ ์ เจ้าของ 40 - 40 ติดภาระจำนอง/2 
6. เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สำนกังาน เจ้าของ 7 - 7 -ไมม่ี- 
7. ยานพาหนะ เจ้าของ 5 - 5 -ไมม่ี- 
8. โรงไฟฟ้าระหว่างก่อสร้าง เจ้าของ 341 - 341 ติดภาระจำนอง/2 
9. อสังหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน เจ้าของ 73 - 73 ไมม่ ี

รวม 3,971 - 3,971  

หมายเหตุ:     1. สินทรัพย์ของกิจการที่ควบคุมร่วมกัน เป็นสินทรัพย์ที่ใช้ในโครงการโรงไฟฟ้า PV ประเภท Solar Farm ซ่ึงไม่ได้รวมอยู่ในงบการเงินรวม เนื่องจากบริษัทใช้
วิธีการบันทึกบัญชีตามวิธีส่วนได้เสีย (Take Equity Method)  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้จำหน่ายเงินลงทุนในการร่วมค้าทั้งหมดและไดด้ำเนินการโอนหุ้น
เสร็จสมบูรณ์แล้วในวันที่ 14 ตุลาคม 2568 

   2. บริษัทย่อย ติดภาระจำนองเป็นหลักประกันวงเงินกู้ยืมกับสถาบันการเงิน สำหรับพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า PV ประเภท SOLAR FARM  มีวงเงินจำนองรวม 
2,858 ล้านบาท  

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าความนิยม   
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าความนิยมตามงบการเงินรวมมีจำนวน 1,146 ล้านบาท ประกอบด้วย 1,078 ล้านบาท และ 
68 ล้านบาท  ตามลำดับ 
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สรุปสัญญาที่สำคัญ  
สรุปสัญญาของบริษัทฯ และบริษัทย่อยแยกตามประเภทสัญญา ดังนี้ 
1. สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) 

โครงการโรงไฟฟ้าทั้งหมดของกลุม่บริษัทฯ อยู่ภายใต้สญัญาซื้อขายไฟฟา้กับ กฟน. หรือ กฟภ. หรอื กฟผ.หรือเอกชน โดยมสีาระสำคญัของ
สัญญา ดังนี ้

คู่สัญญา  กลุม่บริษัทฯ (“ผูผ้ลิตไฟฟา้”) และ 
กฟน. หรือ กฟภ. หรือ กฟผ. (“การไฟฟ้า”) / Utilities Company/ Private Company 

อายุสญัญา  โครงการ PV ประเภท Solar Farm (โครงการทีไ่ด้รับการสนับสนุนประเภท Adder) 
อายุสญัญา 5 ปี และต่ออายไุดค้รั้งละ 5 ปี โดยอตัโนมัติ และมผีลใช้บังคบัจนกว่าจะมกีารยตุิสญัญาโดยผูผ้ลติ
ไฟฟ้า หรอืบอกเลิกสัญญาเมื่อคู่สญัญาอีกฝ่ายหนึง่ผดิสญัญา ได้แก ่
1. บริษัท สยาม โซลา่ร ์เพาเวอร์ จำกดั (มหาชน)  
 

โครงการ PV ประเภท Solar Farm (โครงการทีไ่ด้รับการสนับสนุนประเภท  FiT) 
1. บริษทั อินฟินีตี้ โซลาร์ จำกดั : อายุสญัญา 25 ปี นับจากวัน COD 
2. บริษทั ซอยล์กรตี เทคโนโลยี จำกดั : อายสุญัญา 25 ปี นับจากวัน COD 
3. บริษทั ไทย โซลา่ร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) : อายุสญัญา 25 ปี นับจากวนั COD  
4. บริษทั โซลา่ร์ วซิิเบลิ จำกดั  : อายุสญัญา 25 ปี นบัจากวัน COD   
5. บริษัท ทีเอสอี รูฟทอป จำกัด  : อายุสัญญา 25 ปี นับจากวัน COD 
 

โครงการ PV ประเภท Solar Rooftop (โครงการทีไ่ดร้ับการสนับสนุนประเภท FiT) 
1. บริษทั แชมป์ เอ็นเนอรย์ี่ จำกัด : หมดอายุ ธันวาคม 2581  
2. บริษทั นอร์ท รฟูทอป จำกดั : หมดอายุ ธนัวาคม 2581 
3. บริษทั รูฟ เอ็นเนอร์ยี่ จำกดั : หมดอายุ ธันวาคม 2581 
4. บริษทั กรนี รูฟทอป จำกดั : หมดอายุ ธันวาคม 2581 
5. บริษทั ลคักี้ โซล่าร ์จำกัด : หมดอายุ ธันวาคม 2581 
 

โครงการ PV ประเภท Co-op (โครงการที่ได้รับการสนับสนุนประเภท FiT) 
1. บริษทั โซลา่ร์ คอมมูนิตี ้จำกัด : อายุสญัญา 25 ปี นบัจากวัน COD 
2. บริษทั บีเอส บางไทร โซลาร ์จำกดั : อายสุญัญา 25 ปี นับจากวัน COD 
3. บริษทั มาร์ โซลาร์ จำกดั : อายุสญัญา 25 ปี นับจากวนั COD  
 

โครงการ PV Farm ประเภท BESS (โครงการทีไ่ด้รับการสนับสนุนประเภท  FiT) 
1.  บริษัท ทีเอสอี รูฟทอป จำกัด : อายุสญัญา 25 ปี นบัจากวัน COD  
 

โครงการ Solar Floating (Private PPA) 
1. บริษทั สยาม ธารา โฟลทติ้ง จำกดั : อายสุญัญา 25 ปี นับจากวัน COD 
 

โครงการ Biomass (โครงการทีไ่ด้รับการสนบัสนุนประเภท  FiT) 
1. บริษทั บางสวรรค ์กรนี จำกัด อายุสญัญา 20 ปี นบัจากวัน COD 
2. บริษทั ออสการ์ เซฟ เดอะ เวลิด์ จำกดั โครงการ 1 : อายสุัญญา 15 ปี 4 เดอืน นับจากวัน COD 
3. บริษทั ออสการ์ เซฟ เดอะ เวลิด์ จำกดั โครงการ 2 : อายสุัญญา 15 ปี 4 เดอืน นับจากวัน COD  
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การเลิกสัญญา : คู่สัญญาตกลงให้ยุติสัญญาในกรณีดังต่อไปนี้  
(1) ผู้ผลิตไฟฟ้ายื่นหนังสือเป็นลายลักษณ์อักษรถึงการไฟฟ้าแสดงความประสงค์ที่จะยุติการซื้อขายไฟฟา้โดย

การเลิกสัญญา 
(2) หากคู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งไม่ปฏิบัติตามสัญญาข้อหนึ่งข้อใด ให้อีกฝ่ายหนึ่งทำหนังสือแจ้งให้ฝ่ายนั้น

ดำเนินการแก้ไข หากไม่แก้ไขให้อีกฝ่ายหนึ่งเลิกสัญญาได้ 

หมายเหตุ : การรับซ้ือไฟฟ้าของการไฟฟ้าจะเป็นไปตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้ในระเบียบการรับซ้ือไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมากสำหรับการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน ซ่ึงการ 

ไฟฟ้าจะรับซ้ือไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้าตามหน่วยไฟฟ้าที่ผลิตได้ทั้งหมดแต่ไม่เกินกำลังการผลิตเสนอขายสูงสุดตามที่กำหนดไว้ใน PPA ทั้งนี้ ผู้ผลิตไฟฟ้าไม่มีภาระผูกพันใดๆ 
จากการที่ผลิตไฟฟ้าได้ต่ำกว่าจำนวนที่กำหนดในสัญญาซ้ือขาย 

2. สัญญาบริหารจัดการและบำรุงรักษา (Operation and Maintenance Agreement) 

คู่สัญญา 
 

(1) บริษัท สยาม โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ 1 จำกัด (”ผู้ว่าจ้าง ลำดับ 1-3”) 
(2) บริษัท บางสวรรค์ กรีน จำกัด 
(3) บริษัท ออสการ์ เซฟ เดอะ เวิลด์ จำกัด  
บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) (”ผู้รับจ้าง”) 

ระยะเวลาสญัญา 
 

▪ บริษัท สยาม โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ 1 จำกัด   
10 ปีนับแต่วันที่ก่อสร้างโรงไฟฟ้าเสร็จสิ้นหรือ COD แล้วแต่ตกลงร่วมกัน  

▪ บริษัท บางสวรรค์ กรีน จำกัด / บริษัท ออสการ์ เซฟ เดอะ เวิลด์ จำกัด    
5 ปีนับแต่วันที่ก่อสร้างโรงไฟฟ้าเสร็จสิ้นหรือ COD แล้วแต่ตกลงร่วมกัน 

ค่าบรกิารตามสญัญา ชำระล่วงหน้าหรือชำระเป็นรายปี ตามอัตราที่ตกลงกัน 
ขอบเขตงานบริการ บริหารจัดการและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า  

การเลิกสัญญา ผู้ว่าจ้างอาจเลิกสัญญาได้ ตามเง่ือนไขที่ระบุไว้ในสัญญา โดยแจ้งผู้รับจ้างล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรภายใน
เวลาที่กำหนด 

3. สัญญาเช่าพื้นที่โครงการ 

ผู้เช่า กลุ่มบริษัทฯ 
ผู้ให้เช่า บจก. เดอะมอลล์ ชอปปิ้งคอมเพล็กซ์ หรือ บมจ. โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์  
อายุสัญญา 25 ปี 2 เดือน นับจากวัน COD  
ทรัพย์สินที่เช่า พื้นที่ส่วนหลังคา-ดาดฟ้า และพื้นที่อ่ืนๆ ของอาคารที่ใช้ในโครงการ  

วัตถุประสงค์ของสัญญา เพื่อใช้เป็นสถานติดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์ (Solar Cell) และ/หรือแผงโฟโต้โวลตาอิก (Photovoltaic Panel) 
รวมทั้งอุปกรณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่ติดตั้งบนหลังคา (Solar PV Rooftop) 
และจำหน่ายไฟฟ้าให้ กฟน. และ/หรือ กฟภ. ภายใต้สัญญาซื้อขายไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่ติดตั้งบนหลังคา  

เงินค่าตอบแทนการเช่า สามารถแบ่งได้เป็น 2 รูปแบบ อย่างใดอย่างหนึ่ง ตามระยะเวลาและอัตราที่ตกลงกัน ดังนี้ 
(1) ค่าเช่าพื้นที่โครงการขั้นต่ำต่อตารางเมตรต่อปี    หรือ 
(2) ส่วนแบ่งรายได้ (Revenue Sharing)  
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การเลิกสัญญา ฝ่ายที่ไม่ผิดสัญญามีสิทธิบอกเลิกสัญญา เมื่ออีกฝ่ายหนึ่งผิดสัญญาและไม่ทำการแก้ไขหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง
ตามสัญญาภายในระยะเวลาที่กำหนด ทั้งนี้ หากผู้ให้เช่าเป็นผู้ผดิสญัญา ผู้ให้เช่าตกลงชดใช้ค่าเสยีหายทั้งปวงที่
ผู้เช่าได้รับจากการผิดสัญญานี้  
เมื่อเกิดเหตุสุดวิสัยที่คู่สัญญาไม่สามารถควบคุมและไม่สามารถคาดการณ์ได้อันส่งผลกระทบอยา่งมีนัยสำคัญ
ต่อการปฏิบัติตามสัญญาของฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งและซึ่งไม่สามารถดำเนินการแก้ไขเยียวยาได้ภายในระยะเวลาที่
กำหนด ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ 

 

4.   สัญญาประกันภัย    
โครงการโรงไฟฟ้าทั้งหมดของกลุ่มบริษัทฯ ที่ได้เริ่มดำเนินการเชิงพาณิชย์แลว้ มีการทำประกันภัยวินาศภัยและประกันภัยค้ำจุน โดยมีทรัพย์สินที่
เอาประกัน คือสิ่งปลูกสร้างตัวอาคาร เครื่องจักร และอุปกรณ์ส่วนควบต่าง ๆ และการประกันภัยธุรกิจหยุดชะงัก ระยะเวลาชดใช้ค่าเสียหายรวม 
12 เดือน แต่ทั้งนี้ระยะเวลารอคอยของประกันภัยธุรกิจหยุดชะงักจะแยกตามประเภท คือ โรงไฟฟ้ากลุ่มโซล่าร์ 5 วัน และ โรงไฟฟ้าชีวมวล 14 วัน  
สำหรับโครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง บริษัทฯ มีการทำประกันงานก่อสร้าง โดยระยะเวลาสญัญาจะเป็นไปตามระยะเวลาก่อสร้างของโครงการ 
โดยมีกลุ่มบริษัทฯ และ/หรือผู้รับเหมาก่อสร้าง เป็นผู้เอาประกัน และมีผู้ประกอบธุรกิจด้านประกันภัยที่มีช่ือเสียงและเช่ือถือได้ เป็นผู้รับประกัน 
ทั้งนี้ธนาคารพาณิชย์ผู้ให้กู้และ/หรือกลุ่มบริษัทฯ เป็นผู้รับผลประโยชน์ 

กรมธรรม์ประกันภัยของกลุม่บริษัทฯ เป็นประเภทการประกันภยัความเสีย่งทุกชนิด (Industrial All Risks Insurance) ซึ่งความคุ้มครองครอบคลมุ
ถึงความเสียหายเนื่องจากภัยที่เกิดจากภัยธรรมชาติ อุบัติเหตุ ความสูญเสียหรือเสียหายต่อทรัพย์สินที่เอาประกันภัย และธุรกิจหยุดชะงัก โดยมี
ค่าเสียหายส่วนแรก การประกันภัยธุรกิจหยุดชะงัก และสำหรับบางโครงการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลนอก ทางบริษัทฯจะทำประกันภัยความเสี่ยงภัย
ต่อบุคคลภายนอก (Third Party Insurance) ได้แก่ โครงการโรงไฟฟ้าโซล่าร์ที่ติดตั้งบนหลังคา เป็นต้น

ผู้เช่า บริษัท มาร์ โซลาร์ จำกัด 
ผู้ให้เช่า สหกรณ์กองทุนสวนยางบ้านห้วยพลูหนัง 

อายุสัญญา 26 ปี (1 มกราคม 2561 – 31 ธันวาคม 2586) 
ทรัพย์สินที่เช่า พื้นที่ดินทั้งหมดสำหรับก่อตั้งโครงการ 

วัตถุประสงค์ของสัญญา เพื่อใช้เป็นสถานติดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์ (Solar Cell) และ/หรือแผงโฟโต้โวลตาอิก (Photovoltaic Panel) 
รวมทั้งอุปกรณ์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตัง้บนพื้นดิน และจำหน่ายไฟฟ้าให้ 
กฟภ. ภายใต้สัญญาซื้อขายไฟฟ้าโครงการพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดิน สำหรับหน่วยงานราชการ
และสหกรณ์ภาคการเกษตร พ.ศ. 2560   

การเลิกสัญญา ฝ่ายที่ไม่ผิดสัญญามีสิทธิบอกเลิกสัญญา เมื่ออีกฝ่ายหนึ่งผิดสัญญาและไม่ทำการแก้ไขหรือปฏิบัติให้ถูกต้อง
ตามสัญญาภายในระยะเวลาที่กำหนด 

ผู้เช่า สหกรณ์ชาวสวนมะพร้าวประจวบคีรีขันธ์ จำกัด 
ผู้ให้เช่า บริษัท โซล่าร์ คอมมูนิตี้ จำกัด 
อายุสัญญา 25 ปี 6 เดือน (23 สิงหาคม 2559 – 22 กุมภาพันธ์ 2585) 
ทรัพย์สินที่เช่า ที่ดินทั้งหมด 15 ไร่ 

วัตถุประสงค์ของสัญญา เพื่อให้ผู้ให้เช่าตั้งสถานประกอบการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพื้นดิน 

การเลิกสัญญา หากคู่สัญญาฝา่ยใดกระทำผดิข้อหนึ่งข้อใด คู่สัญญาฝ่ายที่ผิดยินยอมรับผดิชดใช้ค่าสินไหมทดแทน ค่าเสียหาย 
ค่าสูญหาย และค่าใช้จ่ายต่างๆให้แก่ผู้สัญญาฝ่ายที่ถูกจนสิ้น และฝ่ายที่ไม่ผิดสัญญาจะเลิกสัญญานี้เสียก็ได้ 
เมื่อได้บอกกล่าวแจ้งล่างหน้าให้ฝ่ายที่ผิดสัญญาทราบภายในกำหนด 45 วัน 
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นโยบายการลงทุุนในบริษัทย่อยและกจิการที่ควบคมุร่วมกนั 
บริษัทฯ มีนโยบายในการลงทุนในบริษัทย่อย และกจิการที่ควบคมุรว่มกัน ที่สนับสนุนการดำเนินธรุกิจในอุุตสาหกรรมที่มแีนวโน้มเติบโตหรือเป็น
ธุรกิจทีเ่กี่ยวขอ้งกับการผลติพลังงานไฟฟา้จากแสงอาทิตย์ พลังงานลม และพลังงานจากขยะ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อเพิม่ช่องทางใน
การหารายได้ และเพิ่มความสามารถในการทำกำไรให้กบับริษัท อีกทั้งยังจะพิจารณาจากอัตราผลตอบแทนที่คาดว่าจะได้รับ ความเสีย่งที่อาจ
เกิดขึน้ รวมถึงวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการก่อนการตัดสินใจลงทุุน  นอกจากนี้ในการกำกบัดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อย และกิจการ
ที่ควบคมุร่วมกัน มอบหมายใหก้รรมการของบริษัท หรือผู้บรหิารที่มคีณุสมบัติและประสบการณ์ทีเ่หมาะสมกับการดำเนินธรุกิจทีไ่ดร้ับความ 

เห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท เพื่อเป็นกรรมการตวัแทนในบริษัทยอ่ย และกิจการที่ควบคุมร่วมกัน เพื่อทำหนา้ที่กำหนดนโยบายทีส่ำคญัใน
การบรหิารงานและควบคมุการดำเนนิธุรกิจของบริษัทย่อยและกิจการทีค่วบคมุรว่มกนัดังกล่าวตามทีไ่ดร้ับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
 
ทั้งนี้ ในการลงทุุนบริษัทจะต้องดำเนินการใหส้อดคล้องกบักฎหมายที่เกีย่วข้อง ซึ่งรวมถึงหลกัเกณฑ์เกีย่วกบัการไดม้าหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพยส์นิ 
การทำรายการทีเ่กีย่วโยงกัน และการเปดิเผยสารสนเทศ 

(5)  งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ 
 
-ไมม่ี- 
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1.3  โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท  
1.3.1  โครงสรา้งการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568  
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รายละเอียดเกี่ยวกับบริษัทยอ่ย และบริษัทที่ถอืหุ้นทางอ้อม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 

(1) ข้อมูลทั่วไปของนิติบุคคลที่บริษัทถืออยู่ต้ังแต่ร้อยละ 10 

ชื่อบริษัท ชื่อย่อ ประเภทธุรกิจ 
ทุนจดทะเบียน 

(ล้านบาท) 
ทุนชำระแล้ว 
(ล้านบาท) 

สัดส่วน 
การถอืหุ้น (%) 

ที่ตั้งกลุม่บริษัท    725 อาคารเอส เมโทร ช้ัน 19 ถนนสุขมุวิท แขวงคลองตันเหนือ 
เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 
                        โทรศัพท์ : 02 258 4530-3               โทรสาร : 02 258 4534 

   

1.  บริษัท โซล่าร ์วิซิเบลิ จำกดั SV ลงทุนในบริษัทอืน่ 502 126.50 100 

2.  บริษัท โซล่าร ์คอมมูนติี้ จำกัด SLC Solar Co-Op 100 25 100 

3. บริษทั บีเอส บางไทร โซลาร ์จำกดั BSS Solar Co-Op 82 82 100 

4. บริษทั อินฟินีตี้ โซลาร์ จำกดั INS Solar Farm 30 30 100 

5. บริษทั สยาม โซลา่ เพาเวอร์ จำกดั (มหาชน) SSP Solar Farm 400 300 100 

6. บริษทั ซอยล์กรตี เทคโนโลยี จำกดั SCT Solar Farm 225.40 225.40 100 

7. บริษทั มาร์ โซลาร์ จำกดั MARS Solar Farm 86.50 86.50 100 

8. บริษทั สยาม ธารา โฟลทติ้ง จำกดั STF Solar Floating 103.18 103.18 100 

9. บริษทั เอสวีวัน จำกัด SV1 ลงทุนในบริษัทอืน่ 145 60.04 100 

10. บริษัท วินเนอร์ อินเวสท์เมนท์ จำกดั WN ลงทุนในบริษัทอืน่ 20 5 100 

11. บริษัท ทีเอสอี เพาเวอร์ จำกดั TSEP RDF 50 44.12 100 

12.  บริษัท ทีเอสอี วเีอสพีพี จำกดั TSE VSPP ลงทุนในบริษัทอืน่ 144 132.12 100 

13. บริษัท ทีเอสอี รูฟทอป จำกัด TSER ลงทุนในบริษัทอืน่ 382 232 100 

14. บริษัท แชมป์ เอ็นเนอรย์ี่ จำกัด CE Solar Rooftop 52 52 100 

15. บริษัท นอร์ท รฟูทอป จำกดั NR Solar Rooftop 39 39 100 

16. บริษัท รูฟ เอ็นเนอร์ยี่ จำกดั RE Solar Rooftop 39 39 100 

17. บริษัท กรีน รฟูทอป จำกดั GR Solar Rooftop 26 26 100 

18.  บริษัท ลคักี้ โซล่าร์ จำกัด LS Solar Rooftop 26 26 100 

19. บริษัท ทีเอสอีอาร์ทู จำกดั TSER2 ลงทุนในบริษัทอืน่ 58 58 100 

20.  บริษัท ไทย คอมมูนติี้ เอน็เนอรย์ี่ จำกดั TCE ลงทุนในบริษัทอืน่ 450 450 100 

21. บริษัท ออสการ์ เซฟ เดอะ เวลิด ์จำกดั OSW Biomass 582 582 100 

22. บริษัท บางสวรรค ์กรนี จำกัด BSW Biomass 174 174 100 

23. บริษัท ไวท์ โซลูช่ัน เอน็เนอร์ยี ่จำกดั WSE ลงทุนในบริษัทอืน่ 1 0.25 100 

24.  บริษัท เนทีฟ พาวเวอร ์เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด NPE ลงทุนในบริษัทอืน่ 1 0.25 100 

25. บริษัท คลีน รีนิวเอเบลิ จำกดั CLR ลงทุนในบริษัทอืน่ 15 3.75 100 

26.  บริษัท พาวเวอร์ เอซ วัน จำกดั PACE1 Solar Waste 200 80.3 94.75 
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ชื่อบริษัท ชื่อย่อ ประเภทธุรกิจ 
ทุนจดทะเบียน 

(ล้านบาท) 
ทุนชำระแล้ว 
(ล้านบาท) 

สัดส่วน 
การถอืหุ้น (%) 

27.  บริษัท ทีเอสอี โอเวอร์ซสี์ กรุป๊ จำกดั TSEO ลงทุนในบริษัทอืน่ 1,530 1,530 100 

28. Onikoube Solar Power PTE. LTD. 
ที่ตั้ง  41 Middle Road #04-00 Boon Sing 
Building, 
Singapore (188950) 

OSP ลงทุนในบริษัทอืน่ 7,815.95 ลา้นเยน 7,815.95 ลา้นเยน 100 

29.  TSE Group International PTE. LTD. 
ที่ตั้ง  41 Middle Road #04-00 Boon Sing 
Building, 
Singapore (188950) 

TSI ลงทุนในบริษัทอืน่ 19.94 ลา้นเยน 19.94 ลา้นเยน 100 

30.  Solar Assets PTE. LTD. 
ที่ตั้ง  41 Middle Road #04-00 Boon Sing 
Building, 
Singapore (188950) 

SA ลงทุนในบริษัทอืน่ 18.88 ลา้นเยน 18.88 ลา้นเยน 100 

31. บริษัท ไวทา ไพรม์ จำกดั VP ลงทุนในบริษัทอืน่ 148 98.67 100 

32. บริษัท บางกอกอนิเฟอร์ทิลติี้ จำกัด BIC Health Care 10 10 100 

 
1.3.2  บุุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง  
-ไม่มี- 
 
1.3.3  ความสัมพันธ์กับกลุ่มธรุกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่  
-ไม่มี- 
 
1.3.4  ผู้ถือหุ้น  
(1)  รายชื่อผู้ถอืหุ้น 
 
บริษัทมีโครงสร้างผู้ถือหุ้นตามข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุดเมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2568 จัดทำโดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศ
ไทย) จำกัด ดังนี้ 

      จำนวนราย จำนวนหุ้นสามัญ สัดส่วนการถือหุน้ 
          (%) 
ผู้ถือหุ้นสัญชาตไิทย  9,384 1,991,019,066 94.02 
ผู้ถือหุ้นสัญชาตติ่างด้าว   12 126,697,215 5.98 

    รวม 9,396 2,117,716,281 100.00 
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รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

รายช่ือผู้ถือหุ้น 
จ านวน 
หุ้นสามัญ 

สัดส่วนการถือหุ้น 
(%) 

 กลุม่ ดร.แคทลนีฯ   

1 บริษัท หลักทรัพยจ์ัดการกองทุนรวมมบวัหลวง จำกดั * 967,654,150 45.69 

 รวมกลุม่ ดร.แคทลนีฯ 967,654,150 45.69 

2 บริษัท ซโิน-ไทย เอ็นจเีนียริ่ง แอนด ์คอนสตรคัช่ัน จำกัด (มหาชน)         190,575,000 9.00 

3 UBS AG SINGAPORE BRANCH – FOR CLIENT’S ACCOUNTS * 76,247,946 3.60 

4 CITI (NOMINEES) LIMITED-S.A PBG CLIENTS SG  39,900,000 1.88 

5 น.ส. รัตนา มาลีนนท ์  37,563,200 1.77 

6 
7 

นายชิดพรหม ปานปรีชา 
นายวชิระ ทยานาราพร 

24,600,000 
20,000,000 

1.16 
0.94 

8 น.ส. ณัฐวรรณ ปยิะมหาโชต ิ  13,590,000 0.64 

9 
10 

บริษัท ไทยเอ็นวดีีอาร์ จำกดั 
นายวรียุทธ เอีย่มสุทธิวัฒน ์

11,295,808 
10,200,000 

0.53 
0.48 

 รวมผู้ถือหุน้รายใหญ่ 10 รายแรก 1,391,626,104 65.69 

 ผู้ถือหุ้นรายอื่น 726,090,177 34.31 

 รวมทั้งหมด 2,117,716,281 100.00 

* บลจ. บัวหลวง (รับโอนจากนางสาวแคทลนี มาลีนนท์ คูส่มรส รกัษาการ รมต.) เนือ่งจากปฏบัิติตามมาตรา 5 และ 6 แห่งพระราชบัญญัตกิารจดัการหุ้นส่วนและหุ้นของรฐัมนตร ีพ.ศ. 2543 และ 
บทบัญญัตขิองกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งนัน้ 

(2)  ข้อมููลผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยที่่เป็นบริษัทที่่ประกอบธุุรกิจหลักเฉพาะกรณีบริษัทประกอบธุุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่่น  (Holding 
company) เท่านั้น  
       -ไม่มี- 

(3)  ขอ้ตกลงระหว่างผู้ถือหุน้ใหญ ่(Shareholder’s Agreement)  
       -ไม่มี- 

1.4  จำนวนทนุจดทะเบยีนและทุนชำระแลว้ 
1.4.1  หุ้นสามัญ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษทัฯ มีทุนจดทะเบยีนจำนวน 2,329,487,909 บาท แบ่งเปน็หุ้นสามญัจำนวน  2,329,487,909 หุ้น  มลูค่าทีต่ราไว ้
หุ้นละ 1 บาท โดยเป็นทุนที่ออกจำหน่ายและเรยีกชำระแล้วจำนวน 2,117,716,281 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจำนวน 2,117,716,281 หุ้น   มลูค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 

1.4.2  หุ้นประเภทอ่ืนที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกตา่งจากหุ้นสามัญ 

-ไมม่ี- 

1.4.3  หุ้นหรือหลักทรัพย์แปลงสภาพของบริษัทเป็นหลักทรัพย์อ้างอิงในการออกหน่วยลงทุนของกองทุนรวมเพื่อผู้ลงทุน
ซึ่งเป็นคนต่างด้าว 

-ไมม่ี- 



49 

1.5  การออกหลกัทรัพย์อืน่   
 
บริษัท และบริษัทย่อย มกีารออกหลักทรพัย์ที่เปน็ตราสารหนี้ ได้แก่   

(1) หุ้นกู ้
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มียอดคงค้างของหุ้นกู้รวม 1,175 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี ้

ThaiBMA ประเภทหุ้นกู ้ มูลค่าคงเหลือ วันที่ออกหุ้นกู ้
วันครบกำหนด 

ไถ่ถอน 

TSE261A หุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไมด่้อยสิทธิ
ไม่มีประกัน มผีู้แทนผู้ถือหุ้นกู้และผู้ออกหุ้น
กู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนวันครบกำหนดไถ่
ถอน 

1,175 ล้านบาท 18 ตุลาคม 2567 18 มกราคม 2569 

รวมมูลค่าหุ้นกู้คงเหลือ 1,175 ล้านบาท  

(2) ตั๋วเงิน 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 บริษัทไม่มียอดคงค้างของตั๋วเงิน  
 

1.6  นโยบายการจ่ายเงินปนัผล 
• นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ 

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40  ของกำไรสุทธิ จากงบเฉพาะกิจการภายหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล
และหลังหักเงินสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่กฎหมายกำหนดและตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับกระแสเงินสด ผลการดำเนินงาน แผนธุรกิจในอนาคต เง่ือนไขและการขยายธุรกิจ และความ
ต้องการใช้เงินทุนของบริษัทฯ ในแต่ละปี รวมทั้งข้อกำหนดในสัญญาต่างๆ ที่บริษัทฯ ผูกพันอยู่ ตลอดจนความจำเป็นและความ
เหมาะสมอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควร  
 
โดยการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวข้างต้นต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซึ่งคณะกรรมการ
บริษัทฯ อาจพิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้เป็นครั้งคราว ในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นว่าบริษัทฯ มีกำไรสมควร
พอที่จะทำเช่นนัน้ได้ 

• นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัย่อยและกจิการที่ควบคมุรว่มกัน 
บริษัทย่อยและกิจการที่ควบคมุร่วมกันแตล่ะบริษัท มนีโยบายการจ่ายเงินปันผล โดยคำนึงถึงกระแสเงินสด ผลการดำเนนิงาน แผน
ธุรกิจในอนาคต เง่ือนไขและการขยายธุรกจิ ความจำเปน็ในการใช้เงินลงทุน และสถานะทางการเงินของบริษทัย่อยและกจิการที่ควบคมุ
ร่วมกนัแตล่ะบริษัท รวมถึงเง่ือนไขและข้อจำกดัในการจ่ายเงินปันผลตามที่กำหนดไว้ในสัญญาเงินกู ้ หุ้นกู้ หรือสัญญาตา่งๆ ที่บริษัท
ย่อยและกิจการที่ควบคมุร่วมกันแตล่ะบริษัทผูกพันอยู่ ตลอดจนปจัจัยอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการของบริษทัย่อยและกจิการที่ควบคมุ
ร่วมกนัแตล่ะบริษัท เห็นสมควร  
 
ทั้งนี้ การจ่ายเงินปนัผลดังกล่าวขา้งต้น จะอยูภ่ายใต้การพจิารณาอนมุัตขิองที่ประชุมผู้ถือหุน้ของแตล่ะบริษทัย่อยหรือกจิการทีค่วบคมุ
ร่วมกนัดังกล่าว ตามข้อเสนอของคณะกรรมการของบริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกันแตล่ะบริษัท 

 



      

 

 
  
 
                                                                                                                                                                                                    
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 :  การประกอบธุรกิจและผลการดำเนนิงาน 
 

การบรหิารจดัการความเสี่ยง 
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2. การบริหารจัดการความเสี่ยง 
 
2.1  นโยบายและแผนการบริหารความเสี่ยง 
บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความสำคญัของการบริหารจัดการองค์กรทีด่ี เพื่อขับเคลื่อนองค์กรให้มีการเตบิโตและยั่งยืน มีฐานะการเงินท่ีมั่นคง
และสามารถสร้างผลตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นในระดับทีเ่หมาะสม  โดยกำหนดให้ผู้บริหารและพนกังานต้องตระหนักถึงความเสี่ยงท่ีมีใน
การปฏิบัติงานในหน่วยงานของตน และให้ความสำคัญในการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่เพียงพอและเหมาะสม 

 

2.2  ปัจจัยความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจ 
ปัจจัยความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจจะมีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญ และแนวทางในการป้องกันความเสี่ยง สามารถ
สรุปได้ดังนี้ 

1. ความเสี่ยงต่อการดำเนินธุรกิจ  
1.1 ความเสี่ยงจากปริมาณพลังงานไฟฟ้าท่ีผลิตได้น้อยกว่าที่ประมาณการไว้ 

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของผู้ประกอบการโรงไฟฟ้าโดยทั่วไป อาจได้รับ
ผลกระทบจากทั้งปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกโครงการ ปัจจัยภายในที่สำคัญ ได้แก่ ประสิทธิภาพและอายุการใช้งานของ
อุปกรณ์ผลิตไฟฟ้า เช่น แผงโซลาร์เซลล์ และเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า เป็นต้น ปริมาณการสูญเสียที่เกิดขึ้นในระบบการผลิต
ไฟฟ้า และปัญหาด้านเทคนิคในกระบวนการผลิตไฟฟ้า สำหรับปัจจัยภายนอกที่สำคัญ ได้แก่ ความเข้มของแสงอาทิตย์ การ
เปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ และภัยธรรมชาติ เช่น อุทกภัย อัคคีภัย และวาตภัย เป็นต้น โดยปัจจัยดังกล่าว ส่งผลให้กลุม่
บริษัทฯ มีความเสี่ยงที่จะสามารถผลิตไฟฟ้าได้น้อยกว่าปริมาณที่คาดการณ์ไว้ ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อรายได้และผล
ประกอบการของกลุ่มบริษัทฯ เช่นเดียวกับผู้ประกอบการทั่วไปในอุตสาหกรรม 

ก่อนเริ่มดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้า PV บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง Owl Energy Limited (“OWL”) ซึ่งเป็นบริษัทที่ปรึกษาด้าน
เทคนิคที่มีความเชี่ยวชาญด้านพลังงานแสงอาทิตย์ ให้เข้ามาดำเนินการประเมินความเป็นไปได้ของโครงการ รวมทั้งทำหน้าที่
เป็นที่ปรึกษาในกระบวนการคัดเลือกและจัดจ้างผู้รับเหมาแบบเบ็ดเสร็จ ตลอดจนควบคุมและกำกับดูแลการก่อสร้างของ
โครงการโรงไฟฟ้าให้เป็นไปตามแบบและมาตรฐานทางเทคนิคที่กำหนด นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ดำเนินการบำรุงรักษาอุปกรณ์
ในรูปแบบการบำรุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) อย่างสม่ำเสมอ เพื่อยืดอายุการใช้งานของอปุกรณ์และลด
ความเสี่ยงจากการขัดข้องที่อาจส่งผลกระทบโดยตรงต่อการผลิตพลังงานไฟฟ้า อีกทั้งยังมีการติดตามประสิทธิภาพการผลิต
ไฟฟ้าอย่างต่อเนื่องผ่านระบบ SCADA พร้อมทั้งวิเคราะห์ค่าดัชนีประสิทธิภาพ (Performance Ratio: PR) และผลการผลิต
จริงเทียบกับค่าประมาณการ (Energy Yield) เพื่อประเมินแนวโน้มความเสี่ยงและกำหนดแนวทางปรับปรุงการดำเนินงานให้
เหมาะสม 

ด้วยมาตรการดังกล่าว บริษัทฯ สามารถลดความเสี่ยงจากการผลิตไฟฟ้าได้ต่ำกว่าระดบัท่ีประมาณการไว้ และสามารถคงความ
เสถียรของรายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้าในระยะยาวได้อย่างต่อเนื่อง 

 

1.2 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาผู้รับเหมาแบบเบ็ดเสร็จ 
เนื่องจากการก่อสรา้งโรงไฟฟ้าจะต้องใช้ความเชี่ยวชาญทั้งทางเทคโนโลยี ประสบการณ์ในงานก่อสรา้ง ความสามารถในการ
จัดหาวัสดุ และบุคลากรในการดำเนินงาน ซึ่งต้องทำให้กระบวนการทำงานประสานกันไปทุกส่วน บริษัทฯ จึงว่าจ้างผูร้ับเหมา
แบบเบ็ดเสร็จเพื่อให้สามารถควบคุมผลงานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ และให้ทางผู้รับเหมามีความยดืหยุ่นในการดำเนินงานให้
สำเรจ็ตามเป้าหมาย 
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ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทีมงานภายในซึ่งมีความสามารถเพียงพอท่ีจะดแูลซ่อมแซม และบำรุงรักษาอุปกรณ์ทั้งหมดในเบื้องต้นได ้
สำหรับอุปกรณส์ำรอง/อุปกรณ์ทดแทนน้ัน บริษัทฯ ยังสามารถจัดหาอุปกรณ์ทดแทนในปริมาณที่เพียงพอให้การทำงานดำเนิน
ไปได้อย่างปกติ  

บริษัทฯ มีกระบวนการคัดเลือกผูร้ับเหมาทีเ่ข้มงวด และว่าจ้างบรษิัทที่ปรึกษาด้านเทคนิคท่ีเชี่ยวชาญด้านพลังงานแสงอาทิตย์
เป็นที่ปรึกษาในกระบวนการคัดเลอืกและจัดจา้งผู้รับเหมาแบบเบ็ดเสร็จ (EPC Contractor) รวมถงึการควบคุมและดูแลการ
ก่อสร้างของโครงการโรงไฟฟ้าทั้งหมดให้เป็นไปตามแบบและสญัญาที่ตกลงกันไว้ โดยหลักการคัดเลือกในเบื้องต้นจะพิจารณา
จากข้อมูลทางเทคนิคของผู้รับเหมาแต่ละรายเป็นหลัก ได้แก่ คุณสมบัติของผู้รับเหมา (ประสบการณ์ ความชำนาญ ความรูด้้าน
เทคโนโลยี และฐานะทางการเงิน) ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของอุปกรณ์ การรับประกัน (ปริมาณพลังงานไฟฟ้าท่ีผลิตได้
และอุปกรณ์ต่างๆ) และการบริการ หลังจากนั้น จึงพิจารณาความเหมาะสมทางด้านราคา เพื่อให้มั่นใจว่า กลุ่มบริษัทฯ ได้ว่าจ้าง
ผู้รับเหมาที่มีคณุภาพ ในระดับราคาที่เหมาะสม 

. 

1.3  ความเสี่ยงของการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐหรือหน่วยงานราชการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
หากรัฐบาลและหน่วยงานราชการมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายทีเ่กี่ยวกับกิจการพลังงานของประเทศไทยหรือประเทศญี่ปุ่น
รวมถึงข้อกำหนดและขั้นตอนต่างๆ เกี่ยวกับการขออนุญาตซื้อขายไฟฟ้า หรือปรับปรุง ยกเลิกเงื่อนไขในการรับซื้อไฟฟ้า การ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะส่งผลกระทบต่อสัญญาซื้อขายไฟฟ้าของบริษัทฯ อันจะส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงานและฐานะ
ทางการเงิน 

อย่างไรก็ตาม ทีมผู้บริหารและทมีงานของบริษัทฯ ประกอบไปด้วยบุคลากรที่มคีวามรู้ ความสามารถและประสบการณ์ มีการ
ติดตามข่าวสารที่เกี่ยวกับนโยบายของภาครัฐและหน่วยงานราชการในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจพลังงานหมุนเวียน เพื่อเตรยีม
แผนการรองรับการเปลี่ยนแปลงไว้ล่วงหน้า และนำข้อมลูมาประกอบการจัดทำแผนธรุกิจในอนาคต นอกจากน้ีบริษัทมีการ
ประชุมกันภายในระหว่างฝ่ายบรหิาร เพื่อวิเคราะห์นโยบายการดำเนินงานอยู่เสมอ และสามารถปรับเปลีย่นกลยุทธ์และ
นโยบายทางธุรกิจ เพื่อให้สอดคลอ้งกับสถานการณ์ของธุรกิจและอตุสาหกรรม 

 

1.4 ความเสีย่งจากการหมดอายุของสญัญาซื้อขายไฟฟ้าและการได้มาซึง่สัญญาซื้อขายไฟฟ้าโครงการใหม่ 
ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีโครงการโรงไฟฟ้าที่ดำเนินการอยู่รวมทั้งหมด 62 โครงการ รวมกำลังการผลติเสนอขาย
ทั้งสิ้น 382.26 เมกะวัตต์ ประกอบด้วยโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทั้งหมด จำนวน 59 โครงการ กำลังการผลิตเสนอ
ขายรวม 360.06 เมกะวัตต์ แบ่งเป็นโครงการที่ดำเนินงานเชิงพาณชิย์แล้วจำนวน 31 โครงการ กำลังการผลิตเสนอขายรวม 
131 เมกะวัตต์ ซึ่งมีระยะเวลาคงเหลือตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้าประมาณ 13 – 21 ปี และโครงการที่อยู่ระหว่างการพัฒนา 
จำนวน 28 โครงการ กำลังการผลติเสนอขายรวม 229.06 เมกะวัตต์ มีกำหนดการจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ระหวา่งปี 2570 – 
2573 นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล จำนวน 3 โครงการ กำลังการผลติเสนอขายรวม 22.2 เมกะ
วัตต์ (+0.6 MW, ถึง ธ.ค. 69 ราคา 2.20 บาท/kWh) โดยเป็นโครงการที่ดำเนินการจำหน่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์เรยีบร้อย
แล้ว และมรีะยะเวลาคงเหลือตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้าประมาณ 8 – 13 ปี (อายุสัญญาเดิม) ทั้งนี้โรงไฟฟ้าของบริษัท ออสการ ์
เซฟ เดอะเวลิด์ จำกดั ทั้ง 2 โครงการ ได้รับการอนุมตัิขยายอายโุครงการเพิ่ม อีก 4 ปี 8 เดือน) โดยธุรกิจของบริษัทฯ มีการ
ไฟฟ้าส่วนภมูิภาคเป็นผูร้ับซื้อไฟฟ้ารายใหญ่ อย่างไรก็ดี รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟ้า (Adder) ของโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ในบางโครงการตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้าได้ทยอยสิ้นสดุลงในปี 2566 จำนวน 48 เมกะวัตต์ คดิเป็น
ร้อยละ 31 ของจำนวนเมกะวัตตท์ี่จำหน่ายเข้าระบบเชิงพาณิชย์ท้ังหมดในปัจจุบัน และในปี 2567 จำนวน 40 เมกะวัตต์ คดิ
เป็นร้อยละ 26 ของจำนวนเมกะวัตต์ที่จำหน่ายเข้าระบบเชิงพาณิชย์ทั้งหมดในปัจจุบัน โดยอตัรารายได้จาก Adder ที่ทยอย
สิ้นสุดลงดังกล่าว มีมลูค่า ประมาณ 13 ลา้นบาท ต่อเมกะวัตต์ และสำหรับกลุ่มโรงไฟฟ้าชีวมวล อัตรารับซื้อไฟฟ้าส่วนเพ่ิม 
(Premium) มูลค่าประมาณ 2 ล้านบาท ต่อเมกะวัตต์ จะทยอยสิ้นสดุลงในปี 2569 จำนวน 22.2 เมกะวัตต์ คิดเป็นร้อยละ 14 
ของจำนวนเมกะวัตต์ที่จำหน่ายเขา้ระบบเชิงพาณิชย์ท้ังหมดในปัจจบุัน ซึ่งส่งผลให้บริษัทมีรายได้ และมีความเสี่ยงท่ีมีกระแส
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เงินสดไม่เพียงพอในการดำเนินธุรกิจและการลงทุนในโครงการใหม่ ๆ ในระยะยาว หากไม่ประสบความสำเร็จในการประมูลให้
ได้มาซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้าโครงการใหม่หรือการจัดหาแหล่งรายไดอ้ื่น 

อย่างไรก็ตาม จากการทีส่ำนักงานคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน (กกพ.) ได้ประกาศรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนใน
รูปแบบ Feed-in Tariff (FiT) ปี 2565 – 2573 ทั้งในเฟสแรก (ปี พ.ศ. 2565) และ เฟส 2 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ ได้ยื่นข้อเสนอ
เข้าร่วมโครงการและได้รับคัดเลือกเป็นผู้ผลิตและจำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน  ประเภทโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
แบบติดตั้งบนพ้ืนดิน และโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพ้ืนดินร่วมกับระบบกักเก็บพลงังาน จำนวนทั้งสิ้น 28 
โครงการ กำลังการผลิตไฟฟ้าเสนอขายรวม 229.06 เมกะวัตต์ มีสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
(กฟผ.) และ การไฟฟ้าส่วนภมูิภาค (กฟภ.) เป็นระยะเวลา 25 ปี และมีกำหนดการเริ่มจำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (SCOD) ในปี 
2570 – 2573 ซึ่งจะทำให้บริษัทฯ มีรายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้าของโครงการใหม่เข้ามาทดแทนรายได้ทีล่ดลงของโครงการที่
ดำเนินงานอยู่ในปัจจุบัน 

ด้วยความชำนาญในธรุกิจโรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน ประกอบกับการดำเนินธุรกิจพลังงานหมุนเวียนมาอย่างยาวนานของ
บริษัทฯ และผลการคดัเลือกผูผ้ลติไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนทั้ง 2 เฟส ที่ผ่านมา เป็นที่ประจักษ์ว่าบริษัทฯ มีความพร้อมใน
ทุกด้านตามหลักเกณฑ์ของ กกพ. ซึ่งถือเป็นข้อได้เปรียบในการแข่งขันในอุตสาหกรรม ทั้งนี้ทำให้บริษัทฯ มีความพร้อมในการ
เข้าร่วมคดัเลือกในโครงการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวยีน หากมีการประกาศรับซื้อไฟฟ้าจากภาครัฐเพิ่มเติมในอนาคต ซึ่ง
จะทำให้มีรายได้อีกส่วนหน่ึงมาทดแทนรายได้ที่ลดลงของโครงการที่ดำเนินงานอยู่ในปัจจุบัน อย่างไรก็ตาม การไดม้าซึ่งสญัญา
ซื้อขายไฟฟ้าของโครงการดังกล่าว ยังมีความเสี่ยงท่ีเกิดจากความไม่แน่นอนของนโยบายจากทางภาครัฐท่ีอาจจะมีการ
เปลี่ยนแปลงได้ทั้งในแง่ของกฎเกณฑ์ในการคดัเลือกและกรอบระยะเวลาในการดำเนินโครงการที่อาจจะมีความล่าช้าจากเดิม  
 

1.5 ความเสีย่งจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่ 
 โครงการโรงไฟฟ้าของบริษัทฯ มีลกูค้ารายใหญ ่ได้แก่ กฟผ. กฟภ. และ กฟน. ซึ่งเป็นหน่วยงานรัฐวิสาหกิจที่รับซื้อไฟฟ้าทีผ่ลิต

ได้ตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้า ซึ่งไดก้ำหนดจำนวนหรือปริมาณและราคารับซื้อไว้อย่างแน่นอนในแตล่ะชว่งเวลา ตามนโยบายการ
สนับสนุนการผลิตและการใช้ไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนของสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน เช่นเดียวกัน
กับผู้ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนรายอื่นๆทั้งนี ้ บริษัทฯมีการควบคุมการปฏิบัติงานของโรงไฟฟ้าของกลุ่มบริษัทฯ ให้เป็นไป
ตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้าอย่างเคร่งครัด รวมถึงปฏิบัติให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล และข้อกำหนดอืน่ ๆ ที่การไฟฟ้ากำหนด
เพื่อให้บริษัทฯ มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามสญัญา และกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

อย่างไรก็ตาม หน่วยงานดังกล่าวเป็นหน่วยงานรัฐวิสาหกิจท่ีมีความแข็งแกร่งและมีความน่าเชื่อถือสงู อีกทั้งในอดีตที่ผ่านมา
บริษัทฯ ได้รับชำระค่าไฟฟ้าตรงตามกำหนดมาโดยตลอดส่งผลใหค้วามเสยีหายจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่จึงอยู่ในระดับต่ำ
ประกอบกับสญัญาซื้อขายไฟฟ้าระยะยาวมีกำหนดปริมาณรับซื้อไฟฟ้าท่ีชัดเจนทำให้บริษัทฯสามารถคาดการณ์รายได้ที่
ค่อนข้างแน่นอน 
 

1.6 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย    
บริษัทฯ ได้มีการจัดหาเงินกู้ระยะยาวทั้งในรูปแบบของการออกหุ้นกู้ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ (Fixed rate) และการกู้ยืมเงินกับ
สถาบันการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่และอัตราดอกเบี้ยลอยตัว (Fixed & Float rate) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมี
สัดส่วนเงินกู้ Fixed rate และ Float rate อยู่ที่ 38% (ตราสารหนี้) และ 62% (เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน) ตามลำดับ ซึ่ง
อัตราดอกเบี้ยมีทิศทางปรับตัวลดลงอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้บริษัทมีค่าใช้จ่ายในส่วนของต้นทุนทางการเงินลดลงอย่างไรก็ตาม 
อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมเฉลี่ยทั้งหมดดังกล่าวมีความผันผวนค่อนข้างต่ำ  ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้มีการบริหารสัดส่วนหนี้สินที่มีอัตรา
ดอกเบี้ยคงท่ีและอัตราดอกเบี้ยลอยตัวให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมกับลักษณะธุรกิจของบริษัทฯ 
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1.7 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ    

สำหรับเงินลงทุนและการนำเข้าอุปกรณ์ต่างๆ ในต่างประเทศที่อยู่ในรูปเงินตราในสกุลเงินต่างๆ บริษัทฯ วางแผนบริหาร
ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราโดยมีการติดตามวิเคราะห์ความเคลื่อนไหวและปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของ
อัตราแลกเปลี่ยนอย่างใกล้ชิด เพื่อใช้พิจารณาทางเลือกในการบริหารทางการเงินที่เหมาะสม ร วมถึงการเลือกใช้เครื่องมือ
ทางการเงินประเภทต่างๆ (Hedging Instruments) เพื่อลดความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนในช่วงเวลานั้นๆ 

 

1.8 ความเสีย่งจากความผันผวนของราคา และปริมาณเชื้อเพลิงที่ใช้ในการผลิตไฟฟ้า 
บริษัทฯ มีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล ที่ใช้เชื้อเพลิงในการผลติไฟฟ้าเป็นไม้ยางพาราสับ ทั้งหมดจำนวน 3 โครงการ ทำ
ให้บริษัทฯ ต้องมีการจัดซื้อจดัหาเชื้อเพลิงไมส้ับให้เพียงพอต่อการผลิตในแตล่ะปี ซึ่งบริษัทอาจมีความเสี่ยงท่ีได้รับผลกระทบ
จากการจัดหาเชื้อเพลิงไม้สับไดไ้มเ่พียงพอ และ/หรือมีต้นทุนราคาไม้สับท่ีเพิ่มสูงขึ้นจากความมีการผนัผวนตามฤดูกาล 
 

ทั้งนี้ ทางบริษัทฯ ได้ทำการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมลูทั้งในเชิงของปริมาณและราคาไม้สับในแต่ละพ้ืนท่ีใกล้เคียงกับโรงไฟฟ้า
พบว่าในพ้ืนท่ีมีปริมาณไมส้ับในภาคใต้ค่อนข้างมากและมีปรมิาณเพียงพอแก่ต่อการผลติไฟฟ้าแม้ว่าจะอยู่ในช่วงนอกฤดูเก็บ
เกี่ยว (Low Season) ก็ตาม เนื่องจากภาคใต้เป็นพ้ืนท่ีที่มีการปลูกไม้ยางมากที่สดุในประเทศ ทำให้มีปริมาณไม้ออกมาสูต่ลาด
ภายนอกในสัดส่วนท่ีสูง รวมถงึทางบริษัทฯ มีพันธมิตรผู้ขายไม้ที่ดีในพ้ืนท่ีมาเป็นเวลายาวนานพร้อมท่ีจะสนับสนุนจดัหา
เชื้อเพลิงเพื่อนำมาใช้ในขบวนการผลิตกระแสไฟฟ้าได้อย่างต่อเนื่อง  โดยประสบการณ์ที่ผ่านมาบรษิัทฯ สามารถจดัซื้อจัดหา
เชื้อเพลิงไมส้ับได้เพียงพอนับตั้งแต่ไดเ้ริ่มเดินเครื่องเปิดดำเนินการเชิงพาณิชย์ รวมทั้งบริษัทได้มีการบริหารจัดการในเรื่องของ 
Stock และการลดต้นทุน โดยไดด้ำเนินการติดตั้งเครื่องสับไม้ (woodchipper) เพื่อลดต้นทุนทดแทนการนำเข้าไม้สับท่ีมีราคา
สูง และทำการบริหาร Stock จดัซื้อไมส้ับไว้ในคลังสินค้าใหม้ีเพียงพอต่อการผลติไฟฟ้าอย่างน้อย 20-30 วันสำหรับการผลิต 
เพื่อลดความเสีย่งของปริมาณและราคาไม้สับท่ีอาจผันผวนตามฤดูกาลตลอดเวลา 

 

1.9 ความเสี่ยงด้านการดำรงอัตราส่วนทางการเงิน       
บริษัทต้องดำรงอัตราส่วนของหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Net Debt to Equity Ratio) ตามข้อกำหนดสิทธิว่าด้วยสิทธิและ
หน้าที่ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุน้กู้ (“ข้อกำหนดสิทธิ”) ไม่เกิน 3:1 (สามต่อหนึ่ง) โดยคำนวณตามข้อมูลในงบการเงินรวมประจำ
งวดปีบัญชีที่ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบแล้ว โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีอัตราส่วนของหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือ
หุ้นตามข้อกำหนดสิทธิอยู่ท่ี 0.81 เท่า 

ทั้งนี ้หากเกิดกรณีที่อัตราส่วนของหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Net Debt to Equity Ratio) เกินกว่าที่ระบุไว้ในข้อกำหนด
สิทธิ บริษัทจะเข้าข่ายเหตุผิดนัดและถูกเรียกให้ชำระคืนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนดระยะเวลาได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทมีมาตรการ
รักษาอัตราส่วนของหนี้สินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Net Debt to Equity Ratio) ภายในบริษัทให้ต่ำกว่าอัตราส่วนทางการเงิน
ที่ต้องดำรงตามข้อกำหนดสิทธิ ให้อยู่ที่ประมาณ 2.0 เท่า และบริษัทยังมีวงเงินสำรองและเครื่องมือทางการเงินอื่นสำหรับการ
ระดมทุนเพื่อบริหารจัดการสภาพคล่องของบริษัทท้ังในระยะสั้นและระยะยาว 
 

1.10 ความเสี่ยงจากผลการดำเนินงานท่ีผันผวน     
ผลการดำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ อาจมีความผันผวนจากการบันทึกรายการพิเศษ (One-time transaction) ซึ่งเป็นรายการ
ที่เกิดขึ้นจากเหตุการณ์เฉพาะกิจและไม่ได้เกิดขึ้นเป็นประจำทุกปี อาทิ การจำหน่ายเงินลงทุนในโครงการ การด้อยค่าเงินลงทุน 
และการด้อยค่าของสินทรัพย์ เป็นต้น โดยรายการดังกล่าว อาจส่งผลกระทบต่อกำไรสุทธิของกลุ่มบริษัทฯ ทั้งนี้ อาจมีความ
เสี่ยงในการบันทึกรายการพิเศษที่ไม่ได้เกิดจากการดำเนินงานปกติในอนาคต ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงานและ
กำไรสุทธิตามงบการเงินของกลุ่มบริษัทฯ อย่างไรก็ดี การบันทึกรายการดังกล่าวเป็นรายการทางบัญชีที ่ไม่กระทบต่อ
ความสามารถในการชำระหนี้ สภาพคล่อง และความสามารถในการดำรงอัตราส่วนทางการเงิน (Financial Covenants) ของ
บริษัทฯ 
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2. ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการและการปฏิบัติงาน 

2.1 ความเสี่ยงจากการสูญเสียบุคลากรในตำแหน่งงานสำคัญ 
บริษัทฯ มีความเสี่ยงท่ีจะสญูเสยีบุคลากรในตำแหน่งงานสำคญัที่มีผลต่อประสิทธิภาพการดำเนนิงานและความสำเร็จของ
บริษทัเช่นเดียวกับบริษัทอ่ืนๆ อย่างไรก็ตาม สำหรับตำแหน่งที่มคีวามสำคญั บริษัทฯ ได้มีการวางแผนสืบทอดโดยพัฒนา
ศักยภาพพนักงานท่ีอาจเข้ามาดำรงตำแหน่งแทนอย่างต่อเนื่องทั้งด้าน technical skill และ soft skill  ตลอดจนจัดทำ 
engagement survey เป็นประจำทุกปี เพื่อนำข้อมูลมาวิเคราะห์หาสาเหตุ และหาวิธีการป้องกันการสูญเสยีบุคลากรใน
ตำแหน่งสำคญั 
 

2.2 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงานท่ีมีศักยภาพ 
บริษัทฯ ยังขาดแคลนแรงงานท่ีมีศักยภาพ และมคีุณสมบตัิที่ตรงตามความต้องการของบริษัทฯ สำหรบังานในบางตำแหน่ง เมื่อ
ตำแหน่งน้ันว่างลงหรือบริษัทฯ เปดิรับตำแหน่งนั้นๆ เพิ่มเติม เนื่องจากการขยายธุรกจิจะเป็นการยากที่จะสรรหาแรงงานมาเข้า
ดำรงตำแหน่งมากกว่าตำแหน่งอ่ืนๆ  อย่างไรกต็ามบริษัทฯ ไดเ้พิม่เติมช่องทางการจัดหาแรงงานอย่างต่อเนื่อง วิเคราะห์หา
ช่องทางที่เหมาะสมสำหรับจดัหาแรงงานในตำแหน่งต่างๆ  ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของพนักงานของบริษัทฯให้สามารถ
ปฏิบัติงานแทนกันได้ในบางตำแหน่งเพื่อลดปัญหาการขาดแคลนแรงงานดังกล่าวและเป็น career path ของพนักงานอีกด้วย 
 

2.3  ความเสี่ยงจากความผิดพลาดของพนักงานในการปฏิบัติงาน 
พนักงานทุกคนมีโอกาสปฏิบตัิงานผิดพลาดได้ทุกเมื่อ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้พยายามลดข้อผดิพลาดด้วยกระบวนการที่
เหมาะสม เช่น มี work process, manual สำหรับการทำงานท่ีสลบัซับซ้อน, การทำ on the job training ตั้งแต่พนักงานเริ่ม
ปฏิบัติงานกับบริษัทฯ และเมื่อมคีวามผิดพลาดเกิดขึ้น บริษัทฯ สนบัสนุนให้พนักงานรายงานข้อผิดพลาดเพื่อนำมาวิเคราะห์หา
สาเหตุ และแก้ปญัหาร่วมกัน ตลอดจนหาแนวทางป้องกันไม่ให้เกิดความผิดพลาดในลักษณะเดียวกันอกีในอนาคต 
 

2.4  ความเสีย่งด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
สำหรับโรงงานผลิตไฟฟ้าชีวมวลของบริษัทฯ จะมีความเสีย่งในด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทำงานมากกว่าโรงงานอ่ืนๆ และสำนักงานใหญ่  บริษัทฯ ได้จัดให้มีอุปกรณป์้องกันส่วนบุคคลทีเ่หมาะสมสำหรับการทำงาน 
วิเคราะหค์วามเสี่ยงทางอาชีวอนามัยที่อาจเกิดขึ้นอย่างสม่ำเสมอ และตรวจสุขภาพพนักงานตามความเสี่ยงด้านอายุ และสภาพ
การทำงานเป็นประจำทุกปี เพื่อป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นอย่างทันท่วงท ี  

3.   ความเสี่ยงต่อการลงทุนในตราสารหนี้ 
3.1 ความเสี่ยงด้านเครดิต  

ผู้ถือตราสารหนี้มีความเสี่ยงท่ีอาจจะไมไ่ดร้ับชำระดอกเบี้ย (ถ้ามี) หรือเงินต้น ในกรณีที่ธุรกิจและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ 
ไม่เป็นไปตามที่คาดหมาย หรือบริษัทฯ ขาดสภาพคล่องทางการเงิน หรือทรัพย์สินของบริษัทฯ มีไม่เพียงพอต่อการชำระหนี ้   
เป็นต้น ก่อนการตัดสินใจลงทุน ผู้ลงทุนควรพิจารณาฐานะการเงินและความสามารถในการชำระหนีข้องบริษัทฯ จากข้อมูลที่
ระบุไว้ในหนังสือช้ีชวน ในการประเมินความเสี่ยงด้านเครดิตของบรษิัทฯ ผู้ลงทุนสามารถดูการจดัอันดับความน่าเช่ือถือ ที่จัดทำ
โดยสถาบันจัดอันดับความน่าเชื่อถือเพื่อประกอบการตดัสินใจลงทุนได้ ถ้าการจดัอันดับความน่าเชื่อถือต่ำ แสดงว่าความเสี่ยง
ด้านเครดิตสูง ผลตอบแทนท่ีผู้ลงทุนได้รับควรจะสูงด้วยเพื่อชดเชยความเสีย่งท่ีสูงดังกล่าว อย่างไรกต็าม ผลการจดัอันดับความ
น่าเชื่อถือมิได้เป็นการให้คำแนะนำให้ซื้อ ขาย หรือถือครองตราสารหนี้ท่ีเสนอขายแต่อยา่งใด และการจัดอันดับความน่าเชื่อถือ
อาจมีการยกเลิกหรือเปลีย่นแปลงได้ตลอดอายุของตราสารหนี้ กอ่นการลงทุนควรศึกษาข้อมลูผลการดำเนินงานของบริษัทฯ 
นอกเหนือจากการพิจารณาอันดับความน่าเชื่อถือ และผูล้งทุนควรติดตามข้อมลูข่าวสารของบริษัทฯ รวมถึงการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงการจดัอันดับความนา่เชื่อถือได้จากเว็บไซต์ของสำนักงาน ก.ล.ต. สถาบันจัดอันดับความน่าเช่ือถือ หรือสมาคม
ตลาดตราสารหนี้ไทย  
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3.2  ความเสี่ยงด้านราคา  
ราคาตลาดของตราสารนั้น อาจมีการเปลี่ยนแปลงขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายประการ เช่น ระดับอัตราดอกเบี้ยในตลาดการเงิน 
นโยบายของธนาคารแห่งประเทศไทย สภาวะเศรษฐกิจโดยรวม อตัราเงินเฟ้อ อายุของตราสาร หรอือุปสงค์ส่วนเกินหรือส่วน
ขาดของตราสาร ดังนั้น ผู้ถือตราสารอาจได้รับผลกระทบจากความผนัผวนของราคาตราสาร ในกรณีทีม่ีการซื้อขายตราสารก่อน
ครบกำหนดไถ่ถอน 

 

3.3  ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง  

ผู้ถือตราสารหนี้อาจไม่สามารถขายตราสารหนี้ในตลาดรองก่อนวันครบกำหนดไถ่ถอนได้ทันทีในราคาที่ตนเองต้องการ  
เนื่องจากการซื้อขายเปลี่ยนมือของตราสารหนีใ้นตลาดรองอาจมีไมม่าก ทั้งนี ้บริษัทฯ ไม่ได้นำตราสารหนี้ไปจดทะเบียนซื้อขาย
ในตลาดรอง อย่างไรก็ดี ผู้ถือตราสารหนี้สามารถซื้อขายตราสารหนีไ้ด้ที่ธนาคารพาณิชย์ บริษัทหลักทรัพย์ หรือนิติบุคคลอื่นใด 
ที่มีใบอนุญาตค้าหลักทรัพย์อันเป็นตราสารแห่งหนี้  

นอกจากน้ี ผู้ถือตราสารหนี้จะไม่สามารถขายหรือโอนหุ้นกู้ให้แก่บุคคลใด ๆ โดยทั่วไปได้ แต่จะถูกจำกัดให้ขายหรือโอนตราสาร
ได้เฉพาะภายในกลุ่มผู้ลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่พิเศษ และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่เท่านั้น เนื่องจากผู้ออกตรา
สารหนี้ได้จดข้อจำกัดการโอนไว้กับสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ให้จำกัดการโอนตราสารหนี้
เฉพาะภายในกลุ่มผู้ลงทุนสถาบัน และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่พิเศษ และ/หรือ ผู้ลงทุนรายใหญ่ตามคำนิยามที่ระบุไว้ในประกาศ
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ.5/2552 เรื่อง การกำหนดบทนิยามในประกาศเกี่ยวกับการออก
และเสนอขายตราสารหนี้ทุกประเภท ฉบับลงวันที่ 13 มีนาคม พ.ศ. 2552 (ตามที่มีการแก้ไขเพิ่มเติมหรือใช้แทนที่) และตาม
ประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ที่ กจ.39/2564 เรื่อง การกำหนดบทนิยามผู้ลงทุนสถาบัน ผู้
ลงทุนรายใหญ่พิเศษ และผู้ลงทุนรายใหญ่ ฉบับลงวันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ. 2564 เว้นแต่เป็นการโอนทางมรดก (ตามที่มีการ
แก้ไขเพิ่มเติมหรือใช้แทนท่ี) 

 

3.4 ความเสีย่งจากการมเีงื่อนไขให้ผู้ออกหุ้นกู้สามารถไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนดได้ (Callable) 
ในกรณีที่หุ้นกู้มีเงื่อนไขให้ผู้ออกหุ้นกู้สามารถไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนดได้ (Callable) ผู้ออกหุ้นกู้อาจไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อน
ครบกำหนด ซึ่งส่งผลให้ผู้ถือหุ้นกู้ต้องรับความเสี่ยงในการลงทุนต่อ (Reinvestment Risk) โดยความเสี่ยงท่ีจะเกิดขึ้นเมื่อหุน้
กู้ชุดใดมีเงื่อนไขตามข้อกำหนดสิทธิให้ผู้ออกหุ้นกู้มีสิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ทั้งหมดได้หรือไถ่ถอนเมื่อเกิดเหตุการณ์ตามเงื่อนไขท่ี
ระบุไว้ในข้อ กำหนดสิทธิ และหากผู้ออกหุ้นกู้ใช้สิทธิไถ่ถอนหุ้นกู้ดังกล่าว จะส่งผลให้ผู้ถือหุ้นกู้ต้องรับความเสีย่งในการลงทนุ
ต่อ (Reinvestment Risk) ผู้ถือหุ้นกู้อาจไม่สามารถนำเงินท่ีได้รับจากการไถ่ถอนหุ้นกู้ก่อนครบกำหนดนั้นไปลงทุนต่อในตรา
สารอื่น ๆ ท่ีให้ผลตอบแทนท่ีเท่ากับหรือดีกว่าหุ้นกู้ได้ 

 

3.5  ความเสี่ยงเรื่องการผดินัด 

บริษัทฯไมม่ีประวัติการผิดนดัชำระหนี้เงินต้นหรือดอกเบี้ยของตราสารหนี้หรือผิดนดัชำระหนีเ้งินกู้ยืมจากธนาคารพาณิชย์ 
บริษัทเงินทุน บริษัทเครดติฟองซิเอร์ หรือสถาบันการเงินท่ีมีกฎหมายเฉพาะจัดตั้งข้ึน และการผดิเง่ือนไขในการปฏิบตัิตาม
ข้อกำหนดสิทธิ 3 ปีย้อนหลัง 

 

3.6 ความเสี่ยงจากการที่กลุ่มบริษัทมีหนี้สินท่ีมีสิทธิได้รับชำระคืนก่อน (Priority Debt)     

ณ 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทฯ มีภาระหนี้สินทางการเงินตามงบการเงินรวมโดยไม่รวมหนี้สินตามสัญญาเช่าจำนวนทั้งสิ้น 
3,070 ล้านบาท โดยเป็นหนี้เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินที่มีหลักประกันของบริษัทย่อย ซึ่งมีลำดับชำระคืนก่อนจำนวน 1,895 
ล้านบาท ทำให้กลุ่มบริษัทฯ มีอัตราส่วนของหนี้ท่ีมีลำดับในการได้รับชำระคืนก่อนต่อภาระหนี้รวมอยู่ท่ีระดับร้อยละ 61.7  
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ณ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีภาระหนี้สินทางการเงินตามงบการเงินเฉพาะกิจการจำนวน 1,319 ล้านบาท และเป็นหนี้สิน
ซึ่งมีลำดับชำระคืนก่อนจำนวน 144  ล้านบาท ทำให้บริษัทฯ มีอัตราส่วนของหนี้สินที่มีลำดับในการชำระคืนก่อนต่อภาระ
หนี้สินรวมของงบเฉพาะกิจการอยู่ที่ระดับร้อยละ 10.92 

ทั้งนี้ บริษัทยังคงมีรายรับจากกระแสเงินสดคงที่สม่ำเสมอจากโครงการโรงไฟฟ้าทั้งในปัจจุบันและในอนาคตในรูปของเงินปัน
ผลรับจากบริษัทย่อย เพื่อบริหารจัดการทำให้สภาพคล่องและสถานะเครดิตของบริษัทดีขึ้นเป็นการวางแผนบริหารจัดการด้าน
การเงินได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 

3.7 ความเสี่ยงจากการที่ตราสารหนี้ไม่มีหลักประกัน และผู้ออกตราสารหนี้อาจก่อหลักประกันหรือภาระผูกพันต่าง ๆ เพิ่มเติม       
 จากท่ีได้ให้ไว้ก่อนวันออกตราสารหนี้    

เนื่องจากบริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักเกี่ยวกับธุรกิจโรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน ทำให้อาจมีโอกาสทางธุรกิจในการลงทุน
โครงการขนาดใหญ่ที่มีศักยภาพหลากหลายโครงการ เพื่อให้โครงการต่าง ๆ ประสบความสำเร็จอย่างสูงสุดและสร้างมูลค่า
ให้กับผู้ลงทุนอย่างยั่งยืนในระยะยาว ทางบริษัทฯ จึงมีความจำเป็นต้องจัดเตรียมกระแสเงินสดไว้จำนวนมาก โดยกระแสเงินสด
ดังกล่าวอาจจะมาจากกระแสเงินสดภายในกิจการ การกู้ยืมเงินสถาบันการเงิน รวมไปถึงการใช้ทรัพย์สินเพื่อไปก่อหลักประกัน
หรือภาระผูกพันต่างๆ เพิ่มเติมจากที่ได้ให้ไว้ก่อนวันที่ออกตราสารหนี้ ซึ่งอาจส่งผลให้ผู้รับหลักประกันที่มีฐานะเป็นเจ้าหนี้มี
ประกันและมีลำดับการได้รับชำระหนี้ที่บังคับจากทรัพย์สินหรือรายได้ที่เป็นหลักประกันก่อนผู้ถือตราสารหนี้ไม่มีหลักประกัน
ภายใต้ข้อกำหนดสิทธินี้ในกรณีที่ผู้ออกตราสารหนี้ล้มละลายหรือเลิกกิจการ  

ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีทรัพย์สินหลักที่ไม่ติดภาระผูกพัน (มูลค่าตามงบเฉพาะกิจการ) ที่สามารถใช้ชำระ
หนี้สินได้ ดังนี้  ที่ดินอาคารและอุปกรณ์จำนวน 452 ล้านบาท, เงินลงทุนในบริษัทย่อย จำนวน 1,258 ล้านบาท ซึ่งรวมเป็น
มูลค่าทั้งสิ้น 1,710 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนมูลค่าทรัพย์สินหลักที่ไม่ติดภาระผูกพันต่อทรัพย์สินรวมตามงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษัทท่ีร้อยละ 36.96 โดยในกรณีที่เกิดเหตุผิดนัด และ/ หรือเกิดการบังคับชำระหนี้เอากับผู้ออกตราสารหนี้ ผู้ออก
ตราสารหนี้อาจดำเนินการตามกระบวนการที่เกี่ยวข้องเพื่อนำ ที่ดิน , โรงไฟฟ้า, อาคารและสำนักงาน, เครื่องมือและอุปกรณ์
โรงงาน, เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สำนักงาน รวมถึงโรงไฟฟ้าระหว่างก่อสร้าง มาชำระคืนได้ ในขณะที่บริษัทมีหนี้สินที่ไม่มี
หลักประกันที่มีภาระดอกเบี้ย ได้แก่ เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และจากการออกตราสารหนี้ รวมจำนวน 1,175 ล้านบาท ทำ
ให้บริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินไม่มีหลักประกันที่มีภาระดอกเบี้ยต่อทรัพย์สินหลักที่ไม่ติดภาระผูกพันอยู่ที่ระดับ ร้อยละ 68.71 

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ จะมีการพิจารณาอย่างรอบคอบ รวมทั้งใช้ความพยายามอย่างดีที่สุดเพื่อให้ผู ้ถือตราสารหนี้ภายใต้
ข้อกำหนดสิทธินี้และในตราสารหนี้อ่ืน ๆ มีความเท่าเทียมกันในลำดับการได้รับชำระหนี้คืน นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้มีการจำกัด
การก่อหลักประกันหรือภาระผูกพันต่าง ๆ เหนือทรัพย์สิน และ/หรือ รายได้สำคัญที่ใช้ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ตาม
หน้าท่ีงดเว้นกระทำการตามที่ระบุในข้อกำหนดสิทธิ ข้อ 6.3 (ก) 

4. ความเสี่ยงต่อการลงทุนในหลักทรัพย์ต่างประเทศ 

- ไม่มี - 
 

   

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 :  การประกอบธุรกิจและผลการดำเนนิงาน 
 

การขับเคลือ่นธรุกิจเพื่อความยั่งยืน 
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3. การขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อความยั่งยืน 
3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั่งยืน 
กลุ่มบรษิัทฯ ก ำหนดวิสยัทศันใ์นกำรด ำเนินธุรกิจเชงิภำพรวมที่จะมีกำรขยำยตวัและเติบโตไปพรอ้มกนัทัง้กลุ่มบรษิัทใหส้ำมำรถ
เกือ้หนนุกนัได ้ ควบคู่ไปกบักำรด ำเนินธุรกิจ โดยยดึหลกัควำมรบัผิดชอบต่อสงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และค ำนึงถงึผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียทกุ
ฝ่ำย รวมทัง้ไม่กระท ำกำรใดๆ เพื่อก่อใหเ้กิดผลเสียต่อผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย และเพื่อใหส้ำมำรถเติบโตในธุรกจิไดอ้ยำ่งมั่นคงและยั่งยนื 
3.2 การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 
กลุ่มบริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญของการมีสว่นร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย โดยเช่ือมั่นว่าความสัมพันธ์อันดีบนพื้นฐานของความไว้วางใจ ตลอดจน
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้มีส่วนได้เสียที่มีต่อองค์กร จะส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายในการเป็นองค์กรที่พัฒนาและเติบโตได้อย่างยั่งยืน 
อีกทั้งการบริหารจัดการผู้มีสว่นได้เสยีจะช่วยให้องค์กรสามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียอย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงลดความ
เสี่ยงอันจะก่อให้เกิดความเสียหายต่อภาพลักษณ์และโอกาสทางธุรกิจ 
3.2.1 ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ    

1.  Solar Farm  

 
 
 
 
 
 
 

2.  Solar Farm + BESS 

 
 
 
 
 
 
 

3.  Solar Rooftop 
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4.  Solar Floating 

 
 
 
 
 
 
 
 

5.  Biomass 

 
 
 
 

 
 
3.2.2 การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ  
บริษัทฯ พิจารณาผู้มีส่วนได้เสียที่สำคัญทั้งภายในและภายนอกองค์กร ซึ่งมีความสัมพันธ์กับห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ และให้ความสำคัญกับการมี
ส่วนร่วม และความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท โดยผู้มีส่วนได้เสียสามารถจำแนกได้ 8 กลุ่มหลัก ได้แก่  
ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า เจ้าหนี ้คู่ค้า คู่แข่ง ชุมชนและสังคม และหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง 

กลุม่ผู้มีส่วนได้เสยี ความคาดหวัง แนวทางการดำเนนิงาน ช่องทางการมีส่วนร่วม 
1. ผู้ถือหุ้น 1. ผลประกอบการมผีลการดำเนนิงาน

ที่เติบโต สรา้งผลกำไรให้แกผู่้ถือหุ้น 
2. ราคาหุน้และเงินปนัผลทีไ่ดร้ับอยู่ใน

เกณฑ์ทีเ่หมาะสม 
3. การกำกบัดูแลกจิการที่ด ี
4. การปฏิบตัิต่อผู้ถือหุ้นทกุรายอย่าง

เท่าเทียมกัน 
5. ข้อมูลของบริษัทที่ได้รบัถูกต้อง

ครบถ้วนทันเหตุการณ ์
6. มีการขยายการเตบิโตทางธุรกจิของ

บริษัทอยา่งต่อเนื่อง 

1. การกำกบัดูแลกจิการที่ด ี
2. ปฏิบัตติามกฎระเบยีบของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยและสำนักงานกำกับ
หลักทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพย ์ 

3. การพัฒนาและลงทุุนในธรุกิจที่
เกี่ยวเนื่องกบัพลังงานหมุุนเวยีน 
เช่น ธุรกจิ Private PPA 

1. การประชุมสามญั
ประจำป ี

2. แบบ 56-1 One Report 
3. กิจกรรม Opportunity 

Day 
4. Press release 
5. การเปดิช่องทางในการ

สื่อสารที่หลากหลาย 
ไดแ้ก่ เว็บไซต์บริษัท 
อีเมล โทรศัพท ์ Social 
Media และอื่นๆ เปน็ต้น 
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กลุม่ผู้มีส่วนได้เสยี ความคาดหวัง แนวทางการดำเนนิงาน ช่องทางการมีส่วนร่วม 
2. ผู้ถือหุ้น 7. ผลประกอบการมผีลการดำเนนิงาน

ที่เติบโต สรา้งผลกำไรให้แกผู่้ถือหุ้น 
8. ราคาหุน้และเงินปนัผลทีไ่ดร้ับอยู่ใน

เกณฑ์ทีเ่หมาะสม 
9. การกำกบัดูแลกจิการที่ด ี
10. การปฏิบตัิต่อผู้ถือหุ้นทกุ

รายอยา่งเทา่เทยีมกนั 
11. ข้อมูลของบริษัทที่ได้รบั

ถูกต้องครบถว้นทันเหตุการณ ์
12. มีการขยายการเตบิโตทาง

ธุรกิจของบริษัทอย่างต่อเนื่อง 

4. การกำกบัดูแลกจิการที่ด ี
5. ปฏิบัตติามกฎระเบยีบของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยและสำนักงานกำกับ
หลักทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพย ์ 

6. การพัฒนาและลงทุุนในธรุกิจที่
เกี่ยวเนื่องกบัพลังงานหมุุนเวยีน 
เช่น ธุรกจิ Private PPA 

6. การประชุมสามญั
ประจำป ี

7. แบบ 56-1 One Report 
8. กิจกรรม Opportunity 

Day 
9. Press release 
10. การเปดิช่องทางในการ

สื่อสารที่หลากหลาย 
ไดแ้ก่ เว็บไซต์บริษัท 
อีเมล โทรศัพท์ Social 
Media และอื่นๆ เปน็ต้น 

2. พนักงาน 1. ความก้าวหนา้ในอาชีพ 
2. สุขภาวะและความปลอดภยัใน

สภาพแวดล้อมการทำงาน 
3. ค่าตอบแทนและสวัสดิการที่ด ี
4. การฝึกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะ 
5. การรับรู้ข้อมลูข่าวสารที่เปน็

ประโยชน์อย่างทั่วถึง 
6. ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ที่่มีประสิทธิภาพและเป็นธรรม 
 

1. การพัฒนาบคุลากรทีร่วมถึงการ
ฝึกอบรม การเสรมิสร้างความ
หลากหลายและความเท่าเทียม
ในองค์กร  

2. อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยในการทำงาน 

3. สื่อสารผลการดำเนินงานของ
บริษัทไปสู่พนักงานในทกุระดบั 

1. แบบสำรวจความพึงพอใจ
และความผูกูพันของ
พนักงานที่่ตี่อองค์กร 

2. คณะกรรมการสวสัดกิาร
ในสถานประกอบการ 

3. การจัดกจิกรรมสร้างความ
ผููกพันกับพนักงาน เพื่อ
สรา้งขวญัและกำลังใจให้
พนักงาน 

4. ช่องทางสื่อสารระหวา่ง
บริษัทและพนักงานที่
สามารถเข้าถึง ได้ง่าย เช่น 
อีเมล หรือไลน์ สำหรบั
การประชาสมัพันธ์
ข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ 

3. ลูกค้า 1. มีความโปร่งใสทางธรุกจิ 
2. ปฏิบัตติามเง่ือนไขและข้อตกลงที่มี

ต่อลูกค้าอยา่งเครง่ครดั 
3. ความมัน่คงของระบบการผลิตและ

การจำหน่ายไฟฟ้า 

1. การบรหิารจดัการความสมัพันธ์
กับลูกคา้ 

2. มีจรรยาบรรณในการรักษา
ข้อมูลความลับลูกคา้ 

 

1. การสำรวจความพึงพอใจ
ของลูกคา้ประจำป ี

2. การเขา้พบลูกคา้ในบาง
โอกาส 

3. แบบ 56-1 One Report 
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กลุม่ผู้มีส่วนได้เสยี ความคาดหวัง แนวทางการดำเนนิงาน ช่องทางการมีส่วนร่วม 

4. เจ้าหนี ้ 1. ระดับเครดติที่น่าเช่ือถือ 
2. ความสามารถในการชำระหนี้คืน 
3. ความสามารถในการปฏิบตัิตาม

เง่ือนไขในสญัญา 

1. การปฏิบตัิตามแผนการชำระ
หนี้อย่างเคร่งครดัเพือ่สร้าง
ความมัน่ใจต่อเจ้าหนี ้

2. การวิเคราะห์ และ ประมาณการ
รายได้พร้อมทั้งบรหิารความ
เสีย่งทางการเงิน 

1. เว็บไซต์บริษัท 
2. แบบ 56-1 One Report 
3. ประชุมเพื่อช้ีแจงเง่ือนไข

และข้อตกลงรว่มกนั 

5 คู่ค้า 
 
 
 

1. มีนโยบายการจดัซื้อจดัจา้งอยา่ง
เป็นธรรมชัดเจน โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้

2. ปฏิบัตติามข้อตกลงที่กำหนดไว้และ
ไมเ่อาเปรยีบคู่คา้ 

3. คุุณภาพงาน การส่งมอบงาน การ
ชำระเงินครบถ้วนและตรงตามเวลา
ที่กำหนดในสญัญา 

1. การประเมนิคณุสมบตัิและ
คัดเลือกคู่ค้า 

2. ระบบการจดัซื้อจดัจา้งที่
โปร่งใส และตรวจสอบได ้

 
 
 
 

1. การประชุมหารือและ
แก้ไขปญัหาต่างๆ รว่มกนั 

2. แบบ 56-1 One 
Report 

6 คู่แข่ง 1. การปฏิบตัิต่อคูแ่ข่งทางการคา้อย่าง
เป็นธรรม 

1. ดำเนินงานภายใตก้รอบกติกา
ของการแข่งขันทีด่ ี โดยไม่
ละเมิดความลับทางการคา้ของ
คู่แข่งและไม่ทำลายช่ือเสยีงของ
คูแ่ข่งทางการค้า 

1. เว็บไซต์บริษัท 
2. แบบ 56-1 One Report 

7 ชุมชนและสังคม 1. การดำเนนิงานที่มีความรับผดิชอบ
ต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
เป็นสำคัญ 

2. การสนบัสนุนกิจกรรมรว่มกบั
ชุมชนอยา่งสม่ำเสมอ 

3. การจ้างงานคนภายในพื้นที ่
4. การรับฟังและแกไ้ขปัญหาที่

เกี่ยวขอ้งอย่างทนัท่วงท ี

1. การจัดการดา้นสิ่งแวดล้อม และ 
ความปลอดภยัตามกฎหมาย 
และ ข้อกำหนดทีเ่กี่ยวข้องเพื่อ
ป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกดิ
ขึ้นกับชุมชน 

2. ลงพืน้ทีชุ่มชนเพือ่รับฟัง
ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ตดิตาม
ผลกระทบทีเ่กิดขึ้นกบัชุุมชน
อย่างสมำ่เสมอ 

3. สนับสนุนกจิกรรมต่างๆของ
ชุมชน 

8 ช่องทางการรบัข้อติชม 
รวมไปถึงข้อรอ้งเรียน
ข้อเสนอแนะ และ
ความคดิเห็็น 

8 หน่วยงานราชการที่
เกี่ยวขอ้ง 

1. สามารถปฏิบตัิตามระเบียบหรือ
กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

 

1. ปฏิบัตติามกฎหมาย ระเบยีบ 
หรือข้อบังคบัตา่งๆ ในทุกๆดา้น 

1. การประชุมระหว่างบริษัท
และหนว่ยงานภาครฐัที่
เกี่ยวขอ้งเพื่อช้ีแจงการ
ดำเนินงานตาม  
กฎระเบยีบที่กำหนด 
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3.3 การจัดการความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม 
3.3.1 นโยบายการจัดการความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม  

กลุ่มบริษัทฯ ดำเนินธุรกิจ ด้วยความ มุ่งมั่นในการพัฒนาพลังงานแสงอาทิตย์ และพลังงานหมุนเวียนอื่น มาใช้เป็นพลังงานทางเลือกที่สะอาดและ
มุ่งมั่นการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยยึดมั่นตามกฎเกณฑ์การจัดการด้านสิ่งแวดล้อมของบริษัทในการดำเนินกิจกรรมทาง
ธุรกิจ โดยนโยบายสิง่แวดล้อมไดน้ำไปจัดตั้งเป็นวัตถุประสงค์เป้าหมายและดำเนินการด้านสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจังสม่ำเสมอ มีแนวทางปฏิบัติของ
บริษัทมุ่งเน้นในการปกป้องสิ่งแวดล้อม และป้องกันมลพิษที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานต่างๆ โดยการพัฒนาปรับปรุงการจัดการด้านสิ่งแวดล้อม
อย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังส่งเสริมสภาวะแวดล้อมที่เหมาะสมกับการทำงานให้แก่ผู้ปฏิบัติงานเป้าหมายการดำเนินงาน 
บริษัทฯ ได้กำหนดเป้าหมายด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับและข้อกำหนดต่างๆ ด้วยความใส่ใจในด้านสิ่งแวดล้อมและความรบัผิดตอบต่อ
สังคม การส่งเสริมคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับชุมชน 
กลยุทธ์ด้านความยั่งยืนในมิติสิ่งแวดล้อม 
บริษัทฯ ได้กำหนดกลยุทธ์โดยคำนึงถึงการจัดการเชิงระบบที่มีความต่อเนื่องและมีความสัมพันธ์กันทั้งในด้านการดำเนินธุรกิจ สังคม ชุมชน และ
สิ่งแวดล้อม โดยกลุ่มบริษัทฯ ได้นำระบบการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม (ISO 14001:2015) มาประยุกต์ใช้โดยได้การรับรองระบบ ตั้งแต่ปี 
2558 และในปี 2565 ได้ผ่านการรับรองระบบด้านการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (ISO 45001:2018) ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 
                                                                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          
 

 
แนวทางการบริหารจัดการด้านสิง่แวดล้อม 
เพื่อให้การดำเนนิงานด้านความยั่งยนืของบริษัทฯ เปน็ไปอยา่งมีประสิทธภิาพและบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ จึงกำหนดใหม้ีการจดัตั้ง
คณะกรรมการด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อทำหนา้ที่กำกบัดูแลและสนับสนนุให้มีการดำเนนิงานด้านความยั่งยืน ให้นำไปสูก่ารปฏิบัติทีเ่ป็นรปูธรรม 
รวมทั้งสร้างการมสี่วนร่วมในการดำเนินโครงการตา่งๆ ระหวา่งหน่วยงานและผู้ทีเ่กี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกครอบคลุมถึงการใหค้ำปรึกษา
และส่งเสรมิ ทั่วทั้งองค์กรเพื่อให้สอดคล้องเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  

บริษัทฯ ใหค้วามสำคญัการดูแลสิ่งแวดล้อมในกระบวนการและสิง่แวดลอ้มภายนอก โดยคำนึงถึงผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม มุ่งมัน่พัฒนา
เทคโนโลยีทีส่ะอาดและทันสมยัเพื่อให้ทุกกระบวนการของบริษัทมปีระสทิธิภาพสูงสุดด้วยความมุ่งมั่นทีจ่ะสร้างสรรคใ์ห้องค์กรเตบิโตอยา่ง
แข็งแกร่งบนรากฐานที่สมดลุมั่นคงและยั่งยืน จึงได้กำหนดแนวทางบรหิารจดัการด้านความยั่งยืนดว้ยการส่งเสริมการพัฒนาธุรกจิใหเ้ป็นมติรต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม และจดัการการใช้ประโยชน์ทรัพยากร เพื่อให้เกดิประสทิธิภาพสูงสดุ ดังนี้

เอกสารรับรองระบบมาตรฐาน ISO 14001:2015 เอกสารรบัรองระบบมาตรฐาน ISO 45001:2018 เอกสารรับรองระบบมาตรฐาน ISO 9001:2015 
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➢ การป้องกันที่แหล่งกำเนิด : ด้านสิ่งแวดล้อมจัดตั้งโครงการรัว้ต้นไม้ โครงการหลังคาครอบเถ้าหนัก โครงการอนุรักษ์พลังงาน  และด้านอา
ชีวอนามัยความปลอดภัยจัดตั้งโครงการ การอนุรักษ์การได้ยิน การจัดการของเสีย การใช้และบำรุงรักษาอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วน
บุคคล (PPE) 

➢ ใช้เทคโนโลยีการผลติที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม: ใช้ระบบดักฝุ่น แบบไฟฟา้สถติย์ (Electrostatic Precipitators : ESP) ซึง่เปน็ระบบดักจับ
ฝุ่นที่มีประสทิธิภาพกวา่ระบบอื่น สามารถดักจบัฝุน่ได้ทุกขนาดแมจ้ะเป็นฝุ่นที่มขีนาดเลก็เพยีง 0.1 ไมครอน และมีการตดิตั้งระบบ
ตรวจสอบคณุภาพอากาศแบบต่อเนือ่ง (Continuous Emission Monitoring System : CEMS) หรือระบบเฝ้าระวัง เช่ือมต่อสญัญาณแสดง
ค่าคณุภาพอากาศไปยังกรมโรงงาน และแสดงผลตรวจวดับรเิวณรั้วโรงงานแบบ Real Time เพื่อใหห้น่วยงานราชการและชาวบา้นรอบ
พื้นที่โรงงานได้รับทราบข้อมูล 

➢ ลดการใช้พลังงานในการผลติและการบริการ : การปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานอย่างต่อเนือ่ง มแีผนการบริหารจัดการและซ่อมบำรุง
เครื่องจักรและอุปกรณ์อยา่งสม่ำเสมอ 

➢ การอบรมให้ความรู ้: ดา้นสิ่งแวดลอ้ม อาชีวอนามยัและความปลอดภยั เพื่อให้พนักงานมีความตระหนกัในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และ
การใช้ทรัพยากรอย่างมปีระสิทธภิาพ ดังเช่นการเข้าร่วมโครงการโรงงานสเีขียวของกรมโรงงาน รวมถึงการปฏิบัติงานภายใตโ้ครงการตา่ง  ๆ
เพื่อใหเ้กิดความรับผิดชอบในการดำเนินการด้านธุรกจิที่เปน็มติรกับสิ่งแวดล้อม และเกดิการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

➢ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก จากกระบวนการผลิต โดยกำหนดเปา้หมายในการลดต่อปี ( tCO2eq)  และเข้าสูก่ระบวนการการขาย
คารบ์อนเครดิตต่อไป 

3.3.2  ผลการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม  

การจัดการพลังงาน 
บริษัทฯ มีการบริหารจดัการพลังงานอยา่งต่อเนื่อง มีแนวทางช่วยลดค่าใช้จา่ยโดยการปดิไฟทุกครั้งหลังใช้งาน ปดิหน้าจอคอมพิวเตอร์และ
อุปกรณไ์ฟฟ้าอื่นๆ ในสำนักงานช่วงเวลาพักกลางวัน  ตรวจสอบอุปกรณไ์ฟฟา้ที่ใช้งานอย่างสมำ่เสมอ หากพบการชำรุดของอุปกรณ์จะตอ้งแจ้ง
ดำเนินการซ่อมแซมทันที เพื่อป้องกันอุบัติเหตจุากอคัคีภยัรปูแบบตา่งๆในกรณีที่อุปกรณ์มไีฟฟ้ารั่วไหล อีกทั้งยังเป็นการป้องกันการสิน้เปลอืง
พลังงานในช่วงนอกเวลาปฏิบัติงาน นอกจากนั้น โครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทติย์ ยังได้มีการจัดทำประมวลหลักการปฏิบัติ (Code of 
Practice: CoP) และรายงานการดำเนินงานภายในโครงการต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับกจิการพลังงาน (กกพ.) เปน็ประจำ  

ตารางแสดงการใช้ไฟฟ้า ประจำปี 2568  

  2566 2567 2568 

ปริมาณการใช้ไฟฟา้ของบริษัท (กโิลวัตต์-ช่ัวโมง) 55,962 55,097 44,424 

ค่าใช้จ่ายการใช้ไฟฟ้าของบริษัท (บาท) 375,342 352,544 279,563 

การจัดการน้ำ 
บริษัทฯ มีการบรหิารจดัการนำ้ใช้ให้มีประสิทธภิาพและเกดิประโยชน์สงูสุด โดยปฏิบัตติามมาตราการลดอตัราใช้นํ้าประปา ให้ปดินํ้าทุกครั้งหลัง
ใช้งาน และในส่วนโครงการโรงไฟฟา้มีการควบคุมอตัราการระบายนำ้ฝน โดยมรีางระบายน้ำรวบรวมน้ำฝนไปกกัเกบ็ที่บ่อน้ำดบิเพือ่สำรองสำหรับ
ใช้ภายในโครงการ มรีะบบการจดัการน้ำทิ้ง และปรบัปรุงคณุภาพนำ้ทิ้ง และมกีารตรวจตดิตามตรวจวดัคณุภาพน้ำทิ้ง คณุภาพนำ้ผิวดิน โดยในปี 
2568 ได้ทำการตรวจวดั ดัชนีท่ีตรวจวัดไดแ้ก่ ค่า pH, Temperature, TSS ,TDS, BOD, COD, DO, Total Coliform Bacteria, Fecal Coliform 
Bacteria ผลการตรวจวัด พบว่าดชันีท่ีตรวจวดัทุกพารามเิตอร์ มีคา่อยู่ในเกณฑม์าตรฐาน ตามประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรือ่งกำหนด
มาตรฐานควบคมุการระบายนำ้ทิ้งจากโรงงาน และเรื่องกำหนดมาตรฐานคุณภาพน้ำในแหล่งน้ำผิวดนิ 
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ตารางแสดงการใช้น้ำประปา ประจำปี 2568  

  2566 2567 2568 

ปริมาณการใช้น้ำประปาของบริษัท (ลูกบาศกเ์มตร) 57 40 33 

ค่าใช้จ่ายการใช้น้ำประปาของบริษัท (บาท) 1,140 800 660 

การจัดการขยะ และของเสีย  
กลุม่บริษัทฯ มีการจัดการขยะ และของเสียในกระบวนการดำเนินธรุกิจอย่างเป็นระบบตามหลักการ 3R (Reduce Reuse Recycle) มรีะบบการคัด
แยกขยะตามประเภทที่มปีระสิทธิภาพ ควบคูไ่ปกับการสรา้งจติสำนึกและการมีสว่นรว่มกบัผูเ้กี่ยวข้อง พร้อมทั้งจดัให้มเีจ้าหน้าทีต่รวจสอบ
สถานที่จดัเกบ็อยูเ่ป็นประจำ เพื่อปอ้งกันผลกระทบที่อาจเกดิขึ้นจากการปนเปื้อนหรือฟุ้งกระจาย นอกจากนี้ การนำสิ่งปฏิกลูหรือวสัดุที่ไม่ใช้แล้ว
ออกนอกบรเิวณโรงงาน ได้ปฏิบตัติามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรือ่งสิ่งปฏิกูลหรอืวัสดุที่ไม่ใช้แลว้ พ.ศ. 2566 ซึ่งบริษัทฯ  (ผู้ก่อกำเนดิของ
เสยี - Waste Generator “WG”) มีหน้าทีต่้องจดัทำรายงานประจำปีเกี่ยวกับการจดัการสิ่งปฏิกลูหรือวสัดุที่ไมใ่ช้แล้ว ทั้งที่เปน็ของเสยีอันตราย
และไม่อันตราย ภายในวันที่ 1 เมษายนของปีถดัไป 

ตารางแสดงปรมิาณขยะ และของเสยี ประจำปี 2568 

  2566 2567 2568 

ปริมาณขยะและของเสยีไม่อันตราย (กิโลกรมั) 2,160 2,562 435.20 

ปริมาณขยะและของเสยีอันตราย (กโิลกรมั) 29,450 234,461 12,560.37 

รวม 31,610 237,0233 12,,995.57 

การจัดการเพ่ือลดปญัหากา๊ซเรือนกระจก  
กลุม่บริษัทฯ ยังคงมุ่งมัน่พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนอย่างต่อเนื่อง ครอบคลมุทั้งโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ โรงไฟฟ้าพลังงานชีว
มวล โครงการผลติไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ภายใต้รปูแบบ Private PPA และ Direct PPA ตลอดจนโครงการเร่งด่วนตามนโยบายภาครัฐ ได้แก่ 
โครงการโซลารฟ์าร์มชุมชน กำลังการผลติรวม 1,500 เมกะวตัต ์ โดยมเีป้าหมายเพื่อช่วยลดการปล่อยกา๊ซเรอืนกระจก ลดคารบ์อนใน
ภาคอุตสาหกรรม เสริมสร้างความมัน่คงดา้นพลังงานสะอาด และสนบัสนุนการขับเคลื่อนประเทศไทยสู่เศรษฐกิจสเีขียวอยา่งยั่งยืน 

รวมถึงประเทศไทยได้กำหนดเป้าหมายการบรรลุการปล่อยกา๊ซเรือนกระจกสทุธิเป็นศูนย ์(Net Zero Emissions) โดยปรับกรอบเวลาใหเ้รว็ขึ้น 15 
ปี จากเดมิปีพ.ศ. 2608 เป็นป ีพ.ศ. 2593 ตามนโยบายของรัฐบาล ในการผลักดันประเทศสู่สังคมคาร์บอนตำ่ กลุ่มบริษัทฯ จึงให้ความสำคญักับการ
พัฒนาและขยายธุรกจิใหส้อดคล้องกับนโยบายภาครัฐและวิสยัทัศน์การพัฒนาประเทศ  

ในปี 2568 กลุ่มบริษัทฯ ได้ขยายการลงทุนสู่ธรุกจิพลังงานทดแทนรปูแบบใหม่ โดยการเข้าซือ้หุ้นสัดส่วน 100% ในบริษัท พาวเวอร์ เอซ วัน จำกัด 
(PACE1) ซึ่งดำเนนิธุรกจิโครงการแปรรูปขยะชุมชนเป็นพลังงานไฟฟ้า (Waste to Energy) หรือธรุกิจการจำกัดของเสียทีไ่มเ่ป็นอนัตราย โดยการ
เผาดว้ยเตาเผาขยะแบบทันสมยัและครบวงจร โดยไดล้งนามในสัญญา Waste Concession Agreement (WCA) ร่วมกับองค์การบรหิารสว่นตำบล
คอรมุ อำเภอพิชัย จังหวดัอตุรดิตถ ์เป็นที่เรยีบร้อยแลว้ในปี 2568  คาดว่าจะมีกำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้เชิงพาณิชย์ในปี 2573 การลงทนุดังกล่าว
ถือเป็นกา้วสำคญัในการขยายพอร์ตธุรกิจสู่โรงไฟฟา้ขยะชุมชน และการต่อยอดสู่ธรุกจิพลังงานหมุนเวียนรปูแบบใหม ่ ซึ่งโครงการดังกล่าวมีสว่น
สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างเปน็รูปธรรม โดยนอกจากจะช่วยลดปรมิาณขยะจากจังหวดัอุตรดติถ ์ และบางพืน้ที่ของจังหวดั
สุโขทยัแล้ว ยังช่วยลดการฝังกลบขยะ ลดการปลอ่ยกา๊ซมีเทน ซึ่งเปน็สาเหตุของภาวะโลกร้อน  พร้อมสรา้งการจ้างงานและกระตุ้นเศรษฐกจิ
ท้องถิ่นและการสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนโดยรอบ อันจะนำไปสู่การเตบิโตอย่างสมดลุในมติเิศรษฐกจิ สังคม และสิ่งแวดล้อมในระยะยาว 
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นอกจากนีโ้ครงการ “โรงไฟฟา้ชีวมวลออสการ์ เซฟ เดอะ เวิลด์ สาขา 01” จังหวดันครศรีธรรมราช ซึ่งไดร้ับรางวัล Thailand Energy Awards และ 
ASEAN Energy Awards ในปี 2568 ต่อเนื่องจากโครงการ “โรงไฟฟ้าชีวมวลบางสวรรค ์กรนี จังหวัดสรุาษฎรธ์านี” ที่ได้รับรางวัลเดียวกนัในปี 
2567 ไดส้ะท้อนถึงศักยภาพของกลุ่มบริษัทฯทีส่ามารถพัฒนาโครงการพลังงานสะอาด ภายใตม้าตรฐานดา้นสิ่งแวดล้อมและความยั่งยนืในระดับ
สากล โดยโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลออสการ ์เซฟ เดอะ เวลิด์ สาขา01 ไดร้ับการออกแบบทีต่ระหนักถึงความมั่นคงของระบบผลติไฟฟ้า  ทั้งความ
พร้อมของพื้นที่ แหล่งน้ำ เทคโนโลยี เส้นทางคมนาคม และสายส่งไฟฟา้ รวมถึงศกัยภาพของแหล่งเช้ือเพลงิที่เพียงพอตลอดอายุโครงการ พร้อม
เลือกใช้เทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม อาทิ ระบบเผาไหมแ้บบตะกรับ (Grating Combustion System) หม้อไอนำ้ประสิทธภิาพสูง และระบบ
ควบคมุมลพษิทางอากาศ โดยตลอดระยะเวลาการดำเนนิงานตั้งแต่เดือนสิงหาคม 2561 ถึงเดือนธันวาคม 2567 โครงการสามารถลดปรมิาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกสะสมไดร้วม 301,241.39 ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทยีบเท่า โดยหากพิจารณาปา่ไมเ้ฉลี่ย 1 ไร่ สามารถดดูซับกา๊ซ
คารบ์อนไดออกไซดไ์ด้ประมาณ 4–5 ตันตอ่ปี จึงเทียบเทา่กับการปลูกปา่ไม้เฉลีย่ประมาณ 10,000 ไร่ต่อป ีตัวเลขดังกล่าวแสดงถึงความมุ่งมั่นของ
กลุม่บริษัทฯ ในการดำเนนิธุรกจิบนพื้นฐานของความยั่งยืน โดยสรา้งสมดุลระหวา่งการเตบิโตทางเศรษฐกจิ การดูแลสิ่งแวดล้อม การรับผดิชอบต่อ
สังคม ภายใต้การกำกบัดูแลกจิการทีด่ีและโปร่งใส (ESG) อยา่งเปน็รปูธรรม 

3.4 การจัดการความยั่งยืนในมิติสังคม 
3.4.1 นโยบายการจัดการความยั่งยืนในสังคม  
กลุม่บริษัทฯ ไดก้ำหนดวัตถุปุระสงค์และเป้าหมายในการดำเนนิธุุรกจิของบริษัท ใหส้ามารถเติบโตคู่กับสังคม ผู้มสี่วนไดเ้สียทุกฝ่ายดว้ยความ
ยั่งยืน  รวมถึงมุ่งมัน่ที่จะสรา้งคณุคา่ของบริษัทไปพร้อมกับการพฒันาคณุภาพชีวติ เศรษฐกิจ สังคม และสิง่แวดล้อมของชุมชนโดยรอบ โดยยดึ
หลักการมสี่วนร่วมกับชุมชน และแสดงความรับผดิชอบต่อสังคมผ่านการสนบัสนุนในรูปแบบทีบ่ริษัทสามารถดำเนนิการได้ ตลอดจนสร้าง
วัฒนธรรมองคก์รที่่อยู่ภายใต้หลักการกำกับดูแูลกจิการที่่ดี  

นโยบายบริหารงานบคุคล  
เพื่อให้การบรหิารงานบุคคลของบรษิัทฯ และบริษัทในเครือ ดำเนินไปอย่างมีประสิทธภิาพ โปร่งใส และเป็นไปตามหลักการดแูลกิจการที่ดี 
ตลอดจนส่งเสรมิให้เกดิสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมในการทำงาน มีความเปน็ธรรมต่อทุกฝา่ยทีเ่กี่ยวข้อง บริษัทฯ จึงกำหนดนโยบายบริหารงาน
บุคคลในด้านต่างๆ ได้แก ่

1. ด้านแรงงานและสิทธิมนษุยชน  
บริษัทฯ มนีโยบายเคารพสิทธิมนษุยชนภายในองค์กร เคารพกฏหมายและข้อบังคับทีเ่กี่ยวกับสิทธิมนษุยชนขั้นพืน้ฐานตามหลักสากล 
รวมทั้งให้ความเคารพต่อความเปน็ปจัเจกชนและศกัดิศ์รีความเป็นมนุษย ์  ตลอดจนหลีกเลีย่งการมีส่วนเกี่ยวข้องในกจิกรรมละเมดิสิทธิ
มนุษยชน และเพื่อการปฏิบตัิต่อแรงงานอยา่งเปน็ธรรม ได้จดัให้มคีณะกรรมการสวัสดิการในสถานประกอบการของบริษัทขึ้น เพื่อเป็น
ตัวแทนของลกูจ้างร่วมปรึกษาหารือ  ดูแล ควบคมุ และเสนอข้อคดิเห็นกับนายจ้าง 

2. ด้านการจ้าง การบรรจุ และการเลิกจ้างพนักงาน   
บริษัทฯ มนีโยบายบรหิารอตัรากำลังใหเ้หมาะสมกบัโครงสร้างองค์กร สถานการณ์ทางธรุกิจของบริษัทฯ และสถานการณภ์ายนอกที่มี
ผลกระทบตอ่ธุรกจิของบริษัทฯ อยา่งโปร่งใส และเปน็ธรรม โดยมุ่งเนน้การใหค้วามเท่าเทียมกัน ไม่จำกัดหรือกดีกันในเรื่องเพศ เช้ือชาต ิ
ศาสนา และวฒันธรรม มกีารพัฒนากระบวนการสรรหาและคัดเลือกอยา่งต่อเนื่อง เพื่อใหแ้น่ใจได้วา่บริษัทฯ ได้รบับุคลากรที่มีคณุสมบัติที่
เหมาะสม ทั้งด้านประสบการณ์ ความรูค้วามสามารถ และศกัยภาพในอนาคต มกีารพิจารณาเลิกจา้งพนักงานที่ผิดระเบียบวินัยของบริษัทฯ 
และหรือดว้ยเหตุอื่น โดยสอดคล้องตามกฎหมายและเป็นธรรม 

3. ด้านการบริหารผลการปฏิบตัิงาน  
บริษัทฯ มนีโยบายการบริหารผลการปฏิบัติงานที่มปีระสิทธิภาพและเป็นธรรม โดยวดัผลการปฏิบัติงานของพนักงานในด้านตา่งๆทีเ่กี่ยวข้อง
กับงาน ทศันคติ และพฤติกรรม ความสม่ำเสมอในการปฏบิัติงาน ตลอดจนหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ และปริมาณงานของพนกังานรายบคุคล 



65 

4. ด้านการจ่ายคา่ตอบแทนและสวสัดิการ 
บริษัทฯ ใหค้วามสำคญัต่อการจา่ยค่าตอบแทนและสวัสดิการอย่างเหมาะสม เป็นธรรม สอดคล้องกบัสภาพการแข่งขันของธรุกิจ และ
ความสามารถในการจา่ยของบริษัท  โดยมีการเปรียบเทยีบกับธรุกจิอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกนั และตลาดแรงงานทั่วไป อยา่งสม่ำเสมอ  
ตลอดจนสนบัสนนุให้พนกังานมีสว่นร่วมในการกำหนดสวสัดิการทีส่อดคล้องกับความตอ้งการ ผ่านทางคณะกรรมการสวัสดิการในสถาน
ประกอบการ และ/หรือช่องทางอื่นๆของบริษัทฯ   

5. ด้านการพัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงาน และการเตบิโตในสายอาชีพ   
บริษัทฯ เนน้พัฒนาศักยภาพความรู้ความสามารถและความเช่ียวชาญในวิชาชีพของพนักงาน ด้วยการอบรมพฒันาทั้งภายในและภายนอก 
และเปิดโอกาสให้พนกังานสามารถเติบโตในสายงานได้ตามความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ ศักยภาพรายบุคคล ตามโครงสรา้งขององคก์ร   

6. ด้านการแต่งตั้ง โยกย้าย การใหร้างวลั และการลงโทษพนักงาน 
บริษัทฯ ดำเนนิการแต่งตั้ง โยกย้าย ให้รางวัล และลงโทษพนกังาน ตามหลักเกณฑ์ในระเบียบ/ประกาศของบริษัทฯ และกฎหมาย อย่างเสมอ
ภาค เป็นธรรม โดยคำนึงถึงความรู้ ความสามารถ การปฏิบัติงาน ศกัยภาพของพนกังาน  และความจำเป็นทางธุรกจิของบริษัทฯ เป็นสำคญั 

7. ด้านความคดิเห็นและความผกูพันของพนักงาน 
บริษัทฯ สนับสนุนการรบัฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ของพนักงานอย่างเท่าเทียมและเสมอภาค โดยมช่ีองทางให้พนักงานสามารถแจ้ง
เรื่องไม่พึงประสงค์ เรื่องร้องเรยีน หรือความคับข้องใจตา่งๆ และดำเนินการเพื่อคลีค่ลายปัญหานัน้อยา่งเหมาะสม ตามระเบียบ/ประกาศของ
บริษัท ตลอดจนมีการเสรมิสรา้งการสื่อสารข้อมลูข่าวสารตา่งๆผา่นช่องทางที่มีประสิทธภิาพและเหมาะสม เพื่อให้เกดิความเข้าใจอันดีทั่วทั้ง
องค์กร  อีกทั้งยงัจัดให้มีการสำรวจความพึงพอใจและความผูกพันของพนักงานที่มตี่อบริษัทฯ เปน็ประจำ เพื่อนำผลทีไ่ดม้าวเิคราะห ์
ปรับปรุงนโยบายในด้านตา่งๆ อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของพนกังาน และความจำเป็นทางธุรกิจของบริษัทฯ 

นโยบายในการพัฒนาบคุลากรของบริษัทฯ 
บริษัทฯ ตระหนกัดีวา่การพัฒนาบคุลากรเป็นสิง่ที่มีความสำคญัอยา่งมากในการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันกับบริษัทอื่นๆ โดยบริษทัฯ 
ให้ความสำคัญในการจัดการทรพัยากรที่มีอยู่ โดยมุ่งเน้นการสร้างและพัฒนาบุคลากรให้มคีวามรู้ มีทักษะงาน ความสามารถและทัศนคติทีด่ ี
รวมทัง้มีการส่งเสรมิให้มคีวามก้าวหน้าในหนา้ที่การงานอยา่งมีคณุภาพ  

 

บริษัทฯ ไดด้ำเนินงานเกี่ยวกบัการบริหารบคุลากร ดังนี ้
  

1. จัดใหม้ีการอบรมทั้งภายใน และภายนอกองค์กร มีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาบคุลากรใหม้ีความรู้ ความสามารถ และทักษะในการทำงานเพื่อ
ความเช่ียวชาญอย่างมอือาชีพ กา้วทนักับการเปลี่ยนแปลง มีแนวคดิทันสมัยและพรอ้มทีจ่ะปรบัตัวเพื่อรองรบัการเปลี่ยนแปลงตา่งๆ   

 

2.  มีระบบการบริหารงานทรัพยากรบคุคล ได้แก่ การคดัเลือก การสรรหา การบรรจุ การแต่งตัง้ การวา่จ้าง การประเมินผล การเลื่อนตำแหนง่ 
การขึ้นเงินเดอืน ที่มีคณุธรรม โปรง่ใส สามารถอธิบายได้อย่างมีเหตผุล และเปน็มาตรฐานที่ชัดเจน 

 

3. การจ่ายผลตอบแทนและสวสัดิการให้แก่พนักงานในอตัราที่เหมาะสมตามความรู้ ความสามารถ ความรบัผดิชอบ มีการวดัผลการปฏิบตัิงาน
ของพนักงานทุกป ี รวมถึงมกีารทบทวนนโยบายการจ่ายผลตอบแทนและสวสัดิการใหส้อดคล้องกบัผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ทั้งใน
ระยะสัน้และระยะยาว  

- ผลตอบแทนระยะสั้น บริษัทฯ ได้กำหนดการจา่ยผลตอบแทนทีส่ามารถเทียบเคียงไดอ้ย่างเหมาะสมกับอตัราการจ่ายทั่วไปของบริษัท
อื่นที ่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน นอกจากนั้นบริษัทฯ ได้กำหนดการจ่ายโบนสัที่มคีวามเช่ือมโยงกบัผลประกอบการในแตล่ะรอบปีอีก
ด้วย 
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- ผลตอบแทนระยะยาว บริษัทฯ มุ่งเน้นสวสัดกิารที่เสริมสร้างความมัน่คงในการดำรงชีพแก่พนกังาน อาทิ กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เพื่อ
เป็นหลักประกนัเมื่อสิน้สดุการเป็นพนักงาน หรือเกษยีณอายกุารทำงาน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมเปน็รายเดอืนอัตราระหวา่งร้อยละ 
3 ถึงร้อยละ 10 ของเงินเดอืน บริษทัฯ จ่ายเงินสมทบเป็นรายเดือนอัตราระหวา่งร้อยละ 3 ถึงร้อยละ 5.5 ของเงินเดือนพนักงาน โดย
การได้รบัเงินสมทบและผลประโยชนข์องเงินสมทบจะเป็นไปตามเง่ือนไขที่บริษัทฯ กำหนด 

 

4. ยึดหลักความเสมอภาค ความเท่าเทยีมกนั ความซื่อสตัย ์และวินยัในการทำงาน ความสมัพันธ์และปฏบิัติต่อกันในฐานะเพื่อนพนักงาน 
 

5. มีแผนการประเมนิประสิทธภิาพการทำงานปีละ 1 ครั้ง และสนับสนนุให้มีการให้ข้อเสนอแนะเพื่อนำไปปรับปรุงประสิทธภิาพการทำงาน
อย่างต่อเนื่องเป็นระยะ 

ผลการดำเนนิงาน 
ในปี 2568 บริษัทฯ มีการดำเนนิงานด้านการจ้างงาน การจา่ยค่าตอบแทนอย่างเป็นธรรม การฝกึอบรมและพฒันาพนกังาน การส่งเสริมความสมัพันธ์และ
การมีสว่นรว่มกบัพนักงาน ดงันี ้

  หน่วย 2566 2567 2568 

จำนวนพนกังาน จำแนกตามเพศ      

จำนวนพนักงานทั้งหมด คน 286 283 237 

• จำนวนพนักงานชาย คน 194 195 157 

• จำนวนพนักงานหญิง คน 92 88 80 

จำนวนพนกังานชาย จำแนกตามอาย ุ     

• จำนวนพนักงานชายอายุน้อยกวา่ 30 ปี คน 35 23 20 

• จำนวนพนักงานชายอายุ 30-50 ปี คน 134 143 106 

• จำนวนพนักงานชายอายมุากกว่า 50 ปี คน 25 29 31 

จำนวนพนกังานหญงิ จำแนกตามอาย ุ     

• จำนวนพนักงานหญิงอายุน้อยกว่า 30 ปี คน 22 16 17 

• จำนวนพนักงานหญิงอายุ 30-50 ปี คน 61 66 57 

• จำนวนพนักงานหญิงอายมุากกว่า 50 ปี คน 9 6 6 

จำนวนพนกังานชาย จำแนกตามระดับตำแหน่ง     

• จำนวนพนักงานชายระดับปฏิบตัิการ คน 188 190 153 

• จำนวนพนักงานชายระดับบรหิาร คน 4 4 3 

• จำนวนผูบ้รหิารระดับสูงชาย คน 2 1 1 

จำนวนพนกังานหญงิ จำแนกตามระดับตำแหน่ง     

• จำนวนพนักงานหญิงระดับปฏิบตัิการ คน 87 82 72 

• จำนวนพนักงานหญิงระดับบรหิาร คน 3 4 6 

• จำนวนผูบ้รหิารระดับสูงหญิง คน 2 2 2 
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  หน่วย 2566 2567 2568 

ค่าตอบแทนของพนกังาน      

ค่าตอบแทนรวมของพนักงานทั้งหมด บาท 142,782,426 131,587,994 103,589,789 

• ค่าตอบแทนรวมของพนักงานชาย บาท 92,053,497 84,694,514 66,185,526 

• ค่าตอบแทนรวมของพนักงานหญิง บาท 50,728,929 46,893,480 37,404,259 

พนักงานที่เป็นสมาชกิกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ      

• จำนวนพนักงานทั้งหมดที่เปน็สมาชิกกองทุนสำรองเลีย้งชีพ คน 213 219 152 

• จำนวนเงินที่บริษัทสมทบเข้ากองทุนสำรองเลี้ยงชีพ บาท 4,887,707 3,669,711 3,106,774 

การพัฒนาพนกังาน      

• จำนวนช่ัวโมงอบรมความรูเ้ฉลีย่ของพนักงาน ช่ัวโมง/คน/ป ี 14 13 10 

• ค่าใช้จ่ายในการอบรมความรู้และพฒันาพนกังาน บาท 1,288,604 755,095 584,836 

การส่งเสริมความสมัพันธ์และการมีส่วนร่วมกับพนกังาน     

• จำนวนพนักงานรวมทีล่าออกโดยความสมคัรใจ คน 20 30 32 

• จำนวนพนักงานชายทีล่าออกโดยความสมคัรใจ คน 13 20 14 

• จำนวนพนักงานหญิงทีล่าออกโดยความสมคัรใจ คน 7 10 18 

• ข้อพิพาทดา้นแรงงานที่มีนยัสำคญัตอ่ธุรกิจ   -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- 

ความผูกพันของพนักงานต่อองค์กร 
บริษัทฯ ได้กำหนดการประเมินความผูกพันและความพึงพอใจของพนักงานที่มีต่อองค์กร (Employee Engagement Survey) อย่างต่อเนื่อง โดย
นำผลการสำรวจมาวิเคราะห์และพิจารณาปรับปรุุงระบบบริหารทรัพยากรบุุคคลเพื่่อพัฒนาองค์กรให้เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 
ผลสำรวจความผูกพันที่มีต่อองค์กร ประจำปี 2568 

 
จากการสำรวจเมื่อเดือนพฤศจิกายน 2568  ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจและความผูกพันต่อองค์กรของพนักงานในปี 2568 อยู่ที ่80% ซึ่งสูง

กว่าค่าเฉลี่ยของประเทศไทยที่ประมาณ 78% จากผลสำรวจของ PwC Thailand 
การประเมินครั้งนี้ครอบคลุม 4 ด้านสำคัญ ได้แก ่
• สภาพแวดล้อมการทำงาน 
• การสื่อสารภายในองค์กร 
• เงินเดือนและสวัสดิการ 
• เพื่อนร่วมงานและหัวหน้างาน
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โดยผลสำรวจดังกล่าวสะท้อนถึงความตั้งใจของบริษัทฯ ในการสร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่ช่วยให้พนักงานมีความสุขและรู้สึก
ผูกพันกับองค์กร ซึ่งเป็นปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จในระยะยาว 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม (People & Social) 
ภายใต้แนวคิดการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับการดูแลผู้มีสว่นไดเ้สยีในทุกมติิ โดยเฉพาะด้านสงัคม (Social)     ซึ่งรวมถงึ
การส่งเสริมโอกาสทางอาชีพอย่างเท่าเทียมสำหรับคนพิการ บริษัทฯ จึงมีนโยบายสนับสนุนและส่งเสริมการจ้างงานคนพิการอย่างเป็นรูปธรรม 
โดยมุ่งเน้นการจัดหางานที่เหมาะสมกับศักยภาพ การปรับสภาพแวดล้อมการทำงาน และการพัฒนาทักษะที่จำเป็น เพื่อให้คนพิการสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีโอกาสเติบโตในสายอาชีพเช่นเดียวกับพนักงานทั่วไป 
บริษัทฯ ได้ร่วมดำเนินโครงการกับสมาคมสหพันธ์แรงงานคนพิการไทย ภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 
2550 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2556 เพื่อสนับสนุนการสร้างโอกาสในการทำงานให้แก่คนพิการ พร้อมทั้งส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ให้สามารถประกอบอาชีพและดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างเท่าเทียม 
โดยบริษัทฯ ให้การสนับสนุนงบประมาณในโครงการส่งเสริมอาชีพ (ประกอบอาชีพอิสระ) เพื่อสร้างรายไดอ้ย่างยั่งยนืและพึ่งพาตนเองได ้อาทิ การ
เลี้ยงปลานิล ปลาตะเพียน ไก่ไข่ และเป็ดไข่ เป็นต้น ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของความมุง่มั่นในการส่งเสริมความเท่าเทียมและการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 
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ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอรย์ี่ จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ มุ่งมั่นในการปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารด้านความปลอดภยั อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน และการบรหิารงานด้านคณุภาพสิ่งแวดล้อม ใหเ้ป็นไปตามขอ้กฎหมายที่เกีย่วข้องรวมถึงมาตรฐานระบบบรหิารงาน
คุณภาพ ISO 9001:2015, มาตรฐานระบบการจดัการสิ่งแวดล้อม ISO 14001:2015 และมาตรฐานระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 
ISO 45001:2018 

การดำเนนิงานด้านความปลอดภยัของบริษัทฯ มีคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พิจารณาจดัทำ
แผนการดำเนินงาน และงบประมาณประจำปี ใหค้รอบคลมุโรงผลิตไฟฟา้จากพลังงานทดแทนในแตล่ะประเภทในภายกลุม่บริษัทฯ ตามหลักการดงันี้ 

- ความปลอดภยัในการทำงาน ให้ถือเป็นหน้าหลกัที่ทุกๆคน จะต้องร่วมมอืกันปฏิบตัิอยา่งจริงจัง 

- ฝ่ายบรหิารมหีน้าที่ในการส่งเสริมในการสร้างทศันคติและจติสำนึกด้านความปลอดภยั รวมถึงการสนับสนุนในดา้นนโยบาย และ
งบประมาณ เพื่อใหเ้กดิสวัสดภิาพทีด่ีแก่พนักงานทุกๆระดับถือเป็นภารกิจที่สำคญั 

- จัดใหม้ีคณะกรรมการความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทำงาน ทำหน้าที่ในการขบัเคลื่อนนโยบาย ดา้นความ
ปลอดภัยในการทำงานสู่การปฏบิัติ ตามแผนงานด้านความปลอดภัยทีก่ำหนด 

- จัดใหม้ีบุคลากรด้านความปลอดภยัตามตำแหน่งงาน และบคุลากรด้านความปลอดภัยเฉพาะดา้น ตามลกัษณะงาน ใหเ้ป็นไปตามที่
กฎหมายกำหนด 

- กำหนดให้มีการจัดทำคู่มอืด้านความปลอดภัยสำหรบัพนักงาน และผู้รบัเหมาช่วงให้ครอบคลุม สอดคล้องกันทุกขั้นตอนกระบวนการ
ทำงาน  

- ดำเนินการบริหารงานดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการทำงาน ให้เป็นไปกฎหมายที่กำหนด และเป็นไปตาม
ข้อกำหนดมาตรฐาน ISO หรอืระบบมาตรฐานสากลอื่นๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 

 

การดำเนินการด้านความปลอดภัยแนวทางการดำเนินการดังนี้ 

1. จัดให้มีการให้ความรู้, อบรมสมัมนา, ประชาสมัพันธ์ และการฝึกซ้อมปฏิบัต ิ

ลำดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

1.1 การปฐมนเิทศ/ 
การสอนงาน (OJT)/ 
การฝึกอบรม 
 

เพื่อให้ทราบถึงข้อบังคับ และวิธี
ปฏิบัตติามกฎหมายด้านความ
ปลอดภัย และสิ่งแวดล้อมของ
บริษัทฯ 

- พนักงานใหม/่พนกังานที่
ปรับเปลี่ยนหนา้ที่/โยกยา้ย
ตำแหน่งงาน 
- ผู้รับจ้างช่วง ภายนอก/ผู้ขอ

เข้าเยี่ยมชมสถานที ่

ตามเกณฑ์ประเมินหลักสตูร 
(Pretest/Post-test) 

1.2 การจัดทำคูม่ือขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานในแตล่ะงาน 

เพื่อใหผู้้ปฏิบตัิงานได้ทราบถึง
ขั้นตอน วิธีการปฏิบัติงานที่
ถูกต้องและปลอดภยั 

ทุกหน่วยงาน /แผนก/ฝา่ยมี
คู่มือการปฏิบัตปิระจำ 

มีคู่มือการปฏิบตัิงานครบถ้วนมี
ความครอบคลุม  
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2. การคน้หาความเสี่ยงในงาน และการบริหารจัดการ พร้อมมาตรการควบคุมความเสี่ยง 

 

ลำดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

1.3 อบรมสัมมนา และการ
ฝึกซ้อมแผนฉกุเฉนิ 

- เพื่อพัฒนาองค์ความรูด้้าน
ความปลอดภยั และ
สภาพแวดล้อม ใหเ้หมาะสมกับ
การปฏิบตัิงาน  
- เพื่อเตรยีมความพร้อมรบั
สถานการณ์ฉุกเฉินที่อาจ
เกิดขึน้ 

พนักงานทุกระดบัช้ัน - พนักงานทุกคนต้องผา่นการ
อบรม ด้านความปลอดภัยตาม
ข้อบังคับการทำงานของ
บริษัทฯ 
- มีบุคลากรด้านความปลอดภัย 
ไดแ้ก่ จป./และผูม้ี
คุณสมบัตเิฉพาะด้านความ
ปลอดภัยตามที่กฎหมาย และ
มาตรฐานกำหนด 
- มีการซ้อมแผนฉกุเฉนิ ตามที่
กำหนดในแตล่ะป ี

1.4 การประชาสมัพันธส์ื่อสาร
ด้านความปลอดภัย 

เพื่อให้ทุกคนในองค์กรได้ทราบ
ถึงข้อมูลด้านความปลอดภัยของ
บริษัทฯ 

พนักงานทุกกระดับช้ัน - การสื่อสารผ่านการประชุม 
- สื่อสารผา่นระบบสารสนเทศ

ของบริษัทฯ 
- บอรด์ประชาสัมพันธข์อง

บริษัทฯ 

ลำดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

2.1 การประเมนิความเสี่ยง 
(Risk Assessment) 
 

- เพื่อทราบถึงความเสีย่งและ
ความเป็นอันตรายของงานที่
รับผดิชอบ และร่วมกำหนด
มาตรการควบคมุ 

ทุกหน่วยงาน/แผนก/ฝา่ย  - ทุกหน่วยงาน/ฝ่าย/แผนก มี
ข้อมูลการช้ีบ่งอันตราย/การ
ประเมินความเสีย่ง และ
มาตรการลดความเสี่ยง 

2.2 การตรวจตราความ
ปลอดภัย 
(Safety Patrol) 

- สำรวจเพื่อการคน้หาอันตรายที่
อาจเกิดขึน้ จาก คน เครื่องจักร 
วิธีการปฏิบตัิงาน และ 
สภาพแวดล้อมในการทำงาน 
เพื่อการปรับปรุงพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง 

พื้นที่ปฏิบัติงานภายในโรงงาน
และบริเวณรอบๆ โรงงาน 

- สรปุรายงานการตรวจตรา
ประจำสปัดาห/์เดือน/ป ี

2.3 การตรวจสอบบำรุงรักษา 
(PM) เครื่องจักร เครื่องมอื 
อุปกรณ์ ตามรอบที่กำหนด 

เพื่อป้องกันการชำรุดเสียหาย 
ของช้ินส่วนอุปกรณ์อันเปน็
สาเหตุของการเกิดอุบัตเิหต ุ

ไมม่ีเครื่องจกัร อุปกรณ์เกดิ
ความเสยีหายระหวา่งการดำเนิน
กิจกรรมการผลติ 

- เครื่องจักรหยุดทำงาน
เนื่องจากช้ินส่วนของ
เครื่องจักรอุปกรณเ์ป็นศูนย ์
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3. การป้องกนัอนัตรายจากเคร่ืองจักร อุปกรณ์ และอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล 

4. การนำเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช้งานในระบบเพ่ือลดความเสี่ยง 

5. การตรวจสขุภาพพนักงานตามปัจจัยเสีย่ง 

ลำดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

3.1 การตดิตั้งการด์ป้องกนั 
(Safeguard) หรือปิดกัน้
ล้อมบรเิวณที่มีอันตราย 

- เพื่อป้องกันอันตรายที่อาจเกิด
ขึ้นกับผูป้ฏิบัติงาน 

มีการปดิกั้นป้องกันการสัมผสั 
จุดที่มคีวามเป็นอันตราย 

- มีการลดระดบัความเสี่ยงใน
พื้นที่ปฏิบัติงานอยู่ในระดับที่
ยอมรับได ้

3.2 การตดิตั้งปา้ยเตือน
อันตรายในจดุตา่ง  ๆ

- เพื่อใหผู้้ปฏิบตัิงานได้รบัทราบ
จุดที่เปน็อันตรายในพื้นที่ท่ี
ปฏิบัติงาน 

พื้นที่ท่ีมีการช้ีบ่งอันตราย หรือ
สิ่งที่ต้องปฏิบัตเิมื่อเข้าไปใน
พื้นที ่

- มีการตดิตั้งปา้ยเตือนอันตราย
ในจุดต่างๆ 

3.3 การจัดหาอปุกรณ์ปอ้งกัน
อันตรายส่วนบุคคล 
 

ผู้ปฏิบตัิงานมีอุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายที่เหมาะสมกับลักษณะ
การทำงานที่รบัผดิชอบ 

พนักงานผู้ปฏิบัติงานตาม
ลักษณะความเสี่ยง 

- ผู้ปฏิบตัิงานมีอุปกรณ์ป้องกัน
อันตรายส่วนบุคคลใช้งานได้
อย่างเหมาะสม 

ลำดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

4.1 การใช้ระบบการควบคมุการผลติ 
ด้วยระบบมอนเิตอริ่ง 
(Monitoring System) 

เพื่อใหส้ามารถควบคุมการ
ผลติได้ทั้งระบบ 

ตรวจสอบระบบการทำงาน
ได้ทั้งระบบได้อย่าง
ทันท่วงท ี

มีการใช้งานระบบในการควบคมุ
การผลติอยา่งต่อเนื่อง 

ลำดับ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 

5.1 การตรวจสขุภาพพนักงานประจำปี 
และการตรวจสุขภาพตามปัจจยั
เสีย่งสมัผัสในการทำงาน 

เพื่อใหส้ามารถรู้ถึงภาวะ
สุขภาพของพนักงานใน
องค์กร เพื่อกำหนดมาตรการ
ป้องกันอย่างเหมาะสม และ
เป็นข้อมลูการเฝา้ระวังและ
ส่งเสริมสุขภาพ 

พนักงานทุกคนในองค์กร รายงานผลการตรวจ
สุขภาพพนกังาน 
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ผลการดำเนนิงาน 
 

 

ตารางรายงานจำนวนอุบัตเิหตุ ปี 2566 - 2568 ของกลุม่บริษัท 
เพื่อเปน็การเตรยีมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉินที่อาจเกดิขึ้นได้ทุกเมื่อ  บริษัทฯ ไดเ้ตรยีมรับมือกับสถานการณด์ังกลา่ว โดยการให้ความรู้ 
สรา้งความตระหนกัและฝึกซ้อมรับมอืเมื่อมีเหตกุารณไ์ม่คาดคดิเกิดขึน้ การซ้อมแผนฉุกเฉินเพื่อรองรบัสถานการณ์ฉุกเฉินภายในบริษัท มี
จุดมุ่งหมายเพื่อใหพ้นักงานไดฝ้ึกปฏบิัติเพื่อตอบโตเ้หตุการณห์รือสถานการณต์่างๆ ได้อยา่งเหมาะสมถูกต้องตามหลักวิธี และปลอดภยัซึ่งถือเปน็
สิ่งสำคญั 

บริษัทฯ เช่ือมัน่ว่าความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทำงานของพนักงานเป็นปจัจัยสำคญัประการหนึ่งทีจ่ะช่วยใหเ้กิดการ
ทำงานทีม่ีประสิทธภิาพและบรรลุประสิทธผิล จึงได้กำหนดโยบายและพัฒนาระบบการจดัการความปลอดภัย อาชีวอนามยั รวมถึงสภาพแวดล้อม
ในการทำงานใหส้อดคลอ้งกับกฎหมายมาตรฐานสากล และข้อกำหนดอื่นๆ เพื่อสร้างความปลอดภยัในการทำงานให้กับพนักงาน คู่ธรุกิจ ผู้รบัจา้ง
ช่วง และผู้มาตดิต่อหรือมาปฏิบตัิงานภายในบริษัทฯ ให้เกดิขึ้นอย่างตอ่เนื่องและยั่งยืน      

 
 
 

ข้อมลูสถิต ิ 2566 2567 2568 
จำนวนเหตกุารณ์บาดเจ็บหรอือุบัติเหตุจากการทำงานของพนักงานจนถงึขั้นหยดุงาน (ครั้ง)    

• Solar Farm 0 0 0 

• Solar Rooftop 0 0 0 

• Solar Floating 0 0 0 

• Biomass 0 0 0 

จำนวนรวมพนักงานทีไ่ด้รบับาดเจบ็จากการทำงานถึงขั้นหยดุงานเกนิ 1 วัน (ครั้ง)    

• Solar Farm 0 0 0 

• Solar Rooftop 0 0 0 

• Solar Floating 0 0 0 

• Biomass 0 0 0 

จำนวนพนักงานทีเ่สยีชีวิตจากการทำงาน (คน)    

• Solar Farm 0 0 0 

• Solar Rooftop 0 0 0 

• Solar Floating 0 0 0 

• Biomass 0 0 0 
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การฝึกซ้อมดับเพลิงขั้นรุนแรง 
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การซ้อมแผนช่วยเหลือคนตกน้ำและการกู้ชีพ (DROWING, FIRST AID & CPR.) 

 

 
การฝึกซ้อมแผนฉุกเฉินสารเคมีหกรั่วไหล 
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ความรับผิดชอบต่อชมุชนหรือสงัคม   
กลุม่บริษัทฯ มีนโยบายดำเนินธรุกจิด้วยความรับผดิชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility - CSR) ด้วยความตระหนกัและให้
ความสำคญัในการสนับสนนุการดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคมและชุมชนโดยรอบรวมทั้งใส่ใจดูแลสิ่งแวดล้อมอยา่งต่อเนื่อง มเีจตนารมณ์ที่จะทำงาน
ร่วมกบัผู้ที่มสี่วนเกีย่วข้อง โดยมุ่งสรา้งและสืบสานความสมัพันธ์อันดีที่เกิดจากการยอมรบัและไว้วางใจซึ่งกนัและกนั คำนึงถึงผลกระทบที่อาจจะมี
ต่อผู้มสี่วนได้เสยี เช่น ผู้ถือหุ้น พนกังาน ชุมชนที่บริษทัฯ ประกอบกิจการอยู่ ลกูค้า คู่คา้ และหนว่ยงานภาครัฐตลอดจนถึงสังคมและประเทศชาต ิ
พร้อมทั้งสร้างทัศนคติและวัฒนธรรมองค์กรเพื่อให้พนกังานมีความรับผดิชอบต่อสังคมที่อยู่รว่มกัน ทั้งนี ้ เพื่อมุ่งหวังการอยูร่่วมกับชุมชนและ
สังคมได้อยา่งเป็นสขุ และพัฒนายกระดับความเจริญกา้วหน้าไปพร้อมๆ กันเพื่อการเจรญิเติบโตอยา่งยั่งยนื 

การดำเนนิงานและการจดัทำรายงาน 
จากการที่กลุม่บริษัท ได้ตระหนกัถึงความรบัผดิชอบทางสังคม คณะกรรมการบริษัทมแีนวนโยบายเกีย่วกับความรับผิดชอบตอ่สังคม ต่อผู้มสี่วนได้
เสยีตา่งๆ เพื่อให้ฝา่ยจดัการนำไปศึกษาหรือปฏิบัติ ดังนี ้
1) ดำเนินธรุกิจด้วยความสุจรติ โปรง่ใส เป็นธรรม และสามารถตรวจสอบได้ โดยมุ่งเน้นการเจรญิเตบิโตของบริษทั ควบคูไ่ปกับการพัฒนาคณุภาพ

ชีวิตของพนักงาน ชุมชน และคณุภาพของสังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั้งดูแล ผลประโยชน์ของผู้มีสว่นไดเ้สยี 
2) ให้ความสำคัญกบัสิทธมินุษยชนขั้นพื้นฐานเพื่อส่งเสริมการเคารพต่อสทิธิและเสรภีาพด้วยการไมเ่ลือกปฏิบตัิ ส่งเสรมิความเสมอภาค ไม่

แบ่งแยกเพศและชนช้ัน ไม่ใช้แรงงานเดก็ และต่อต้านการคอรัปช่ันทกุรปูแบบ 
3) ส่งเสริมและใหค้วามรู้ดา้นสังคมและสิ่งแวดลอ้มกบัพนักงานทุกระดับของบริษัทฯ เพื่อใช้เป็นแนวทางรว่มกัน ในการพัฒนาและดแูล

รับผดิชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้ทั่วถึงทั้งองค์กร 
4) ให้มีการสื่อสาร และ ประชาสมัพันธโ์ครงการ หรือ กิจกรรมเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมแบบสองทาง กับชุมชน สังคมและผูม้ีส่วนไดเ้สยี รวมทั้ง

เปิดโอกาสใหผู้้มสี่วนไดเ้สียไดม้ีสว่นร่วมในโครงการหรือกจิกรรมนัน้ๆ ตามความเหมาะสมเช่น การทำประชาพิจารณร์่วมกับประชาชนในพื้นที่
เพือ่ศึกษาผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมเบื้องต้น (IEE) เพื่อให้ประชาชนในชุมชนรับรู้และเขา้ใจถึงผลกระทบจากการก่อสร้างโรงไฟฟ้า กระบวนการ
ผลติไฟฟ้า ทั้งต่อผู้อยู่อาศัยในชุมชน และสิ่งแวดลอ้ม เป็นต้น 

5) การเผยแพร่นวตักรรมการผลติไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของกลุ่มบริษทัฯ เพื่อให้ผูส้นใจนำไปพัฒนาให้เกดิประโยชน์ต่อสังคม และ
สิ่งแวดลอ้มต่อไปในปัจจุบนัมผีู้สนใจเขา้ศึกษาเทคโนโลยีการผลิตไฟฟา้จากพลังงานความร้อนแสงอาทิตยข์องบริษัทฯ อยา่งต่อเนื่อง 

กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อชุมชนหรือสังคม   
กลุม่บริษัทฯ ได้มีการจัดโครงการ CSR หลากหลายโครงการ เพื่อส่งเสริมให้พนักงานมีสว่นรว่มดูแลสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม เป็นส่วนหนึ่งของ
เป้าหมายในการพัฒนาองค์กรอยา่งยั่งยืน 

บริษัท สยาม โซลา่ เพาเวอร์ จำกดั (มหาชน) 

- สนับสนุนการบริจาคของขวญัวันเดก็แห่งชาติประจำปี 2568 ให้แกโ่รงเรียนวดัโคกพุทรา 

- สนับสนุนการจดัซื้ออปุกรณค์อมพิวเตอร์ให้แกโ่รงเรยีนวดัโคกพุทรา 
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บริษัท สยาม ธารา โฟลทติ้ง จำกดั 

- สนับสนุนไฟไซเรนพร้อมอุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้องให้กบัมลูนิธิสจัจพุทธรรม 

- สนับสนุนไฟไซเรนพร้อมอุปกรณ์ทีเ่กี่ยวข้อง เพื่อใช้สำหรับการออกตรวจพื้นทีใ่ห้กับกำนัน ตำบลหนองกี ่

- สนับสนุนกจิกรรมงานวิ่ง Arcelik Hitachi Run Together #3 
 

 
 
 
 
 

 

 
บริษัท ออสการ ์เซฟ เดอะ เวลิด์ จำกัด 

- สนับสนุนจักรยานเป็นรางวลัในงานวันเดก็แห่งชาติ ประจำปี 2568 ให้แก่เทศบาลตำบลจันดี จังหวดันครศรธีรรมราช 

- สนับสนุนจักรยานเป็นรางวลัในงานวันเดก็แห่งชาติ ประจำปี 2568 ให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลนาเขลยีง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

- สนับสนุนจักรยานเป็นรางวลัในงานวันเดก็แห่งชาติ ประจำปี 2568 ให้แก่เทศบาลตำบลไม้เรียง จังหวดันครศรีธรรมราช 

- สนับสนุนชุดนักกีฬาใหแ้ก่การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค 

- สนับสนุนการเข้ารว่มการแข่งขันกฬีากอลฟ์รายการ S2 Open 2025 OSW1  

- สนับสนุนนำ้ดืม่ใหแ้ก่สำนักงานสาธารณสุข อำเภอฉวาง 

- สนับสนุนนำ้ดืม่ใหแ้ก่ชุมชนโดยรอบโรงไฟฟ้า จำนวน 300 แพ็ค (OSW 1, 2) 

- สนับสนุนงบประมาณให้แกโ่รงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพตำบลนาเขลียง 

- สนับสนุนการจดัคอนเสริ์ตการกุศล เพื่อระดมทุนสำหรบัพัฒนาโรงเรยีนวดัหาดสูง 

- สนับสนุนกจิกรรมการแข่งขันกฬีาตา้นยาเสพตดิ ประจำปี 2568 จดัโดยองค์การบริหารส่วนตำบลไมเ้รยีง 
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บริษัท บางสวรรค์ กรีน จำกดั 

- สนับสนุนงานวนัเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2568 ใหแ้กอ่งค์การบรหิารส่วนตำบลบางสวรรค์ จังหวดัสรุาษฎร์ธาน ี

- สมทบทุนเพื่อช่วยเหลือสังคมและสาธารณะกศุล ณ ที่ทำการกำนนัตำบลบางสวรรค ์

- สนับสนุนกจิกรรมการแข่งขันกฬีาตา้นยาเสพตดิของเครือข่ายกองทุนแมข่องแผน่ดิน 

- สนับสนุนงบประมาณสำหรบัการจดักิจกรรมแข่งขันกฬีา องค์การบรหิารส่วนตำบลบางสวรรค ์

- สนับสนุนนำ้ดืม่ โรงเรียนบางสวรรค ์

 

บริษัท มาร์ โซลาร์ จำกัด 

- สนับสนุนรางวลัสำหรับการแข่งขันทางวิชาการของศาสนาอสิลาม ณ มสัยิดดารุสสลามหมู่ 3 

- สนับสนุนชุดนักกีฬาฟตุบอลและวอลเล่ยบ์อล 

- สนับสนุนการแข่งขนักีฬาต้านยาเสพติดของเครือขา่ยกองทุนแม่ของแผน่ดิน 

- สนับสนุนกระเบื้องหลังคาศาลาการเปรียญ 

- สนับสนุนเงินทบทุน งานแข่งขันทักษะวิชาการศาสนาภาคฟรัดูอีน มสัยดิดารสุสลาม (บา้นหวันอน) 
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บริษัท บเีอส บางไทร โซลาร์ จำกดั 

- สนับสนุนของขวญังานวันเด็กแห่งชาติ ประจำป ี2568 ใหแ้กโ่รงเรยีนสินสังวาลย์อุทิศ จังหวดัพระนครศรีอยธุยา 

- สนับสนุนของขวญังานวันเด็กแห่งชาติ ประจำป ี2568 ใหแ้กโ่รงเรยีนวดัช่างเหล็ก จงัหวดัพระนครศรีอยุธยา 

- สนับสนุนเครื่องทำน้ำร้อน-นำ้เย็น ให้แก่โรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพตำบลบางยีโ่ท 

- สนับสนุนจักรยานในงานยอยศยิ่งฟา้อยุธยามรดกโลก และงานกาชาด จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

- สนับสนุนถุงยังชีพเพื่อช่วยเหลอืผูป้ระสบอุทกภยัในพืน้ที่ตำบลช่างเหลก็ 

 

บริษัท ซอยล์กรีต เทคโนโลยี จำกัด 

- สนับสนุนการจดัซื้ออปุกรณค์อมพิวเตอร์ให้กับโรงเรียนวดัโคกพุทรา 

- สนับสนุนงานวนัเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2568 ใหแ้กโ่รงเรยีนวดับ้านไร ่

- สนับสนุนงานวนัเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2568 ใหแ้กอ่งค์การบรหิารส่วนตำบลพระนอน 

- สนับสนุนไฟโซลา่รเ์ซลล์ให้กับโรงเรยีนวดับ้านไร ่

- สนับสนุนถุงยังชีพเพื่อช่วยเหลอืผูป้ระสบภยัเหตไุฟไหม้บา้นหมู่ที่ 9 รว่มกับองคก์ารบริหารส่วนตำบลพระนอน 

- สนับสนุนร่วมอนโุมทนาในการถวายผ้าพระกฐินพระราชทานของกระทรวงแรงงาน ประจำปี 2568 ณ จังหวดันครสวรรค ์
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บริษัท โซล่าร์ คอมมูนติี้ จำกดั 

- สนับสนุนของขวญัวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2568 ให้แก่องคก์ารบริหารสว่นตำบลชัยเกษม จังหวดัประจวบคีรีขันธ ์

- สนับสนุนของขวญัวันเด็กแห่งชาติประจำป ี2568 ณ โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปลอ้ง 
 
 

 
 
 
 
 
 

3.4 รางวัลประจำปี 

TSE คว้าสุดยอดรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ASEAN Energy Awards 2025 

 
 

บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) ควา้รางวลัรองชนะเลศิอันดับ 2 จากงาน “ASEAN Renewable Energy Projects 
Awards 2025  สาขา On-Grid - National Grid Category” ผลงาน “โรงไฟฟ้าชีวมวลออสการ์ เซฟ เดอะเวลิด์ สาขา 01 จ. นครศรีธรรมราช” ด้วย
ประสทิธิภาพในการอนุรกัษ์ และบริหารจดัการพลังงานอย่างมปีระสิทธิภาพทั้งในด้านเศรษฐกจิ สิ่งแวดลอ้ม และสังคม ของโรงไฟฟ้าชีวมวลออ
สการ์ เซฟ เดอะเวิลด์ สาขา 01 โดย บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) สะท้อนถึงมาตรฐานการจัดการพลังงานของประเทศไทยว่า
สามารถเปน็หนึ่งในสดุยอดโครงการอนุรักษ์พลังงานในระดับอาเซียน สอดคล้องกับวสิยัทัศน์ของบริษัทฯ ทีจ่ะเป็นผู้นำในภมูิภาคทางดา้นพลังงาน
หมุนเวียน โดยการใช้เทคโนโลยีชั้นนำและมีประสิทธภิาพ เพื่อประโยชนส์ูงสดุในด้านธรุกจิและสังคม  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 :  การประกอบธุรกิจและผลการดำเนนิงาน 

การวิเคราะหแ์ละคำอธบิายของฝ่ายจดัการ 
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4. การวิเคราะหแ์ละคำอธบิายของฝ่ายจดัการ (MD&A)      
4.1 วิเคราะห์การดำเนินงานและฐานะทางการเงิน 

การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามงบการเงินรวมเปรียบเทียบสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 ดังนี้ 
งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ปี 2568 

• รายได้รวม 

ในปี 2568 กลุ่มบริษัทฯ มีรายไดร้วม จำนวน 1,299 ล้านบาท เพิม่ขึ้น 71 ล้านบาท หรือร้อยละ 6 จากช่วงเดียวกันของปีก่อนท่ีมี
รายได้รวม 1,228 ล้านบาท การเพิ่มขึ้นดังกลา่วมีสาเหตมุาจากการรับรูร้ายได้จากกลุ่มธรุกิจสุขภาพซึ่งเข้ามาสนับสนุนรายได้ในปนีี ้
ประกอบกับการเพิ่มขึ้นของหน่วยผลิตไฟฟ้าจากการปรับปรุงประสทิธิภาพของกลุ่มโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในปีท่ีผ่านมาและมี
ค่าความพร้อมจา่ยของกลุ่มโรงไฟฟ้าชีวมวลที่สูงขึ้น ซึ่งสนับสนุนใหร้ายได้ของกลุ่มบริษัทปรับตัวเพิม่ขึ้น เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของ
ปีก่อน 

• ต้นทุนขายและการให้บริการ 

กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุนขายและบรกิารในปี 2568 จำนวน 937 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 75 ล้านบาท หรอืร้อยละ 9 จากช่วงเดียวกันของ 
ปีก่อนท่ีมีจำนวน 862 ล้านบาท โดยเป็นผลมาจากการเพิ่มขึ้นของต้นทุนวัตถุดิบ (Raw material) ของกลุ่มโรงไฟฟ้าชีวมวล 
(Biomass) และต้นทุนของกลุม่ธุรกิจสุขภาพ ที่ได้มีการรับรู้จากการเข้าลงทุนในกิจการดังกลา่วในปีน้ี 

ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ มีกำไรขั้นต้นสำหรับปี 2568 จำนวน 362 ล้านบาท ลดลงเล็กน้อยจำนวน 4 ล้านบาท หรือร้อยละ 1 จากช่วง
เดียวกันของปีก่อนท่ีมีจำนวน 366 ล้านบาท โดยสาเหตุหลักมาจากต้นทุนที่ปรับเพิ่มขึ้น ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯยังคงมุ่งมั่นท่ีจะบริหาร
จัดการต้นทุนและค่าใช้จ่ายเพื่อเพ่ิมและรักษาอัตรากำไรขั้นต้นในธุรกิจให้มั่นคงเติบโตและต่อเนื่องยิ่งขึ้นไป 

• ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการบรหิารสำหรับปี 2568 จำนวน 148 ล้านบาท ลดลง 173 ล้านบาท หรือร้อยละ 54 จากช่วงเดียวกัน
ของปีก่อนท่ีมีจำนวน 321 ล้านบาท จากการปรับโครงสร้างของกลุ่มบริษัทฯ ให้มีประสิทธิภาพ 

• กำไร (ขาดทุน) อื่น 

สำหรับปี 2568 กลุ่มบริษัทฯ มีขาดทุนอ่ืน จำนวน 3 ล้านบาท ลดลง 8 ล้านบาท หรือร้อยละ 160 จากช่วงเดียวกันของปีก่อนท่ีมีกำไร
จำนวน 5 ล้านบาท โดยสาเหตุหลกัมาจากการขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน 

• ต้นทุนทางการเงิน 

กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุนทางการเงินสำหรับป ี 2568 จำนวน 207 ล้านบาท ลดลง 42 ล้านบาท หรือรอ้ยละ 17 จากช่วงเดยีวกันของ 
ปีก่อนท่ีมีจำนวน 249 ล้านบาท เนื่องจากการชำระคืนเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน ประกอบกับการปรับตัวลดลงของอัตราดอกเบีย้ 
ส่งผลทำใหต้้นทุนทางการเงินของกลุ่มบริษัทฯลดลงอย่างมีนัยสำคญั 

• กำไรเบ็ดเสร็จรวม 

ผลประกอบการของกลุม่บริษัทฯ ตามงบการเงินรวมสำหรับปี 2568 กลุ่มบริษัทฯรับรู้กำไรสำหรับรอบระยะเวลา จำนวน 43 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 544 ล้านบาท หรือร้อยละ 109 จากช่วงเดียวกันของปีก่อนที่ขาดทุนจำนวน 501 ล้านบาท  

นอกจากน้ี กลุ่มบริษัทฯ ยังรับรู้ EBITDA สำหรับปี 2568 โดยไมร่วมรายการพิเศษ (one-time) จำนวน 544 ล้านบาท ลดลง 180 
ล้านบาท หรือร้อยละ 25 จากช่วงเดียวกันของปีก่อนซึ่งมีจำนวน 724 ล้านบาท 
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การเพิ่มขึ้นดังกล่าวมาจากรับรูร้ายได้จากกลุ่มธรุกิจสุขภาพซึ่งเข้ามาสนับสนุนรายได้ในปีน้ี ประกอบกับการเพิ่มขึ้นของหน่วยผลิต
ไฟฟ้าจากการปรับปรุงประสิทธิภาพของกลุ่มโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และโรงไฟฟ้าชีวมวล ซึ่งสนับสนุนให้รายได้ปรับตัวเพิม่ขึ้น 
นอกจากน้ี กลุ่มบริษัทฯ ยังสามารถบริหารจดัการค่าใช้จ่ายในการบริหารและต้นทุนทางการเงินไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้
ค่าใช้จ่ายดังกล่าวปรับตัวลดลงอยา่งมีนัยสำคญั ซึ่งเป็นอีกปัจจยัสำคญัที่สนับสนุนผลการดำเนินงานโดยรวมให้ปรับตัวดีขึ้นอย่าง
ชัดเจน 

กลุ่มบริษัทฯ ยังคงเดินหน้าเข้าร่วมประมูลและจดัหาโครงการใหม่อย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาศักยภาพในการดำเนินงานด้านธุรกิจ
พลังงานทดแทน และธุรกจิด้านสขุภาพ เพิ่มขีดความสามารถในการสรา้งรายได้ ลดต้นทุนและคา่ใช้จ่ายเพื่อเพิ่มอัตรากำไรในธุรกิจ
ของกลุ่มบริษัทฯ อีกทั้งยังคงมุ่งเน้นสร้างความเชื่อมั่นให้แก่นักลงทุน คู่ค้า และสถาบันการเงิน โดยมีเป้าหมายที่จะเติบโตอย่างยั่งยืน
และสร้างมลูค่าเพิ่มในระยะยาวใหก้ับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ต่อไป 

• อัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้น  

ในปี 2568 กลุ่มบริษัทฯ มีอัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นเท่ากับร้อยละ 7.5 ลดลงจากปีก่อนท่ีมีอัตราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นเท่ากับ
ร้อยละ 12.35 เนื่องจากการจำหน่ายเงินลงทุนในการร่วมค้า (TSR) โดยการคำนวณอตัราผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นในปี 2567 และ 
2568 กลุ่มบริษัทฯไมร่วมรายการพิเศษ (One time transaction)  

• การวิเคราะห์สินทรัพย์ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีสินทรัพยร์วมทั้งสิ้น 6,817 ล้านบาท และ 7,724 ล้านบาท (ตามลำดับ) สินทรัพย์
รวมของกลุ่มบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ลดลงจำนวน 907 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 12 โดยสาเหตุหลักเนื่องจากการ
จำหน่ายเงินลงทุนในการร่วมค้า บริษัท ไทย โซลา่ร์ รีนิวเอเบิล จำกดั (TSR)  

      หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 
31 ธันวาคม เพ่ิมขึน้ (ลดลง) 
2568 2567 จำนวนเงิน ร้อยละ 

สินทรพัย์หมุนเวียน 1,241 679 562 83 
สินทรพัยไ์มห่มุนเวียน 5,576 7,045 (1,469) (21) 
รวมสนิทรัพย ์ 6,817 7,724 (907) (12) 

1) กลุม่บริษัทฯ มสีินทรัพยห์มุนเวียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 1,241 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 562 ลา้นบาท หรือคดิเปน็ร้อยละ 83 
จาก ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งเท่ากับจำนวน 679 ลา้นบาท โดยสาเหตหุลักเกดิจากการเพิม่ขึ้นในเงินสดและรายการเทยีบเท่าเงิน
สด รวมถึงเงินฝากธนาคารเงินฝากธนาคารที่มีข้อจำกัดในการเบิกใช้ระยะสัน้  

2) กลุม่บริษัทฯ มสีินทรัพยไ์ม่หมนุเวยีน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 5,576 ล้านบาท ลดลง 1,469 ล้านบาท หรือคดิเป็นร้อยละ 21 
จาก ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งเท่ากับจำนวน 7,045 ลา้นบาท โดยสาเหตหุลักเนื่องจากการจำหน่ายเงินลงทุนในการรว่มค้า บริษัท 
ไทย โซลา่ร ์รีนิวเอเบลิ จำกัด (TSR) 

• การวิเคราะห์หนี้สินและส่วนของเจ้าของ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และ 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีหนีส้ินและสว่นของเจ้าของรวมทั้งสิ้น 6,817 ล้านบาท และ 7,724 ล้านบาท 
(ตามลำดับ) โดยหนี้สินและส่วนของเจ้าของรวมของกลุ่มบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ลดลงจำนวน 907  
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 12 จาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 โดยมีรายละเอียดดังนี ้
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      หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 
31 ธันวาคม เพ่ิมขึน้ (ลดลง) 
2568 2567 จำนวนเงิน ร้อยละ 

หนี้สิน 3,740 4,736 (996)  (21)  
ส่วนของเจ้าของ 3,077 2,988 89  3  
รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ 6,817 7,724 (907)  (12)  

1) กลุ่มบริษัทฯ มหีนี้สินรวม ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 จำนวน 3,740 ล้านบาท ลดลงจำนวน 996 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 
21 จาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งเท่ากับจำนวน 4,736 ล้านบาท โดยสาเหตุหลักเกิดจากการชำระคืนเงินกู้ยืมจากสถาบัน
การเงิน เป็นการสร้างความเช่ือมัน่ให้กับนักลงทุน และสถาบันการเงินอย่างต่อเนื่อง  

2) กลุ่มบริษัทฯ มีส่วนของเจ้าของ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 3,077 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำนวน 89 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 3 จาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งเท่ากับจำนวน 2,988 ล้านบาท เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของกำไรสุทธิจากการ
ดำเนินงานตามปกต ิ

• ความเหมาะสมของโครงสร้างเงินทุน 

อัตราส่วนของหนี้สินต่อส่วนของผูถ้ือหุ้น (D/E) ของกลุ่มบริษัทฯ ยงัอยู่ในระดับปกติ โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทฯ           
มีอัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 1.22 เท่า ลดลงเมื่อเทยีบกับ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งมีอัตราเท่ากับ 1.58 เท่า 
และมีอัตราส่วนหน้ีสินสุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Net D/E) (ตามข้อกำหนดสิทธิหุ้นกู้) เท่ากับ 0.81 เท่า ลดลงเมื่อเทียบกับ ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2567 ทีม่ีอัตราเท่ากับ 1.23 เท่า สาเหตุหลักมาจากการเพิม่ขึ้นของส่วนของเจ้าของและกระเสเงินสด 

• ความสามารถในการชำระหนี้ สำหรับปี 2568 

กลุ่มบริษัทฯ มีอัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบี้ยต่อกำไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได ้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย 
(IBD/EBITDA) เท่ากับ 5.64 เท่า สูงกว่า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งมีอัตราเท่ากับ 5.57 เท่า โดยสาเหตุมาจากการลดลงของ 
EBITDA เนื่องจากบริษัทได้จำหนา่ยเงินลงทุนในการร่วมค้า (TSR) ทำให้ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนดังกล่าวไม่ถูกรวมในการคำนวณ
อีกต่อไป 

กลุ่มบริษัทฯ มีอัตราส่วนความสามารถในการชำระดอกเบี้ย (ตามนยิาม ก.ล.ต.) (ICR) เท่ากับ 2.63 เท่า ต่ำกว่า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2567 ซึ่งมีอัตราเท่ากับ 2.91 เท่า เนื่องจากการลดลงของ EBITDA จากการไมร่ับรูส้่วนแบ่งกำไรจากเงนิลงทุนในการร่วมค้า ซึ่งเป็นผล
จากการจำหน่ายเงินลงทุนของ TSR 

กลุ่มบริษัทฯ มีอัตราส่วนความสามารถในการชำระภาระผูกพัน (ตามนิยาม ก.ล.ต.) (DSCR) เท่ากับ 0.37 เท่า น้อยกว่า ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2567 ซึ่งมีอัตราเท่ากับ 0.44 เท่า เนื่องจากการลดลงของ EBITDA จากการไมร่ับรูส้่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 
(TSR) 

*  ในการคำนวณอัตราส่วนในปี 2568 และ 2567 กลุ่มบริษัทฯ ไม่รวมรายการพิเศษ (One time transaction) 

งบกระแสเงินสด สำหรับปี 2568 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 กลุ่มบริษัทฯ มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดคงเหลือตามงบการเงนิรวม จำนวน 582 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จำนวน 228 ล้านบาท จาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งเท่ากับจำนวน 354 ล้านบาท สรุปรายละเอียดดังนี้  
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1) เงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมการดำเนินงาน จำนวน 346 ลา้นบาท โดยสาเหตหุลกัเนื่องมาจาก 
1.1) คา่เสื่อมราคาและค่าตัดจำหน่าย จำนวน 318 ล้านบาท 
1.2) การบวกกลบัรายการทีไ่มเ่ป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ ผลขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนในการร่วมค้า เป็นจำนวน 54 ลา้นบาท 
 

2) เงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมลงทุน จำนวน 1,026 ล้านบาท โดยสาเหตุหลักเนื่องมาจาก เงินสดรบัจากการจำหน่ายเงินลงทุนใน
การร่วมค้า 1,735 ล้านบาท อย่างไรก็ตาม กลุม่บริษัทฯมีกระแสเงนิสดจ่ายจากกิจกรรมลงทุน โดยหลักๆ ได้แก่ เงินสดจ่ายเพื่อซื้อ
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และเงินฝากธนาคารทีม่ีข้อจำกัดในการเบิกใช้เพิ่มขึ้น จำนวน 496 ล้านบาท 
 

3) เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน จำนวน 1,143 ล้านบาท สาเหตุหลักเนื่องมาจากเงินสดไถถ่อนหุ้นกู้ จำนวน 1,200 ลา้นบาท 
อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษัทฯมีกระแสเงินสดรับจากเงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงินสุทธิ จำนวน 233 ล้านบาท 
 

4) ผลกระทบจากอตัราแลกเปลีย่นจากการแปลงค่างบการเงิน จำนวน 1.3 ล้านบาท 

4.2 วิเคราปัจจัยหรือเหตุการณท์ี่อาจมีผลต่อฐานะการเงินหรือการดำเนินงานอย่างมนีัยสำคัญในอนาคต 

• บริษัท ออสการ์ เซฟ เดอะ เวิลด์ จำกัด โครงการ 1 และ 2 ไดล้งนามในสญัญาแกไ้ขเพิ่มเตมิสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากบัการไฟฟา้ส่วน
ภูมิภาค ต่ออายสุญัญาโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลโดยมรีะยะเวลาสญัญาเพิ่มเติม 5 ป ี สิน้สดุวันที ่ 9 ตลุาคม พ.ศ 2581 และได้
ดำเนินการเซ็นสญัญาเป็นทีเ่รยีบร้อยแลว้ในวันที่ 22 กันยายน พ.ศ. 2568 
 

• คณะกรรมการบริษัทฯ มมีติอนมุัติการจำหน่ายหุ้นของบริษัท ไทย โซล่าร์ รีนิวเอเบิล จำกดั (TSR) ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทุนที่บริษัทฯ 
ถือหุ้นในสัดส่วน 60% หรอืจำนวน 35 ล้านหุ้น รวมมลูค่าประมาณ 1,800 ล้านบาท โดยหากรวมกบัหนีส้ินสุทธิของกจิการ ณ วันที ่
31 ธันวาคม 2567 จะคิดเป็นมลูค่ากิจการ (Enterprise Value) ประมาณ 2,056 ลา้นบาท และธุรกรรมดังกล่าวไดด้ำเนินการแลว้
เสร็จในวันที่ 14 ตลุาคม พ.ศ. 2568 
 

• กลุม่บริษัทฯ มมีติอนุมตัิใหบ้ริษัท ไทย คอมมูนิตี ้เอน็เนอร์ยี ่ จำกดั (TCE) ซึ่งเป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ ได้เข้าลงทุน ใน บริษัท 
พาวเวอร์ เอซ วัน จำกัด (PACE1) ซึ่งไดส้ิทธิสมัปทานการลงทุนก่อสรา้งและบรหิารจดัการแปรรปูขยะเป็นพลงังานไฟฟ้า (WCA) โดย
มีกำลังการผลิตไฟฟา้ที่ไม่เกนิ 9.9 เมกะวตัต์ และขายไฟฟา้ 8.0 เมกะวตัต ์แบบ Non-Firm มรีะยะเวลาดำเนินโครงการ 28 ป ี6 เดือน 
(ซึ่งนับตั้งแต่วันทีล่งนามในสญัญา ระยะเวลาก่อสร้าง ไปจนถึงช่วงระยะเวลาในการให้บริการกำจดัขยะมลูฝอยชุมชนเป็นเวลา 25 ปี 
กับองค์การบรหิารสว่นตำบลคอรมุ จังหวัดอตุรดติถ์ และธุรกรรมดังกลา่วไดด้ำเนนิการแล้วเสรจ็ในวันที่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2568  

สำหรับปี 2568 บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นที่จะพัฒนาความสามารถในการทำกำไร ลดต้นทุนและค่าใช้จ่าย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและอัตรา
กำไรในธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ เพ่ือการเติบโตอย่างย่ังยืนและสร้างมูลค่าเพ่ิมในระยะยาวให้กับผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ต่อไป 
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4.3 ข้อมูลทางการเงินที่สำคัญ 

                หน่วย : ล้านบาท 

 2566 2567 2568 

ผลการดำเนินงานและฐานะการเงิน (งบการเงินรวม)    
รายได้จากการขาย การให้บริการ และรายได้อื่น 1,275.48 1,270.58 1,314.46 
ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 623.12 191.75 - 
รายได้รวม 1,898.60 1,462.33 1,314.46 
กำไรสำหรับปีท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (2,980.94) (501.21) 46.74 
สัดส่วนกำไรสำหรับปีที่เป็นของผูถ้ือหุ้นบริษัทใหญ่ต่อรายไดร้วม (157%) (34%) 3.56% 
สินทรัพย์รวม 10,259.84 7,724.13 6,816.78 
หนี้สินรวม 6,638.28 4,735.82 3,739.40 

อัตราส่วนทางการเงิน (งบการเงินรวม)    
อัตราสว่นสภาพคล่อง    
    อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.83 0.34 0.74 
    อัตราส่วนหมนุเวยีนลูกหนีก้ารคา้ (เท่า) 6.05 6.24 6.57 
อัตราสว่นแสดงความสามารถในการทำกำไร    
    อัตรากำไรขั้นตน้ (%) 31.11 29.85 27.85 
    อัตรากำไรจากการดำเนนิงาน (%) 43.41 27.90 17.23 
    อัตรากำไรสุทธ ิ(%) 23.40 10.43 1.98 
    อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 16.38 12.35 7.47 
อัตราสว่นแสดงประสิทธภิาพในการดำเนินงาน    
    อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์(%) 5.36 4.54 3.14 
   อัตราส่วนหมุนเวยีนทรัพยส์ิน (เทา่) 0.25 0.14 0.18 
อัตราสว่นวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน    
    อัตราส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผู้ถอืหุ้น (เท่า) 1.83 1.58 1.22 

 



สัดส่วนรายได้ของการประกอบธุรกิจ  ปี 2568 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายได้ ล้านบาท % 
Biomass  825.23  63% 

Solar Rooftop  102.51  8% 

Solar Farm  224.02  17% 

Solar Floating  32.95  3% 

รายไดก้ลุ่มธุรกิจสุขภาพ  58.99  4% 

รายไดค้่าบริหารจดัการและรายไดอ้ื่น  70.76  5% 

รวมรายได้  1,314.46  100% 

63%8%

17%

3%
4% 5%

สัดส่วนรายได้ของการประกอบธุรกจิ ปี 2568Biomass

Solar Rooftop

Solar Farm

Solar Floating

รายไดก้ลุ่มธุรกิจสุขภาพ

รายไดค้่าบริหารจดัการและ
รายไดอ่ื้น



 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 1 :  การประกอบธุรกิจและผลการดำเนนิงาน 

ข้อมลูทั่วไปและขอ้มลูสำคัญอื่น
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5. ข้อมูลทั่วไป และข้อมูลสำคัญอื่น   
5.1 ข้อมูลทั่วไป  
ข้อมููลบริษัท 

ช่ือบริษัท : บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน)  
ช่ือย่อในตลาดหลักทรัพย์ : TSE 
วันที่เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน : 30 ตุลาคม 2557 
กลุ่มอุตสาหกรรม : ทรัพยากร 
หมวดธุรกิจ : พลังงานและสาธารณูปโภค 
ที่ตั้งสำนักงานใหญ่ : 725 อาคารเอส เมโทร ช้ัน 19 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 
ประเภทธุรกิจ : บริษัทฯ ประกอบธุรกิจผลิตและจำหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงาน

หมุนเวียนอื่น โดยสามารถแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภท คือ ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ด้วยระบบโฟโต้โวลตาอิกหรือโซลาร์เซลล์ (Solar PV) และธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวล (Biomass 
Power Plants)  รวมทั้งลงทุนในธุรกิจพลังงานหมุนเวียนและธุรกิจสุขภาพ โดยการถือหุ้น
และเข้าไปบริหารงาน 

เลขทะเบียนบริษัท : 0107557000055 
โทรศัพท ์ : 02-258-4530 – 3  
โทรสาร : 02-258-4534 
เว็บไซต์บริษัท : www.thaisolarenergy.com 
อีเมล : corporatesec@thaisolarenergy.com 
ชนิดของหุ้นที่ออกจำหน่าย : หุ้นสามัญ 
ทุนจดทะเบียน และทุนชำระแล้ว : ทุนจดทะเบียน 2,329,487,909  บาท ชำระแล้ว 2,117,716,281  บาท ประกอบด้วยหุ้น

 สามัญจำนวน 2,117,716,281 หุ้น 
มูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้น  : 1  บาท  

ข้อมูลบุคคลอ้างอิง 
นายทะเบียนหลักทรัพย ์ : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด 
  เลขท่ี 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
  โทรศัพท์ :  02-009-9000     โทรสาร : 02-009-9991   

ผู้สอบบัญชี : นางสาวสวาสดิ์วดี อนุมานราชธน  (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4400) 
  บริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์ คเูปอรส์ เอบีเอเอส จำกดั 

  เลขที่ 179/74-80 อาคารบางกอกซติี้ ทาวเวอร์ ช้ัน 15 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ  
  เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 
  โทรศัพท ์: 02-844-1000     โทรสาร : 02-286-5050 

5.2 ข้อมูลสำคัญอื่น  
-ไม่มี- 

5.3    ข้อพิพาททางกฎหมาย  
-ไมม่ี-

http://www.thaisolarenergy.com/
mailto:corporatesec@thaisolarenergy.com
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5.4   ตลาดรอง  
-ไม่มี- 

5.5 สถาบนัการเงินทีต่ิดตอ่ประจำ  
 ธนาคารกรงุเทพ จํากดั (มหาชน) สำนักงานใหญ ่
 ธนาคารเพื่อการส่งออกและนำเข้าแห่งประเทศไทย 
 ธนาคาร ไอซีบีซี (ไทย) จำกัด (มหาชน) สำนักงานใหญ่ 
 ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกดั (มหาชน) สำนกังานใหญ ่
 ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย สาํนักงานใหญ ่
 Sumitomo Mitsui Trust Bank, Limited (Head Office) 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 :  การกำกับดแูลกิจการ 
 

นโยบายการกำกับดูแลกิจการ 
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6. นโยบายการกำกับดูแลกิจการ  
6.1 ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำกับดูแลกิจการ   
บริษัทฯ ยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจภายใต้หลักจริยธรรมและยึดถือปฏิบัติตามกฎหมาย มาตรฐานและข้อปฏิบัติที่ดี ซึ่งบริษัทได้กำหนดเป็น
นโยบายที่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน พึงปฏิบัติตามคู่มือการกำกับดูแลกิจการที่ดีและจริยธรรมทางธุรกิจ และได้เปิดเผยรายละเอียดของ
นโยบายดังกล่าวไว้ ไว้บนเว็ปไซต์ของบริษัท www.thaisolarenergy.com ภายใต้หัวข้อ นักลงทุนสัมพันธ์ - การกำกับดูแลกิจการที่ดี 

หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ได้ออกหลักการไว้เพื่อใช้
เป็นแนวปฏิบัติและปรับใช้ตามความเหมาะสมกับธุรกิจ  บริษัทได้นำหลักการดังกล่าวมาปรับใช้แล้วเป็นส่วนใหญ่  และมีบางส่วนที่บริษัทอาจ
เลือกใช้วิธีปฏิบัติอื่นที่เหมาะสมกับธุรกิจได้ 

แนวปฏิบัติตามหลกัการ แนวทางเลอืกวิธปีฏิบัตขิองบริษัท 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วย 
ควรประกอบด้วยกรรมการอิสระทั้งคณะ กรรมการอิสระและกรรมการบริหาร 
  ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็นกรรมการอิสระ 
 ซึ่งสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ  
บริษัทควรกำหนดนโยบายให้กรรมการและผู้บริหาร บริษัทมีนโยบายการใช้ข้อมูลภายใน โดยกำหนดให้คณะกรรมการและผู้บริหาร  
ระดับสูงแจ้งต่อคณะกรรมการเกี่ยวกับการซื้อขายหุ้น จัดทำและนำส่งรายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ทั้งของตนเอง คู่สมรส และ 
ของบริษัทอย่างน้อย 1 วันล่วงหน้าก่อนทำการซื้อขาย บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ตั้งแต่ได้รับการแต่งตั้ง และทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 การถือครองหลักทรัพย์  ซึ่งนโยบายดังกล่าวครอบคลุมการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ  
 ของหน่วยงานที่กำกับดูแล   

คณะกรรมการควรพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 
- คณะกรรมการความยั่งยืนของกิจการ ค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร ทำหน้าที่ตรวจสอบ ควบคุม การดำเนินงานของ 
- คณะกรรมการบรรษัทภิบาล บริษัทให้เป็นไปตามแผนธุรกิจของบริษัทอยู่แล้ว 
- คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  

6.1.1 นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับคณะกรรมการ 
คณะกรรมการ มีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นเกี่ยวกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ  การกำกับดูแลกิจการให้เป็นไปตามเป้าหมายและ
แนวทางที่จะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย รวมทั้งต้องปฏิบัติหน้าที่ให้ เปน็ไป
ตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ  และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์
ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย ท้ังในระยะสั้นและระยะยาว 

1.  คณะกรรมการบริษัท 
องค์ประกอบและความหลากหลายของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการตามจำนวนที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นกำหนด แต่ต้องมีจำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน นอกจากนี้กรรมการจำนวน
ไม่น้อยกว่า 3 คน หรือ 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด (แล้วแต่จำนวนใดจะสูงกว่า) จะต้องเป็นกรรมการอิสระ ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัท
ต้องประกอบด้วยความหลากหลายของเพศ ทักษะ วิชาชีพ และองค์ประกอบสมรรถนะ (Skill Matrix) อาทิ ด้านพลังงาน ด้านวิศวกรรมศาสตร์ 
ด้านบัญชีการเงิน ด้านบริหารธุรกิจ บริหารองค์กร กำกับดูแลกิจการ เป็นต้น ซึ่งปัจจุบันบริษัทมีจำนวนกรรมการอิสระเกินกว่าที่กฎหมายกำหนด 
โดยประกอบด้วยผู้มีความรู้ในธุรกิจของบริษัท, ด้านกฎหมาย, ด้านวิศวกรรมศาสตร์, ด้านบัญชีการเงิน และมีสัดส่วนระหว่างกรรมการที่เป็น
ผู้บริหาร และกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารที่สะท้อนอำนาจที่ถ่วงดุลกันอย่างเหมาะสม
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คุุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัท 
1.  กรรมการทุกคนต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ ตลอดจนมีคุณสมบัติตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัท 
2. เป็นผู้มีความรู้ในกิจการของบริษัท และสามารถอุทิศเวลาไดอ้ย่างเพียงพอ ตลอดจนใช้ความรู้ความสามารถที่มีปฏิบัติหน้าที่เพื่อประโยชน์ของ

บริษัท 
3. กรรมการสามารถดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้ แต่ต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการ

ปฏิบัติหน้าที่กรรมการของบริษัท โดยกำหนดให้กรรมการสามารถดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยได้ไม่เกิน 5 แห่ง ทั้งนี้ ในกรณีที่กรรมการคนใดมีความจำเป็นต้องดำรงตำแหน่งกรรมการมากกว่าจำนวนที่กำหนดไว้ดังกล่าว ให้
คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจพิจารณาอนุมัติเป็นรายกรณีไป พร้อมทั้งช้ีแจงเหตุผลและความจำเป็น รวมถึงผลการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ
รายดังกล่าวในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (56-1 One Report) ของบริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทราบ 

4. มีคุณสมบัติตามที่กำหนดในประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
รวมถึงประกาศแก้ไขเพิ่มเติม ซึ่งอาจมีในอนาคตวาระการดำรงตำแหน่ง 

- บริษัทมีการกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท และประธานเจ้าหน้าที่บริหารไว้อย่างชัดเจน  
- บริษัทกำหนดให้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงของบริษัท มีหน้าที่รายงานข้อมูลการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร  ผู้มีอำนาจควบคุมใน

บริษัทจำกัด หรือบริษัทมหาชนจำกัดอื่น การเป็นหุ้นส่วนผูจ้ัดการในห้างหุ้นสว่นสามัญ หรือการเป็นหุ้นส่วนจำพวกจำกัดความรับผิดใน
ห้างหุ้นส่วนจำกัดความรับผิดให้บริษัทฯ ทราบตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด 

- กรรมการแต่ละท่านสามารถปฏิบัติหน้าที่และใช้ดุลยพินิจอย่างเป็นอิสระในการพิจารณาตัดสินใจในเรื่องต่างๆ โดยสามารถตั้งคำถาม 
แสดงความคิดเห็น หรือคัดค้านในกรณีที่มีความเห็นขัดแย้งในเรื่องที่มีผลกระทบต่อผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นหรือผู้มีส่วนได้เสีย โดยไม่
อยู่ภายใต้อทิธิพลของกลุ่มบุคคลใด 

- บริษัทได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัท เพื่อทำหน้าที่ให้คำแนะนำด้านการปฏิบัติตามเกณฑ์ต่างๆ (Compliance) และหน้าที่อื่นตามที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  

การเลือกตั้งกรรมการคณะกรรมการบริษัท 
1. คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้คัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม และเป็นไปตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้องเป็นกรรมการแทน

ตำแหน่งกรรมการที่ว่างลง และนำเสนอช่ือให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งต่อไป 
2. การลงคะแนนเสียงเพื่อเลือกตั้งกรรมการบริษัทโดยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้เป็นไปดังนี้ 

2.1 ผู้ถือหุ้นแต่ละรายมีเสียงหนึ่งเสียงต่อหุ้นหนึ่งหุ้นที่ตนถืออยู่ 
2.2 ในกรณีที่บุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการมีจํานวนเกินกว่าจํานวนกรรมการที่จะพึงมีได้ในการเลือกตั้งครั้งนั้น ให้ใช้วิธีการ

ลงคะแนนเป็นรายบุคคล ทั้งนี้ ในการออกเสียงลงคะแนน บุคคลแต่ละคนที่ผู้ถือหุ้นออกเสียงเลือกตั้งจะได้รับคะแนนเสียงจากผู้ถือ
หุ้นตามจํานวนหุน้ที่ผู้ถือหุ้นนั้นมีอยู ่โดยผู้ถือหุ้นดังกลา่วจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่บุคคลใดบุคคลหนึ่งมากหรือน้อยเพียงใดไมไ่ด ้โดย
บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น 
ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็น
ประธานเป็นผู้ออกเสียงช้ีขาด  

วาระการดำรงตำแหน่งของคณะกรรมการบริษัท 
กรรมการจำนวนหนึ่งในสามของคณะกรรมการบริษัทจะต้องพ้นจากตำแหน่งในทุกครั้งของการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี โดยให้กรรมการซึ่ง
อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผูพ้้นจากตำแหน่ง ในกรณีที่กรรมการที่จะพ้นจากตำแหน่งดงักล่าวไม่อาจแบ่งได้พอดี 1 ใน 3 ก็ให้ใช้จำนวนที่ใกลท้ีส่ดุ
กับ 1 ใน 3 อย่างไรก็ตาม กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งอาจได้รับการเลือกตั้งให้ดำรงตำแหน่งใหม่ได้ เว้นแต่การดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระ ให้มี
วาระการดำรงตำแหน่งติดต่อกันได้ไม่เกิน 9 ปี ทั ้งนี ้ ในกรณีที ่มีเหตุผลและความจำเป็น และเป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท ให้
คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจพิจารณาขยายวาระการดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระเป็นรายบุคคลได้ โดยให้นำเสนอเหตุผลและความจำเป็นต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป
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การเลือกบุคคลเข้าเป็นกรรมการใหม่จะต้องได้รับการกลั่นกรองและเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนก่อน 
การแต่งตั้งกรรมการที่พ้นจากตำแหน่งตามวาระกลับเข้าดำรงตำแหน่ง 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จะพิจารณาจากหลายปัจจัย เช่น ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญ การอุทิศเวลา จำนวนครั้งใน
การเข้าร่วมประชุม เป็นต้น โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 ได้มีมติอนุมัติแต่งตั้งกรรมการกลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหนึ่ง คือ     
นายณรงค์ รัฐอมฤต และ นางสาวอังคณีย์ ฤกษ์ศิริสุข โดยให้ดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ตามความเห็นและกระบวนการพิจารณา
ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 
บริษัท กำหนดระเบียบวิธีการประชุม ดังนี ้
1. ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
2. ต้องจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทไม่น้อยกว่า 4 ครั้งต่อปี และต้องประชุมกันอย่างน้อย 3 เดือนต่อ 1 ครั้ง ทั้งนี้ กรรมการจะต้อง

เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง เว้นแต่กรณีมีเหตุจำเป็น โดยกรรมการแต่ละคนต้องเข้าร่วมประชุม
อย่างน้อยร้อยละ 75 ของจำนวนครั้งของการประชุมที่จัดขึ้นในแต่ละปี  

3. เอกสารการประชุมจะต้องส่งให้แก่กรรมการล่วงหน้าอย่างน้อย 5 วัน ก่อนการประชุม เพื่อให้กรรมการบริษัทได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่าง
เพียงพอ เว้นแต่ในกรณีมีเหตุผลความจำเป็นเร่งด่วน 

4. การวินิจฉัยช้ีขาดของที่ประชุมให้ถือเสยีงข้างมากโดยกรรมการคนหนึ่งมี 1 เสียง ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสยีงเพิ่ม
อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงช้ีขาด กรรมการผู้ใดที่มีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้น โดยขณะที่จะลงมติในที่ประชุมต้องมีกรรมการอยู่
ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจำนวนกรรมกรรทั้งหมด 

5. ต้องมีการกำหนดวันประชุมและระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้าในแต่ละปี โดยเลขานุการบริษัทจะแจ้งให้
กรรมการทราบล่วงหน้าตั้งแต่ในช่วงปลายปีก่อนการประชุมในปีถัดไป เพื่อให้กรรมการสามารถจัดสรรเวลาและเข้าร่วมประชุมได้ 

เรื่องที่สงวนไว้เป็นอำนาจอนุมัติของคณะกรรมการ 
- แผนธุรกิจและงบลงทุนประจำปี 
- การทบทวนโครงการลงทุน 
- การใช้งบประมาณค่าใช้จ่ายบริหาร 
- การตกลงเข้าทำสัญญาที่สำคัญที่มีเง่ือนไขทางการค้าทั่วไป 
- การกู้ยืมเงินและการเข้าค้ำประกันกับสถาบันการเงิน 
- โครงสร้างองค์กรและการแต่งตั้งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและผู้บริหารระดับสูง 
- นโยบายการจ่ายเงินปันผล การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

การเสริมความรู้และมุมมองในธุรกิจแก่กรรมการ 
คณะกรรมการบริษัท ยังมุ่งเน้นให้มีการเสริมความรู้แก่กรรมการ โดยให้กรรมการแต่ละท่านไดม้ีโอกาสเข้าร่วมการอบรมซึ่งจัดโดยหน่วยงานต่างๆ 
เพื่อเสริมสร้างความรู้และมุมมองใหม่ๆ ให้แก่กรรมการทุกคน 

การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษัท  
บริษัทจะจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานด้วยตนเองประจำทุกปี เพื ่อประเมินผลงานในปีที ่ผ่านมา และหาแนวทางในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการทำงานของคณะกรรมการในปีต่อๆ ไป 

2.  คณะกรรมการชุดย่อย  
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการจำนวน 3 ชุด คือ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร  
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6.1.2 นโยบายและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย 
1) สิทธิของผู้ถือหุ้น 
บริษัทฯ ให้ความสำคัญกับสิทธิของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ มั่นใจได้ว่าผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิข้ันพื้นฐานของตนได้อย่าง
ครบถ้วน โดยผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิและความเท่าเทียมกัน ดังนี้  
- สิทธิในการซื้อ ขาย หรือโอนหุ้น และการรับทราบข้อมูลอย่างสม่ำเสมอ 
- สิทธิในการได้รับส่วนแบ่งกำไรของบริษัทฯ 
- สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องอย่างเพียงพอผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท หรือเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือโดยวิธีการอื่นใด

ตามที่บริษัทฯ กำหนด  
- สิทธิในการเสนอวาระการประชุมล่วงหน้า เพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ

บริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี  
- สิทธิในการเข้าร่วมประชุมตามช่องทางที่บริษัทกำหนดในแต่ละปี รวมถึงการประชุมในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามแนวทางดังกล่าวข้างต้น บริษัทฯ จึงได้กำหนดนโยบายที่เกี่ยวข้องกับสิทธิผู้ถือหุ้นไว้ ดังต่อไปนี้ 
1. การดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้น 

• บริษัทฯ เคารพสิทธิของผู้ถือหุ้น และจะไม่กระทำการใดๆ ที่มีลักษณะเป็นการจำกัดสิทธิของผู้ถือหุ้น ซึ่งได้แก่ สิทธิการซื้อขายหรือ
โอนหุ้น สิทธิในการได้รับส่วนแบ่งกำไรของบริษัทฯ สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสารของบริษัทอย่างเพียงพอ สิทธิในการเข้าร่วม
ประชุมผู้ถือหุ้น  เพื่อกำหนดทิศทางการดำเนินงานของบริษัทฯ ผ่านคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือตัดสินใจในเรื่องที่มีผลกระทบ
อย่างมีนัยสำคัญของบริษัทฯ เช่น การแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การแต่งตั้งผู้สอบบัญชี การจัดสรรเงินปันผล การกำหนดหรือ
แก้ไขข้อบังคับหรือหนังสือบริคณห์สนธิ การลดทุนหรือเพิ่มทุน และการอนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น 

• บริษัทฯ จะส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในเรื่องต่างๆ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี ได้แก่ สิทธิในการเสนอวาระ
การประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนการประชุม สิทธิในการเสนอบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นกรรมการล่วงหน้า สิทธิในการส่งคำถามต่อที่
ประชุมล่วงหน้ากอ่นการประชุม สิทธิในการแสดงความคิดเห็นและตั้งคำถามในที่ประชุมผู้ถือหุ้น เป็นต้น 

• บริษัทฯ จะไม่กระทำการใดๆ อันเป็นการละเมิด หรือจำกัดสิทธิ หรือการรอนสิทธิของผู้ถือหุ้นในการเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศของ
บริษัท ที่ต้องเปิดเผยตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อกำหนด และประกาศต่างๆ ของหน่วยงานที่กำกับดูแลบริษัทฯ และบริษัทฯ จะไม่
กระทำการใดๆ อันเป็นการละเมิด หรือจำกัดสิทธิ หรือการรอนสิทธิของผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น เช่น บริษัทฯ ไม่นำเสนอ
เอกสารที่มีข้อมูลสำคัญเพิ่มเติมอย่างกะทันหัน ไม่เพิ่มวาระการประชุมหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลสำคัญโดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถอืหุ้นทราบ
ล่วงหน้า เว้นแต่ในกรณีที่มีเหตุจำเป็นเร่งด่วน และเป็นไปเพื่อรักษาประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นต้น 

• บริษัทฯ มีหน้าที่อำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นในการใช้สิทธิต่างๆ เช่น การให้ข้อมูลสำคัญที่เป็นปัจจุบันผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท
ฯ เป็นต้น 

2. การเปิดเผยสารสนเทศเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

• บริษัทฯ มีนโยบายให้ข้อมูลเกี่ยวกับ วัน เวลา สถานที่ รูปแบบการประชุม เช่นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงขั้นตอนและ
วิธีการเข้าประชุม วาระการประชุมผู้ถือหุ้น ความเห็นของคณะกรรมการ และรายละเอียดเพื่อสนับสนุนการพิจารณาในแต่ละวาระ 
ตลอดจนข้อมูลทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ผู้ถือหุ้นต้องพิจารณาลงมติตัดสินใจในที่ประชุมผู้ถือหุ้นแก่ผู้ถือหุ้น ผ่านทางเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ เป็นการล่วงหน้าอย่างเพยีงพอและทันเวลา  

• สำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นในแต่ละครั้ง บริษัทฯ มีนโยบายในการเปิดโอกาสให้ ผู้ถือหุ้นศึกษาข้อมูลก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้า
ก่อนการประชุมผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ โดยมีข้อมูลเหมือนกับข้อมูลในรูปแบบเอกสารที่บริษัทฯ จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น 
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• ภายหลังเสร็จสิ้นการประชุมผู้ถือหุ้นแต่ละครั้ง บริษัทฯ จะรวบรวมเนื้อหาการประชุมซึ่งประกอบด้วย รายละเอียดวาระการประชุม 
มติที่ประชุม การลงคะแนนเสียง ตลอดจนคำถามและความเห็นของผู้ถือหุ้น จัดทำเป็น “รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น” เผยแพร่ขึ้น
เว็บไซต์ของบริษัทฯ รวมถึงส่งรายงานการประชุมดังกล่าวไปยังตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ภายใน 14 วัน นับจากวันประชุม 
ซึ่งเป็นไปตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
รวมถึงการส่งรายงานการประชุมดังกล่าวไปยังกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ตามข้อกำหนดของกฎหมาย 

• บริษัทฯ ส่งเสริมการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้นและไม่จำกัดสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศผ่านทางเวบ็ไซต์ของ
บริษัทฯ ล่วงหน้า  

• บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้รับข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศของบริษัทฯ ที่เป็นปัจจุบันผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ อย่าง
สม่ำเสมอ 

3. การดำเนินการประชุมผู้ถือหุ้น 

• คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี 1 ครั้ง ภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชี
ของบริษัท และอาจเรียกประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเป็นกรณีไป หากมีความจำเป็นเร่งด่วนต้องเสนอวาระเป็นกรณีพิเศษ ซึ่งเป็นเรื่องที่
กระทบต่อผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นหรือเกี่ยวกับข้อบังคับตามกฎหมาย 

• บริษัทฯ มีนโยบายอำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มที่ในการประชุมผู้ถือหุ้น 

• บริษัทฯ จะแจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นให้ผู้ถือหุ้นทราบในหนังสือเชิญประชุม และในวันประชุมผู้ถือหุ้น 
ผู้ดำเนินการประชุมจะแจ้งหลักเกณฑ์ที่ใช้ในการประชุม และขั้นตอนการออกเสียงลงมติให้ผู้ถือหุ้นทราบในที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ
บริษัทฯ จะจัดให้มีการบันทึกการแจ้งหลักเกณฑ์และขั้นตอนการออกเสียงลงมติดังกล่าว ในรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง  

• บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุมหรือที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ และ ให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาส
แสดงความคิดเห็นต่อที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่เสนอ โดยประธานในที่ประชุม จะเป็นผู้ทำหน้าที่สอบถามที่
ประชุมในแต่ละวาระ รวมทั้งจัดให้มีการบันทึกข้อซักถามในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุมหรือที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ และการ
แสดงความคิดเห็นของผู้ถือหุ้น รวมทั้งคำช้ีแจงของคณะกรรมการบริษัท และ/หรือผู้บริหารลงในรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง  

• บริษัทฯ สนับสนุนให้กรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ ทุกคนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อตอบข้อซักถามและรับฟังความคิดเห็น
ของผู้ถือหุ้น เว้นแต่ในกรณีกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ ดังกล่าวติดภารกิจ 

การประชุมผู้ถือหุ้น  
คณะกรรมการบริษัทไดจ้ัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี 1 ครั้ง ภายใน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของ
บริษัท และอาจเรยีกประชุมวิสามัญผูถ้ือหุ้นเป็นกรณีไป หากมีความจำเป็นเรง่ด่วนตอ้งเสนอวาระเป็นกรณพีิเศษ ซึ่งเป็นเรื่องที่กระทบต่อ
ผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นหรือเกี่ยวกับข้อบังคับตามกฎหมาย  
ในการประชุม ประธานคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหารและผู้สอบบัญชีจะเข้าร่วมประชุม ทั้งนี้ ก่อนเริ่มการประชุม บริษัทมีการแถลงให้ผู้
ถือหุ้นได้รับทราบสิทธิตามข้อบังคับของบริษัท วิธีการในการดำเนินการประชุม วิธีการใช้สิทธิลงคะแนนและสิทธิในการแสดงความเห็น
รวมทั้งการตั้งคำถามใดๆ ต่อที่ประชุมตามระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่เสนอ  
ภายหลังการประชุม บริษัทได้จัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นให้แล้วเสร็จภายใน 14 วัน และมีรายละเอียดเพียงพอ รวมทั้งคำถามและ
คำตอบที่เกิดขึ้นในที่ประชุม สำหรับผู้ถือหุ้นที่มิได้มาร่วมประชุมสามารถตรวจสอบรายงานการประชุมได้จากเว็บไซต์ของบริษัท 
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2) การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
บริษัทฯ ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายรวมถึงผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นต่างชาติ และผู้ถือหุ้นรายย่อยอย่างเทา่เทียม 
และเป็นธรรมตามหลักการดังต่อไปนี้ 

1. บริษัทฯ ให้ข้อมูลเกี่ยวกับ วัน เวลา สถานที่ รูปแบบการประชุม เช่นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงขั้นตอนและวิธีการเข้า
ประชุม วาระการประชุมผู้ถือหุ้น ความเห็นของคณะกรรมการ และรายละเอียด เพื่อสนับสนุนการพิจารณาในแต่ละวาระ ตลอดจนข้อมูล
ทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ผู้ถือหุ้นต้องพิจารณาลงมติตัดสินใจในที่ประชุมผู้ถือหุ้นแก่ผู้ถือหุ้น ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ เป็นการ
ล่วงหน้าอย่างเพียงพอและทันเวลา ซึ่งเป็นข้อมูลเดียวกับเอกสารที่จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

2. บริษัทฯ ให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนการประชุม สิทธิในการเสนอบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นกรรมการ
ล่วงหน้า สิทธิในการส่งคำถามต่อที่ประชุมล่วงหน้าก่อนการประชุมผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ โดยให้เสนอมายังบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 12 
กันยายน 2568 - 30 ธันวาคม 2568 

3. บริษัทฯ ดำเนินการประชุมตามลำดับวาระที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม และผู้บริหารที่เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ จะไม่นำเสนอวาระการ
ประชุมเพิ่มเติมใดๆ ที่ไม่จำเป็นต่อที่ประชุม โดยเฉพาะวาระการประชุมที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาอย่างเพียงพอก่อนการตัดสินใจ 

4. บริษัทฯ จะอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นรายย่อยในการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้าดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ เช่น ให้ส่ง
ประวัติและหนังสือยินยอมของบุคคลที่จะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ ไปยังคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ทั้งนี้ 
ภายใต้หลักเกณฑ์ ระเบียบ และขั้นตอนที่บริษัทฯ กำหนด เป็นต้น 

5. บริษัทฯ จะสนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้หนังสือมอบฉันทะในรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถกำหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
และงดออกเสยีง โดยได้จัดทำหนังสือมอบฉันทะทั้งแบบ ก แบบ ข และแบบ ค (แบบมอบฉันทะเฉพาะสำหรับ custodian) ให้แก่ผู้ถือหุ้น  

6. บริษัทฯ จะอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง แต่มีความประสงค์ที่จะใช้สิทธิในการลงคะแนนเสียง
โดยวิธีการมอบฉันทะ โดยบริษัทฯ จะจัดให้มีกรรมการอิสระอยา่งน้อย 1 ท่าน เป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ เพื่อเข้าประชุม
และลงคะแนนเสียงแทนผู้ถือหุ้น 

3) การคำนึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 
บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญของบทบาทของผู้มีส่วนได้เสียและปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ซึ่งรวมถึง ผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ ผู้ถือ
หุ้น พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่ ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ คู่แข่ง สาธารณะและสังคมโดยรวมอย่างเหมาะสม เสมอภาคและเป็นธรรม 
บริษัทฯ ได้จัดทำนโยบายและหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติกับกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดีและ
จริยธรรมทางธุรกิจของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ผู้ถือหุ้น  
บริษัทฯ จะปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเสมอภาค และเท่าเทียมกัน และจัดให้ได้รับข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องและส่งผลต่อผลประโยชน์ของ
ผู้ถือหุ้นอย่างมีนัยสำคัญ และรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น ในการประกอบธุรกิจด้วยความยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง โปร่งใส และเป็นธรรม 

พนักงาน 
พนักงานเป็นปัจจัยแห่งความสำเร็จของการบรรลุเป้าหมายของบริษัทฯ จึงมีนโยบายที่จะให้การปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรมทั้งในด้าน 
โอกาส ผลตอบแทน การแต่งตั้ง การโยกย้าย ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของพนักงาน บริษัทฯ ให้ผลตอบแทนแก่พนักงานโดยยึดหลักพิจารณา
ผลงานด้วยความเป็นธรรมและสามารถวัดผลได้ภายใตห้ลกัเกณฑ์ที่บรษิัทฯ กำหนด และมีการตรวจสอบ ทบทวนค่าตอบแทนและผลประโยชน์
พนักงานให้อยู่ในมาตรฐานของอุตสาหกรรม พร้อมทั้งมุ่งส่งเสริมพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง ด้วยการส่งเข้า
ฝึกอบรมในส่วนงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาศักยภาพของพนักงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
บริษัทได้ทำการประกาศนโยบายค่าตอบแทนและสวัสดิการไว้ในระเบียนข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน รวมถึงกรณีที่ได้ทำการเพิ่มเติม
สวัสดิการระหว่างปีด้วย   
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ลูกค้า 
บริษัทยึดหลักความซื่อสัตย์สุจริต ความเชื่อถือ ไว้วางใจซึ่งกันและกัน ให้ความสำคัญต่อปัญหาและความต้องการของลูกค้าเป็นอันดับแรก 
รับผิดชอบ เอาใจใส่ เพื่อความพึงพอใจสูงสุดให้กับลูกค้า เน้นการสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือในระยะยาวกับลูกค้า 

เจ้าหนี้  
บริษัทให้ความสำคัญต่อเงื่อนไขต่างๆ ที่ได้ทำข้อตกลงไว้กับเจ้าหนี้อย่างดีที่สุด ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตามสัญญาอย่างเคร่งครัด 
ตรวจสอบติดตามอัตราสว่นทางการเงินที่เกี่ยวข้อง เพื่อรักษาผลประโยชน์และความสำเร็จร่วมกัน หากในกรณีที่บริษัทไม่สามารถตามเง่ือนไข
ข้อใดข้อหนึ่งได้ จะทำการแจ้งเจ้าหนี้ล่วงหน้าเพื่อหาแนวทางแก้ปัญหาร่วมกัน 

คู่ค้า 
บริษัทปฏิบัติต่อคู่ค้าด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และมีความเท่าเทียมกัน เพื่อให้มั่นใจได้ว่า การประกอบธุรกิจของบริษัทมคีวามเหมาะสมและ
เป็นธรรม มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน และเป็นคู่ค้าในระยะยาว ทั้งนี้บริษัทฯ จะเลือกทำธุรกิจกับคู่ค้าจากเงื่อนไขต่างๆ เช่น เงื่อนไขด้านราคา 
คุณภาพ การควบคุมและป้องกันสิ่งแวดล้อม ความเชี่ยวชาญด้านเทคนิคและกฎหมาย ความน่าไว้วางใจ และยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง และไม่
นำมาซึ่งความเสื่อมเสียช่ือเสียงของบริษัท  

คู่แข่ง 
บริษัทฯ ปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่ดี โดยไม่ละเมิดความลับหรือล่วงรู้ความลับทางการค้าของคู่แข่งขัน
ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม และไม่ทำลายช่ือเสียงของคู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาในทางร้าย 

ชุมชนและสังคม  
บริษัทฯ และพนักงานยึดมั่นปฏิบัติตนในการดำเนินธุรกิจ อย่างรับผิดชอบ และเป็นประโยชน์แก่สังคมและชุมชน ปฏิบัติต่อชุมชนที่อาศัยอยู่
ใกล้เคียงด้วยความเป็นมิตร ให้ความช่วยเหลือ และสนับสนุนพัฒนาชุมชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี ตลอดจนรับผิดชอบต่อการดำเนินธุรกิจของ
บริษัทอย่างเป็นธรรม นอกจากนี้บริษัทฯ ยังใช้เทคโนโลยีสีเขียวเพื่อส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง 
บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและที่ได้กำหนดไว้ และสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงานราชการ ในโอกาส
ต่างๆ ที่เหมาะสม นอกจากนี้บริษัทฯ ยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจที่เป็นธรรม โปร่งใสและปฏิบัติตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อกำหนด 
และประกาศที่เกี่ยวข้องในประเทศต่างๆ ที่บริษัทฯ มีการประกอบธุรกิจ  

การเคารพทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ 
บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อการเคารพทรัพย์สินทางปัญญา สิทธิบัตร หรือสิทธิอื่นใดของลูกค้า คู่ค้า ผู้ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ รวมถึงปกป้องในสิทธิ
ดังกล่าวของบริษัทฯ โดยไม่เปิดเผยข้อมูลที่เป็นความลับและกรรมสิทธิ์ของบริษัทฯ แก่บุคคลภายนอก รวมถึงการไม่ใช้ข้อมูลดังกล่าวเพื่อ
ประโยชน์ส่วนตนหรือเพื่อวัตถุประสงค์ใดๆ ที่ขัดกับผลประโยชน์ของบริษัทฯ 

- ดูแลรักษาทรัพย์สินทางปัญญา รวมทั้งข้อมูลที่เป็นความลับและกรรมสิทธิ์ของลูกค้า คู่ค้า และผู้ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ ของบริษัทตาม
กฎหมายและกฎระเบียบที่มีใช้บังคับอยู่ 

4) การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
บริษัทฯ มีนโยบายเปิดเผยข้อมูลสำคญัที่เกี่ยวข้องกับบรษิัทฯ ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน และข้อมูลอื่นใดที่อาจมี
ผลกระทบต่อราคาของหลกัทรพัย์หรอืการตัดสินใจของผูล้งทุนหรอืผู้มสี่วนได้เสีย อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส ตามมาตรฐานตา่งๆ 
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เพื่อให้ทุกฝ่ายมีโอกาสไดร้ับข้อมูล
อย่างเท่าเทียมกัน ผ่านทางช่องทางต่างๆ ได้แก่ การรายงานต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์ และเว็บไซต์ของบริษัทฯ และจัดให้มีเจ้าหน้าที่ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) เพื่อทำหน้าที่ติดต่อสื่อสาร
กับนักลงทุนหรือผู้ถือหุ้น รวมถึงนักลงทุนสถาบันและผู้ถือหุ้นรายย่อย  
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บริษัทฯ มีนโยบายในการป้องกันและขจัดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคต และเพื่อพิจารณาการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน
ของบริษัท และ/หรือบริษัทย่อย กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อบังคับ และประกาศที่เกี่ยวข้อง  
ในกรณีที่มีการทำรายการระหว่างกันโดยกรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ในลักษณะที่มีผลประโยชน์อื่นที่อาจ
ขัดแย้งกับผลประโยชน์กับบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย จะต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ  

บริษัทฯ มีนโยบายกำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ แล้วแต่กรณี ไม่ประกอบธุรกิจที่คล้ายคลึงหรือ
แข่งขัน ซึ่งส่งผลให้ความสามารถในการแข่งขันของบริษัทลดลง  

ในกรณีที่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรอื ผู้ถือหุ้นรายใหญ่เข้าไปถือหุน้ในบริษัทอื่นที่ประกอบธุรกิจคล้ายคลงึกับบริษัท หรือบริษัทย่อย จะต้อง
รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นและนำเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาต่อไป  

บริษัทฯ มีนโยบายกำหนดให้กรรมการ ผู้บริหารระดับสูง รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งระดับบริหารตามคำนิยามของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน
จัดทำและนำส่งรายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ของตน และคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ นับแต่ที่ได้รับการแต่งตั้ง
ให้ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ และ/หรือผู้บริหาร และทุกครั้งท่ีมีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต่อสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพยภ์ายในเวลาที่กำหนดกล่าวคือ ให้จัดทำและนำส่งภายใน 7 วันนับตั้งแต่ได้รับการ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ และ/หรือผู้บริหาร หรือรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ภายใน 3 วันทำการ 
นับแต่วันที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์นั้น 

การสื่อสารกับผู้ถือหุ้นหรือนักลงทุน 
บริษัทฯ ได้จัดให้มีช่องทางรับข้อร้องเรียน และ/หรือแสดงความคิดเห็น และเพิ่มช่องทางในการอีเมลถึงผู ้บริหารระดับสูงโดยตรงที่ 
info@thaisolarenergy.com บริษัทได้กำหนดให้มกีารคุ้มครองผู้ร้องเรียน/แสดงความคิดเห็น โดยการไม่เปิดเผยข้อมูลของผูร้้องเรียน และจะ
เก็บข้อมูลต่างๆไว้เป็นความลับ โดยหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์จะเป็นผู้ทำหน้าที่รวบรวมสรุปเรื่องร้องเรียนดงักล่าว แล้วนำเสนอต่อผู้บริหาร
ระดับสูงต่อไป 

การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน 
บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อการพิจารณารายการต่างๆ อย่างโปร่งใส และเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ เป็นสำคัญ ดังนั้น จึงให้ความสำคัญต่อการ
ป้องกันรายการที่อาจเป็นความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการระหว่างกัน โดยมีนโยบายซึ่งสรุปสาระสำคัญได้
ดังต่อไปนี ้
1. ผู้บริหารและพนักงานต้องปฏิบัติตามจรรยาบรรณของบริษัท ซึ่งถือเป็นเรื่องสำคัญที่ต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด เพื่อเป็นที่เช่ือถือและ

ไว้วางใจของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย และจัดให้มีการเผยแพร่ข้อมูลความเข้าใจในการถือปฏิบัติของพนักงานทั่วทั้งบริษัทฯ   
2. กรรมการบริษัทและผู้บริหารต้องแจ้งให้บริษัททราบถึงความสัมพันธ์หรือรายการเกี่ยวโยงในกิจการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์   
3. มีการนำเสนอรายการที่เกี่ยวโยงกันตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นก่อนเสนอขออนุมัตติ่อคณะกรรมการบรษิัทตาม

หลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี และดูแลให้มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและสำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กำหนด 

6.2 จริยธรรมทางธุรกิจ 
คณะกรรมการบรษิัท ยึดมั่นในการดำเนินธุรกิจภายใต้หลักจรยิธรรมและยึดถือปฏิบัติตามกฎหมายมาตรฐาน และข้อปฏิบัติที่ดี ซึ่งมีแนวปฏิบัติที่
สำคัญ สรุปดังนี้ 

1. ดำเนินธุรกิจโดยยึดหลักความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและเป็นธรรม ภายใต้กฎหมาย กฎเกณฑ์ และข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับการดำเนิน
ธุรกิจ 

2. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรู้ ความสามารถ ความชำนาญ ความมุ่งมั่น และความระมัดระวัง รวมถึงมีการพัฒนาความรู้และประยุกต์ใช้ความรู้
และทักษะในการจัดการบริษัทฯ อย่างเต็มความรู้ ความสามารถ 
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3. มีการเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศอย่างครบถ้วน ถูกต้อง โปร่งใส เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อกำหนดของหน่วยงานกำกับ
ดูแล 

4. ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ อาทิ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า คู่แข่งทางการค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ พนักงาน และสังคมส่วนรวม อย่างเป็นธรรมและเท่า
เทียมกัน ตลอดจนมีการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน ถูกต้อง 

5. ส่งเสริมการเคารพและยึดมัน่ในการปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนบนพื้นฐานของศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ โดยไม่กีดกันหรือไม่ให้สิทธิ
พิเศษ หรือเลือกปฏิบัติต่อผู้หนึ่งผู้ใด 

6. จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม รวมทั้งพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจ
ให้เหมาะสม ชัดเจนและมีประสิทธิภาพ 

7. ยึดมั่นในการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยและสุขอนามัยในสถานที่ทำงาน 
8. สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม วัฒนธรรมและประเพณี อันดีงาม 
9. กำหนดให้เป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของพนักงานทุกคนที่จะต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ ระเบียบข้อบังคับบริษัทเกี่ยวกับการ

ทำงาน รวมทั้งกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
10. *บริษัทฯ ได้เปิดเผยรายละเอียดจริยธรรมทางธุรกิจ ไว้บน www.thaisolarenergy.com ภายใต้หัวข้อ นักลงทุนสัมพันธ์ – การกำกับ

ดูแลกิจการที่ด ี
 



  
  

   
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 :  การกำกับดแูลกิจการ 
 

โครงสรา้งการกำกับดูแลกิจการและข้อมลูสำคญั เกี่ยวกับคณะกรรมการ  
คณะกรรมการชดุย่อย ผู้บริหาร พนักงาน และอื่นๆ 
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7.  โครงสร้างการกำกบัดูแลกจิการและข้อมูลสำคัญ เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อย ผู้บรหิาร พนักงาน และอืน่ๆ 

7.1  โครงสร้างการกำกับดแูลกิจการ  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมโีครงสรา้งการกำกับดูแลกิจการ ดังนี ้ 

 



98 

7.2 ข้อมูลเกีย่วกับคณะกรรมการ  
องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษทั 
กรรมการบริษัทมีทั้งหมด 7 ท่าน ซึ่งมีกรรมการที่เป็นผู้บริหารจำนวน 2 ท่าน กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 5 ท่าน โดย 4 ท่านเปน็กรรมการอสิระ
คิดเป็นจำนวนร้อยละ 57.14 ของคณะกรรมการบริษัทฯ  และมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหารและผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท  ประกอบด้วย 
1. นายณรงค ์ รัฐอมฤต ประธานกรรมการบริษัท, กรรมการอิสระ 
2. นายประเสริฐ ภัทรดลิก ประธานกรรมการตรวจสอบ, ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน,  
    กรรมการอสิระ 
3. นายกติต ิ เพ็ชรสันทดั กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอสิระ 
4. นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ ์ กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอสิระ 
5. นางใจแก้ว เตชะพิชญะ กรรมการ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ประกอบด้วย กรรมการจำนวน 7 ท่าน ดังนี ้

  จำนวน (คน) ร้อยละ (%) 

กรรมการรวม  7 100.00 
   

กรรมการชาย 4 57.14 
กรรมการหญิง 3 42.86 
   

กรรมการที่เป็นผูบ้ริหาร 2 28.57 
กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหาร 5 71.43 
   

กรรมการอิสระ 4 57.14 
 
รายช่ือคณะกรรมการบริษัท ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568  

 

ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง วันที่ดำรงตำแหน่ง จำนวนคร้ังท่ี 
   คร้ังแรก ที่เข้าประชุม 
1. นายณรงค ์ รัฐอมฤต  กรรมการอสิระ  

ประธานกรรมการบริษัท 
27 ธันวาคม 2567 
1 มีนาคม 2568  

6/7 

2. ดร.แคทลีน มาลีนนท์ รองประธานกรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

1 มีนาคม 2568 
18 กุมภาพันธ์ 2557 

7/7 

3. นายประเสริฐ ภัทรดลิก กรรมการอสิระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

26 กุมภาพันธ์ 2564 
 
24 พฤษภาคม 2566 

7/7 

4. นายกิตต ิ เพ็ชรสันทัด  กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

27 ธันวาคม 2567 7/7 

5. นายชนะชัย  ชุติมาวรพันธ์  กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 

29 เมษายน 2567 6/7 
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กรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษทัตามหนังสือรับรองบริษัท 
กรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัทฯ คือ นางสาวแคทลีน มาลีนนท์ ลงลายมือช่ือร่วมกับ นางสาวอังคณีย์ ฤกษ์ศิริสุข  

ขอบเขตอำนาจของคณะกรรมการบริษัท 
ขอบเขตอำนาจของคณะกรรมการบริษัทเปน็ไปตามที่ได้กำหนดไว้โดยกฎหมาย วัตถปุระสงค์และข้อบังคบั ตลอดจนมตขิองที่ประชุมผู้ถือหุน้  
ซึ่งรวมถึงการดำเนนิการดังต่อไปนี ้
1. แต่งตั้งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร คณะกรรมการชุดย่อยของคณะกรรมการบริษัท (Board Committee) และเลขานุการของบริษัท รวมถึง

กำหนดค่าตอบแทนสำหรับกรรมการชุดย่อย (ไม่เกินกว่าจำนวนรวมที่ได้รับอนุมัติจากผู้ถือหุ้น) 
2. พิจารณาอนุมัติการดำเนินการของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งสอดคล้องกับข้อบังคับของแต่ละบริษัท โดยครอบคลุมถึงเรื่องดังต่อไปนี้ 

2.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย และแผนกลยุทธ์  
2.2 แผนธุรกิจประจำปี 
2.3 งบประมาณประจำป ี
2.4 งบการเงินสำหรับงวดไตรมาสและงบการเงินประจำป ี
2.5 การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
2.6 การได้มา การจำหน่ายจ่ายโอน หรือการระงับซึ่งทรัพย์สินที่สำคัญหรือธุรกิจใดของบริษัท 
2.7 การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับอำนาจใดๆ ที่คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้บุคคลอื่นดำเนินการ 

3. พิจารณามอบอำนาจบางประการเป็นการครั้งคราวแก่คณะกรรมการชุดย่อย 
4. ดำเนินการให้บริษัทและบริษัทย่อยมีระบบงานบัญชีที่เหมาะสมและมปีระสิทธิภาพ และจัดให้มีการรายงานทางการเงินและการสอบบัญชีที่

เช่ือถือได้ รวมทั้งจัดให้มีระบบควบคุมภายใน และระบบตรวจสอบภายในที่เพียงพอและเหมาะสม  

หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
1. กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย กลยุทธ์ และเป้าหมายทางการเงินสำหรับบริษัท รวมทั้งพิจารณาอนุมัตินโยบายและทิศทางการ

ดำเนินงานที่ฝ่ายบริหารเสนอ และกำกับควบคุมดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินการให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย กลยุทธ์ และ
เป้าหมายทางการเงินดังกล่าว โดยมีเป้าหมายเพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ ให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

2. วางโครงสร้างและกำหนดกระบวนการของบริษัท เพื่อให้มั่นใจว่ามีการดำเนินการที่เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ มติของคณะกรรมการ  
มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความสุจริตและระมัดระวัง 

3. วางโครงสร้างและกำหนดกระบวนการของบริษัท เพื่อให้มีระบบการบริหารความเสี่ยง การกำกับและตรวจสอบ และการควบคุมภายในที่
เหมาะสม 

4. ดูแลให้มีการจัดทำบัญชี และการเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลที่เหมาะสมให้แก่ผู้ถือหุ้น และสาธารณชน
ทั่วไป  

5. ตรวจตราและดำเนินการให้เป็นที่แน่ใจได้ว่า บริษัทได้มีการปฏิบัติตามจริยธรรมที่กำหนดโดยคณะกรรมการ รวมทั้งกำหนดนโยบายของ
บริษัทด้านการกำกับดูแลกิจการที่ดีและความรับผิดชอบต่อสังคม 

ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง วันที่ดำรงตำแหน่ง จำนวนคร้ังท่ี 
   คร้ังแรก ที่เข้าประชุม 

6. นางสาวอังคณีย์           ฤกษ์ศิริสุข กรรมการ 
กรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

23 พฤษภาคม 2560 
24 กุมภาพันธ์ 2566 
29 กุมภาพันธ์ 2567 

7/7 

7. นางใจแก้ว เตชะพิชญะ  กรรมการ 13 สิงหาคม 2567 7/7 
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6. มีอำนาจในการแต่งตั้งบุคคลเข้าไปดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ หรือผู้บริหารของบริษัทย่อยอย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย 
และมีการกำหนดขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารที่ได้รับการแต่งตั้งไว้อย่างชัดเจน มีการควบคมุการบริหาร
ให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัท และการทำรายการต่างๆ ให้ถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งรวมถึงการเปิดเผยข้อมูลฐานะการเงิน ผลการ
ดำเนินงาน การทำรายการระหว่างกัน และการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่มีนัยสำคัญให้ครบถ้วนถูกต้อง 

ทั้งนี้ การมอบหมายอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำนาจ หรือมอบอำนาจช่วงที่ทำ
ให้คณะกรรมการบริษัทหรือผู้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการบริษัทสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามที่นิยามไว้
ในประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสีย หรืออาจได้รับ
ประโยชน์ในลักษณะใดๆ หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตาม
นโยบาย และหลักเกณฑ์ที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้ 

Board Skill Matrix 
คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความหลากหลายของทักษะ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ที่เหมาะสมต่อการกำกับดแูล
การดำเนินงานของบริษัทให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของบริษัท 

รายชื่อกรรมการ 

ความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ 
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ฐศ
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ตร์
 

บัญ
ช ี

บริ
กา

รรั
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่อส
ร้า
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1. นายณรงค์  รัฐอมฤต / /  /  /    

2. ดร.แคทลีน  มาลีนนท์ / / / / / / / / / 
3. นายประเสริฐ  ภัทรดิลก / /  / /  / /  
4. นายกิตติ  เพ็ชรสันทัด  / /  / /   /  
5. นายชนะชัย  ชุติมาวรพันธ์ / /  / / / / / / 
6. นางสาวอังคณีย์  ฤกษ์ศิริสุข / / / / /  / /  

7. นางใจแก้ว  เตชะพิชญะ / /  / /   / / 
 

7.3 ข้อมูลเกีย่วกับคณะกรรมการชุดย่อย 
1.  คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอสิระและกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร ซึ่งมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ
คุณสมบัติตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดำเนินการสอบทานรายงานทางการเงิน, ระบบการควบคุมภายใน, 
ระบบการบริหารความเสี่ยง, การปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์ฯ และ/หรือ ตลาดทุน, พิจารณาคัดเลือกผู้ที่จะทำหน้าท่ีเปน็
ผู้สอบบญัชีของกลุ่มบริษัทฯ, การพิจารณารายการไดม้าหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพยส์ิน หรือรายการที่กฎหมายและข้อบังคับของตลาด
หลักทรัพย์หรือตลาดทุนกำหนด เพื่อให้มั่นใจว่าการเปิดเผยข้อมลูของกลุ่มบริษัทฯ และรายงานที่จดัทำโดยคณะกรรมการตรวจสอบนัน้
ถูกต้องและโปร่งใส
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย กรรมการอสิระจำนวน 3 ท่าน และจำนวนครั้งท่ีเข้าประชุม ดังนี้ 

บริษัทฯ ได้แต่งตั้งบริษัท สำนักงาน เอ.เอ็ม.ที. โซลูช่ัน จำกดั (AMT) ซึ่งเป็นบริษัทให้บริการตรวจสอบภายใน (Outsource) ปฎิบัติหน้าที่
เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ โดยมอบหมายให้ นายสุพจน์  ปานน้อย จากบริษัท สำนักงาน เอ.เอ็ม.ที. โซลูช่ัน จำกดั เป็น
ผู้รับผิดชอบหลักในการปฎิบัตหินา้ที่ผู้ตรวจสอบภายใน 

กรรมการตรวจสอบทั้ง 3 ท่าน เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านบญัชีและการเงินเพียงพอที่จะสามารถทำหน้าท่ีสอบทานความ
น่าเชื่อถือของงบการเงิน  
1. นายประเสริฐ ภัทรดลิก ปัจจุบันดำรงตำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ และดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระในบริษัทช้ันนำต่างๆ 

เป็นผู้มีความรู้ และประสบการณด์้านบัญชี การเงิน       
2. นายกิตติ เพ็ชรสันทัด ปัจจุบันดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบของบริษัท และดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทช้ันนำต่างๆ เป็นผู้มี

ความรู้ และประสบการณด์้านพลงังาน และด้านบัญชี การเงิน  
3. นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ์ ปัจจบุันดำรงตำแหน่งกรรมการตรวจสอบของบริษัท และดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทช้ันนำต่างๆ 

เป็นผู้มีความรู้ และประสบการณด์้านกฎหมาย ด้านวิศวกรรม และด้านบัญชี การเงิน  

ขอบเขตอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ   
1. สอบทานให้บริษัท มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ 
2. สอบทานและให้คำแนะนำแก่ฝ่ายบริหาร เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) ระบบการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 

และการบริหารจัดการความเสี่ยง (Risk Management) ว่ามีความเพียงพอ มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล สอดคล้องกับหลักการกำกับดูแล
กิจการที่ดี และการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

3. พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้งโยกย้ายเลิกจ้างหัวหน้าหนว่ยงาน
ตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับตรวจสอบภายใน 

4. สอบทานให้บริษัทปฏิบัตติามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

5. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระ เพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของ
บริษัท 

6. พิจารณารายการเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

7. ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากคณะกรรมการตรวจสอบพบหรือมีข้อสงสัยว่ามีการทำรายการหรือการกระทำ
ดังต่อไปนี้ ซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัท ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพื่อดำเนินการปรับปรุงแก้ไขในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

1. รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
2. การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำคัญในระบบควบคุมภายใน 
3. การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

ชื่อ สกุล ตำแหน่ง จำนวนคร้ังท่ีเข้าประชุม 

1. นายประเสริฐ  ภัทรดลิก  ประธานกรรมการตรวจสอบ 4/4 
2. นายกิตต ิ เพ็ชรสันทัด  กรรมการตรวจสอบ 4/4 
3. นายชนะชัย  ชุติมาวรพันธ์  กรรมการตรวจสอบ 3/4 
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8. กำกับดูแลหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดย 
1. สอบทานความเหมาะสม และให้ความเห็นชอบกฎบัตรของฝ่ายตรวจสอบภายในอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้มั่นใจว่าวัตถุประสงค์ 

อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบสอดคล้องกับกรอบการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายในที่เป็นสากล 
2. อนุมัติแผนการตรวจสอบประจำปีของหน่วยงานตรวจสอบภายใน และการเปลี่ยนแปลงของแผนการตรวจสอบที่มีสาระสำคัญ 

เพื่อให้สอดคล้องกับความเสี่ยงองค์กร รวมทั้งกำกับดูแลการปฏิบัติงานตรวจสอบให้เป็นไปตามแผนงานที่กำหนด 
3. พิจารณาให้ความเห็นชอบในเบื้องต้นต่องบประมาณประจำปี ด้านการตรวจสอบภายใน โดยในการจัดทำงบประมาณดังกล่าว  

ให้หน่วยงานตรวจสอบภายในดำเนินการตามขั้นตอน และกระบวนการที่ใช้กับทุกหน่วยงาน 

หากคณะกรรมการบริษัทหรือผู้บริหารไม่ดำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาข้างต้น กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามี
รายการหรือการกระทำตามข้างต้นต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ใน
การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบสามารถขอคำปรึกษาจากที่ปรึกษาอิสระภายนอก หรือผู้เชี่ยวชาญใน
วิชาชีพอื่นๆ ได้ตามที่เห็นสมควร ด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ เพื่อประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ 

2.  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระและผู้บริหาร ซึ่งมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
ดำเนินการคัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับการเสนอรายชื่อเป็นกรรมการรายใหม่หรือสรรหาประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยมีการกำหนดหลักเกณฑ์
หรือวิธีการสรรหาและคัดเลือกอย่างมีหลักเกณฑ์และความโปร่งใส เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อ
พิจารณาอนุมัติ พิจารณาแนวทางและกำหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร โดยมีการกำหนดหลักเกณฑ์หรือวธิีการ
กำหนดค่าตอบแทนที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผลเพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ เป็น
ต้น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วย กรรมการจำนวน 3 ท่าน ดังนี ้

ชื่อ – นามสกลุ ตำแหน่ง จำนวนคร้ังที่เขา้ประชมุ 
1. นายประเสริฐ ภัทรดลิก ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2/2 
2. ดร.แคทลีน มาลีนนท์ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2/2 
3. นางสาวอังคณีย ์ ฤกษ์ศิริสุข  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 2/2 

โดยมี นางสาวยศวดี คัมภีรวภิากร เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

ขอบเขตอำนาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
1. งานด้านสรรหา 

1.1 พิจารณาโครงสร้างองค์กร คุณสมบัติของกรรมการ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และกรรมการชุดย่อยต่างๆ ให้เหมาะสมกับ
ธุรกิจของบริษัทฯ 

1.2     คัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการรายใหม่ หรือสรรหาประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ โดยให้มี
การกำหนดหลักเกณฑ์ หรือวิธีการสรรหาและคัดเลือก ที่น่าเชื่อถือและโปร่งใส เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป 

2. งานด้านพิจารณาค่าตอบแทน 
2.1 พิจารณาแนวทางกำหนดค่าตอบแทน และผลประโยชน์ตอบแทนอื่นๆ ทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน ให้แก่กรรมการ 

คณะกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ โดยให้มีการกำหนดหลักเกณฑ์หรือวิธีการจ่ายค่าตอบแทน
ที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผล สอดคล้องกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทอื่นในอุตสาหกรรม เพื่อเสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป 

2.2 พิจารณาอนุมัตินโยบายค่าตอบแทนประจำปีโดยรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
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2.3 พิจารณาอนุมัติกำหนดบำเหน็จรางวัล การปรับเงินเดือน ค่าตอบแทน และเงินโบนัสพิเศษท่ีนอกเหนือจากเงินโบนัสประจำปี
ให้กับผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ 

3. งานด้านอื่นๆ 
 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย อันเกี่ยวเนื่องกับการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ 

คณะกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ 

3.  คณะกรรมการบริหาร 
ดำเนินการกำกับดูแลการบรหิาร จัดการ และปฏิบัตงิานประจำตามปกติธุรกิจ เพื่อประโยชน์ของบรษิัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกจิ 
วัตถุประสงค์ แผนธุรกิจ กลยุทธ์ทางธุรกิจ และงบประมาณ ตามที่ได้รับความเห็นชอบและอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท นอกจากนี้ ให้
คณะกรรมการบริหารมีหน้าที่ในการพิจารณากลัน่กรองเรือ่งต่างๆ ที่จะนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติหรือให้ความเห็นชอบ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 คณะกรรมการบริหาร ประกอบด้วย กรรมการบริหาร จำนวน 3 ท่าน ดังนี ้

ชื่อ - นามสกุล ตำแหน่ง จำนวนคร้ังที่เขา้ประชมุ 
1. ดร.แคทลีน มาลีนนท ์ ประธานกรรมการบริหาร 11/11 
2. นายกิติพงษ ์ ธัญน้อม กรรมการบริหาร 11/11 

3. นางสาวอังคณีย์           ฤกษ์ศิริสุข กรรมการบริหาร 11/11 

โดยมี นางสาวนฐภรณ์  เที่ยงประเทศ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริหาร 

ขอบเขตอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 
1. กำกับดูแลการบริหาร จัดการ และปฏิบัติงานประจำตามปกติธุรกิจ เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

วัตถุประสงค์ แผนธุรกิจ กลยุทธ์ทางธุรกิจและงบประมาณตามที่ได้รับความเห็นชอบและอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท นอกจากนี้  
ให้คณะกรรมการบริหารมีหน้าที่ในการพิจารณากลั่นกรองเรื่องต่างๆ ที่จะนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติหรือให้ความ
เห็นชอบ 

2. กำกับดูแลให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน และระบบการจัดการและควบคุมความเสี่ยงที่เหมาะสมรัดกุม และเป็นไปตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

3. พิจารณาทบทวนแผนธุรกิจ แผนงบประมาณ รายจ่ายประจำปี แผนการลงทุน และแผนงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร 
(Corporate Social Responsibility: CSR) ของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับนโยบายและกลยุทธ์ที ่วางไว้และนำเสนอเพื ่ออนุมัต ิจาก
คณะกรรมการบริษัทฯ 

4. พิจารณารายงานสรุปผลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อทราบทุกไตรมาส 
5. ว่าจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย หรือเลิกจ้างผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ 
6. กำหนดนโยบายค่าตอบแทนประจำปีโดยรวมของบรษิัทฯ และบริษัทย่อย เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน อนุมัติ

ต่อไป 
7. กำหนดบำเหน็จรางวัล การปรับเงินเดือน ค่าตอบแทน และเงินโบนัสพิเศษที่นอกเหนือจากเงินโบนัสประจำปีให้กับผู้บริหารระดับสูงของบริษัท

ฯ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน อนุมัติต่อไป 
8. เจรจาและเข้าทำสัญญา และ/หรือธุรกรรมใดๆ ที ่เป็นธุรกิจปกติของบริษัทฯ ภายในวงเงินต่อธุรกรรม และวงเงินรวมต่อปีตามที่

คณะกรรมการบริษัท อนุมัติมอบหมายไว้ 
9. พิจารณาอนุมัติการให้กู ้ยืม/กู้ยืมเงินระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อยภายในวงเงินต่อธุรกรรม และวงเงินสินเชื ่อทั้งหมดต่อปีตามที่

คณะกรรมการบริษัท อนุมัติมอบหมายไว้ 
10. พิจารณาอนุมัติการเข้าทำสัญญากู้ยืมเงินระหว่างบริษัทฯ และธนาคารพาณิชย์ใดๆ ภายในวงเงินต่อธุรกรรม และวงเงินสินเชื่อทั้งหมดตอ่ปี

ตามที่คณะกรรมการบริษัท อนุมัติมอบหมายไว้
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11. สั่งการ ออกระเบียบ หลักเกณฑ์ ประกาศ และบันทึกภายในสำหรับการดำเนินงานของบริษัทฯ เพื่อให้สอดคลอ้งกับนโยบายของบรษิัทฯ และ
เป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ รวมทั้งรักษาระเบียบอันดีงามภายในองค์กร  

12. ในการประชุมคณะกรรมการบริหาร เพื่อพิจารณาดำเนินการใดๆ ตามอำนาจหน้าที่ของตนที่กำหนดในคำสั่งนี้ จะต้องประกอบด้วย กรรมการ
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการบริหารทั้งหมดเข้าร่วมประชุม จึงจะถือว่าครบเป็นองค์ประชุมในอันที่จะสามารถดำเนินการใดๆ 
ดังกล่าวได้ 

13. ในการออกเสียงของกรรมการในการประชุมคณะกรรมการบริหาร ให้กรรมการแต่ละคนมีสิทธิออกเสียงได้ท่านละ 1 เสียง ในกรณีที่เสียง
เท่ากัน ให้ประธานคณะกรรมการบริหารมีสิทธิออกเสียงช้ีขาดอีก 1 เสียง 

14. การลงมติในเรื่องใดของคณะกรรมการบริหาร ต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนเสียงทั้งหมดขององค์ประชุมใน
คราวการประชุมเพื่อลงมตินั้น 

15. ให้มีการประชุมคณะกรรมการบริหาร ตามความจำเป็นและเหมาะสม กรรมการเพียงท่านใดท่านหนึ่งจะเรียกใหม้ีการประชุมเป็นกรณีพเิศษ
ต่างหากจากการประชุมตามปกติก็ได้ แต่ทั้งนี้ ต้องบอกกล่าววาระการประชุมล่วงหน้าแก่กรรมการอื่นในระยะเวลาตามสมควร และเพียงพอ
แก่การทำหน้าที่กรรมการในการพิจารณาวาระการประชุมนั้น 

16. คณะกรรมการบรหิาร จะแต่งตั้งคณะทำงาน และ/หรือบุคคลใดๆ เพื่อทำหน้าที่กลั่นกรองงานที่นำเสนอต่อคณะกรรมการบรหิาร หรือเพื่อให้
ดำเนินงานใดๆ อันเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร หรือเพื่อให้ดำเนินการใดๆ แทน ตามที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริหารภายในขอบเขตแห่งอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารก็ได้ 

17. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายและได้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการบริษัทฯ 
18. มอบอำนาจช่วง และ/หรอืมอบหมายให้บุคคลอื่นใดปฏิบัติงานที่กำหนดในนามของคณะกรรมการบริหาร ทั้งนี้ การมอบอำนาจช่วง และ/หรอื

การมอบหมายดังกล่าวจะต้องอยู่ภายใต้ขอบเขตอำนาจที่ระบุไว้ในหนังสือมอบอำนาจของบริษัทฯ และ/หรือระเบียบ กฎเกณฑ์ หรือมติของ
คณะกรรมการบริษัทฯ  

 อย่างไรก็ตามการมอบหมายภายใต้ขอบเขตของหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารจะต้องไม่เป็นการมอบอำนาจช่วงหรือ
มอบหมายที่ทำให้คณะกรรมการบริหารหรือผู้ได้รับมอบอำนาจใดๆ ที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือความขัดแย้งไม่ว่าในรูปแบบใดๆ 
กับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย สามารถอนุมัติธุรกรรมดังกล่าวได้ 

 ในกรณีนี้ คณะกรรมการบริหารจะไม่มีอำนาจในการอนุมัติธุรกรรมดังกล่าว โดยต้องเสนอธุรกรรมดังกล่าวให้คณะกรรมการของบริษัทฯ 
และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) พิจารณาและให้ความเห็นชอบ เว้นแต่ธุรกรรมดังกล่าวเป็นธุรกรรมปกติของบริษัทฯ และมี
หลักเกณฑ์เดียวกับการทำรายการกับบุคคลภายนอก (Arm's Length) 

7.4   ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร  
ในปี 2568 บริษัทมีผู้บริหาร 4 รายแรกตามคำนิยามของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ดังนี ้

ชื่อ - สกลุ ตำแหน่ง 
1. ดร.แคทลีน มาลีนนท ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

2. นายกิติพงษ ์ ธัญน้อม ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายวิศวกรรม  
3. นางสาวอังคณีย์ ฤกษ์ศิริสุข ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน 

4. นายนิเวช บุญวิชัย ผู้อำนวยการฝ่ายวิศวกรรมก่อสร้าง และโครงการพิเศษ 
5. นางสาวนฐภรณ์ เที่ยงประเทศ ผู้อำนวยการฝ่ายกำกับดูแลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
6. นายธนาธิษณ ์ ธนินกุลณิภัทร์ ผู้อำนวยการฝ่ายวางแผนกลยุทธ์และการเงิน 

7. นางสาวสิริรัตน ์ ห้วยธาร ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจและจัดซื้อ 
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ขอบเขตอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
1. บริหารจัดการธุรกิจ การเงิน การตลาด ทรัพยากรบุคคล และด้านการปฏิบัติงานอื่นๆ โดยรวม เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนธุรกิจ

ของบริษัทฯ ตามที่ได้รับความเห็นชอบและอนุมัติจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการบริษัท 
2. พิจารณาแต่งตั้งคณะทำงานเพื่อช่วยในการดำเนินธุรกิจ หรือปรับปรุงแก้ไขปัญหาต่างๆ เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของบริษัท 
3. อนุมัติรายจ่ายต่างๆ ตามแผนงานที่ได้รับการอนุมัติโดยคณะกรรมการ และ/หรือคณะกรรมการบริหาร  
4. บริหารจัดการให้บริษัท มีระบบปฏิบัติการควบคุมภายในที่เหมาะสมตามแนวทางที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ

คณะกรรมการตรวจสอบ 
5. บริหารจัดการให้บริษัท มีระบบการจัดการและควบคุมความเสี ่ยงที่เหมาะสม และเป็นไปตามแนวทางที่ได้รับมอบหมายจากคณะ

กรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการตรวจสอบ 
6. บริหารจัดการด้านทรัพยากรบุคคลของบริษัท ในภาพรวม ดูแลการทำงานของพนักงานให้เป็นไปตามนโยบาย กฎระเบียบต่างๆ รวมถึงการ

ปฏิบัติงานด้วยหลักธรรมาภิบาลในการทำธุรกิจ และส่งเสริมพัฒนาความรู้ความสามารถ และศักยภาพของพนักงาน เพื่อเพิ่มศักยภาพของ
องค์กร 

7. มีอำนาจในการแต่งตั้ง และถอดถอน พนักงาน เจ้าหน้าที่ของบริษัท ในตำแหน่งที่ต่ำกว่าตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและถอดถอน
พนักงาน เจ้าหน้าที่ของบริษัท ที่คณะกรรมการบริษัท หรือ คณะกรรมการบริหารอนุมัติ  

8. เจรจาและเข้าทำสัญญา และ/หรือธุรกรรมใดๆ ที่เป็นธุรกิจปกติของบริษัท ภายในวงเงินต่อธุรกรรมและวงเงินรวมต่อปี ตามที่คณะกรรมการ
บริษัท อนุมัติมอบหมายไว ้

9. พิจารณาอนุมัติเปิดสาขา และ/หรือสำนักงานตัวแทนแห่งใหม่ และจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ภายใต้ข้อกำหนดของกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่
เกี่ยวข้อง 

10. พิจารณาอนุมัติการให้กู ้ยืม/กู ้ยืมเงินระหว่างบริษัท และบริษัทย่อยภายในวงเงินต่อธุรกรรมและวงเงินสินเชื ่อทั ้งหมดต่อปีตามที่
คณะกรรมการบริษัท อนุมัติมอบหมายไว้  

11. พิจารณาอนุมัติการเข้าทำสัญญากู้ยืมเงินระหว่างบริษัท และธนาคารพาณิชย์ใดๆ ภายในวงเงินต่อธุรกรรมและวงเงินสินเชื่อทั้งหมดต่อปี
ตามที่คณะกรรมการบริษัท อนุมัติมอบหมายไว้  

12. พิจารณาอนุมัติการเปิดบัญชีธนาคารกับธนาคารพาณิชย์ใดๆ 
13. สั่งการ ออกระเบียบ หลักเกณฑ์ ประกาศ และบันทึกภายในสำหรับการดำเนินงานของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของบริษัทฯ และ

เป็นไปเพื่อประโยชน์ของบริษัท  
14. สรุปและรายงานธุรกรรมที่สำคัญที่ได้ดำเนินการไปแล้ว ภายใต้อำนาจของขอบเขตอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหนา้ที่

บริหารของบริษัท ต่อคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะกรรมการของบริษัท ตามลำดับ 
15. พิจารณาอนุมัติการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันที่เป็นเงื่อนไขปกติทางการค้า เช่น ซื้อขายสินค้าด้วยราคาตลาด เงื่อนไขการชำระเงินเหมือน

ลูกค้าทั่วไป เป็นต้น ภายใต้นโยบายที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และสอดคล้องกับข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทยในเรื่องดังกล่าว 

16. ปฏิบัตกิารอื่นใดตามที่ได้รบัมอบหมายและไดร้ับมอบอำนาจจากคณะกรรมการบริหารและ/หรือคณะกรรมการบริษัท 
17. มอบอำนาจช่วง และ/หรือมอบหมายให้บุคคลอื่นใดปฏบิัติงานที่กำหนดในนามของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ทั้งนี้ การมอบอำนาจช่วง และ/

หรือการมอบหมายดังกล่าวจะต้องอยู่ภายใต้ขอบเขตอำนาจที่ระบุไว้ในหนังสือมอบอำนาจของบริษัท และ/หรือระเบียบ กฎเกณฑ์ หรือมติ
ของคณะกรรมการบริษัท 

อย่างไรก็ตาม การมอบหมายภายใต้ขอบเขตของหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหารจะต้องไม่เป็นการมอบอำนาจช่วง
หรือมอบหมายที่ทำให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือผู้ได้รับมอบอำนาจใดๆ ที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือความขัดแย้งไม่ว่าใน
รูปแบบใดๆ กับบริษัท หรือบริษัทย่อย สามารถอนุมัติธุรกรรมดังกล่าวได้ 
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ในกรณีนี้ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารจะไมม่ีอำนาจในการอนุมัติธุรกรรมดังกล่าว เช่น รายการที่เกี่ยวโยงกันที่ไม่ใช่เป็นเง่ือนไขปกติทางการค้า 
รายการได้มาจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์สำคัญของบริษัท และ/หรือรายการที่ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้
เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดที่จะทำขึ้นกับบริษัท และบริษัทย่อย เป็นต้น โดยต้องเสนอธุรกรรมดังกล่าวให้
คณะกรรมการของบรษิัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) พิจารณาและให้ความเห็นชอบ เว้นแต่ธุรกรรมดังกล่าวเป็นธุรกรรมปกติ
ของบริษัท และมีหลักเกณฑ์เดียวกับการทำรายการกับบุคคลภายนอก (Arm's Length) 

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร  

 ลักษณะของค่าตอบแทน วัตถุประสงค ์

ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเดือนและผลประโยชน์อ่ืน เช่น กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เพื่อรักษาไว้ซึ่งผู้บรหิารที่มคีวามรู้ความสามารถ 

ค่าตอบแทนรายป ี เงินโบนสัประจำป ี เพื่อเปน็ขวญัและกำลังใจ ตอบแทนความวิรยิะ 

  อุตสาหะ ทุม่เทเพื่อความสำเรจ็และผลงาน 

  โดยรวมของบริษัท 

จำนวนค่าตอบแทนรวมของผูบ้รหิาร 4 รายแรกตามคำนยิามของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน 
ในปี 2568 บริษัทมีผู้บริหารรวม 7 ท่าน และมีการจ่ายค่าตอบแทนรวมให้ผู้บริหาร ประกอบด้วย เงินเดือน โบนัส และเงินสมทบกองทุุนสำรอง
เลี้ยงชีพ (ค่าตอบแทนอื่น) รวมเป็นจำนวนทั้งสิ้น 34.2 ล้านบาท  

• ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินของผู้บริหาร 

ประเภท 
ปี 2568 

จำนวน 
(ราย) 

ค่าตอบแทน 
(ล้านบาท) 

เงินเดือนและโบนัส 7 32.7 
เงินสมทบกองทุุนสำรองเลี้ยงชีพ 7 1.5 

รวม 7 34.2 

7.5  ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน  
จำนวนพนักงาน ในแต่ละสายงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีรายละเอียด ดังนี ้

สายงาน 
จำนวนพนกังาน 

ประจำ ชั่วคราว 
1 วิศวกรรม 116 - 
2 บัญชีและการเงิน 32 - 
3 พัฒนาธรุกิจและจดัซื้อ 23 - 
4 กำกับดูแลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 6 - 
5 ทรัพยากรบุคคล 11 44 

รวม 187 44 
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ผลตอบแทนพนักงาน 
บริษัทมกีารจ่ายผลตอบแทนพนักงานปี 2568 จำนวน 230 คน (ไมร่วมผู้บรหิาร 4 รายแรกตามคำนิยามของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน)  
ซึ่งประกอบดว้ย เงินเดือน โบนสั และเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ (ค่าตอบแทนอื่น) รวมเป็น เงินจำนวนทั้งสิ้น 103.5 ล้านบาท โดยมรีายละเอยีด 
ดังนี้ 

ค่าตอบแทน 
2568 

(ล้านบาท) 
เงินเดือน 90.1 
โบนสั 10.3 
ค่าตอบแทนอื่น  3.1 

รวม 103.5 

ทั้งนี้ บริษัทได้จัดทำคู่มือระเบยีบข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน แจกให้กับพนักงานทุกคนในองค์กร พร้อมกับตดิประกาศที่บอร์ด
ประชาสมัพันธ์ เพื่อรับทราบกฎ ระเบียบ และสวสัดิการที่จะได้รับ  

กองทุุนสำรองเลี้ยงชีพ 

บริษัทมุ่งเน้นสวสัดิการทีเ่สริมสร้างความมั่นคงในการดำรงชีพแก่พนักงาน อาทิ กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เพื่อเป็นหลักประกันเมื่อสิ้นสุดการ
เป็นพนักงาน หรือเกษียณอายุการทำงาน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมเป็นรายเดือนอัตราระหว่างร้อยละ 3 ถึงร้อยละ 10 ของเงินเดอืน 
บริษัทฯ จ่ายเงินสมทบเป็นรายเดือนอัตราระหว่างร้อยละ 3 ถงึร้อยละ 5.5 ของเงินเดือนพนักงาน โดยการไดร้ับเงินสมทบและ
ผลประโยชน์ของเงินสมทบจะเป็นไปตามเงื่อนไขที่บริษัทฯ กำหนด 

สัดส่วนของจำนวนพนักงานท่ีเข้ารว่มกองทุุนสำรองเลี้ยงชีพของบริษัท 
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จำนวนพนักงานท่ีเข้าร่วม (คน) 152 
สัดส่วนพนักงานที่เขา้ร่วมต่อพนักงานทั้งหมด (%) 64.13 

 

7.6 ข้อมูลสำคัญอืน่ๆ 
รายชื่อบคุคลที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบงานสำคัญของบริษัทฯ มดัีงนี้ 
1.     เลขานกุารบริษัท  

นางสาวอังคณีย์ ฤกษ์ศิริสุข ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน ทำหน้าที่เลขานุการบริษัท อีกตำแหน่งหนึ่ง จบการศึกษาระดับปริญญาโท  
บัญชีมหาบัณฑิต สาขาบัญชีการเงิน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และจบการศึกษาระดับปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาบัญชี 
มหาวิทยาลัยบูรพา นอกจากนี้ยังมีประสบการณ์ในด้านการบริหารจากบริษัทจดทะเบียนชั้นนำต่างๆ หลายแห่ง และผ่านการอบรม
หลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับงานเลขานุการบริษัทของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย คือ Company Secretary Program 
หน้าท่ี และความรับผดิชอบของเลขานุการบริษัท 
1. จัดทำและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ รายงานประจำปี

ของบริษัทฯ หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 
2. เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร 
3. ดำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนกำหนด  
4. จัดส่งสำเนารายงานการมีส่วนได้เสียตามมาตรา 89/14 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (แก้ไข

เพิ่มเติม) ซึ่งจัดทำโดยกรรมการ ให้แก่ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทำการนับแต่วันท่ี
บริษัทฯ ได้รับรายงานนั้น 

5. หน้าท่ีและความรับผิดชอบอื่นใดตามที่กำหนดในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (แก้ไขเพิ่มเติม
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2.   ผู้ควบคุมดูแลการทำบญัช ี
บริษัทมอบหมายใหน้างสาวชนากานต์ เยี่ยมวิญญะ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ - ควบคุมการบัญชี รับผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทำบญัชี
ของบริษัท โดยมีประวัติปรากฎในเอกสารแนบ 2 

3.    หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 
บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท สำนักงาน เอ.เอ็ม.ที. โซลูชั่น จำกัด ซึ่งเป็นบริษัทภายนอกที่ให้บริการด้านการตรวจสอบภายใน เป็นผู้ตรวจสอบ
ภายในของบริษัท ทั้งนี ้ ฝ่ายตรวจสอบภายในจัดทำแผนการตรวจสอบประจำปี โดยพิจารณาปัจจัยเสี่ยงที่มีนัยสำคัญต่อการบรรลุ
วัตถุประสงค์ของบริษัท และมีคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาสอบทานและอนุมัติแผนการตรวจสอบประจำปีดังกล่าว รวมทั้งติดตามผล
การตรวจสอบและผลการปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นรายไตรมาส โดยมีประวัติปรากฎในเอกสารแนบ 2 

4.     หัวหน้างานกำกบัดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ 
บริษัทได้จัดตั้งฝ่ายกำกับดูแลการปฏิบัติงาน โดยมีนางสาวนฐภรณ์ เที่ยงประเทศ ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการฝ่ายกำกับดูแลและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ซึ่งมีแผนกกำกับดูแลองค์กรอยู่ในความรับผิดชอบ มีหน้าที่ในการกำกับดูแลให้บริษัทดำเนินการให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงกฎเกณฑ์ ประกาศของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยมีประวัติปรากฎในเอกสารแนบ 2  

5.     หัวหน้างานนักลงทนุสมัพันธ ์
บริษัทจัดให้มีฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) เพื่อเป็นตัวแทนบริษัทในการติดต่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนสถาบัน นักลงทุน 
นักวิเคราะห์หลักทรัพย์และประชาชนทั่วไป โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านหลายช่องทาง เช่น ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  สำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทางสื่อมวลชน อีเมล โทรศัพท์ รวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์บริษัทที่ 
www.thaisolarenergy.co.th  
นางสาววีณัชฐย  นีรภาพิธุกานต์ 
เจ้าหน้าที่อาวุโส ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ 
โทรศัพท ์: 02 258 4530-4 
อีเมล : info@thaisolarenergy.com 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี   

• ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit Fee) 
บริษัทได้จ่ายค่าสอบบัญชีให้กับบริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท สำหรับปี 2568 ดังนี ้
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บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) 1,540,000 

บริษัทย่อย  5,560,000 

รวมค่าสอบบัญชีของกลุ่มบริษัท 7,100,000 

• ค่าบรกิารอื่นที่นอกเหนือจากงานสอบบัญชีของบริษัทยอ่ย (Non-Audit Fee) 
บริษัทได้ว่าจ้างผูส้อบบัญชีจาก บริษัท ไพร้ซ วอเตอร์เฮาส ์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด ดำเนินการตรวจและจัดทำรายงานเอกสารที่เกี่ยวกบั
การตรวจสอบการปฏิบัติตามเง่ือนไขของบัตรส่งเสริมการลงทุนจากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน จำนวน 150,000 บาท 
 



  
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 :  การกำกับดแูลกิจการ 
 

รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดแูลกิจการ 
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8.  รายงานผลการดำเนินงานสำคัญด้านการกำกับดแูลกิจการ 
8.1 สรุปผลการปฏิบัตหิน้าที่ของคณะกรรมการในรอบปทีี่ผ่านมา 
ในปี 2568 คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีการประชุม รวม 7 ครั้ง เพื่อพิจารณางบการเงินแต่ละไตรมาส, งบการเงินประจำปี, การเปิดเผยขอ้มูลใน
แบบ 56-1 One Report, การจ่ายเงินปันผลประจำปี, การเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าสอบบัญชีประจำปี, การเสนอแต่งตั้งกรรมการที่
ครบวาระให้ดำรงตำแหน่งอีกวาระหนึ่ง, การแต่งตั้งกรรมการเข้าใหมแ่ทนกรรมการที่ลาออก, การเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี, การลงทุนใน
โครงการใหม่, การซื้อหุ้นคืนเพื่อบริหารทางการเงิน และพิจารณางบประมาณประจำปี เป็นต้น  คณะกรรมการบริษัทมีการทบทวนนโยบายและ
แนวทางการปฏิบัติงานของบริษัทและบริษัทย่อย ให้สอดคล้องกับการดำเนินธุรกิจที่อาจเปลี่ยนแปลงในอนาคต ควบคู่กับหลักธรรมาภิบาลและ
การกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยได้มอบหมายการทำงานดา้นตา่งๆ ผ่านคณะกรรมการชุดย่อย รวมถึงคณะผู้บรหิาร บริหารงานให้เป็นไปตามนโยบาย
ที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ  

8.1.1 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จะทำหน้าที่ในการพิจารณาทบทวนทักษะและคุณสมบัติของกรรมการที่ต้องการ รวมถึงให้สิทธิแก่
ผู้ถือหุ้นในการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี โดยการพิจารณาจะให้ความสำคัญ
กับบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ มีประวัติการทำงานที่ดี และมีภาวะผู้นำ วิสัยทัศน์กว้างไกล รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม 
ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กร  สามารถอุทิศเวลาให้ได้อย่างเพียงพออันเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจ นอกจากนี้จะพจิารณากรรมการที่มี
ความรู้ด้านวิศวกรรม, ด้านกฎหมาย และด้านบัญชีการเงิน เพิ่มเติมอีกด้วย   
หลักเกณฑก์ารสรรหา 
1. กรรมการบริษัท 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จะพิจารณาจากความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ หรือ พิจารณา

จากผู้ถือหุ้นรายใหญข่องบริษัทที่มีประสบการณใ์นธุรกิจที่จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ หรือพิจารณาจากผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นและมีสทิธิออกเสียง
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท ณ  วันที่เสนอวาระการประชุมหรือเสนอชื่อผู้มีคณุสมบตัิ
เหมาะสมที่จะได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการล่วงหน้า โดยบุคคลดังกล่าวจะต้องมีคุณสมบัติครบตามพระราชบัญญัติมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ฯ ประกาศของคณะกรรมการกำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ฯ ประกาศคณะกรรมการ
ตลาดทุน รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง อย่างไรก็ตาม การแต่งตั้งกรรมการใหม่จะต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติ
จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) ตามข้อบังคับของบริษัท 

2. กรรมการอิสระ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จะคัดเลือกบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการอิสระ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติตาม
พระราชบัญญัติมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการตลาดทุน รวมถึงประกาศข้อบังคับ และ/หรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง  
คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 
กรรมการอิสระต้องไม่มีธุรกิจหรือส่วนร่วมในการบริหารงานหรือมีผลประโยชน์เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ อันอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจโดย
อิสระ โดยกรรมการอิสระมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุม

ของบริษัท ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 
2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงานลูกจ้างพนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกันผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือของผูม้ีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นคำขออนุญาตต่อสำนักงานทั้งนี้ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณทีี่กรรมการอิสระเคย
เป็นข้าราชการหรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 
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3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดาคู่สมรสพี่น้องและบุตร 
รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผู้บริหารผู้ถือหุ้นรายใหญ่ผู้มีอำนาจควบคุมหรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ
ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่
อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตนรวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอำนาจควบคุมของผู้ที่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่งรวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพื ่อประกอบกิจการการเช่าหรือให้เช่า
อสังหาริมทรัพย์รายการเกี่ยวกับสินทรพัย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้กู้ยืมค้ำประกันการ
ให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สินรวมถึงพฤติการณ์อื่นทำนองเดียวกันซึ่งเป็นผลให้บริษัทฯหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีก
ฝ่ายหนึ่งตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯหรือตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึ้นไปแล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่าทั้งนี้การคำนวณ
ภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนว่าด้วยหลกัเกณฑ์
ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลมแต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าวให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯบริษัทใหญ่บริษัทย่อย บริษัทร่วมผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษทัฯและไม่
เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุมหรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชีซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯบริษัทใหญ่ บริษัทย่อยบริษัทร่วม
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯสังกัดอยู่เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันที่
ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงินซึ่งได้รับคา่บริการ
เกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯและไม่เปน็ผู้
ถือหุ้นที่มีนัยผู้มีอำนาจควบคุมหรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วยเว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไมน่้อย
กว่า 2 ปีก่อนวันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทย่อยหรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยใน
ห้างหุ้นส่วนหรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงานลูกจ้างพนักงานที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำหรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจำนวน
หุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่นซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ
หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท 

ในกรณีที่ได้แต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระและเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ หรือการให้ บริการทางวิชาชีพ
เกินมูลค่าที่กำหนดตามข้อ  4 หรือ ข้อ   6 คณะกรรมการบริษัทฯ อาจพิจารณาผ่อนผันให้ได้ หากเห็นว่าการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวไม่มี
ผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลต่อไปนี้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นในวาระ
พิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระดังกล่าวแล้วดังนี้ 

ก.  ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพที่ทำให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด 
ข.  เหตุผลและความจำเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ 
ค.  ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ 
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3. กรรมการตรวจสอบ 
 คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน และให้คณะกรรมการบริษัทฯ แต่งตั้งกรรมการตรวจสอบ 1 คน 

ให้เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คนจะต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้ และประสบการณ์ที่เกี่ยวขอ้ง
กับบัญชีหรือการเงิน เพื่อทำหน้าที่สอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินของบริษัท 

 คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ สำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตลอดจนกฎหมายอื่นใดที่เกี่ยวข้องกำหนดไว ้

คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ 
1. ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ให้เป็นกรรมการตรวจสอบ 
2. ทุกคนต้องเป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
3. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 
4. ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย และบริษัทย่อยลำดับเดียวกันเฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 
5. มีหน้าที่ในลักษณะเดียวกับที่กำหนดไว้ในประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยคุณสมบัติและขอบเขตการดำเนินงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบ 
6. มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในฐานะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้ ต้องมีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ที่มี

ความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินได้ 
7. คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งประธานกรรมการตรวจสอบหรือให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการตรวจสอบทั้งหมดทำการเลือก

บุคคลหนึ่งขึ้นมาเป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

4. กรรมการบริหาร 
คณะกรรมการบริษัท เป็นผู้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร เพื่อทำหน้าที่ช่วยในการบริหารจัดการ และการกำกับดูแล ตลอดจนการควบคุม
ภายในของบริษัทฯ ตามความจำเป็นและเหมาะสม 

5. ผู้บริหารระดับสูง 
 คณะกรรมการบริหาร จะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่จะมาดำรงตำแหน่งผู้บรหิารระดบัสงู โดยพิจารณาจากบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วน 

เหมาะสม มีความรู้ความสามารถ  ทักษะ และประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ 

8.1.2  การเข้าร่วมประชมุและการจา่ยค่าตอบแทนกรรมการ 
รายชื่อกรรมการ และจำนวนครั้งของการเข้าร่วมประชุม ประจำปี 2568 

ชื่อ สกุล 
สามัญ 

ประจำปี 
2568 

คณะกรรมการ
บริษัท 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ
บริหาร 

กรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย     

1. นายณรงค์  รัฐอมฤต เข้า 6/7 -- -- -- 

2. ดร.แคทลีน มาลีนนท์ เข้า 7/7 -- 2/2 11/11 

3. นายประเสริฐ ภัทรดลิก เข้า 7/7 4/4 2/2 -- 

4. นายกิตต ิ เพ็ชรสันทัด  -- 7/7 4/4 -- -- 

5. นายชนะชัย ชุติมาวรพันธ์  -- 6/7 3/4 -- -- 
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ชื่อ สกุล 
สามัญ 

ประจำปี 
2568 

คณะกรรมการ
บริษัท 

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา

ค่าตอบแทน 

คณะกรรมการ
บริหาร 

กรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย     

6. นางสาวอังคณีย ์ ฤกษ์ศิริสุข เข้า 7/7 -- 2/2 11/11 

7. นางใจแก้ว เตชะพิชญะ เข้า 7/7 -- -- -- 

8. นายกิติพงษ ์ ธัญน้อม -- -- -- -- 11/11 

ค่าตอบแทนกรรมการ  
คณะกรรมการบริษัท ได้กำหนดให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็นผู้ทำหน้าที่พิจารณาแนวทางกำหนดค่าตอบแทน
และผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ ทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงินให้แกก่รรมการ และกรรมการชุดย่อย โดยให้มีการกำหนดหลักเกณฑ์ หรือ 
วิธีการจ่ายค่าตอบแทนท่ีเป็นธรรมและสมเหตุสมผล สอดคล้องกับผลการดำเนินงานของบริษัท และบริษัทอ่ืนในอุตสาหกรรม เพื่อเสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป  

• ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจำป ี2568 ของบริษัทฯ เมื่อวันที ่10 เมษายน 2568 ไดม้ีมติอนุมัตคิ่าตอบแทนกรรมการประจำปี 2568 โดยเป็น
ค่าตอบแทนในรูปแบบของค่าตอบแทนรายเดอืนและค่าเบีย้ประชุมกรรมการตามจำนวนครั้งที่เข้าประชุมเทา่นั้น โดยมรีายละเอยีดดังนี ้

  
ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบ้ียประชุม 
ต่อคร้ังท่ีเข้าประชุม 

คณะกรรมการบริษัท   
ประธาน 35,000 35,000 
รองประธาน 30,000 25,000 
กรรมการ 20,000 20,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

ประธาน 25,000 35,000 
กรรมการ 20,000 20,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   

ประธาน -- 30,000 
กรรมการ -- 15,000 
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ในปี 2568 บริษัทจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย จำนวนรวม 4.21 ล้านบาท โดยมรีายละเอยีดการจ่ายเป็นรายบุคคล ดังนี้  
  

ชื่อ สกลุ ตำแหน่ง ค่าตอบแทน 
รายเดือน 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

รวม 

   (บาท) (บาท) (บาท) 
กรรมการบริษทั และกรรมการชุดยอ่ย 
1. นายณรงค์ รัฐอมฤต ประธานกรรมการบริษัท 

กรรมการอสิระ 
390,000 195,000 585,000 

2. ดร.แคทลีน   มาลีนนท ์ รองประธานกรรมการบริษัท 
ประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 

370,000 225,000 595,000 

3. นายประเสริฐ   ภัทรดลิก กรรมการอสิระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 

540,000 340,000 880,000 

4. นายกิตติ   เพ็ชรสันทดั  กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอสิระ 480,000 220,000 700,000 
5. นายชนะชัย   ชุติมาวรพันธ์  กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอสิระ 480,000 180,000 660,000 
6. นางสาวอังคณีย์   ฤกษ์ศิรสิุข  กรรมการบริษัท, กรรมการบรหิาร, 

กรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทน 

240,000 170,000 410,000 

7. นางใจแก้ว เตชะพิชญะ กรรมการบริษัท 240,000 140,000 380,000 
8. นายกิติพงษ์   ธัญน้อม กรรมการบริหาร -- -- -- 

• ค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทยอ่ย 
        -ไม่มี- 

• ค่าตอบแทนท่ีไม่เป็นตัวเงิน 
        -ไม่มี- 

8.1.3  การกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อย 
ปัจจุบัน บริษัทฯ มบีริษัทยอ่ย 32 บริษัท รายละเอียดตามหัวข้อ “โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุม่บริษัท”  

บริษัทฯ จะดำเนินการกำกบัดูแลการดำเนินงานของบริษัทย่อย ดังนี ้

1. มอบหมายให้กรรมการของบริษัทฯ หรือผู้บรหิารที่มีคณุสมบัตแิละประสบการณ์ทีเ่หมาะสมกับการดำเนินธุรกิจทีไ่ด้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริษัท เพื่อเป็นกรรมการตัวแทนในบริษัทย่อย ทั้งนี้ เพื่อทำหนา้ที่กำหนดนโยบายทีส่ำคญัในการบริหารงานและควบคุมการ
ดำเนินธรุกิจของบริษัทย่อยดังกล่าวตามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

2. ดำเนินการให้บริษัทย่อยกำหนดนโยบายการเข้าทำรายการระหว่างกันของบริษัท กับบุคคลที่อาจมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งกันในทาง
ผลประโยชน์ โดยให้นโยบายดังกล่าวสอดคล้องและเป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ประกาศ ระเบียบ ข้อกำหนด และหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง
กำหนดไว้
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3. ดำเนินการให้บริษัทย่อยจัดทำรายงานทางการเงิน เพื่อให้แสดงถึงสถานะทางการเงินและผลการประกอบการที่แท้จริงของบรษิัทฯ  โดยอยู่บน
พื้นฐานของข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอตามมาตรฐานการบัญชีซึ่งเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป และรายงานการทำรายการ
ระหว่างบริษัทดังกล่าวกับบุคคลที่อาจมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งกันในทางผลประโยชน์ รวมถึงรายการการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่ง
สินทรัพย์ของบริษัทดังกล่าว โดยให้มีการนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อทราบอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

4. ดำเนินการให้บริษัทย่อยจดัใหห้น่วยงานตรวจสอบภายใน (Internal Audit Unit) หรือผูต้รวจสอบภายในจากภายนอก เข้ามาจดัทำแผนงานการ
ตรวจสอบภายในประจำปีของบริษัทดังกลา่ว และจัดให้มีการตรวจสอบตามแผนงานตรวจสอบภายในประจำปีท่ีได้รบัความเหน็ชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึงจัดให้มีรายงานผลการตรวจสอบและข้อเสนอแนะเกีย่วกบัระบบการควบคุมภายใน ว่าระบบการควบคมุภายใน
ของบริษัทฯ มคีวามรัดกมุเพียงพอหรือไม่ และพนกังาน ผู้บริหาร และกรรมการของบริษัทฯ ได้มีการปฏิบัติใหส้อดคล้องกบันโยบายการ
ควบคมุภายในมากน้อยเพียงใด เพือ่นำเสนอตอ่คณะกรรมการของบริษทัย่อยและกจิการที่ควบคมุรว่มกัน แล้วแต่กรณี ภายในระยะเวลาที่
เหมาะสมอย่างสม่ำเสมอ 

8.1.4  การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการ  
1.  การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
บริษัทกำหนดให้ผู้ทีม่ีส่วนเกีย่วข้องหรือมีส่วนได้เสียกับรายการที่พิจารณา ต้องแจ้งให้บริษัททราบถึงความสมัพันธ์หรือการมีส่วนไดเ้สยีของ
ตนในรายการดังกลา่ว โดยหากผู้นั้นเป็นกรรมการตอ้งไม่เขา้รว่มในการพจิารณาตัดสินใจ รวมถึงไม่มีอำนาจอนุุมัติในธุรกรรมนั้น้ๆ โดยหลกัเกณฑ์
สำคญัในเรื่องการป้องกันความขดัแย้งทางผลประโยชน์ คือการหลีกเลีย่งกิจกรรม การลงทนุหรือผลประโยชน์ ในรูปแบบใดๆ ที่อาจส่งผลกระทบ
ในทางลบต่อของบริษัท และต้องรกัษาข้อมลูของบริษัทไวเ้ป็นความลับ 

ในปี 2568 บริษัทไม่พบการกระทำที่ละเมดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ทั้งนี้ บริษัทได้ใหค้วามรู้เกีย่วกับความขดัแย้งทางผลประโยชนแ์ก ่
กรรมการ ผู้บริหารและพนกังาน ผา่นทาง e-mail และบอรด์ประชาสัมพนัธ์อยู่เปน็ประจำ 

2.  การใช้ขอ้มูลูภายในเพ่่ือแสวงหาผลประโยชน ์
คณะกรรมการบริษัท ได้พจิารณาและอนุมตัิการกำหนดนโยบายการกำกบัดูแลเรื่องการใช้ข้อมลูภายในของบริษัทฯ รายละเอยีดดังนี้ 

1. จัดใหค้วามรูแ้ละความเข้าใจแก ่คณะกรรมการ ผู้บริหารของบริษัทฯ รวมถึงผูด้ำรงตำแหน่งระดับบรหิารในสายงานบญัชีหรอืการเงินที่เปน็
ระดับผู้จดัการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า เกีย่วกับหน้าที่ในการจดัทำและส่งรายงานการถือครองหลักทรัพย ์ และการเปลีย่นแปลงการถือ
ครองหลักทรพัย์ของบริษัทฯ ต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 และบทกำหนดโทษตาม
มาตรา 275 ของพระราชบญัญตัิหลักทรพัย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 (ที่แกไ้ขเพิ่มเตมิ) ทั้งนี้ กำหนดใหแ้จ้งต่อเลขานุการบริษัท 
ทราบทุกครั้ง เพื่อแจ้งให้ผู้ทีเ่กี่ยวข้องรับทราบต่อไป  

2. กำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงผูด้ำรงตำแหน่งระดบับริหารในสายงานบัญชีหรอืการเงินทีเ่ป็นระดับผู้จดัการ
ฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเทา่จัดทำและนำส่งรายงานการถือหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ ของตนและคูส่มรสและบตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะนบัแต่ที่
ไดร้ับการแต่งตั้งใหด้ำรงตำแหน่งเปน็กรรมการ และ/หรือผู้บริหาร และทุกครั้งที่มกีารเปลีย่นแปลงการถอืครองหลักทรัพยข์องบริษัทฯ ต่อ
สำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพยภ์ายในเวลาที่กำหนด กล่าวคอื ให้จดัทำและนำส่งภายใน 30 วนันับตั้งแต่
ไดร้ับการแต่งตั้งใหด้ำรงตำแหน่งเปน็กรรมการ และ/หรือผู้บรหิาร หรือรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพยภ์ายใน 3  วันทำ
การนับแต่วันที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์นั้น และกำหนดใหเ้ลขานกุารบริษัท สรุปรายงานการถือครองหลักทรัพย์ และการ
เปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ให้ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัทฯ รบัทราบภายในระยะเวลาที่เหน็สมควร 

3. กำหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร รวมถงึผู้ดำรงตำแหน่งระดบับริหารในสายงานบญัชีหรือการเงินที่เปน็ระดบัผู้จดัการฝ่ายขึ้นไปหรือเทยีบเท่า
และผูป้ฏิบตัิงานที่เกีย่วข้องทีไ่ด้รบัทราบข้อมลูภายในทีเ่ป็นสาระสำคญั ซึ่งมผีลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพยจ์ะต้องระงับการซื้อ
ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงเวลาก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงินหรอืเผยแพรเ่กี่ยวกับฐานะการเงินและสถานะของบริษัทฯ จนกวา่
บริษัทจะไดเ้ปดิเผยข้อมลูต่อสาธารณชนแล้ว โดยบริษัทฯ จะแจ้งเปน็ลายลักษณ์อักษรใหก้รรมการและผู้บรหิารรวมถึงผูด้ำรงตำแหน่ง
ระดับบรหิารในสายงานบญัชีหรอืการเงินทีเ่ป็นระดบัผู้จดัการฝา่ยขึ้นไปหรือเทียบเทา่ งดการซือ้ขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เปน็เวลา
อย่างน้อย 30 วันลว่งหนา้ก่อนการเปิดเผยข้อมลูดังกลา่วต่อสาธารณชนและต่อเนื่องไปอีกอยา่งน้อย 24 ช่ัวโมงภายหลังการเปดิเผยข้อมลู
ดังกลา่วตอ่สาธารณชนแล้ว รวมทั้งห้ามไม่ให้เปดิเผยข้อมลูที่เป็นสาระสำคัญนัน้ต่อบคุคลอื่น
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4. คณะกรรมการ ผู้บรหิาร พนกังาน และลกูจ้างทั้งหมดของบริษทัฯ จะเก็บรักษาข้อมลูภายในเป็นความลับ เว้นแต่การใช้ข้อมลูนัน้ เป็นไป
เพื่อวัตถปุระสงค์ในการดำเนินธรุกิจของบริษัทฯ หรือตามกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 

5. คณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างทั้งหมดของบริษัทฯ จะไมเ่ปิดเผยข้อมลูภายใน และจะไม่ใช้ตำแหน่งหนา้ที่ในบริษัทฯ หรือ
นำข้อมลูภายในหรือสารสนเทศที่มสีาระสำคญัซึ่งได้รับรู้หรือรบัทราบในระหว่างการปฏิบัติงานในบริษัทฯ ซึง่ยังไม่ได้เปดิเผยต่อสาธารณะ 
ไปแสวงหาประโยชน์ในทางมิชอบ หรอืเปดิเผยกบับุคคลภายนอกเพื่อประโยชนส์่วนตนและผู้เกีย่วข้อง เพื่อแสวงหาผลประโยชน์เพื่อ
ตนเอง หรือเพื่อบุคคลอื่น ไม่วา่โดยทางตรงหรือทางอ้อม โดยไม่คำนึงว่าจะไดร้ับผลประโยชนต์อบแทนหรือไม่ 

6. คณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลกูจ้างทั้งหมดของบริษทัฯ จะไม่ขาย ซื้อ โอน หรือ รบัโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยใช้ข้อมลู
ข่าวสารที่เปน็ความลับ และ/หรอืเป็นข้อมลูภายในของบริษัทฯ และ/หรือจะไม่เขา้ทำธรุกรรมใดๆ โดยใช้ข้อมูลข่าวสารที่เปน็ความลบั 
และ/หรือเป็นข้อมลูภายในของบริษทัฯ ในลักษณะที่อาจก่อให้เกดิความเสยีหายต่อบริษัทฯ ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อม ทั้งนี้ ใหร้วมถึงคู่
สมรสและบตุรที่ยังไม่บรรลุนติภิาวะของกรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และลกูจ้างของบริษัทฯ ด้วย หากผูใ้ดฝา่ฝนืให้ถือว่าได้กระทำผิด
อย่างรา้ยแรง 

7. กำหนดจรยิธรรมวา่ด้วยการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารภายในบริษัทฯ เพื่อควบคมุและรักษาความปลอดภยัของข้อมูลใน
ระบบสารสนเทศ และ/หรือป้องกันการเข้าถึงข้อมูลบริษัทฯ จากบคุคลภายนอก และจัดให้มีการกำหนดระดบัการเข้าถึงข้อมลูของบริษัทฯ 
ให้กับพนักงาน และลูกจ้างในระดับต่างๆ ใหเ้หมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่และความรับผดิชอบ 

8. กำหนดบทลงโทษตามระเบียบของบริษัทฯ ในกรณีที่พบว่า ผูบ้ริหาร พนกังาน ลูกจา้ง หรือบคุคลทีเ่กี่ยวข้องได้ใช้ข้อมูลภายใน หรือมคีวาม
ประพฤติที่ส่อไปในทางที่จะทำใหบ้รษิัทฯ ไดร้ับความเสื่อมเสยีและความเสียหาย จากการใช้ข้อมลูภายในของบริษัทฯ ดังกลา่ว ซึ่งการ
ลงโทษจะพจิารณาจากเจตนาของการกระทำและความรา้ยแรงของความผิดนัน้ๆ 

ในปี  2568   บริษัทไม่พบการกระทำที่ละเมดินโยบายการใช้ข้อมลูภายใน ทั้งนี้ บริษัทได้ให้ความรูเ้กี่ยวกบัการกำกับดูแลเรื่องการใช้ข้อมลูภายใน 
แก่ กรรมการ ผูบ้ริหารและพนักงาน ผ่านทาง e-mail และบอรด์ประชาสัมพันธ์อยู่เปน็ประจำ 
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การถอืหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2568  
ชื่อ ลักษณะการถือหุ้น  

(ทางตรง/ทางอ้อม) 
สัดส่วนการถือหุ้นสามญั (%) 

31 ธ.ค. 2567 การเปลีย่นแปลงระหว่างป ี 31 ธ.ค. 2568 

 เพิ่มขึ้น ลดลง  

1. ดร.แคทลนี  มาลีนนท ์ ทางตรง 18.09  --  
 ทางออ้ม 27.60  -- 45.69* 

คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

2. นายประเสริฐ ภัทรดิลก -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

3. นายชนะชยั   ชุติมาวรพนัธ ์ -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

4. น.ส.อังคณีย ์ ฤกษ์ศิริสุข -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

5. นางใจแกว้ เตชะพิชญะ -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

6. นายณรงค์ รัฐอมฤต -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

7. นายกติต ิ เพ็ชรสันทัด -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

8. นายกิตพิงษ ์ ธัญนอ้ม -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

9. นายนิเวช บุญวิชยั -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

10. น.ส.นฐภรณ ์ เที่ยงประเทศ -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

11. นายธนาธษิณ ์ ธนินกุลณิภัทร ์ -- -- -- -- -- 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

12. นางสาวสิริรัตน ์ ห้วยธาร ทางตรง 0.02 -- -- 0.02 
คู่สมรส , บตุรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ  -- -- -- -- 

หมายเหต ุ: * ไดท้ำการโอนหุ้น ให้ บลจ.บัวหลวง เนือ่งจากปฏิบัติตามมาตรา 5 และ 6 แห่งพระราชบัญญัตกิารจัดการหุ้นสว่นและหุ้นของรฐัมนตร ีพ.ศ.2543 และบทบัญญตัิ
ของกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง  

3.  การต่อต้านทจุริตคอร์รัปชัน่ 
บริษัทบริหารจัดการโดยยดึหลักกำกบัดูแลกิจการที่ดี ดำเนินธรุกิจอย่างมีคุณธรรม โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบตอ่
สังคม สิ่งแวดล้อม และผูม้ีสว่นได้เสียทุกกลุม่ มีการสอบทานการปฏิบัตติามนโยบายต่อต้านคอร์รัปช่ันอย่างสมำ่เสมอ ตลอดจนทบทวนแนว
ทางการปฏิบัตแิละข้อกำหนดในการดำเนินการ เพื่อใหส้อดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงของธรุกิจ ระเบยีบ ข้อบงัคับ และข้อกำหนดของกฎหมาย โดย
บริษัทฯ มีนโยบายกำหนดให้กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงานของบริษทั บริษัทย่อย และกจิการที่ควบคมุร่วมกนั ยดึถือปฏิบตัิโดยเคร่งครดั เพื่อ
เป็นแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนและพัฒนาองคก์รสู่ความมั่นคง ยั่งยืน 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 
1) คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่และรับผิดชอบในการกำหนดนโยบายและกำกับดูแลให้มีระบบที่สนับสนุนการต่อต้านคอร์รัปชั ่นที่มี

ประสิทธิภาพ รวมทั้งทบทวนความเหมาะสมของระบบและมาตรการต่างๆ เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ ระเบียบ ข้อบังคับ 
และข้อกำหนดของกฎหมาย 

2) คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่และรับผิดชอบในการสอบทานระบบรายงานทางการเงินและบัญชี ระบบควบคุมภายใน ระบบตรวจสอบ
ภายใน เพื่อให้มั่นใจว่าเป็นไปตามมาตรฐานสากล มีความรัดกุม เหมาะสม ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ
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3) ประธานเจ้าหน้าที่ และผู้บริหาร มีหน้าที่และรับผิดชอบในการสง่เสริมและสนับสนุน นโยบายต่อต้านคอรร์ัปช่ัน เพื่อให้มั่นใจว่าฝ่ายบริหารได้
ตระหนักและให้ความสำคัญกับการต่อต้านคอร์รัปช่ัน และสื่อสารไปยังพนักงานและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

แนวทางการปฏิบัติ 
1) กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ทุกระดับ ต้องปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านคอร์รัปชั่น โดยต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับการ

คอร์รัปช่ัน ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
2) พนักงานของบริษัท ไม่พึงละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระทำที่เข้าข่ายคอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาหรือ

บุคคลที่รับผิดชอบทราบ และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่าง ๆ 
3) บริษัท จะให้ความคุ้มครองและความเป็นธรรมต่อพนักงานที่ปฏิเสธ หรือแจ้งเรื่องคอร์รัปช่ัน 
4) บริษัท จะรักษาความลับและคุ้มครองผู้ร้องเรียนไม่ให้ถูกกลั่นแกล้งทั้งในระหว่างการสอบสวนและภายหลังการสอบสวน 
5) ผู้ที่กระทำคอร์รัปชั่นเป็นการกระทำผิดจรรยาบรรณซึ่งจะต้องได้รับการพิจารณาทางวินัยตามระเบียบที่บริษัท กำหนดไว้ นอกจากนี้อาจจะ

ได้รับโทษตามกฎหมาย หากการกระทำนั้นผิดกฎหมาย 
6) กรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ทุกระดับต้องปฏิบัติด้วยความระมัดระวังในเรื่องดังต่อไปนี้ 

6.1 ของกำนัล การเลี้ยงรับรอง 
  การให้ มอบ หรือรับของกำนัล การเลี้ยงรับรอง ให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ 
6.2 เงินบริจาคเพื่อการกุศล หรือเงินสนับสนุน 
 การให้ หรือรับเงินบริจาค หรือเงินสนับสนุน ต้องเป็นไปอย่างโปร่งใสและถูกต้องตามกฎหมาย 

บริษัทฯ อยู่ระหว่างการจดัทำ นโยบายต่อต้านคอร์รปัช่ัน เพื่อให้ครอบคลุมตามหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ด้วยความรอบคอบ และการใช้วิจารณญาณ
ที่เหมาะสม ตลอดจนการเข้าเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) โดยจะร่วมมือกับภาคประชาสังคม สื่อมวลชน 
และองค์กรระหว่างประเทศ เพื่อสร้างมาตรฐานการประกอบธุรกิจที่ใสสะอาด 

ในปี 2568 บริษัทไมไ่ดร้ับเรื่องร้องเรียนและไม่พบการกระทำท่ีเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

4.  การกำกบัดูแลเทคโนโลยีสารสนเทศ 
คณะกรรมการบริษัทมหีน้าท่ีกำกบัดูแลเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้มั่นใจว่าการจดัการเป็นไปอย่างเหมาะสม สอดคล้องกับกลยุทธ์และ
วัตถุประสงค์ทางธุรกิจของบริษัท โดยมอบหมายให้ฝ่ายบริหารเป็นผู้รับผิดชอบและตดัสินใจเกีย่วกับประเด็นสำคญัด้านไอที อาทิ 
โครงสร้างองค์กรด้านไอที การลงทุนด้านไอที รวมถึงระบบควบคุมและรักษาปลอดภัยด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ, ระบบควบคุมผู้ใช้ระบบ
, ระบบเครือข่ายลูก ในปีท่ีผ่านมาบริษัทฯ ได้ดำเนินการปรับปรุงนโยบายระเบียบปฏิบัตดิ้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้สอดคล้องกับการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสม โดยประเมินความต้องการใช้ทรัพยากร จัดหา และดูแลทรัพยากรใหส้ามารถสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ซึ่งแผนกเทคโนโลยสีารสนเทศได้ดำเนินการตรวจสอบระบบป้องกันการโจมตีทางไซเบอร์ เช่น 
Firewall, Anti-Virus ฯลฯ  รวมตลอดถึงการตรวจสอบการใช้งานระบบทุกระบบเป็นประจำ โดยไมต่้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า 

ในปี  2568   บริษัทไม่พบการถูกละเมิดมาตรการความปลอดภัยหรือโจมตีทางไซเบอร์ 

5.  การแจ้งเบาะแส  
บริษัทจัดให้มีช่องทางการแจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียนของผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน โดยสามารถแจ้งเบาะแส ข้อร้องเรียน ต่อบริษัทโดยมี
คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งมีความเป็นอิสระเป็นผู้พิจารณา และมีฝ่ายตรวจสอบภายใน ทำหน้าที่กลั่นกรองเบาะแสและข้อร้องเรียนดังกล่าว ผ่าน
ช่องทางดังนี ้

• ส่ง E-mail ถึง หน่วยงานตรวจสอบภายใน : AuditCom@thaisolarenergy.com หรือ  

• ส่งจดหมายปิดผนึก ถึง ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ตามที่อยู่ ดังนี้ 
บริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) 
725 อาคารเอส เมโทร ช้ัน 19 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 

ในปี 2568 บริษัทไมไ่ดร้ับเรื่องร้องเรียนใดๆ

mailto:AuditCom@thaisolarenergy.com
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8.2 รายงานผลการปฏบิัตหิน้าที่ของคณะกรรมการชดุย่อยในรอบปีที่ผ่านมา 
จำนวนคร้ังการประชมุและการเข้าประชุม 
รายละเอียดปรากฎในหวัข้อ การเข้าร่วมประชุมและการจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการ 

ผลการปฏบิัติหน้าทีข่องคณะกรรมการชุดยอ่ย 
รายละเอียดปรากฎตามรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 :  การกำกับดแูลกิจการ 
 

การควบคมุภายในและรายการระหว่างกัน 
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9. การควบคมุภายในและรายการระหว่างกัน 
9.1 การควบคุมภายใน 
คณะกรรมการบริษัทได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน โดยมีหน้าที่ในการสอบทาน และติดตามการ
ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งพิจารณาความถูกต้องเชื่อถือได้ของรายงานทางการเงิน การปฏิบัติตามกฎหมายและ
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง รวมถึงรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม เพื่อให้สามารถดำเนินการตามระบบได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ สามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยจากการที่กรรมการหรือผู้บรหิารนำไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอำนาจ รวมถึง
การทำธรุกรรมกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งและบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน อย่างเพียงพอแล้ว สำหรับการควบคุมภายในในหวัข้ออื่น คณะกรรมการเหน็
ว่าบริษัทมีการควบคุมภายในที่เพียงพอแล้วเช่นกัน    

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2569 ได้มีการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามกรอบการ
ควบคุมภายใน COSO Internal Control-Integrated Framework 2013 (COSO 2013) ของ The Committee of Sponsoring Organizations 
of the Treadway Commission ซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ และ 17 หลักการ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อช่วยให้บริษัทบรรลุวัตถุประสงค์ที่
สำคัญด้านการดำเนินงาน การรายงานทางการเงินและการปฎิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจากการประเมินการ
ควบคุมภายในของบริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยในด้านต่างๆ โดยในปี 2568 การดำเนินกิจกรรมการควบคุม
ภายใน สามารถสรุปได้ดังนี้ 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 

• คณะกรรมการบริษัทมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร คณะกรรมการบริษัทยังได้กำหนดอำนาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารและฝ่ายบริษัทไว้อย่างชัดเจนและเหมาะสม มีโครงสร้างองค์กรระบุอำนาจการบังคับบัญชาและความรับผิดชอบที่ชัดเจน            

• คณะกรรมการบริษัทกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ไว้อย่างชัดเจน เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติของฝ่ายบริหารและ
พนักงาน เพื่อให้การปฏิบัตงิานเป็นไปตามเป้าหมาย โดยคำนึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม    

• คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบรับผิดชอบสอบทานความเหมาะสม และความมีประสิทธิผลของระบบการ
ควบคุมภายใน เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทและบริษัทย่อยเหมาะสม เพียงพอที่จะปกป้องทรัพย์สินของบริษัท และรักษาผลผระโยชน์ของผู้ถือ
หุ้น โดยมีหน่วยงานตรวจสอบภายใน ทำหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัตงิานของทุกหน่วยงาน  

2. การประเมินความเสี่ยง     

• บริษัทมีการประเมินความเสี่ยง โดยพิจารณาจากปัจจัยภายในและภายนอกที่อาจส่งผลกระทบต่อเป้าหมาย โดยการประเมินโอกาสและ
ผลกระทบที่จะเกิดขึ้น เพื่อนำมาจัดลำดับและระบุความเสี่ยงที่สำคัญของบริษัท และจัดให้มีมาตรการต่างๆ เพื่อเป็นการลดหรือป้องกัน
ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น      

• บริษัทดำเนินธุรกิจภายใต้ความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของบริษัทและตอบสนองต่อความคาดหวัง
ของผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน  

3. กิจกรรมการควบคุม (Control Activities)   

• บริษัทมีการทบทวนนโยบาย ระเบียบ ขั้นตอนการปฏิบัติงานต่างๆ ให้มีความเหมาะสมอยู่เสมอ เช่น ทบทวนอำนาจอนุมัติทางการเงิน 
ทบทวนการปฏบิัติงานด้านระบบสารสนเทศ (IT Security) (การเข้าถึง การป้องกัน และการสำรองข้อมูล) ทบทวนการปฏิบัตงิานด้านบญัชี
การเงิน ทบทวนกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ และความเสี่ยงในปัจจุบัน 
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• บริษัทมีการทบทวนแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในเป็นประจำทุกปี (แบบประเมินของสำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) พร้อมกับรายงานและได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท 

• บริษัทมีการนำระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์เข้ามาช่วยในการคำนวณ บันทึก อนุมัติ วิเคราะห์ และจัดเก็บข้อมูล เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน    

4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล  

• บริษัทมีระบบสารสนเทศในการให้ข้อมูลที่สำคัญเพียงพอต่อการตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท และฝ่ายบริหาร เช่น มีการจัดส่ง
หนังสือเชิญประชุมและระเบียบวาระการประชุมที่มีข้อมูลที่จำเป็นและเพียงพอให้กับคณะกรรมการบริษัทก่อนวันประชุม ล่วงหน้าไม่
น้อยกว่า 7 วัน เป็นต้น 

• กำหนดให้มีการรายงานผลการดำเนินงานต่อคณะกรรมการบริษัท และเชิญผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน 
เพื่อเข้ามาร่วมประชุม หารือ ช้ีแจง หรือตอบข้อซักถาม 

• มีการจัดเก็บเอกสารข้อมูลประกอบการจัดทำรายงานทางการเงิน และเอกสารสำคัญต่างๆ เช่น ระเบียบ คำสั่งที่เกี่ยวข้องกับการประกอบ
ธุรกิจไว้อย่างครบถ้วน เป็นหมวดหมู่ สะดวกในการอ้างอิง และค้นหา     

• จัดให้มีช่องทางการสื่อสารเผยแพร่ข้อมูลให้กับบุคคลภายนอกผ่านทางเว็บไซด์ของบริษัท และนักลงทุนสัมพันธ์ เพื่อให้บุคคลภายนอก ผู้
มีส่วนได้เสียสามารถรับทราบข้อมูลข่าวสาร หรือติดต่อสอบถามข้อมูลของบริษัทได้ตลอดเวลา 

• กำหนดแนวทางในการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียน (Whistleblower) ไว้ในจริยธรรมทางธุรกิจ ซึ่งเผยแพร่ไว้ในเว็บไซด์ของบริษัท พนักงาน
และผู้มีส่วนได้เสียสามารถแจ้งเรื่องดังกล่าวให้กับคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการบริษัท หรือหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยจดัเก็บ
ข้อมูลการแจ้งเบาะแสไว้เป็นความลับ เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้แจ้งเบาะแส 

5. กิจกรรมการติดตามผล  

• ฝ่ายบริหารและหัวหน้างานของบริษัท จะกำหนดการติดตามประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน เช่น การนัดหารือเพื่อประชุม
ติดตาม และการสอบทานข้อมูล โดยมีหน่วยงานตรวจสอบภายในทำหน้าที่ในการประเมินประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายในอย่าง
เป็นอิสระ ติดตาม และรายงานผลความคืบหน้าการแก้ไขประเดน็ที่ตรวจพบของฝา่ยบริหาร เช่น ประเด็นที่มูลค่าความเสียหายสงู กระทบ
ต่อชื่อเสียงของบริษัท การฝ่าฝืนระเบียบปฏิบัติหรือกฎหมาย และประเด็นที่อาจเกี ่ยวข้องกับการทุจริต เป็นต้น โดยรายงานต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อรับทราบเป็นประจำทุกไตรมาส   

• สนับสนุนให้ผู้สอบบัญชีภายนอก สามารถปฏิบตัิงานได้อย่างเป็นอิสระ สอบทาน และแสดงความเห็นต่องบการเงิน เพื่อใหส้อดคล้องกับ
ระดับความเสีย่ง รูปแบบธุรกิจและสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป โดยรายงานผลต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อรบัทราบเป็นประจำทกุ
ไตรมาส 
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9.2  รายการระหว่างกัน    
รายการระหวา่งกันในช่วง 3 ปีท่ีผา่นมา   

 บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ/ 

ลักษณะความสัมพันธ ์
ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการ (ล้านบาท) 
ความจำเป็นและ 

ความสมเหตุสมผลของรายการ 2566 2567 2568 

 1. บริษัท คาริสมา โฮลดิ้งส์ จำกัด  
(ช ื ่อเด ิม : บร ิษ ัท พี .เอ ็ม . เอ ็นเนอร ์ย ี ่  จำก ัด) 
(“PME”) 

ลักษณะธุรกิจ 
ลงทุนในบริษัทท่ีผลิตพลังงานทดแทน
โดยมีที่ตั้ง สำนักงานใหญ่ เลขที่ 725 
อาคารเอส เมโทร ช ั ้ น  19 ถนน
สุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขต
วัฒนา กทม. 10110 
 

ความสัมพันธ์กับบริษัทฯ 
- มีผู้บริหารร่วมกันกับบริษัทฯ คือ  
นางสาวอ ั งคณ ีย ์  ฤกษ ์ ศ ิ ร ิ สุ ข 
(กรรมการ กรรมการบริหาร และ
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินของ
บริษัทฯ) ดำรงตำแหน่งกรรมการ  
ใน บริษัท คาริสมา โฮลดิ้งส์ จำกัด 
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-ไม่มี- -ไม่มี-  
 

 
มาตรการหรือขั้นตอนในการอนมุัติให้เข้าทำรายการระหว่างกันและนโยบายการทำรายการระหว่างกันในอนาคต  
บริษัทฯ ได้กำหนดมาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกันของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่อาจมีส่วนได้
เสียหรือมีความขดัแย้งกันในทางผลประโยชน์ หรืออาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ในอนาคต ทั้งนี้ เพื่อความโปร่งใส เป็นธรรม และไม่
ก่อให้เกิดการถ่ายเทผลประโยชนข์องบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้  

1. การเข้าทำรายการระหว่างกันของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย กับบุคคลที่อาจมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งกันในทาง
ผลประโยชน์ บริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อยจะต้องดำเนินการเป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ประกาศ ระเบียบ ข้อกำหนด และ
หนังสือเวียนท่ีเกี่ยวข้องดังต่อไปนี้  
1) พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535  
2) ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เรื่องหลักเกณฑ์ในการทำรายการทีเ่กี่ยวโยงกนั  
3) ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียน

ในรายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ.2546 
4) ข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการเกี่ยวกับการเปิดเผยสารสนเทศและการ

ปฏิบัติการใดๆ ของบริษัทจดทะเบียน  
5) ข้อกำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่จัดทำโดยผู้สอบบัญชทีี่ได้รับ

การรับรองโดยคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) 
รวมถึงประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนด
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนหนังสือเวียน กฎระเบียบและกฎหมายอื่นใดที่เกี่ยวข้อง
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2. การเข้าทำรายการระหว่างกันใดๆ ที่เข้าข่ายที่จะต้องไดร้ับอนุมัตจิากคณะกรรมการบริษัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น รายการ
ระหว่างกันดังกล่าวจะต้องได้รับการพิจารณากลั่นกรองและให้ความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบก่อนนำเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี เพื่อพิจารณาอนุมัติทุกครั้ง ทั้งนี้ เพื่อให้แน่ใจว่ารายการระหว่างกัน
ดังกล่าว ไม่ก่อใหเ้กิดการถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ อยา่ง
น้อยจะต้องครอบคลุมประเด็น ดังน้ี 
1) ความสมเหตุสมผลและประโยชน์ของรายการระหว่างกันต่อบริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย 
2) ความเป็นธรรมของราคา และเงื่อนไขของรายการระหว่างกัน โดยให้พิจารณาเปรียบเทียบความเหมาะสมของราคาและสิ่ง

ตอบแทนอ่ืนกับราคาตลาด ราคาที่ได้รับการเสนอจากบุคคลภายนอก หรือราคาประเมินของผู้ประเมินอิสระ  
3) ความเหมาะสมของเงื่อนไขของรายการ อาทิ โดยให้พิจารณาเปรียบเทียบเงื่อนไขการชำระราคาหรือสิ่งตอบแทน และเงื่อน

การค้าปกติทั่วไป  
ทั้งนี้ ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่เกิดขึ้น คณะกรรมการตรวจสอบ
สามารถขอความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันจากผู้เชี่ยวชาญอิสระ หรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เพื่อประกอบการพิจารณา
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทฯ ก่อนนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่
กรณี ได้ 

3. บริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย จะต้องดำเนินการห้ามไม่ให้กรรมการผู้มีส่วนได้เสียในการตกลงเข้าทำรายการระหว่างกันดังกล่าว
เข้าร่วมประชุม และ/หรือมีสิทธิออกเสียงในที่ประชุม ในวาระที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติการเข้าทำรายการระหว่างกัน 
ทั้งนี้ บริษัทจะต้องดำเนินการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกันในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบหรือสอบ
ทานจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 

4. การเข้าทำรายการระหว่างกันใดๆ ให้ฝ่ายบริหารมีอำนาจในการอนุมัติการเข้าทำรายการระหว่างกันดังกล่าวได้ หากรายการ
ดังกล่าวมีข้อตกลงและเงื่อนไขทางค้าในลักษณะเดียวกันกับที่วิญญูชนจะพึงกระทำกับคู่สัญญาทั่วไปในสถานการณ์เดียวกันด้วย
อำนาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง ทั้งนี้ 
บริษัทฯ จะต้องจัดทำรายงานสรุปเกี่ยวกับรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นดังกล่าวที่มีมูลค่าเกินกว่า 10 ล้านบาท ทุกรายการ เพื่อ
รายงานให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบภายในเวลาที่เหมาะสมต่อไป 

ทั้งนี้ บริษัทฯ กำหนดขั้นตอนการอนุมัติการเข้าทำรายการระหว่างกันของบริษัทฯ กิจการที่ควบคุมร่วมกันและ/หรือบรษิัทย่อย กรรมการ 
ผู้บริหาร หรือบุคคลที่อาจมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งกันในทางผลประโยชน์ ที่มีเงื่อนไขทางการค้าทั่วไป ดังน้ี 
1. ในกรณีที่เป็นการทำรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือระหว่างกันท่ีมีขนาดเลก็ และเป็นรายการที่มีเง่ือนไขการค้าปกต ิฝ่ายจัดการจะเปน็

ผู้พิจารณาตัดสินใจ 
2. ในกรณีที่เป็นการทำรายการระหว่างกันที่มีขนาดกลางและขนาดใหญ่ที่เป็นรายการที่มีเง่ือนไขการค้าปกติ คณะกรรมการบริหาร

จะเป็นผู้พิจารณาตัดสินใจ 
- รายการขนาดเล็ก คือ รายการที่มีมูลค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ 1 ล้านบาท หรือ น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 0.03 ของ

สินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิแล้วแต่จำนวนใดสูงกว่า    
- รายการขนาดกลาง คือ รายการทีม่ีมูลค่ามากกว่า 1 ล้านบาทแต่น้อยกว่า 20 ล้านบาท หรือ มากกว่าร้อยละ 0.03 แต่ต่ำ

กว่าร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มตีัวตนสุทธิ แล้วแตจ่ำนวนใดจะสูงกว่า    
- รายการขนาดใหญ่ คือ รายการทีม่ีมูลค่ามากกว่าหรือเท่ากับ 20 ลา้นบาท หรือ มากกว่าร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตน

สุทธิ แล้วแต่จำนวนใดจะสูงกว่า 
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รายงานของผูส้อบบัญชรีับอนุญาต 

เสนอ ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการของบริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี ่จำกัด (มหาชน) 

ความเห็น 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงฐานะการเงินรวมของบริษัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จำกัด (มหาชน) 
(บริษัท) และบริษัทย่อย (กลุ่มกิจการ) และฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 และผลการดำเนินงาน
รวมและผลการดำเน ินงานเฉพาะก ิจการ และกระแสเง ินสดรวมและกระแสเง ินสดเฉพาะก ิจการสำหร ับป ีส ิ ้ นสุด 
วันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

งบการเงินที่ตรวจสอบ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการประกอบด้วย 

• งบฐานะการเงินรวมและงบฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 
• งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน  
• งบการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของรวมและงบการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของเฉพาะกิจการสำหรับปสีิ้นสุดวันเดียวกัน  
• งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และ 
• หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการซึ ่งประกอบด้วยนโยบายการบัญชีที่มีสาระสำคัญและหมายเหตุ 

เรื่องอื่น ๆ 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น  

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วนของความรับผิดชอบของผู้สอบ
บัญชีต ่อการตรวจสอบงบการเง ินรวมและงบการเง ินเฉพาะก ิจการในรายงานของข ้าพเจ ้า ข ้าพเจ ้าม ีความเป ็นอ ิสระ  
จากกลุ่มกิจการและบริษัทตามประมวลจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี รวมถึงมาตรฐานเรื ่องความเป็นอิสระที่กำหนด  
โดย สภาวิชาชีพบัญชีในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามความ
รับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่น ๆ ตามประมวลจรรยาบรรณดังกล่าว ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและ
เหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

เร่ืองสำคัญในการตรวจสอบ 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่าง ๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ   งบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสำหรับรอบระยะเวลาปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นำเรื่องเหล่านี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกตา่งหาก
สำหรับเรื่องเหล่านี้ 
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เร่ืองสำคัญในการตรวจสอบ  วิธีการตรวจสอบ 

  
การประเมินการด้อยค่าของค่าสินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
  
อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7 เรื่องประมาณการ
ทางบัญชีที ่สำคัญและการใช้วิจารณญาณ และข้อ 19 เรื ่อง
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
ในปีพ.ศ. 2568 กลุ่มกิจการได้มาซึ่งสัญญาให้สิทธิเอกชนลงทุน
ก่อสร้างและดำเนินโครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 
โดยการแปรรูปเป็นพลังงานไฟฟ้าขององค์การบริหารส่วนตำบล 
(สินทรัพย์ไม่มีตัวตน) ที่เกิดจากการซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย 
ซึ่งมีมูลค่า 191.19 ล้านบาท 
 
ผู้บริหารของกลุ่มกิจการได้จัดทำการประเมินการด้อยค่าของ 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนโดยคำนวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของ
หน่วยส ินทรัพย์ท ี ่ก ่อให้เก ิดเง ินสด (CGU) ประกอบด้วย
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอยู่ระหว่างการดำเนินงานและที่ดิน กลุ่ม
กิจการทดสอบการด้อยค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ียังไม่พร้อม
ใช้งานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งตามข้อกำหนดของมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน 
 
ผู ้บริหารของกลุ ่มกิจการได้ทดสอบการด้อยค่าของหน่วย
สินทรัพย์ก่อให้เกิดเงินสดข้างต้น โดยวิธีการคิดลดประมาณการ
กระแสเงินสดในอนาคต เพื่อคำนวณหามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับ
คืนของสินทรัพย์ โดยอ้างอิงจากมูลค่าจากการใช้ (value in 
use) จากการทบทวนการด้อยค่าดังกล่าว ผู้บริหารได้ข้อสรุปว่า
ไม่จำเป็นตอ้งบันทึกค่าเผื่อการด้อยค่าในปีปัจจุบัน 
 
ข้าพเจ้าให้ความสำคัญในการตรวจสอบเรื ่องนี้เนื่องจากการ
ประเมินมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต้องอาศัยดุลยพินิจของ
ผู้บริหารเกี่ยวกับผลการดำเนินงานของโครงการโรงไฟฟ้าใน
อนาคตและอัตราคิดลดที ่ใช้กับกระแสเงินสดในอนาคตที่
คาดการณ ์

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง  
 
• ทำความเข้าใจวิธีการจัดทำประมาณการกระแสเงินสด

ของหน่วยสินทรัพย์ที ่ก ่อให้เกิดเงินสด ว่ามีความ
เหมาะสมและเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน 

• ประเมินความเหมาะสมของข้อสมมติที่สำคัญที่ใช้ใน
การประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต และทดสอบ
ข้อสมมติที่สำคัญ ที่เกี่ยวข้องกับการประมาณการดังนี้ 
• ตรวจสอบราคาขายไฟต่อหน่วยโดยเปรียบเทียบ

อัตรารับซื้อไฟฟ้าจากขยะชุมชนในรูปแบบ Feed-
in Tariff (FiT) ในอ ุตสาหกรรมเด ียวก ัน และ
เปรียบเทียบกับเงื่อนไขที่ระบุในสัญญาซื้อขาย 

• เปรียบเทียบปริมาณการผลิตไฟฟ้าที่ใช้กับสัญญา
ให้สิทธิเอกชนลงทุนก่อสร้างและดำเนินโครงการ
บริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชน โดยการแปรรูป
เป็นพลังงานไฟฟ้าขององค์การบริหารส่วนตำบล
ของโครงการ กับข้อมูลแนวโน้มปริมาณการผลิต
ไฟฟ้าในอุตสาหกรรมเดียวกัน 

• ประเมินความเหมาะสมของอัตราคิดลดที ่ใช้ ใน
ประมาณการกระแสเงินสดโดยใช้ผู้เชี่ยวชาญด้าน
การประเมินมูลค่าในสำนักงานของข้าพเจ้า 
 

จากการปฏิบัติงานตามวิธีการข้างต้น ข้าพเจ้าพบว่า ข้อ
สมมติหลักที่ใช้ในการประเมินมูลค่า มีความสมเหตุสมผล
ตามหลักฐานสนับสนุนและมีอยู่และเป็นไปตามสถานการณ์
และสภาพแวดล้อมในปัจจุบัน 
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มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินที่ได้มาจากการซ้ือ
ธุรกิจให้บริการด้านการรักษาผู้มีบุตรยาก 

 

  
อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7 เรื่องประมาณการ
ทางบัญชีที่สำคัญและการใช้วิจารณญาณ ข้อ 18 เรื่องค่าความ
นิยม และ ข้อ 37 การซื้อธุรกิจ 
 
ในระหว่างปี พ.ศ. 2568 ผู้บริหารให้ผู้ประเมินราคาอิสระจัดทำ
รายการปันส่วนราคาซื ้อและประเมินมูลค่ายุต ิธรรมของ
สินทรัพย์และหนี้สินที่ได้มา ณ วันที่ได้มาซึ่งอำนาจควบคุมจาก
การซื้อธุรกิจให้บริการรักษาผู้มีบุตรยากตามข้อกำหนดของ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน จากการปันส่วนราคาและ
ประเมินมูลค่ายุติธรรมดังกล่าวส่งผลให้มีการรับรู้สินทรัพย์ไม่มี
ตัวตนที่สามารถระบุได้และค่าความนิยมในงบการเงินรวม 
 
การประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนต้องอาศัย
ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตซึ่งต้องใช้ดุลยพินิจในการ
กำหนดข้อสมมติ เช่น อัตราการเติบโตของรายได้ อัตรากำไร
ขั ้นต้น และอัตราคิดลด ซึ ่งการเปลี ่ยนแปลงของข้อสมมติ
ดังกล่าวอาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยสำคัญต่อจำนวนเงินที่รับรู้
ในงบการเงิน  
 
ข้าพเจ้าให้ความสำคัญกับการประเมินการกำหนดมูลค่า
ยุติธรรมของ สินทรัพย์และหนี้ส ินที ่ได้มา ณ วันที่ได้มาซึ่ง
อำนาจควบคุม เนื่องจากเกี่ยวข้องกับการใช้ดุลยพินิจที่สำคัญ
ของผู้บริหารในการกำหนดตัวแปรต่างๆ ที่ใช้ในการประเมิน
มูลค่า 

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง  
 
• ประเมินความเหมาะสมของข้อสมมติท ี ่ ใช ้ในการ

คาดการณ์กระแสเงินสดในอนาคตที่ผู้บริหารให้กับผู้
ประเมินราคาอิสระ ในการกำหนดมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพย์และหนี้สินที่ได้มา ณ วันที่ได้มาซึ่งอำนาจ
ควบคุม ดังนี ้
 
• ประเมินความเหมาะสมของข้อสมมติที่สำคัญที่ใช้

ในการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต และ
ทดสอบข้อสมมติที ่สำคัญ ที ่เก ี ่ยวข้องกับการ
ประมาณการ เช่น อัตราการเติบโตของรายได้ และ
อัตรากำไรขั้นต้น โดยการเปรียบเทียบกับข้อมูลใน
อดีตและบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน  

• ประเมินความเหมาะสมของอัตราคิดลดที่ใช้ และ
ทดสอบการคำนวณมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์
ด ังกล่าว จากผู ้บร ิหารของกลุ ่มกิจการ โดยใช้
ผู ้เชี ่ยวชาญด้านการประเมินมูลค่าในสำนักงาน
ของข้าพเจ้า 

 
จากการปฏิบัติงานตามวิธีการข้างต้น ข้าพเจ้าพบว่าข้อ
สมมติหลักท่ีใช้ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ไม่
มีตัวตนที่มีความสมเหตุสมผลตามหลักฐานสนับสนุนและมี
อย ู ่และเป็นไปตามสถานการณ์และสภาพแวดล้อมใน
ปัจจุบัน 
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เร่ืองสำคัญในการตรวจสอบ  วิธีการตรวจสอบ 

  
การประเมินการด้อยค่าของค่าความนิยม - ธุรกิจให้บริการ
ด้านการรักษาผู้มีบุตรยาก 

 

  
อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 7 เรื่องประมาณการ
ทางบัญชีที่สำคัญและการใช้วิจารณญาณ และข้อ 18 เรื่องค่า
ความนิยม 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 กลุ่มกิจการมีค่าความนิยม 
สำหรับธุรกิจให้บริการด้านการรักษาผู้มีบุตรยาก ในงบการเงิน
รวมเป็นจำนวน 58.48 ล้านบาท  
 
ผู้บริหารของกลุ่มกิจการได้จัดทำการประเมินการด้อยค่าของ 
ค่าความนิยม โดยคำนวณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของหนว่ย
สินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด (CGU) สำหรับธุรกิจให้บริการด้าน
การรักษาผู้มีบุตรยาก ด้วยวิธีการคิดลดประมาณการกระแสเงิน
สดในอนาคต เพื่อคำนวณหามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของ
สินทรัพย์ โดยอ้างอิงจากมูลค่าจากการใช้ (value in use) ซึ่ง
กลุ่มกิจการทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งตามข้อกำหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
จากการทบทวนการด้อยค่าดังกล่าว ผู้บริหารได้ข้อสรุปว่าไม่
จำเป็นตอ้งบันทึกค่าเผื่อการด้อยค่าในปีปัจจุบัน 
 
ข้าพเจ้าให้ความสำคัญกับการประเมินการด้อยค่าของค่าความ
นิยม  เนื ่องจากมูลค่าของค่าความนิยมมีสาระสำคัญต่องบ
การเง ินรวม และม ูลค ่าท ี ่คาดว ่าจะได ้ร ับค ืนข ึ ้นอย ู ่กับ
วิจารณญาณของผู้บริหารในการกำหนดตัวแปรต่างๆ ที่ใช้ใน
การประเมินมูลค่า เช่น รายได้ อัตราการเติบโตของรายได้ 
อัตรากำไรขั้นต้น และ อัตราคิดลด เป็นต้น 
 

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง  
 
• ประเมินความเหมาะสมในการระบุหน่วยสินทรัพย์ 

ที ่ก ่อให้เกิดเงินสด (CGU) ของผู ้บร ิหารของกลุ่ม
กิจการที่เกี่ยวข้องกับค่าความนิยม ซึ่งเกิดจากธุรกิจ
ให้บริการด้านการรักษาผู้มีบุตรยาก 

 
• ประเมินความเหมาะสมของวิธีการจัดทำประมาณการ

กระแสเงินสดของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสด 
ว่ามีความเหมาะสมและเป็นไปตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน  

 
• ประเมินความเหมาะสมและทดสอบข้อสมมติที่สำคัญ

ที่ใช้ในการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต เช่น 
รายได้ อัตราการเติบโตของรายได้ และอัตรากำไรขั้นต้น 
โดยการเปรียบเทียบกับข้อมูลในอดีตและบริษัทใน
อุตสาหกรรมเดียวกัน 

 
• ประเมินความเหมาะสมของอัตราคิดลดที ่ใช้ และ

ทดสอบการคำนวณของมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนจาก
ประมาณการกระแสเงินสด รวมทั้งเปรียบเทียบมูลค่า
ที่คาดว่าจะได้รับคืนที่คำนวณได้ กับประมาณการมูล
ค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนจากผู้บริหารของกลุ่มกิจการ 
โดยใช้ผู้เชี่ยวชาญด้านการประเมินมูลค่าในสำนักงาน
ของข้าพเจ้า 

 
จากการปฏิบัติงานตามวิธีการข้างต้น ข้าพเจ้าพบว่าข้อ
สมมติหลักที่ใช้ในการประเมินมูลค่า มีความสมเหตุสมผล
ตามหลักฐานสนับสนุนและมีอยู่และเป็นไปตามสถานการณ์
และสภาพแวดล้อมในปัจจุบัน 
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ข้อมูลอืน่  

กรรมการเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วย ข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจำปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะกิจการ และรายงานของผู้สอบบัญชีที่อยู่ในรายงานนั้น ข้าพเจ้าคาดว่าข้าพเจ้าจะได้รับรายงานประจำปีภายหลังวันที่ใน
รายงานของผู้สอบบัญชีนี ้

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่น และข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเช่ือมั่นต่อข้อมูล
อื่น 

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูล
อื่นมีความขัดแย้งที่มีสาระสำคัญกับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นมีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ 

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจำป ีหากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ข้าพเจ้าต้องสื่อสารเรื่อง
ดังกล่าวกับคณะกรรมการตรวจสอบ  

ความรับผิดชอบของกรรมการต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  

กรรมการมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้ โดยถูกต้องตามที่ควร 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่กรรมการพิจารณาว่าจำเป็น เพื่อให้สามารถจัดทำงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ข้อผิดพลาด  

ในการจัดทำงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ กรรมการรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มกิจการและบริษัทใน
การดำเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่องที่เกี่ยวกับการดำเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับการ
ดำเนินงานต่อเนื่อง เว้นแต่กรรมการมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุ่มกิจการและบริษัท หรือหยุดดำเนินงาน หรือไม่สามารถดำเนินงานต่อเนื่อง
ต่อไปได้  

คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ช่วยกรรมการในการกำกับดูแลกระบวนการในการจัดทำรายงานทางการเงินของกลุ ่มกิจการ 
และบริษัท 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชต่ีอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม
ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของ
ผ ู ้ สอบบ ัญช ีซ ึ ่ งรวมความเห ็นของข ้ าพเจ ้ าอย ู ่ ด ้ วย ความเช ื ่ อม ั ่ นอย ่ า งสมเหต ุสมผลค ือความเช ื ่ อม ั ่ น ในระด ับสู ง   
แต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง  
อันเป็นสาระสำคัญที่มีอยู ่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด  และถือว่ามีสาระสำคัญ 
เมื ่อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลได้ว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ  หรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจ 
ทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้  

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพและการสังเกต และสงสัยเยี่ยงผู้
ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญในงบการเงิน รวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น 
และได ้หล ักฐานการสอบบัญชีท ี ่ เพ ียงพอและเหมาะสมเพื ่อเป ็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ ้า ความเส ี ่ยง  
ที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด 
เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้ งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดง
ข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่
ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มกิจการและบริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่กรรมการใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี และการเปิดเผยข้อมูล
ที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำข้ึนโดยกรรมการ  

• สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื่องของกรรมการจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับ 
และประเมินว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญที่เกี ่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมี
น ัยสำคัญต่อความสามารถของกลุ ่มก ิจการและบริษ ัทในการดำเนินงานต่อเน ื ่องหร ือไม่  ถ้าข ้าพเจ ้าได ้ข ้อสร ุปว่า 
มีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้ข้อสังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่เกี่ยวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลง
ไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชี ของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม 
เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มกิจการและบริษัทต้องหยุดการดำเนินงานต่อเนื่อง  

• ประเมินการนำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลว่างบ
การเง ินรวมและงบการเง ินเฉพาะก ิจการแสดงรายการ  และเหต ุการณ์ในร ูปแบบท ี ่ทำให ้ม ีการนำเสนอข ้อมูล 
โดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่ 

• วางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มกิจการเพื่อให้ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี่ยวกับข้อมูลทาง
การเงินของกิจการหรือหน่วยธุรกิจภายในกลุ่มกิจการเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นตอ่งบการเงินรวม ข้าพเจ้ารับผิดชอบ
ต่อการกำหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการสอบทานงานตรวจสอบที่ทำเพื่อวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบกลุ่มกิจการ 
ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบแต่เพียงผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า 
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ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ ที่สำคัญซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้ 
ประเด ็นท ี ่ม ีน ัยสำค ัญที ่พบจากการตรวจสอบ  และข ้อบกพร ่องท ี ่ม ีน ัยสำค ัญในระบบการควบค ุมภายในหากข ้าพเจ้า 
ได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
 
ข้าพเจ้าได้ให้คำรับรองแก่คณะกรรมการตรวจสอบว่า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับความเป็นอิสระและได้
สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความสัมพันธ์ท้ังหมด ตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่า
กระทบต่อความเป็นอิสระและการดำเนินการเพื่อขจัดอุปสรรคหรือมาตรการป้องกันของข้าพเจ้า (ถ้ามี) 
 
จากเรื่องที่สื่อสารกับคณะกรรมการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรือ่งต่าง ๆ ที่มีนัยสำคัญทีสุ่ดในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะกิจการในรอบระยะเวลาปัจจุบันและกำหนดเป็นเรื่องสำคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ 
ในรายงานของผู้สอบบัญชี เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยาก 
ที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทำดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสม
เหตุผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สยีสาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว  
 
 
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด 
 
 
 
 
 
สวาสด์ิวดี  อนุมานราชธน 
ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4400 
กรุงเทพมหานคร 
26 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2569   
 



บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบฐานะการเงิน

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

สินทรพัย์

สินทรพัยห์มุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 9 581,619,750 353,568,857 182,407,649 154,830,511

เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จ ากดัในการเบกิใชร้ะยะสัน้ 10 228,044,920 11,829,011 104,948,847 119,564

สนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 2,715,431 8,863,525 478,916 475,646

สนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย

มลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน 11 100,157,999 - 100,157,999 -

ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอืน่ 12 212,601,604 210,678,814 204,541,832 180,023,061

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อย

ทีถ่งึก าหนดรบัช าระภายในหนึ่งปี 36.3 - - 19,890,000 53,760,000

สนิคา้คงเหลอื 51,407,847 39,644,125 - -

ลูกหนี้กรมสรรพากร 37,793,292 35,277,934 14,071,870 13,082,019

ภาษซีือ้ทีย่งัไม่ถงึก าหนดช าระ 16,646,538 12,771,733 8,850,686 3,409,691

สนิทรพัย์หมุนเวยีนอืน่ 9,551,551 6,633,623 5,456,346 5,785,263

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน 1,240,538,932 679,267,622 640,804,145 411,485,755

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน

เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จ ากดัในการเบกิใชร้ะยะยาว 10 83,933,646 75,708,505 16,643,386 35,019,214

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อย 36.3 - - 687,657,894 1,073,567,129

ลูกหนี้จากการจ าหน่ายเงนิลงทุน 36.2 - - 205,509,995 255,509,995

เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 14 - - 2,464,043,457 2,058,515,123

เงนิลงทุนในการรว่มคา้ 13 - 1,728,250,000 - 1,728,250,000

สนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย

มลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 11 5,000,000 - - -

อสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทุน 15 72,937,583 55,207,027 69,980,068 51,821,108

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 16 3,897,582,061 3,845,002,618 451,778,641 462,261,705

สนิทรพัย์สทิธกิารใช้ 17 174,475,064 184,941,381 28,957,941 34,410,094

ค่าความนิยม 18 67,975,487 9,966,351 - -

สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน 19 1,078,351,533 943,672,462 379,647 621,188

สนิทรพัย์ภาษเีงนิไดร้อตดับญัชี 20 29,200,421 22,627,138 - -

สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอืน่ 21 166,789,747 179,488,150 59,965,603 63,348,745

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 5,576,245,542 7,044,863,632 3,984,916,632 5,763,324,301

รวมสินทรพัย์ 6,816,784,474 7,724,131,254 4,625,720,777 6,174,810,056

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ

หน้ีสินหมุนเวียน

เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้หมุนเวยีนอืน่ 22 123,458,070 307,459,974 17,227,066 230,285,304

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 23.1 - 210,000,000 - 200,000,000

เจา้หนี้ค่าสทิธใินสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า

ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 1,030,615 983,667 - -

หนี้สนิตามสญัญาเช่าทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 23.2 23,523,413 18,510,721 5,174,902 6,564,809

ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาว

ทีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 23.3 304,017,205 234,960,258 14,942,287 14,942,287

ส่วนของหุน้กูท้ ีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 23.5 1,174,679,285 1,199,505,314 1,174,679,285 1,199,505,314

ภาษเีงนิไดน้ิตบุิคคลคา้งจ่าย 4,588,438 6,480,758 - -

หนี้สนิหมุนเวยีนอืน่ 39,531,772 33,288,358 18,320,727 11,571,335

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 1,670,828,798 2,011,189,050 1,230,344,267 1,662,869,049

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เจา้หนี้ค่าสทิธใินสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 21,092,956 22,123,570 - -

หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา - ไม่หมุนเวยีน 2,658,226 - - -

เจา้หนี้ค่าหุน้คา้งช าระ 14 144,000,000 - - -

หนี้สนิตามสญัญาเช่า 23.2 187,444,487 199,552,747 16,018,500 20,533,577

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 23.3 1,590,910,595 1,218,485,275 129,363,448 144,305,735

หุน้กู้ 23.5 - 1,168,086,208 - 1,168,086,208

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 24 38,632,378 29,566,321 30,597,767 29,566,321

5,080,195 6,192,153 1,781,742 2,941,484

หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 20 78,567,823 80,554,742 3,016,612 5,182,187

หนี้สนิไม่หมุนเวยีนอืน่ 180,000 72,000 180,000 72,000

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 2,068,566,660 2,724,633,016 180,958,069 1,370,687,512

รวมหน้ีสิน 3,739,395,458 4,735,822,066 1,411,302,336 3,033,556,561

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ประมาณการหนี้สนิการรือ้ถอนสนิทรพัย์
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

หน้ีสินและส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส่วนของเจ้าของ

ทุนเรอืนหุน้ 25

ทุนจดทะเบยีน

   หุน้สามญัจ านวน 2,329,487,909 หุน้ 

      มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท 2,329,487,909 2,477,474,454 2,329,487,909 2,477,474,454

   (2567: หุน้สามญัจ านวน 2,477,474,454 หุน้ 

      มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท)

ทุนทีอ่อกและเรยีกช าระแลว้

   หุน้สามญัจ านวน 2,117,716,281 หุน้ 

      ช าระแลว้เตม็มลูค่า 2,117,716,281 2,117,716,281 2,117,716,281 2,117,716,281

ส่วนเกนิมลูค่าหุน้สามญั 1,045,504,325 1,045,504,325 1,045,504,325 1,045,504,325

ก าไรสะสม

จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 26 176,010,430 181,673,024 98,137,818 94,377,074

จดัสรรแลว้ - ทุนส ารองหุน้สามญัซือ้คนื 2,339,010 2,339,010 2,339,010 2,339,010

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 121,730,898 71,382,817 238,003,072 168,598,870

หกั หุน้ทุนซือ้คนื 25 (2,339,010) (2,339,010) (2,339,010) (2,339,010)

องค์ประกอบอืน่ของส่วนของเจา้ของ (426,770,341) (430,353,576) (284,943,055) (284,943,055)

รวมส่วนของเจา้ของของบรษิทัใหญ่ 3,034,191,593 2,985,922,871 3,214,418,441 3,141,253,495

ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 27 43,197,423 2,386,317 - -

รวมส่วนของเจ้าของ 3,077,389,016 2,988,309,188 3,214,418,441 3,141,253,495

รวมหน้ีสินและส่วนของเจ้าของ 6,816,784,474 7,724,131,254 4,625,720,777 6,174,810,056

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร 1,187,542,468 1,102,315,265 - -

รายไดอ้ตัรารบัซือ้ไฟฟ้าพเิศษ 56,151,648 52,471,048 - -

รายไดค้่าบรหิารจดัการ 54,915,422 73,526,863 174,952,645 174,945,781

รวมรายได้ 1,298,609,538 1,228,313,176 174,952,645 174,945,781

ตน้ทุนขายและบรกิาร (936,933,449) (861,618,622) (135,818,295) (134,607,115)

ก าไรขัน้ต้น 361,676,089 366,694,554 39,134,350 40,338,666

เงนิปันผลรบั - 13 - 13

รายไดอ้ืน่ 28 15,839,406 42,266,076 6,365,161 5,617,495

(ขาดทุน)ก าไรอืน่ 29 (2,613,869) 4,843,586 (1,179,737) 33,121,442

กลบัรายการผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ 36.3 - - 10,258,562 (840,054)

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสนิทรพัย์ 13, 16 (42,748,072) (529,147,068) (42,392,509) (351,635,257)

ส่วนแบ่งก าไรจากเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 13 63,515,102 191,752,958 63,515,102 191,752,958

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร     (148,442,756) (320,987,015) (90,091,166) (271,196,921)

ตน้ทุนทางการเงนิ 31 (206,612,328) (248,958,209) (133,748,813) (177,335,547)

ส่วนแบ่งก าไรจากเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 14 - - 221,188,361 54,812,185

ก าไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 40,613,572 (493,535,105) 73,049,311 (475,365,020)

รายได(้ค่าใชจ่้าย)ภาษเีงนิได้ 32 2,171,076 (7,678,332) 2,165,575 2,203,157

ก าไร(ขาดทุน)ส าหรบัปี 42,784,648 (501,213,437) 75,214,886 (473,161,863)

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืนส าหรบัปี

รายการทีจ่ะไม่จดัประเภทรายการใหม่เป็นก าไรหรอื

  ขาดทุนในภายหลงั :

   การวดัมลูค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชน์

      หลงัออกจากงาน (2,049,940) - (2,049,940) -

รายการทีจ่ะจดัประเภทรายการใหม่เป็นก าไรหรอื

  ขาดทุนในภายหลงั :

   ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นจากการแปลงค่างบการเงนิ 2,548,453 (26,201,378) - -

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี 43,283,161 (527,414,815) 73,164,946 (473,161,863)

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ (ต่อ)

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

การแบง่ปันก าไร(ขาดทุน)ส าหรบัปี

ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 46,735,427 (501,213,437) 75,214,886 (473,161,863)

ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุม (3,950,779) - - -

42,784,648 (501,213,437) 75,214,886 (473,161,863)

การแบง่ปันก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวม

ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 47,233,940 (527,414,815) 73,164,946 (473,161,863)

ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุม (3,950,779) - - -

43,283,161 (527,414,815) 73,164,946 (473,161,863)

ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน 33

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุน้ - ส่วนของผูเ้ป็นเจำ้ของบรษิทั

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุน้ข ัน้พืน้ฐำน 0.02 (0.24) 0.04 (0.22)

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงนินี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบการเปล่ียนแปลงส่วนของเจ้าของ

ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

ทนุเรือนหุ้น จดัสรรแล้ว - จดัสรรแล้ว - การเปล่ียนแปลง รวม ส่วนได้เสีย

ท่ีออกและ ส่วนเกินมลูค่า ส ารอง ส ารอง สดัส่วน การแปลงค่า ส่วนของเจ้าของ ท่ีไม่มีอ านาจ

เรียกช าระแล้ว หุ้นสามญั หุ้นทนุซ้ือคืน ตามกฎหมาย หุ้นสามญัซ้ือคืน ยงัไม่ได้จดัสรร ในบริษทัย่อย งบการเงิน ของบริษทัใหญ่ ควบคมุ รวม

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567 2,117,716,281 1,045,504,325 - 172,848,024 - 689,646,078 (18,292,375) (385,859,823) 3,621,562,510 - 3,621,562,510

การเปล่ียนแปลงในรายการกบัผู้เป็นเจ้าของส าหรบัปี 

การลงทุนในบรษิทัย่อย 14 - - - - - - - - - 2,386,317 2,386,317

การจ่ายซื้อหุน้สามญัซื้อคนื 25 - - (2,339,010) - - - - - (2,339,010) - (2,339,010)

จดัสรรเป็นส ารองหุน้สามญัซื้อคนื - - - - 2,339,010 (2,339,010) - - - - -

จดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย 26 - - - 8,825,000 - (8,825,000) - - - - -

เงนิปันผลจ่าย 35 - - - - - (105,885,814) - - (105,885,814) - (105,885,814)

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี - - - - - (501,213,437) - (26,201,378) (527,414,815) - (527,414,815)

ยอดคงเหลือส้ินปี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 2,117,716,281 1,045,504,325 (2,339,010) 181,673,024 2,339,010 71,382,817 (18,292,375) (412,061,201) 2,985,922,871 2,386,317 2,988,309,188

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2568 2,117,716,281 1,045,504,325 (2,339,010) 181,673,024 2,339,010 71,382,817 (18,292,375) (412,061,201) 2,985,922,871 2,386,317 2,988,309,188

การเปล่ียนแปลงในรายการกบัผู้เป็นเจ้าของส าหรบัปี 

การลงทุนในบรษิทัย่อย 14 - - - - - - 1,198,465 - 1,198,465 47,148,202 48,346,667

การลงทุนเพิม่ในบรษิทัย่อยโดยซื้อหุน้จากส่วนไดเ้สยี

ทีไ่มม่อี านาจควบคมุ - - - - - - (163,683) - (163,683) (2,386,317) (2,550,000)

จดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย 26 - - - 13,058,893 - (13,058,893) - - - - -

โอนทุนส ารองตามกฏหมายเพือ่ชดเชยขาดทุนสะสม 26 - - - (18,721,487) - 18,721,487 - - - - -

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี - - - - - 44,685,487 - 2,548,453 47,233,940 (3,950,779) 43,283,161

ยอดคงเหลือส้ินปี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 2,117,716,281 1,045,504,325 (2,339,010) 176,010,430 2,339,010 121,730,898 (17,257,593) (409,512,748) 3,034,191,593 43,197,423 3,077,389,016

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินรวม

ส่วนของเจ้าของของบริษทัใหญ่

ก าไรสะสม องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของเจ้าของ
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบการเปล่ียนแปลงส่วนของเจ้าของ (ต่อ)

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

องคป์ระกอบอ่ืน

ของส่วนของเจ้าของ

ทุนเรือนหุ้น จดัสรรแล้ว จดัสรรแล้ว ส่วนแบง่ก าไร

ท่ีออกและ ส่วนเกินมูลค่า ส ารอง ส ารอง ขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน

เรียกช าระแล้ว หุ้นสามญั หุ้นทุนซ้ือคืน ตามกฎหมาย หุ้นสามญัซ้ือคืน ยงัไม่ได้จดัสรร จากบริษทัย่อย รวม

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท

ยอดยกมาต้นปี ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567 2,117,716,281 1,045,504,325 - 94,377,074 - 749,985,557 (284,943,055) 3,722,640,182

การเปล่ียนแปลงในรายการกบัผูเ้ป็นเจ้าของส าหรบัปี 

การจ่ายซือ้หุน้สามญัซือ้คนื 25 - - (2,339,010) - - - - (2,339,010)

จดัสรรเป็นส ารองหุน้สามญัซือ้คนื - - - - 2,339,010 (2,339,010) - -

เงนิปันผลจ่าย 35 - - - - - (105,885,814) - (105,885,814)

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี - - - - - (473,161,863) - (473,161,863)

ยอดคงเหลือส้ินปี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 2,117,716,281 1,045,504,325 (2,339,010) 94,377,074 2,339,010 168,598,870 (284,943,055) 3,141,253,495

ยอดยกมาต้นปี ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2568 2,117,716,281 1,045,504,325 (2,339,010) 94,377,074 2,339,010 168,598,870 (284,943,055) 3,141,253,495

การเปล่ียนแปลงในรายการกบัผูเ้ป็นเจ้าของส าหรบัปี 

จดัสรรเป็นส ารองตามกฎหมาย 26 - - - 3,760,744 - (3,760,744) - -

ก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมส าหรบัปี - - - - - 73,164,946 - 73,164,946

ยอดคงเหลือส้ินปี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 2,117,716,281 1,045,504,325 (2,339,010) 98,137,818 2,339,010 238,003,072 (284,943,055) 3,214,418,441

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ก าไรสะสม
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด

ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

(ปรบัปรงุใหม่)

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน

ก ำไร(ขำดทุน)ก่อนภำษเีงนิได้ 40,613,572 (493,535,105) 73,049,311 (475,365,020)

รำยกำรปรบัปรุง :

ค่ำเสือ่มรำคำ 30 238,958,590 237,109,179 9,902,895 10,206,612

ค่ำตดัจ ำหน่ำย 19, 30 78,552,289 78,909,733 241,541 403,752

(กลบัรำยกำร)ผลขำดทุนดำ้นเครดติทีค่ำดวำ่จะเกดิขึน้ 36.3 - - (10,258,562) 840,054

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้ 13 54,480,880 352,533,245 54,480,880 352,533,245

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 14 - - - 80,019

ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 14 - - (221,188,361) (54,812,185)

ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงนิลงทุนในกำรร่วมคำ้ 13 (63,515,102) (191,752,958) (63,515,102) (191,752,958)

ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำน 6,705,767 5,415,770 5,926,095 5,415,770

ขำดทุน(ก ำไร)จำกอตัรำแลกเปลีย่นทีย่งัไมเ่กดิขึน้จรงิ 2,374,039 (2,190,142) 4,437,304 (368,730,216)

ก ำไรจำกสนิทรพัยท์ำงกำรเงนิทีว่ดั

  มลูค่ำยุตธิรรมผำ่นก ำไรหรอืขำดทุน 11 (157,999) (380,021) (157,999) (376,342)

ขำดทุนจำกกำรตดัจ ำหน่ำยสนิทรพัย์ 242,249           4,779              242,249 -

(ก ำไร)ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยอุปกรณ์ (935,978) 16,494,095 (83,443) (598,525)

ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยอสงัหำรมิทรพัยเ์พือ่กำรลงทุน (306,923) - - -

(ก ำไร)ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำอุปกรณ์ 16 (11,732,808) 91,509,915 (12,088,371) -

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 19 - 10,495,012 - -

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของค่ำควำมนยิม 18 468,087 75,586,903 - -

ก ำไรจำกกำรตดัจ ำหน่ำยเจำ้หนี้ 29 (2,382,348) - (2,382,348) -

ก ำไรจำกกำรเปลีย่นแปลงสญัญำเช่ำ 29 (283,341) - (283,341) -

กำรกลบัรำยกำรประมำณกำรรื้อถอน 29 (361,320) - (361,320) -

ตดัจ ำหน่ำยภำษหีกั ณ ทีจ่่ำย 3,126 1,899 - -

เงนิปันผลรบั 36.1 - (13) - (13)

ดอกเบีย้รบั 28 (1,401,981) (2,400,394) (1,157,991) (4,333,890)

ตน้ทุนทำงกำรเงนิ 31 206,612,328 248,958,209 133,748,813 177,335,547

547,933,127 426,760,106 (29,447,750) (549,154,150)

กำรเปลีย่นแปลงของเงนิทุนหมนุเวยีน

ลูกหนี้กำรคำ้และลูกหนี้หมนุเวยีนอืน่ 8,437,815 (764,615) (49,537,487) 86,235,078

สนิคำ้คงเหลอื (9,034,432) (4,454,648) - -

ลูกหนี้กรมสรรพำกร (2,515,358) (16,233,840) (989,851) (10,714,837)

ภำษซีือ้ทีย่งัไมถ่งึก ำหนดช ำระ (3,874,805) 4,265,591 (5,440,995) 5,589,133

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ (801,977) 2,524,637 - -

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ 15,418,110 (137,409,083) 4,426,176 (40,192,999)

เจำ้หนี้ค่ำก่อสรำ้งและเจำ้หนี้หมนุเวยีนอืน่ (192,212,571) 115,948,409 (171,699,886) (257,629,247)

หนี้สนิหมนุเวยีนอืน่ 6,243,414 (5,080,940) 6,749,392 (2,121,144)

หนี้สนิทีเ่กดิจำกสญัญำ - ไมห่มนุเวยีน 30,904 - - -

หนี้สนิไมห่มนุเวยีนอืน่ 108,000 - 108,000 -

ผลประโยชน์พนกังำน - จ่ำยช ำระ 24 (6,944,589) (516,359) (6,944,589) (516,359)

ประมำณกำรรื้อถอน - จ่ำยช ำระ (850,418) - (850,418) -

เงนิสดไดม้ำจำก(ใชไ้ปใน)กำรด ำเนนิงำน 361,937,220 385,039,258 (253,627,408) (768,504,525)

เพิม่  รบัภำษเีงนิได้ 11,467,992 4,717,460 5,594,224 4,717,460

หกั  จ่ำยภำษเีงนิได้ (27,160,643) (16,344,402) (5,456,346) (5,594,223)

เงนิสดสุทธไิดม้ำจำก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมกำรด ำเนนิงำน 346,244,569 373,412,316 (253,489,530) (769,381,288)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำรเป็นส่วนหนึ่งของงบกำรเงนินี้
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

(ปรบัปรงุใหม่)

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567

หมายเหตุ บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทนุ

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - สุทธจิากเงนิทีไ่ดม้า 14, 37 (68,288,648) (35,807) - (3,448,797)

เงนิสดจ่ายเพื่อจดัตัง้และช าระค่าหุน้ในบรษิทัย่อย 14 - - (184,339,973) -

เงนิสดรบัสุทธจิากการจ าหน่ายเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 13 1,734,702,591 - 1,734,702,591 -

เงนิสดรบัสุทธจิากการจ าหน่ายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - 668,693,057 - -

เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จ ากดัในการเบกิใชเ้พิม่ขึน้ (224,441,050) (39,178,856) (86,453,455) (22,860,975)

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้สนิทรพัย์ทางการเงนิ

ทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิมีลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน 11 (100,000,000) (170,000,000) (100,000,000) (170,000,000)

เงนิสดรบัจากการจ าหน่ายสนิทรพัย์ทางการเงนิ

ทีว่ดัมลูค่าดว้ยวธิมีลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน 11 - 172,415,258 - 170,376,342

เงนิสดรบัจากลกูหนี้จากการจ าหน่ายเงนิลงทุน - - 50,000,000 143,899,995

สนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่ายลดลง(เพิม่ขึน้) 6,148,094 (8,387,879) (3,270) -

เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อย 36.3 - - (253,300,000) (303,200,000)

เงนิสดรบัคนืจากเงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อย 36.3 - - 682,903,663 2,561,342,095

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุน 15 (10,765,546) - (10,765,546) (5,700,000)

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ (271,809,881) (497,485,348) (54,656,683) (213,907,399)

เงนิสดรบัสุทธจิากการขายสนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พื่อขาย 2,672,080 - - -

เงนิสดรบัจากการขายอุปกรณ์ 1,434,193 2,396,764 37,276,829 1,247,270

เงนิสดรบัจากการขายอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุน 1,750,000 - - -

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้สนิทรพัย์สทิธกิารใช้ - (2,803,738) - -

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน (47,231,360) (184,890) - (184,890)

รบัดอกเบีย้ 1,410,307 2,427,878 24,978,396 67,634,821

รบัเงนิปันผล - 334,250,059 - 334,250,059

เงนิสดสุทธไิดม้าจากกจิกรรมลงทุน 1,025,580,780 462,106,498 1,840,342,552 2,559,448,521

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน

เงนิสดรบัช าระค่าหุน้จากส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 14 48,346,667 2,422,500 - -

เงนิสดจ่ายเพื่อซือ้หุน้ทุนซือ้คนื 25 - (2,339,010) - (2,339,010)

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 23.1 1,372,000,000 460,000,000 1,360,000,000 450,000,000

เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 23.1 (1,582,000,000) (510,000,000) (1,560,000,000) (510,000,000)

เงนิสดจ่ายคนืหนี้สนิตามสญัญาเช่า 23.2 (23,650,851) (19,707,093) (6,052,193) (6,609,292)

เงนิสดรบัจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 23.3 730,000,000 3,300,000 - -

เงนิสดจ่ายคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 23.3 (286,533,077) (827,234,468) (15,040,000) (597,711,268)

ค่าธรรมเนียมการไดม้าเงนิกูย้มืระยะยาวและหุน้กู้ 23.3, 23.5 (3,650,000) (8,225,000) - (8,225,000)

เงนิสดรบัจากการออกหุน้กู้ 23.5 - 1,175,000,000 - 1,175,000,000

เงนิสดไถ่ถอนหุน้กู้ 23.5 (1,200,000,000) (2,350,000,000) (1,200,000,000) (2,350,000,000)

เงนิสดจ่ายเงนิปันผล 35 - (105,885,814) - (105,885,814)

ดอกเบีย้จ่าย (197,020,933) (245,296,400) (136,917,429) (177,685,935)

เงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิ (1,142,508,194) (2,427,965,285) (1,558,009,622) (2,133,456,319)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงนินี้
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย่ี์ จ ากดั (มหาชน) 

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568

(ปรบัปรงุใหม่)

พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567

บาท บาท บาท บาท

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึน้(ลดลง)สุทธิ 229,317,155 (1,592,446,471) 28,843,400 (343,389,086)

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดต้นปี 353,568,857 1,942,806,958 154,830,511 500,881,963

ผลกระทบของอตัราแลกเปลีย่นบนเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด (1,266,262) 3,208,370 (1,266,262) (2,662,366)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดส้ินปี 581,619,750 353,568,857 182,407,649 154,830,511

รายการท่ีไม่ใช่เงินสด

รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสดทีม่สีาระส าคญัมดีงันี้

ค่าก่อสรา้งโรงไฟฟ้าและซือ้อุปกรณ์ทีย่งัไม่ไดช้ าระเงนิ 7,500 40,577,067 7,500 28,603,250

การซือ้สนิทรพัยส์ทิธกิารใชท้ีย่งัไม่ไดช้ าระเป็นเงนิสด 2,435,095 14,634,715 2,435,095 -

การไดม้าซึง่เงนิลงทุนในบรษิทัยอ่ยทีย่งัไม่ไดร้บัช าระ 38,610,000 - - 1,000

ลกูหนี้จากการขายอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทุน 1,750,000 - - -

การซือ้สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนทีย่งัไม่ไดช้ าระเงนิ 144,000,000 - - -

ลกูหนี้จากการขายเงนิลงทุนในการรว่มคา้ 2,581,631 - 2,581,631 -

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงนินี้
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บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 
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1 ข้อมูลทัว่ไป 

 
บรษิัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัท”) เป็นบรษิัทมหาชนจ ากดั และเป็นบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย ซึง่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยและมทีีอ่ยู่ตามทีไ่ดจ้ดทะเบยีนไวด้งันี้ 
 
เลขที ่725 อาคารเอส เมโทร ชัน้ 19 ถนนสุขมุวทิ แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 
 
เพื่อวตัถุประสงคใ์นการรายงานขอ้มลู จงึรวมเรยีกบรษิทั บรษิทัย่อยและการร่วมคา้ว่ากลุ่มกจิการ 
 
การประกอบธุรกจิหลกัของกลุ่มกจิการ คอื การผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติยแ์ละพลงังานชวีมวลใหแ้ก่ภาครฐั
และเอกชนและการใหบ้รกิารทางการแพทย ์(ดา้นเวชศาสตรก์ารเจรญิพนัธุ)์ 
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่26 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2569 
 
สถานะทางการเงิน 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 กลุ่มกจิการและบรษิทัมหีนี้สนิหมุนเวยีนรวมมากกว่าสนิทรพัย์หมุนเวยีนรวม จ านวน 430.29 ล้านบาท 
อย่างไรก็ตามเมื่อวนัที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2569 บรษิัทได้รบัเงนิจากการออกหุ้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสทิธิ ไม่มหีลกัประกัน 
มลูค่า 1,457 ลา้นบาท นอกจากนี้กลุ่มกจิการยงัมวีงเงนิสนิเชื่อจากสถาบนัการเงนิทีย่งัไม่ไดเ้บกิใช ้(หมายเหตุ 23) ดว้ยเหตุนี้ กลุ่มกจิการ
จงึเชื่อมัน่ว่าสามารถบรหิารจดัการภาระหนี้สนิในปัจจุบนัรวมทัง้อนาคต และจะสามารถด าเนินงานไดอ้ย่างต่อเน่ือง 
 

2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 

 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการไดจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิของไทยและขอ้ก าหนดภายใต้พระราชบญัญตัิ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการจดัท าขึน้โดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดมิในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ ยกเวน้
สนิทรพัยท์างการเงนิและหนี้สนิทางการเงนิบางรายการ รวมถงึตราสารอนุพนัธซ์ึง่ใชม้ลูค่ายุตธิรรมตามทีอ่ธบิายในนโยบายการบญัชี 
 
การจดัท างบการเงนิใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทยก าหนดใหใ้ชป้ระมาณการทางบญัชทีีส่ าคญัและการใช้
วจิารณญาณของผู้บรหิารตามกระบวนการในการน านโยบายการบญัชขีองกลุ่มกิจการไปถือปฏิบตัิ กลุ่มกิจการเปิดเผยเรื่องการใช ้
วจิารณญาณของผูบ้รหิารหรอืรายการทีม่คีวามซบัซ้อน และรายการเกี่ยวกบัขอ้สมมติและประมาณการทีม่นีัยส าคญัต่องบการเงนิรวม
และงบการเงนิเฉพาะกจิการในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 7 
 
งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงนิตามกฎหมายทีเ่ป็นภาษาไทย ในกรณีทีม่เีนื้อความ
ขดัแยง้กนัหรอืมกีารตคีวามในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงนิตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุ 

 
3.1  มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรบัปรุงท่ีมีผลบงัคบัใช้ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี  

1 มกราคม พ.ศ. 2568 ท่ีเก่ียวข้องกบักลุ่มกิจการ 
 

ก) การปรบัปรงุมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 เร่ือง การน าเสนองบการเงิน อธบิายว่าหนี้สนิจะถูกจดัประเภทเป็นหนี้สนิ
หมุนเวยีนหรอืไม่หมุนเวียน ขึ้นอยู่กบัสทิธิที่มอียู่ ณ สิ้นรอบระยะเวลารายงาน การจดัประเภทจะไม่ได้รบัผลกระทบจาก 
ความคาดหวงัของกลุ่มกิจการหรอืเหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน เช่น การได้รบัการยกเว้นหรอืการละเมิดการ
ด ารงสถานะของขอ้ตกลง (a breach of covenant) 
 
การด ารงสถานะของข้อตกลง (covenant) ของการกู้ยืมจะไม่ส่งผลต่อการจดัประเภทหนี้สินเป็นหนี้สินหมุนเวียนหรือไม่
หมุนเวยีน ณ สิน้รอบระยะเวลารายงานหากกลุ่มกจิการต้องปฏบิตัติามการด ารงสถานะดงักล่าวหลงัจากวนัสิ้นรอบระยะเวลา
รายงาน อย่างไรกต็าม หากกลุ่มกจิการต้องปฏบิตัติามการด ารงสถานะก่อนหรอื ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลารายงาน กจ็ะส่งผล
ต่อการจดัประเภทเป็นหนี้สินหมุนเวียนหรือไม่หมุนเวียน แม้ว่าการด ารงสถานะจะถูกทดสอบการปฏิบัติภายหลังรอบ
ระยะเวลารายงานกต็าม  
 
การปรบัปรุงดงักล่าวก าหนดใหเ้ปิดเผยขอ้มูลหากกลุ่มกจิการจดัประเภทหนี้สนิเป็นหนี้สนิไม่หมุนเวยีนและหนี้สนินัน้ขึ้นอยู่
กบัการด ารงสถานะทีก่ลุ่มกจิการตอ้งปฏบิตัติามภายใน 12 เดอืนภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน ขอ้มลูทีต่อ้งเปิดเผยรวมถงึ: 
 
• มลูค่าตามบญัชขีองหนี้สนิ 
• ขอ้มลูเกี่ยวกบัการด ารงสถานะ และ 
• ขอ้เทจ็จรงิและสถานการณ์ (ถ้าม)ี ทีบ่่งชีว่้ากลุ่มกจิการอาจจะมคีวามยากล าบากในการปฏบิตัติามการด ารงสถานะ 
 
การปรบัปรุงยงัชี้แจงความหมายของ ‘การช าระ' หนี้สนิตามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 เมื่อคู่สญัญามสีทิธเิลอืก เงื่อนไขของ
หนี้สนิทีใ่หส้ามารถช าระด้วยการโอนตราสารทุนของกลุ่มกิจการเองไม่มผีลต่อการจดัประเภทเป็นรายการหมุนเวยีนหรือไม่
หมุนเวยีน หากกลุ่มกจิการจดัประเภทสทิธเิลอืกนัน้เป็นตราสารทุน 
 
การปรบัปรุงต้องถูกน ามาถือปฏิบตัิย้อนหลงัตามข้อก าหนดปกติในมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 8 เรื่อง นโยบายการบัญชี  
การเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชแีละขอ้ผดิพลาด  
 

ข) การปรบัปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 เรื่อง สญัญาเช่า ได้ให้หลกัเกณฑ์เกี่ยวกับข้อก าหนด
ส าหรบัรายการขายและเช่ากลบัคนื โดยอธบิายวธิทีี่กลุ่มกิจการจะบนัทกึบญัชสี าหรบัการขายและเช่ากลบัคนืหลงัจากวนัที่
เกดิรายการ 
 
การปรบัปรุงระบุว่า ในการวดัมูลค่าหนี้สนิจากสญัญาเช่าหลงัจากการขายและเช่ากลบัคนื ผูข้าย-ผูเ้ช่าต้องก าหนด ‘การจ่าย
ช าระตามสญัญาเช่า’ หรอื ‘การจ่ายช าระตามสญัญาเช่าที่ปรบัปรุง’ ในวธิีที่ว่าผู้ขาย-ผู้เช่าจะไม่รบัรู้จ านวนผลก าไรหรือ 
ผลขาดทุนที่เกี่ยวข้องกบัสิทธิในการใช้ที่ยงัคงอยู่กับผู้ขาย-ผู้เช่า การแก้ไขดงักล่าวอาจส่งผลกระทบต่อรายการขายและ 
เช่ากลบัคนืโดยเฉพาะรายการทีม่คี่าเช่าผนัแปรทีไ่ม่ไดข้ึน้อยู่กบัดชันีหรอือตัรา 
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ค) การปรบัปรุงมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 7 เร่ือง งบกระแสเงินสด และมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 7 
เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือทางการเงิน ก าหนดใหม้กีารเปิดเผยขอ้มูลที่เกี่ยวกบัขอ้ตกลงจดัหาเงนิทุนเพื่อจ่าย
ผูข้าย (Supplier Finance Arrangements หรอื SFAs) การแก้ไขนี้ตอบสนองต่อความต้องการเร่งด่วนของนักลงทุนทีต่้องการ
ขอ้มูลเพิม่เตมิเกี่ยวกบั SFAs เพื่อประเมนิว่าขอ้ตกลงเหล่านี้มผีลต่อหนี้สนิ กระแสเงนิสด และความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง
ของกลุ่มกจิการอย่างไร 
 
เพื่อตอบสนองความต้องการของนักลงทุน การเปิดเผยขอ้มลูแบบใหม่จะใหข้อ้มลูเกี่ยวกบั: 
(1) ขอ้ก าหนดและเงื่อนไขของ SFAs 
(2) มลูค่าตามบญัชขีองหนี้สนิทางการเงนิทีเ่ป็นส่วนหนึ่งของ SFAs และรายการรายบรรทดัทีแ่สดงหนี้สนิเหล่านัน้ 
(3) มลูค่าตามบญัชขีองหนี้สนิทางการเงนิใน (2) ทีผู่ข้ายไดร้บัการช าระเงนิเรยีบรอ้ยแล้วจากผูใ้หเ้งนิทุน 
(4) ช่วงของวนัครบก าหนดช าระของหนี้สนิทางการเงนิที่เป็นส่วนหนึ่งของ SFAs และเจา้หนี้การคา้เทยีบเคยีงทีไ่ม่ได้เป็น

ส่วนหนึ่งของขอ้ตกลงดงักล่าว 
(5) การเปลี่ยนแปลงทีไ่ม่ใช่เงนิสดในมลูค่าตามบญัชขีองหนี้สนิทางการเงนิใน (2) 
(6) การเขา้ถงึวงเงนิของ SFAs และการกระจุกตวัของความเสีย่งดา้นสภาพคล่องกบัผูใ้หเ้งนิทุน 

 
กลุ่มกจิการประเมนิว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรุงดงักล่าวไม่มผีลกระทบทีม่สีาระส าคญัต่อกลุ่มกจิการ 
 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรบัปรุงท่ีน ามาถือปฏิบติัส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี  
1 มกราคม พ.ศ. 2569 ไม่มีผลกระทบและไม่เก่ียวข้องกบักลุ่มกิจการ 

 
3.3 การจดัประเภทใหม ่

 
การปรบัปรุงการจดัประเภทของรายการเงนิสดรบัจากลูกหนี้จากการจ าหน่ายเงนิลงทุนจากกิจกรรมจดัหาเงนิเป็นกิจกรรม
ลงทุนเพื่อสะท้อนลกัษณะของกิจกรรมกระแสเงนิสดได้อย่างเหมาะสมมากขึ้น  งบการเงนิส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2567 ไดร้บัการปรบัปรุงเพื่อแกไ้ขการน าเสนอรายการดงักล่าว ผลกระทบของการปรบัปรุงทีม่ตี่องบการเงนิ มดีงัต่อไปนี้ 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
ตามท่ี 

รายงานไว้เดิม 
 

รายการจดัประเภท 
ตามท่ี 

จดัประเภทใหม่ 
 บาท บาท บาท 
    
งบกระแสเงินสดส าหรบัปีส้ินสุด 
   วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567    
    
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    
เงนิสดรบัจากลูกหนี้จากการจ าหน่ายเงนิลงทุน - 143,899,995 143,899,995 
    
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน    
เงนิสดรบัจากลูกหนี้จากการจ าหน่ายเงนิลงทุน 143,899,995 (143,899,995) - 
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4 นโยบายการบญัชีท่ีมีสาระส าคญั 

 
4.1 เงินลงทุนในบริษทัย่อย และการร่วมค้า 

 
ในงบการเงนิเฉพาะกิจการและงบการเงนิรวม เงนิลงทุนในบรษิัทย่อยและการร่วมค้าบนัทกึด้วยวธิีส่วนได้เสยี รายชื่อของ
กจิการร่วมคา้และบรษิทัย่อยไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 13 และขอ้ 14 
 

4.2 สกลุเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานและท่ีใช้น าเสนองบการเงิน 
 
งบการเงนิแสดงในสกุลเงนิบาท ซึ่งเป็นสกุลเงนิทีใ่ชน้ าเสนองบการเงนิของบรษิทัและกลุ่มกจิการ  
 
การแปลงค่าผลการด าเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิทัในกลุ่มกจิการ (ทีม่ใิช่สกุลเงนิของเศรษฐกจิทีม่ภีาวะเงนิเฟ้อรุนแรง) 
ซึ่งมีสกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานแตกต่างจากสกุลเงินที่ใช้น าเสนองบการเงินได้ถูกแปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้น าเสนอ  
งบการเงนิดงันี้ 
 
- สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีแ่สดงอยู่ในงบฐานะการเงนิแปลงค่าดว้ยอตัราปิด ณ วนัทีใ่นงบฐานะการเงนิ 
- รายไดแ้ละค่าใชจ้่ายในงบก าไรขาดทุนและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็แปลงค่าดว้ยอตัราถวัเฉลีย่ และ 
- ผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นทัง้หมดรบัรูใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 

 
4.3 เงินฝากธนาคารท่ีมีข้อจ ากดัในการใช้ 

 
เงนิฝากธนาคารทีม่ขีอ้จ ากดัในการใช ้หมายถงึ เงนิฝากธนาคารทุกประเภทซึ่งมเีงื่อนไขการใชจ้่ายและขัน้ตอนการเบกิถอนส าหรบั
วตัถุประสงค์เฉพาะตามข้อก าหนดของสญัญาบริหารการเงิน และสญัญาเงนิกู้กบัสถาบนัการเงนิที่ให้การสนับสนุนสินเชื่อ  
แก่กลุ่มกจิการ 
 

4.4 ลูกหน้ีการค้า 
 
ลูกหนี้การค้าวดัมูลค่าภายหลังการรบัรู้รายการด้วยราคาทุนตัดจ าหน่ายของสิ่งตอบแทนที่กิจการมสีทิธิในการได้รบัช าระโดย
ปราศจากเงื่อนไข หกัดว้ยค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ 
 

4.5 สินค้าคงเหลือ 
 
สนิคา้คงเหลอืแสดงดว้ยราคาทุนหรอืมูลค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัแล้วแต่ราคาใดจะต ่ากว่า  ราคาทุนของสนิคา้ค านวณโดยวธิถีวัเฉลี่ย
ถ่วงน ้าหนัก  
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4.6 สินทรพัยท์างการเงิน 
 
ก) การรบัรูร้ายการและการตดัรายการ 

 
ในการซื้อหรอืไดม้าหรอืขายสนิทรพัยท์างการเงนิโดยปกต ิกลุ่มกจิการจะรบัรูร้ายการ ณ วนัซื้อขาย โดยกลุ่มกจิการจะ
ตดัรายการสนิทรพัย์ทางการเงนิออกเมื่อสทิธใินการไดร้บักระแสเงนิสดจากสนิทรพัย์นัน้สิ้นสุดลงหรอืไดถู้กโอนไปและ
กลุ่มกจิการไดโ้อนความเสีย่งและผลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นเจา้ของสนิทรพัยอ์อกไป 
 
ในการรบัรู้รายการเมื่อเริม่แรก กลุ่มกิจการวดัมูลค่าของสินทรพัย์ทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมบวกต้นทุนการท า
รายการซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งสินทรพัย์นัน้ในกรณีสินทรพัย์ทางการเงนิที่ไม่ได้วดัมูลค่าด้วย FVPL 
ส าหรบัสนิทรพัย์ทางการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ย FVPL กลุ่มกจิการจะรบัรูต้้นทุนการท ารายการทีเ่กี่ยวขอ้งเป็นค่าใชจ้่ายใน
ก าไรหรอืขาดทุน 
 

ข) การจดัประเภทและการวดัมลูค่า 
 
ตราสารหนี้ 
 
กลุ่มกจิการจดัประเภทสนิทรพัย์ทางการเงนิประเภทตราสารหนี้ โดยพจิารณาจาก ก) โมเดลธุรกจิในการบรหิารสนิทรพัย์
ดงักล่าว และ ข) ลกัษณะกระแสเงนิสดตามสญัญาว่าเขา้เงื่อนไขของการเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ 
 
กลุ่มกิจการจะพจิารณาสนิทรพัย์ทางการเงนิซึ่งมอีนุพนัธ์แฝงในภาพรวมว่าลกัษณะกระแสเงนิสดตามสญัญาว่าเข้า
เงื่อนไขของการเป็นเงนิตน้และดอกเบีย้ (SPPI) หรอืไม่ 

 
การวดัมลูค่าสนิทรพัยท์างการเงนิประเภทตราสารหนี้สามารถแบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภทดงันี้ 

 
• ราคาทุนตดัจดัหน่าย: สนิทรพัยท์ีก่ลุ่มกจิการถอืไวเ้พื่อรบัช าระกระแสเงนิสดตามสญัญาทีม่ลีกัษณะของเงนิต้นและ

ดอกเบี้ย (SPPI) จะรบัรูด้ว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย รายไดด้อกเบี้ยจะรบัรูต้ามวธิอีตัราดอกเบี้ยทีแ่ท้จรงิและแสดง
รวมอยู่ในรายไดอ้ื่น ก าไรหรอืขาดทุนจากการตดัรายการและก าไรขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยนจะรบัรูใ้นรายการ
ก าไรหรอืขาดทุนอื่น ส่วนรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรบัรูเ้ป็นรายการแยกต่างหาก 
 

• มูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (FVOCI): สนิทรพัย์ที่กลุ่มกิจการถือไว้เพื่อรบัช าระกระแสเงินสด 
ตามสญัญาที่มลีกัษณะของเงนิต้นและดอกเบี้ย (SPPI) และถือไว้เพื่อขาย จะรบัรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ทางการเงนิกลุ่มนี้จะรบัรู้ในก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อื่น ยกเวน้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรบัรูเ้ป็นรายการแยกต่างหาก รายไดด้อกเบี้ยจะรบัรูใ้นส่วน
ของรายไดท้างการเงนิ และก าไรขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่นซึง่จะรบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนอื่น ก าไรหรอืขาดทุนที่
รบัรูส้ะสมอยู่ในก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นจะถูกจดัประเภทใหม่มายงัก าไรหรอืขาดทุนเมื่อมกีารตดัรายการสนิทรพัย์
ทางการเงนิดงักล่าว  
 

• มูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL): สนิทรพัย์ทีก่ลุ่มกจิการถอืไวท้ี่ไม่เขา้เงื่อนไขการวดัมูลค่าแบบราคาทุน
ตัดจ าหน่าย และมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น จะถูกรบัรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุน  
โดยก าไรหรอืขาดทุนจากการวดัมลูค่าภายหลงัการรบัรูเ้ริม่แรกจะแสดงรวมอยู่ในก าไรหรอืขาดทุนอื่น 
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กลุ่มกจิการจะสามารถจดัประเภทเงนิลงทุนในตราสารหนี้ใหม่กต็่อเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงในโมเดลธุรกิจในการบริหาร
สนิทรพัยเ์ท่านัน้ 
 
ส าหรบัเงนิลงทุนในตราสารทุน กลุ่มกิจการสามารถเลือก (ซึ่งไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้) ที่จะวดัมูลค่าเงนิลงทุนใน  
ตราสารทุน ณ วนัทีร่บัรูเ้ริม่แรกดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุน (FVPL) หรอืดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อื่น (FVOCI) ยกเวน้เงนิลงทุนในตราสารทุนทีถ่อืไวเ้พื่อคา้จะวดัมลูค่าดว้ย FVPL เท่านัน้  
 

ค) การดอ้ยค่า 
 
กลุ่มกจิการต้องพจิารณาและรบัรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ โดยรวมการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต 
(Forward looking) ของสนิทรพัย์ทางการเงนิทีเ่ป็นตราสารหนี้ทีว่ดัมูลค่าด้วยวธิีราคาทุนตดัจ าหน่าย ซึ่งวธิกีารวดัมูลค่าผล
ขาดทุนจากการดอ้ยค่านัน้ขึ้นอยู่กบัว่ามกีารเพิม่ขึ้นของความเสีย่งดา้นเครดติของสนิทรพัย์หรอืไม่ ยกเวน้การด้อยค่า
ของลูกหนี้การคา้ ซึง่กลุ่มกจิการเลอืกใชว้ธิกีารอย่างง่ายในการพจิารณารบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
กลุ่มกิจการได้ปฏิบตัิตามวธิีอย่างง่าย (Simplified approach) ในการวดัมูลค่าเริม่แรกของลูกหนี้การค้าโดยประมาณ 
ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุของลูกหนี้ 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า (กลบัรายการการดอ้ยค่า) รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนโดยแสดงรวมในรายการค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 

 
4.7 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน  

 
อสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุนของกลุ่มกจิการคอืทีด่นิและหอ้งชุด ซึง่กลุ่มกจิการถอืไว ้เพื่อหาประโยชน์จากการเพิม่ขึน้ของมูลค่า
ของสนิทรพัย ์และไม่ไดม้ไีวใ้ชง้านโดยบรษิทัในกลุ่มกจิการ 
 
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนรบัรูร้ายการเริม่แรกดว้ยราคาทุน รวมถงึตน้ทุนในการท ารายการและตน้ทุนในการกูย้มื 
 
หลังจากการรบัรู้เมื่อเริ่มแรก อสงัหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุนจะบันทึกด้วยวิธีราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อ  
ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 
 
ทีด่นิไม่มกีารหกัค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของหอ้งชุดค านวณตามวธิเีสน้ตรงตลอดอายุ 20 ปี 
 

4.8 ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 
 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ทัง้หมดวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัดว้ยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม ต้นทุน
เริม่แรกจะรวมตน้ทุนทางตรงอื่น ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการซื้อสนิทรพัยน์ัน้ 
 
ต้นทุนที่เกิดขึ้นภายหลังจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ เมื่อต้นทุนนัน้คาดว่าจะก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ  
ในอนาคต มลูค่าตามบญัชขีองชิน้ส่วนทีถู่กเปลีย่นแทนจะถูกตดัรายการออกไป 
 
บรษิทัจะรบัรูต้น้ทุนค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาอื่น ๆ เป็นค่าใชจ้่ายในก าไรขาดทุนเมื่อเกดิขึน้ 
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ทีด่นิไม่มกีารคดิค่าเสื่อมราคา ค่าเสื่อมราคาของสนิทรพัยอ์ื่นค านวณโดยใชว้ธิเีสน้ตรงเพื่อลดราคาทุนตลอดอายุการใชป้ระโยชน์
ทีป่ระมาณการไวข้องสนิทรพัยด์งัต่อไปนี้ 
 

จ านวนปี 
ส่วนปรบัปรุงทีด่นิ 15 ปี 4 เดอืน - 25 ปี 
โรงไฟฟ้า 15 ปี 4 เดอืน - 25 ปี 
อาคารและส านักงาน 20 - 40 ปี 
เครื่องมอื อุปกรณ์และอุปกรณ์ทางการแพทย์ 5 - 10 ปี 
เครื่องตกแต่งและเครื่องใชส้ านักงาน 3 - 10 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
 

4.9 ค่าความนิยม 
 
กลุ่มกิจการจะทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี และเมื่อมกีารเปลี่ยนแปลงในเหตุการณ์หรอืสถานการณ์ที่บ่งชี้ว่า  
ค่าความนิยมอาจจะดอ้ยค่า โดยค่าความนิยมจะแสดงดว้ยราคาทุนหกัการดอ้ยค่าสะสม 
 

4.10 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 
 
4.10.1 โปรแกรมคอมพวิเตอร ์

 
โปรแกรมคอมพวิเตอร์ทีไ่ดม้าจากการซื้อบนัทกึเป็นสนิทรพัย์ด้วยราคาซื้อและต้นทุนอื่นทีท่ าให้โปรแกรมสามารถ  
ใชง้านได ้บรษิทัตดัจ าหน่ายโดยวธิเีสน้ตรงตลอดอายุการใชป้ระโยชน์ 5 ปี 
 

4.10.2 สทิธใินสญัญาซื้อขายไฟฟ้า 
 
สทิธิในสญัญาซื้อขายไฟฟ้า ประกอบด้วย สญัญาซื้อขายไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวยีน (โครงการผลิตไฟฟ้าที่ใช้
เชื้อเพลงิชวีมวลและโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์) ทีก่ลุ่มกจิการท ากบัการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค สทิธิ 
ในสญัญาซื้อขายไฟฟ้าตดัจ าหน่ายโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุของสญัญาซื้อขายไฟฟ้า โดยจะเริม่ตดัจ าหน่ายเมื่อกลุ่มกิจการ
ไดเ้ริม่ด าเนินการจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชงิพาณิชยไ์ด ้
 

4.10.3 เครื่องหมายการคา้ 
 
เครื่องหมายการคา้ทีไ่ดม้าจากการรวมกจิการ จะรบัรูด้ว้ยมูลค่ายุตธิรรม ณ วนัรวมธุรกจิ เครื่องหมายการคา้มอีายุ
การให้ประโยชน์ที่ทราบได้แน่นอนและแสดงราคาด้วยราคาทุนหกัค่าตัดจ าหน่ายสะสม วิธีตัดจ าหน่ายจะใช้วิธี
เสน้ตรงเพื่อปันส่วนตน้ทุนของเครื่องหมายการคา้ตามอายุประมาณการใหป้ระโยชน์ภายใน 20 ปี 
 

4.10.4 สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนระหว่างการด าเนินงาน 
 
สนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนระหว่างการด าเนินงานทีไ่ดม้าจากสญัญาใหส้ทิธเิอกชนลงทุนก่อสรา้งและด าเนินโครงการบรหิาร
จดัการขยะมูลฝอยชุมชน โดยการแปรรูปเป็นพลงังานไฟฟ้าที่กลุ่มกิจการท ากบัองค์การบรหิารส่วนต าบล ที่ไดม้า
จากการซื้อเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนดงักล่าวตดัจ าหน่ายโดยวธิเีสน้ตรงตามอายุของสญัญา โดย
จะเริม่ตดัจ าหน่ายเมื่อกลุ่มกจิการไดเ้ริม่ด าเนินการจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชงิพาณิชย์ 
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4.11 สญัญาเช่า 
 
สญัญาเช่า - กรณีท่ีกลุ่มกิจการเป็นผู้เช่า 
 
กลุ่มกิจการรบัรู้สญัญาเช่าเมื่อกลุ่มกิจการสามารถเข้าถึงสนิทรพัย์ตามสญัญาเช่า เป็นสนิทรพัย์สทิธิการใช้ และหนี้สนิตาม
สญัญาเช่า โดยค่าเช่าทีช่ าระจะปันส่วนเป็นการจ่ายช าระหนี้สนิและต้นทุนทางการเงนิ โดยต้นทุนทางการเงนิจะรบัรูใ้นก าไร
หรอืขาดทุนตลอดระยะเวลาสญัญาเช่าดว้ยอตัราดอกเบีย้คงทีจ่ากยอดหนี้สนิตามสญัญาเช่าทีค่งเหลอือยู่ กลุ่มกจิการคดิค่าเสื่อมราคา
สนิทรพัยส์ทิธกิารใชต้ามวธิเีสน้ตรงตามอายุทีส่ ัน้กว่าระหว่างอายุสนิทรพัยแ์ละระยะเวลาการเช่า 
 
สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิตามสญัญาเช่ารบัรูเ้ริม่แรกดว้ยมลูค่ายุตธิรรมของค่าเช่าจ่าย ซึง่ประกอบไปดว้ย 
 
• ค่าเช่าคงทีสุ่ทธดิว้ยเงนิจูงใจคา้งรบั 
• ค่าเช่าผนัแปรทีอ่า้งองิจากอตัราหรอืดชันี  
• มลูค่าทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายจากการรบัประกนัมลูค่าคงเหลอื 
• ราคาสทิธเิลอืกซื้อหากมคีวามแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีก่ลุ่มกจิการจะใชส้ทิธ ิและ 
• ค่าปรบัจากการยกเลกิสญัญา หากอายุของสญัญาเช่าสะทอ้นถงึการทีก่ลุ่มกจิการคาดว่าจะยกเลกิสญัญานัน้ 
 
กลุ่มกิจการจะคิดลดค่าเช่าจ่ายข้างต้นด้วยอัตราดอกเบี้ยโดยนัยตามสญัญา หากไม่สามารถหาอัตราดอกเบี้ยโดยนัยได้  
กลุ่มกจิการจะคดิลดดว้ยอตัราการกูย้มืส่วนเพิม่ของผูเ้ช่า ซึง่กค็อือตัราทีส่ะทอ้นถงึการกูย้มื เพื่อใหไ้ดม้าซึ่งสนิทรพัยท์ีม่มีู ลค่า
ใกลเ้คยีงกนั ในสภาวะเศรษฐกจิ อายุสญัญา และเงื่อนไขทีใ่กลเ้คยีงกนั 
 
สนิทรพัยส์ทิธกิารใชจ้ะรบัรูด้ว้ยราคาทุน ซึง่ประกอบดว้ย 
 
• จ านวนทีร่บัรูเ้ริม่แรกของหนี้สนิตามสญัญาเช่า  
• ค่าเช่าจ่ายทีไ่ดช้ าระก่อนเริม่ หรอื ณ วนัท าสญัญา สุทธจิากเงนิจูงใจทีไ่ดร้บัตามสญัญาเช่า  
• ตน้ทุนทางตรงเริม่แรก และ 
• ตน้ทุนการปรบัสภาพสนิทรพัย ์ 
 
ค่าเช่าทีจ่่ายตามสญัญาเช่าระยะสัน้และสญัญาเช่าสนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าต ่าจะรบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายตามวธิเีสน้ตรง สญัญาเช่าระยะสัน้
คอื สญัญาเช่าทีม่อีายุสญัญาเช่าน้อยกว่าหรอืเท่ากบั 12 เดอืน สนิทรพัยท์ีม่มีลูค่าต ่าประกอบดว้ยอุปกรณ์ส านักงานขนาดเลก็ 
 

4.12 การด้อยค่าของสินทรพัย ์
 
กลุ่มกิจการไม่ตัดจ าหน่ายสนิทรพัย์ไม่มีตัวตนที่มอีายุการให้ประโยชน์ที่ไม่ทราบได้แน่นอน แต่จะทดสอบการด้อยค่าเป็น
ประจ าทุกปี และเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชี้ว่าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า ส าหรบัสนิทรพัย์อื่น กลุ่มกจิการ
จะทดสอบการดอ้ยค่าเมื่อมเีหตุการณ์หรอืสถานการณ์ทีบ่่งชี้ว่าสนิทรพัย์ดงักล่าวอาจมกีารดอ้ยค่า รายการขาดทุนจากการด้อยค่า
จะรบัรูเ้มื่อมูลค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะไดร้บัคนื โดยมูลค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืหมายถงึจ านวนทีสู่งกว่า
ระหว่างมลูค่ายุตธิรรมหกัตน้ทุนในการจ าหน่ายและมลูค่าจากการใช ้ 
 
เมื่อมีเหตุให้เชื่อว่าสาเหตุที่ท าให้เกิดการด้อยค่าในอดีตได้หมดไป กลุ่มกิจการจะกลับรายการขาดทุนจากด้อยค่าส าหรับ
สนิทรพัยอ์ื่น ๆ ทีไ่ม่ใช่ค่าความนิยม 
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4.13 หน้ีสินทางการเงิน 
 
ก) การจดัประเภท 

 
กลุ่มกิจการจะพิจารณาจดัประเภทเครื่องมอืทางการเงนิที่กลุ่มกิจการเป็นผู้ออกเป็นหนี้สินทางการเงินหรอืตราสารทุน 
โดยพจิารณาภาระผกูพนัตามสญัญา 
 
เงนิกู้ยมืจดัประเภทเป็นหนี้สนิหมุนเวยีนเมื่อกลุ่มกจิการไม่มสีทิธอินัปราศจากเงื่อนไขใหเ้ลื่อนช าระหนี้ออกไปอีกเป็น
เวลาไม่น้อยกว่า 12 เดอืน นับจากวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 
 

ข) การวดัมลูค่า 
 
ในการรบัรู้รายการเมื่อเริ่มแรกกลุ่มกิจการต้องวดัมูลค่าหนี้สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรม และวดัมูลค่าหนี้สิน  
ทางการเงนิทัง้หมดภายหลงัการรบัรูร้ายการดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย  
 

ค) การตดัรายการและการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของสญัญา 
 
กลุ่มกจิการตดัรายการหนี้สนิทางการเงนิเมื่อภาระผกูพนัทีร่ะบุในสญัญาไดม้กีารปฏบิตัติามแล้ว หรอืไดม้กีารยกเลิกไป 
หรอืสิน้สุดลงแลว้ 
 
หากกลุ่มกิจการมีการเจรจาต่อรองหรอืเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขของหนี้สินทางการเงิน กลุ่มกิจการจะต้องพจิารณาว่า
รายการดงักล่าวเขา้เงื่อนไขของการตดัรายการหรอืไม่ หากเขา้เงื่อนไขของการตดัรายการ กลุ่มกจิการจะต้องรบัรูห้นี้สนิ
ทางการเงินใหม่ด้วยมูลค่ายุติธรรมของหนี้สินใหม่นัน้ และตัดรายการหนี้สินทางการเงินนัน้ด้วยมูลค่าตามบัญชี  
ทีเ่หลอือยู่ และรบัรูส้่วนต่างในรายการก าไร/ขาดทุนอื่นในก าไรหรอืขาดทุน  
 
หากกลุ่มกิจการพิจารณาแล้วว่าการต่อรองเงื่อนไขดงักล่าวไม่เข้าเงื่อนไขของการตัดรายการ กลุ่มกิจการจะปรบัปรุง
มลูค่าของหนี้สนิทางการเงนิโดยการคดิลดกระแสเงนิสดใหม่ตามสญัญาดว้ยอตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิเดมิ (Original effective 
interest rate) ของหนี้สนิทางการเงนินัน้ และรบัรูส้่วนต่างในรายการก าไรหรอืขาดทุนอื่นในก าไรหรอืขาดทุน 

 
4.14 ต้นทุนการกู้ยืม 

 
ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ยืมที่กู้มาโดยทัว่ไปและที่กู้มาเป็นการเฉพาะที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มา การก่อสร้าง หรือ  
การผลิตสินทรัพย์ที่เข้าเงื่อนไข (สินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการท าให้พร้อมใช้หรือพร้อมขายได้ตามประสงค์)  
ต้องน ามารวมเป็นส่วนหนึ่งของราคาทุนของสนิทรพัย์ หกัดว้ยรายไดจ้ากการลงทุนทีเ่กดิจากการน าเงนิกู้ยมืทีกู่้มาโดยเฉพาะ 
การรวมต้นทุนการกู้ยมืเป็นราคาทุนของสนิทรพัย์สิ้นสุดลงเมื่อการด าเนินการที่จ าเป็นในการเตรยีมสนิทรพัย์ที่เข้าเงื่อนไข  
ใหอ้ยู่ในสภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามประสงค์หรอืพรอ้มทีจ่ะขายได้เสรจ็สิ้นลง  
 
ตน้ทุนการกูย้มือื่น ๆ รบัรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายในรอบระยะเวลาทีเ่กดิขึน้ 
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4.15 ภาษีเงินได้ของรอบระยะเวลาปัจจบุนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 
 

ภาษเีงนิไดป้ระกอบดว้ยภาษเีงนิไดข้องรอบระยะเวลาปัจจุบนัและภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี 
 

ภาษีเงนิไดข้องรอบระยะเวลาปัจจุบนัคอืภาษีทีค่าดว่าจะต้องจ่ายจากรายไดท้างภาษีในปี โดยใชอ้ตัราภาษีทีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่
หรอืทีค่าดว่าจะมผีลบงัคบัใชภ้ายในสิน้รอบระยะเวลาทีร่ายงาน 
 

สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชแีละหนี้สนิภาษีเงนิได้รอการตดับญัชจีะแสดงหกักลบกนัก็ต่อเมื่อกลุ่มกิจการมสีทิธติาม
กฎหมายทีจ่ะน าสนิทรพัยภ์าษีเงนิไดข้องรอบระยะเวลาปัจจุบนัมาหกักลบกบัหนี้สนิภาษเีงนิไดข้องรอบระยะเวลาปัจจุบนั และ
ทัง้สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อการตดับัญชแีละหนี้สนิภาษีเงนิได้รอการตดับญัชเีกี่ยวขอ้งกบัภาษีเงนิได้ทีป่ระเมนิโดยหน่วยงาน
จดัเกบ็ภาษีหน่วยงานเดยีวกนั สนิทรพัยภ์าษีเงนิไดข้องรอบระยะเวลาปัจจุบนัและหนี้สนิภาษีเงนิไดข้องรอบระยะเวลาปัจจุบนั
จะแสดงหกักลบกนักต็่อเมื่อกลุ่มกจิการมสีทิธติามกฎหมายในการน าสินทรพัยแ์ละหนี้สนิดงักล่าวมาหกักลบกนัและตัง้ใจจะจ่าย
หนี้สนิและสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดข้องรอบระยะเวลาปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ  
 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรบัรู้ตามผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างมูลค่าตามบัญชีที่แสดงอยู่ในงบการเงินและฐานภาษีของ
สนิทรพัย์และหนี้สนิ ภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชคี านวณจากอตัราภาษี (และกฎหมาย) ทีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยู่หรอืทีค่าดว่าจะมผีล
บงัคบัใชภ้ายในสิ้นรอบระยะเวลาทีร่ายงาน และคาดว่าอตัราภาษีดงักล่าวจะน าไปใช้เมื่อสนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี  
ทีเ่กีย่วขอ้งไดใ้ชป้ระโยชน์ หรอืหนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชไีดม้กีารจ่ายช าระ 
 

สนิทรพัย์ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีจะรบัรู้หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากลุ่มกิจการจะมีก าไรทางภาษีเพียงพอที่จะน า
จ านวนผลต่างชัว่คราวนัน้มาใชป้ระโยชน์ 
 

4.16 ผลประโยชน์พนักงาน 
 

4.16.1 ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ 
 

ผลประโยชน์พนักงานระยะสัน้ คอื ผลประโยชน์ทีค่าดว่าจะตอ้งจ่ายช าระภายใน 12 เดอืนหลงัจากวนัสิน้รอบระยะเวลา
บญัช ีเช่น ค่าจา้ง เงนิเดอืน ลาประจ าปีและลาป่วยทีม่กีารจ่ายค่าแรง โบนัส และค่ารกัษาพยาบาลของพนักงานปัจจุบนั
รบัรูต้ามช่วงเวลาการใหบ้รกิารของพนักงานไปจนถงึวนัสิ้นสุดรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มกจิการจะบนัทกึหนี้สนิด้วย
จ านวนทีค่าดว่าจะตอ้งจ่าย 
 

4.16.2 โครงการสมทบเงนิ 
 

กลุ่มกิจการจะจ่ายสมทบให้กับกองทุนกองทุนส ารองเลี้ยงชีพตามความสมคัรใจ เงนิสมทบจะถูกรบัรู้เป็นค่าใช้จ่าย
ผลประโยชน์พนักงานเมื่อถงึก าหนดช าระ 
 

4.16.3 ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ 
 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์นี้ค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัอสิระทุกสามปี ดว้ยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณ
การไว ้ซึ่งมูลค่าปัจจุบนัของโครงการผลประโยชน์จะประมาณโดยการคดิลดกระแสเงนิสดจ่ายในอนาคต โดยใชอ้ตัรา
ผลตอบแทนในตลาดของพนัธบตัรรฐับาล ซึ่งเป็นสกุลเงินเดียวกบัสกุลเงินประมาณการกระแสเงนิสด และวนัครบ
ก าหนดของหุน้กูใ้กลเ้คยีงกบัระยะเวลาทีต่อ้งช าระภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ 
 

ก าไรและขาดทุนจากการวดัมลูค่าใหม่จะรบัรูใ้นส่วนของเจา้ของผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นในรอบระยะเวลาทีเ่กดิขึน้ 
และรวมอยู่ในก าไรสะสมในงบการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจา้ของ  
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4.17 ประมาณการหน้ีสิน 
 
กลุ่มกจิการจะวดัมูลค่าของจ านวนประมาณการหนี้สนิโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของรายจ่ายทีค่าดว่าจะต้องน ามาจ่ายช าระภาระผูกพนั 
การเพิม่ขึน้ของประมาณการหนี้สนิเน่ืองจากมลูค่าของเงนิตามเวลาจะรบัรูเ้ป็นดอกเบีย้จ่าย 

 
4.18 การรบัรู้รายได้  

 
รายไดป้ระกอบดว้ยมูลค่ายุตธิรรมทีจ่ะไดร้บัจากการขายสนิคา้ซึ่งเกดิขึน้จากกจิกรรมตามปกตขิองบรษิทั รายไดจ้ากการขาย
รวมถึงเงนิส่วนเพิม่ราคารบัซื้อไฟฟ้าสุทธิจากการปรบัอตัราค่าไฟฟ้าโดยอตัโนมตัิ (ค่า Ft) และค่าด าเนินการของการไฟฟ้า 
ส่วนภูมภิาคซึ่งจะแสดงด้วยจ านวนเงนิสุทธจิากภาษีขายรวม รายไดจ้ากการขายสนิค้ารบัรู้เมื่อมคีวามเป็นไปไดค้่อนข้างแน่  
ที่จะได้รบัช าระเมื่อส่งมอบสนิค้า กลุ่มกิจการรบัรู้รายได้จากสญัญาให้บริการที่มลีกัษณะการให้บริการแบบต่อเนื่องตามวิธี
เสน้ตรงตลอดระยะเวลาของสญัญาโดยทีไ่ม่ไดค้ านึงถงึรอบระยะเวลาการช าระเงนิตามสญัญา 
 
รายไดจ้ากการบรกิารทางการแพทย์ ประกอบดว้ยรายไดจ้ากการใหบ้รกิารรบัฝากไข่ ตวัอ่อน และสเปิร์ม รบัรูต้ามวธิเีสน้ตรง
ตลอดระยะเวลาของสญัญา รายไดจ้ากบรกิารทางการแพทยอ์ื่น จะรบัรูเ้มื่อไดใ้หบ้รกิารเสรจ็สิน้แล้ว 
 
รายไดค้่าบรหิารจดัการ จะรบัรูเ้มื่อไดใ้หบ้รกิารเสรจ็สิน้แล้ว 
 
รายไดด้อกเบีย้รบัรูต้ามเกณฑอ์ตัราผลตอบแทนทีแ่ทจ้รงิ 
 
รายไดเ้งนิปันผลรบัรูเ้มื่อสทิธทิีจ่ะไดร้บัเงนิปันผลนัน้เกดิขึน้ 
 

4.19 การจ่ายเงินปันผล 
 
เงนิปันผลทีจ่่ายไปยงัผูถ้อืหุน้ของกลุ่มกจิการจะรบัรูเ้ป็นหนี้สนิในงบการเงนิเมื่อการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลไดร้บัการอนุมตัิ
จากทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั และการจ่ายเงนิปันผลประจ าปีไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 
 

4.20 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน 
 
ส่วนงานด าเนินงานไดถู้กรายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงานภายในทีน่ าเสนอให้ผูม้อี านาจตดัสนิใจสูงสุดดา้นการด าเนินงาน  
ผู้มอี านาจตดัสนิใจสูงสุดด้านการด าเนินงานหมายถึงบุคคลทีม่หีน้าที่ในการจดัสรรทรพัยากรและประเมนิผลการปฏิบตัิงาน  
ของส่วนงานด าเนินงาน ซึง่พจิารณาว่าคอื คณะกรรมการบรษิทั ทีท่ าการตดัสนิใจเชงิกลยุทธ์ 
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5 การจดัการความเส่ียงทางการเงิน 

 
5.1 ปัจจยัความเส่ียงทางการเงิน 

 
กลุ่มกิจการมคีวามเสี่ยงทางการเงนิที่หลากหลายซึ่ง ได้แก่ ความเสี่ยงจากตลาด (รวมถึงความเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยน  
ความเสีย่งดา้นมลูค่ายุตธิรรม และความเสีย่งดา้นราคา) ความเสีย่งดา้นการใหส้นิเชื่อ และความเสีย่งดา้นสภาพคล่อง 
 
5.1.1 ความเสีย่งจากตลาด 

 
ก) ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 

 
เนื่องจากกลุ่มกิจการมบีรษิัทย่อยในประเทศสงิคโปร์ ซึ่งบรษิัทให้เงนิกู้ยมืแก่บรษิัทย่อยในต่างประเทศเป็นสกุลเงิน
ดอลลาร์สิงคโปร์ และกลุ่มกิจการมีเงินฝากธนาคารในประเทศญี่ปุ่ นเป็นสกุลเงินเยน จึงมีความเสี่ยงจากอัตรา
แลกเปลีย่นในเงนิสกุลเงนิดอลลารส์งิคโปร์และสกุลเงนิเยน ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเกดิขึน้จากรายการธุรกรรม
ในอนาคต การรบัรูร้ายการของสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิ และเงนิลงทุนสุทธใินหน่วยงานต่างประเทศ 
 
กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน ซึง่สรุปเป็นสกุลเงนิบาท ดงันี้  
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 

 

ดอลลาร์
สิงคโปร ์
พนับาท 

เยน 
พนับาท 

ดอลลาร์
สิงคโปร ์
พนับาท 

เยน 
พนับาท 

     
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด - 19,338.90 - 20,574.80 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อย 22,966.15 - 23,400.28 - 
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การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 
 
กลุ่มกิจการมคีวามเสี่ยงหลกัจากการแลกเปลี่ยนในอตัราแลกเปลี่ยนระหว่างเงินบาทและเงนิเยน เงนิบาทและเงนิดอลลาร์
สงิคโปร์ ความอ่อนไหวในก าไรหรอืขาดทุนต่อการเปลี่ยนแปลงในอตัราแลกเปลี่ยนส่วนใหญ่มาจากสนิทรพัย์และหนี้สิน
ทางการเงนิในสกุลเงนิเยนและดอลลารส์งิคโปร์ 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
 

ผลกระทบต่อก าไรสุทธิ 
ผลกระทบต่อองคป์ระกอบอ่ืน

ในส่วนของเจ้าของ 

 
พ.ศ. 2568 

บาท 
พ.ศ. 2567 

บาท 
พ.ศ. 2568 

บาท 
พ.ศ. 2567 

บาท 
     

อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อเยน  
   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10* 1,933,890 2,057,480 - - 
อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อเยน - 
   - ลดลงรอ้ยละ 10* (1,933,890) (2,057,480) - - 
อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อดอลล่าร์สงิคโปร ์- 
   - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10* 2,296,615 2,340,028 - - 
อตัราแลกเปลีย่น บาทต่อดอลล่าร์สงิคโปร ์- 
   ลดลงรอ้ยละ 10* (2,296,615) (2,340,028) - - 

 
* โดยก าหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่
 

ข) ความเสีย่งจากกระแสเงนิสดและอตัราดอกเบีย้ 
 
ความเสี่ยงด้านอตัราดอกเบี้ยของกลุ่มกิจการเกิดจากการกู้ยมืเงนิแบบวงเงนิกู้สนิเชื่อโครงการจากธนาคารพาณิชย์  
ซึ่งกู้ดว้ยอตัราดอกเบี้ยแบบลอยตวั ท าใหก้ลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งดา้นกระแสเงนิสดทีเ่กดิจากอตัราดอกเบี้ย เงนิกู้ยมื
ของกลุ่มกิจการที่อัตราดอกเบี้ยลอยตัวนัน้อยู่ในสกุลเงินบาท ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 กลุ่มกิจการไม่ได้น า
เครื่องมือทางการเงินมาใช้ในการบริหารความเสี่ยง โดยข้อมูลของดอกเบี้ยเงินกู้ยืมของกลุ่มกิจการเปิดเผยอยู่ใน 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 23.7 และการวเิคราะหเ์งนิกู้ยมืตามวนัครบก าหนดไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบ
การเงนิขอ้ 23.3 
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การวเิคราะหค์วามอ่อนไหว 
 
รายการก าไรหรอืขาดทุนจะมคีวามอ่อนไหวต่อการเพิม่ขึน้หรอืลดลงในค่าใชจ้่ายดอกเบีย้จากเงนิกูย้มื ซึง่เป็นผลมาจาก
การเปลีย่นแปลงในอตัราดอกเบีย้ 
 
 งบการเงินรวม 
  

ผลกระทบต่อก าไรสุทธิ 
ผลกระทบต่อองคป์ระกอบอ่ืน 

ในส่วนของเจ้าของ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

อตัราดอกเบีย้ - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10* (6,231,618) (5,435,289) - - 
อตัราดอกเบีย้ - ลดลงรอ้ยละ 10* 6,231,618 5,435,289 - - 

 
* โดยก าหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  

ผลกระทบต่อก าไรสุทธิ 
ผลกระทบต่อองคป์ระกอบอ่ืน 

ในส่วนของเจ้าของ 
 พ.ศ. 2568 

บาท 
พ.ศ. 2567 

บาท 
พ.ศ. 2568 

บาท 
พ.ศ. 2567 

บาท 
     

อตัราดอกเบีย้ - เพิม่ขึน้รอ้ยละ 10* (583,486) (1,190,035) - - 
อตัราดอกเบีย้ - ลดลงรอ้ยละ 10* 583,486 1,190,035 - - 

 
* โดยก าหนดใหปั้จจยัอื่นคงที ่
 

5.1.2 ความเสีย่งดา้นเครดติ 
 
ความเสีย่งดา้นเครดติโดยส่วนใหญ่เกดิจากรายการเงนิสด และรายการเทยีบเท่าเงนิสด และความเสีย่งดา้นเครดติจาก
ลูกคา้และลูกหนี้คงคา้ง 
 

ก) การบรหิารความเสีย่ง 
 
กลุ่มกิจการบรหิารความเสี่ยงด้านเครดติโดยการจดักลุ่มของความเสี่ยง ส าหรบัเงนิฝากธนาคารและสถาบนัการเงนิ 
กลุ่มกจิการจะเลอืกท ารายการกบัสถาบนัการเงนิทีน่่าเชื่อถอืเท่านัน้  
 
ส าหรบัการท าธุรกรรมกบัลูกคา้ กลุ่มกจิการจะประเมนิความเสีย่งจากคุณภาพเครดติของลูกคา้ โดยพจิารณาจากฐานะ
ทางการเงิน ประสบการณ์ที่ผ่านมา และปัจจยัอื่น ๆ และก าหนดการให้วงเงินสินเชื่อจากผลการประเมินดงักล่าว  
ซึ่งเป็นไปตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี้ ผูบ้รหิารในสายงานทีเ่กี่ยวขอ้งจะท าการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามขอ้ก าหนดดา้นวงเงนิเครดติของลูกคา้อย่างสม ่าเสมอ 
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ข) การดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
 

กลุ่มกจิการและบรษิทัมสีนิทรพัยท์างการเงนิทีเ่ขา้เงื่อนไขทีต่อ้งพจิารณาผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ ดงันี้ 
• ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 
• เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 
• สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าตามวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
 

แมว่้ากลุ่มกจิการจะมรีายการเงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดซึง่เขา้เงื่อนไขการพจิารณาการดอ้ยค่าภายใต ้TFRS 9 
แต่กลุ่มกจิการพจิารณาว่าการดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั 
 

ลูกหนี้การคา้ 
 

กลุ่มกจิการใชว้ธิอีย่างง่าย (Simplified approach) ตาม TFRS 9 ในการวดัมลูค่าผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึ้นซึ่ง
ค านวณค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุลูกหนี้การคา้ 
 

ในการพิจารณาผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ผู้บริหารได้จดักลุ่มลูกหนี้ตามความเสี่ยงด้านเครดิตที่มี
ลกัษณะร่วมกนัและตามกลุ่มระยะเวลาทีเ่กนิก าหนดช าระ  
 

ประมาณการอตัราผลขาดทุนด้านเครดติที่คาดว่าจะเกิดขึ้นพจิารณาจากประวตัิการช าระเงนิจากการขายก่อนวนัที่  
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 และประสบการณ์ผลขาดทุนดา้นเครดติทีเ่กดิขึน้ในช่วงระยะเวลาดงักล่าว  
 

เงนิใหกู้ย้มืแก่กจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกนั  
 

บรษิทัมเีงนิใหกู้้ยมืแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัทีว่ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจ าหน่าย โดยรบัรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่า
จะเกิดขึ้นใน 12 เดือนข้างหน้าส าหรบัลูกหนี้ที่ไม่ได้มีการเพิ่มขึ้นของความเสี่ยงด้านเครดิตที่มนีัยส าคญั และรบัรู้  
ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ตลอดอายุส าหรบัเงนิใหกู้ย้มืทีม่กีารเพิม่ขึน้ของความเสีย่งดา้นเครดติทีม่นีัยส าคญั 
 

สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าตามวธิรีาคาทุนตดัจ าหน่าย 
 

กลุ่มกจิการมเีงนิฝากประจ า 12 เดอืน การดอ้ยค่าของรายการดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิทีไ่ม่มนีัยส าคญั 
 

5.1.3 ความเสีย่งดา้นสภาพคล่อง 
 

การจดัการความเสีย่งดา้นสภาพคล่องอย่างรอบคอบคอืการมจี านวนเงนิสดและหลกัทรพัย์ที่อยู่ในความต้องการของ
ตลาดอย่างเพยีงพอ และการมแีหล่งเงนิทุนทีส่ามารถเบกิใชไ้ดจ้ากวงเงนิดา้นสนิเชื่อทีเ่พยีงพอต่อการช าระภาระผูกพนั
เมื่อถงึก าหนด ณ วนัสิ้นรอบระยะเวลาบญัช ีกลุ่มกจิการมเีงนิฝากธนาคารทีส่ามารถเบกิใชไ้ดท้นัทจี านวน 581.62 ล้านบาท 
(พ.ศ. 2567 : 353.53 ลา้นบาท) เพื่อวตัถุประสงคใ์นการบรหิารสภาพคล่องของกลุ่มกจิการ จากลกัษณะของการด าเนิน
ธุรกิจของกลุ่มกิจการซึ่งเป็นธุรกิจที่มคีวามยดืหยุ่นและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ส่วนงานบรหิารการเงนิของกลุ่ม
กจิการไดค้งไวซ้ึง่ความยดืหยุ่นในแหล่งเงนิทุนโดยการคงไวซ้ึง่วงเงนิสนิเชื่อทีเ่พยีงพอ 
 

ผูบ้รหิารได้พจิารณาประมาณการกระแสเงนิสดของกลุ่มกิจการอย่างสม ่าเสมอโดยพจิารณาจาก ก) เงนิส ารองหมุนเวยีน 
(จากวงเงนิสนิเชื่อที่ยงัไม่ได้เบิกใช้) และ ข) เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด นอกเหนือจากนี้ กลุ่มกิจการยงัได้  
ท าการประมาณการกระแสเงนิสดในสกุลเงนิหลกัต่าง ๆ พจิารณาสนิทรพัยท์ีม่สีภาพคล่องสงูและอตัราส่วนสภาพคล่อง
ตามขอ้ก าหนดต่าง ๆ และคงไวซ้ึง่แผนการจดัหาเงนิ 
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ก) การจดัการดา้นการจดัหาเงนิ 
 

รายละเอยีดวงเงนิกูท้ีย่งัไม่ไดเ้บกิใช ้ณ วนัที ่31 ธนัวาคม เปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 23 
 

ข) วนัครบก าหนดของหนี้สนิทางการเงนิ 
 

หนี้สนิทางการเงนิประเภทเจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่นมรีะยะเวลาครบก าหนดภายใน 1 ปี ส าหรบัวนัครบก าหนดของ
เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ หนี้สนิตามสญัญาเช่า และหุน้กูเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 23 
 

5.2 การบริหารส่วนของเงินทุน 
 

การบรหิารความเสีย่ง 
 

วต้ถุประสงคข์องการบรหิารส่วนของทุน คอื 
 

• รกัษาไวซ้ึ่งการด าเนินงานต่อเนื่องและเพื่อทีจ่ะสามารถก่อใหเ้กดิผลตอบแทนแก่ผูถ้อืหุน้และยงัใหป้ระโยชน์ใหแ้ก่ผูม้สี่วน
ไดเ้สยีอื่น ๆ และ 

• รกัษาโครงสรา้งเงนิทุนไวใ้หอ้ยู่ในระดบัทีก่่อใหเ้กดิประโยชน์สงูสุดและลดตน้ทุนเงนิทุน 
 

ในการทีจ่ะรกัษาหรอืปรบัระดบัโครงสรา้งของเงนิทุนนัน้ กลุ่มกจิการอาจต้องปรบัจ านวนเงนิปันผลจ่าย ปรบัการคนืทุนให้แก่  
ผูถ้อืหุน้ การออกหุน้ใหม่ หรอืการขายสนิทรพัยเ์พื่อลดภาระหนี้สนิ 
 

เช่นเดยีวกบักิจการอื่นในอุตสาหกรรมเดยีวกนั กลุ่มกจิการพจิารณาระดบัเงนิทุนอย่างสม ่าเสมอจากอตัราส่วนหนี้สนิต่อทุน  
ซึง่ค านวณจากหนี้สนิสุทธหิารส่วนของเจา้ของ 
 

5.3 ความเส่ียงด้านการพึ่งพาลูกค้ารายใหญ่ 
 

กลุ่มกิจการมลีูกค้ารายใหญ่ คอื การไฟฟ้าส่วนภูมภิาค และการไฟฟ้านครหลวง ซึ่งเป็นผู้รบัซื้อไฟฟ้าที่กลุ่ม กิจการผลิตได้
ทัง้หมดตามสญัญาซื้อขายไฟฟ้าซึง่ไดก้ าหนดจ านวนหรอืปรมิาณและราคารบัซื้อไวอ้ย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลาตามนโยบาย
การสนับสนุนการผลิตและการใช้ไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนของส านักงานนโยบายและพลังงาน กระทรวงพลงังาน ดงันัน้  
หากมกีารบอกเลกิสญัญาซื้อขายไฟฟ้าจากลูกคา้รายดงักล่าว อาจส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานของกลุ่มกจิการอย่างมนีัยส าคญั 
 

5.4 ความเส่ียงจากปริมาณพลงังานไฟฟ้าท่ีผลิตได้น้อยกว่าท่ีประมาณการไว้ 
 

ปรมิาณพลงังานไฟฟ้าทีผ่ลติของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์อาจไดร้บัผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมอิากาศ 
และภยัธรรมชาต ิโดยปัจจยัดงักล่าวส่งผลใหก้ลุ่มบรษิทัมคีวามเสีย่งทีจ่ะสามารถผลติไฟฟ้าไดน้้อยกว่าปรมิาณทีค่าดการณ์ไว ้
ซึง่ส่งผลกระทบต่อรายไดแ้ละผลประกอบการของกลุ่มกจิการเช่นเดยีวกบัผูป้ระกอบการโดยทัว่ไปในอุตสาหกรรม 
 

5.5 ความเส่ียงจากความสามารถในการช าระหน้ี 
 

ตามขอ้ก าหนดของเงนิกู้สนิเชื่อโครงการจากธนาคารพาณิชย์ กลุ่มกจิการมหีน้าทีต่้องปฏบิตัติามเงื่อนไขทางการเงนิตามทีไ่ด้
ระบุไวใ้นสญัญาเงนิกู ้เช่น การรกัษาสดัส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้และการด ารงสดัส่วนความสามารถในการช าระหนี้ เป็นต้น 
หากบรษิทัไม่สามารถปฏบิตัติามเงื่อนไขทางการเงนิดงักล่าว กลุ่มกจิการอาจมคีวามเสีย่งทีจ่ะถูกเรยีกช าระหนี้คนืทัง้จ านวนในทนัที 
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6 มูลค่ายุติธรรม 

 
ขอ้มูลเกี่ยวกบัมูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์ทางการเงนิ และอสงัหารมิทรพัย์เพื่อการลงทุน เปิดเผยอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
ขอ้ 11 และ ขอ้ 15 ตามล าดบั 
 

7 ประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญั และการใช้วิจารณญาณ 
 
การประมาณการขอ้สมมตแิละการใช้วจิารณญาณไดม้กีารประเมนิทบทวนอย่างต่อเนื่อง และอยู่บนพื้นฐานของประสบการณ์ในอดตี
และปัจจยัอื่น ๆ ซึง่รวมถงึการคาดการณ์ถงึเหตุการณ์ในอนาคตทีเ่ชื่อว่ามสีมเหตุสมผลในสถานการณ์ขณะนัน้ 
 
ก) อายุการให้ประโยชน์ของโรงไฟฟ้า อปุกรณ์ และสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

 
ฝ่ายบรหิารไดพ้จิารณาการประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์และมลูค่าคงเหลอืของโรงไฟฟ้า อุปกรณ์ และสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตน 
ซึ่งโดยส่วนใหญ่ค านึงถึงความสามารถทางเทคนิคและอายุการใชป้ระโยชน์เชงิเศรษฐกิจ ทัง้นี้ผู้บรหิารจะทบทวนการคดิค่า
เสื่อมราคา หากคาดว่าอายุการใชป้ระโยชน์และมูลค่าคงเหลอืของสนิทรพัย์แตกต่างไปจากประมาณการไวอ้ย่างมสีาระส าคญั 
หรอืจะตดัจ าหน่ายรายการสนิทรพัย์ดงักล่าวทีม่คีวามลา้สมยัไม่ไดใ้ชง้านหรอืขายออกไป 
 

ข) การด้อยค่าของสินทรพัย ์
 
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงนิสดพจิารณาจากการค านวณมูลค่าจากการใช้ การค านวณนี้ใช้
ประมาณการกระแสเงนิสดซึง่อา้งองิจากงบประมาณทางการเงนิซึง่ไดร้บัอนุมตัจิากผูบ้รหิาร รายละเอยีดของขอ้สมมตฐิานหลกั
ทีใ่ชร้วมอยู่ในหมายเหตุขอ้ 18 
 

8 ข้อมูลจ าแนกตามส่วนงาน 

 
กลุ่มกิจการด าเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศไทยในการผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ พลงังานชวีมวล และ  
ได้ให้บรกิารทางการแพทย์ ในปี พ.ศ. 2568 กลุ่มกิจการจงึได้ปรบัรูปแบบการเปิดเผยส่วนงานที่รายงานโดยจ าแนกส่วนงานตาม
ลกัษณะของธุรกิจ ได้แก่ กลุ่มโรงไฟฟ้า การบรหิารจดัการ และอื่นๆ ส่วนงานด าเนินงานได้ถูกรายงานในลกัษณะเดยีวกบัรายงาน
ภายในทีน่ าเสนอให ้ผูม้อี านาจตดัสนิใจสงูสุดดา้นการด าเนินงาน ซึง่ไดแ้ก่ ประธานกรรมการบรหิารและคณะกรรมการบรหิาร 
 
ขอ้มลูทีแ่สดงดา้นล่างเป็นขอ้มลูทีผู่ม้อี านาจตดัสนิใจสงูสุดดา้นการด าเนินงานใชใ้นการประเมนิผลการด าเนินงานของแต่ละส่วนงาน 
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ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงานธรุกิจ 
 

 ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม (ลา้นบาท) 
 โรงไฟฟ้า การบริหารจดัการ อ่ืนๆ รวม ตดัรายการระหวา่งกนั รวม 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
             

รายไดจ้ากการด าเนนิงาน 1,184.71 1,154.78 174.95 174.95 58.99 - 1,418.65 1,329.73 (120.04) (101.42) 1,298.61 1,228.31 
รายไดอ้ื่น 9.13 25.48 6.37 5.62 0.83 14.22 16.33 45.32 (0.49) (3.05) 15.84 42.27 
ตน้ทุนการด าเนินงาน (790.13) (758.33) (135.82) (134.61) (49.10) - (975.05) (892.94) 38.12 31.33 (936.93) (861.61) 
ก าไรจากการด าเนินงาน 403.71 421.93 45.50 45.96 10.72 14.22 459.93 482.11 (82.41) (73.14) 377.52 408.97 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร (103.72) (88.40) (79.83) (272.04) (36.27) (31.18) (219.82) (391.62) 71.37 70.64 (148.45) (320.98) 
ก าไร(ขาดทุน)ก่อนหกัตน้ทุนทางการเงนิและภาษเีงนิได ้ 299.99 333.53 (34.33) (226.08) (25.55) (16.96) 240.11 90.49 (11.04) (2.50) 229.07 87.99 
ตน้ทุนทางการเงนิ (73.07) (74.67) (133.75) (177.34) (0.28) - (207.10) (252.01) 0.49 3.05 (206.61) (248.96) 
ก าไร(ขาดทุน)อื่น 0.64 (16.72) (1.19) 33.12 (1.99) 8.38 (2.54) 24.78 (0.08) (19.94) (2.62) 4.84 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าสนิทรพัย ์ - (177.59) (42.39) (351.64) (0.36) - (42.75) (529.23) - 0.08 (42.75) (529.15) 
ส่วนแบ่งก าไรจากบรษิทัย่อย - - 221.19 54.81 - - 221.19 54.81 (221.19) (54.81) - - 
ส่วนแบ่งก าไรจากการรว่มคา้ - - 63.52 191.75 - - 63.52 191.75 - - 63.52 191.75 
ผลการด าเนินงานก่อนภาษเีงนิได ้ 227.56 64.55 73.05 (475.38) (28.18) (8.58) 272.43 (419.41) (231.82) (74.12) 40.61 (493.53) 
ภาษเีงนิได ้ (1.02) (9.68) 2.17 2.20 1.02 (0.20) 2.17 (7.68) - - 2.17 (7.68) 
ก าไร(ขาดทุน)สุทธิส าหรบัปี 226.54 54.87 75.22 (473.18) (27.16) (8.78) 274.60 (427.09) (231.82) (74.12) 42.78 (501.21) 
             

จงัหวะเวลาการรบัรู้รายได้             
เมื่อปฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตัเิสรจ็สิน้ (point in time)           55.45 - 
ตลอดช่วงเวลาทีป่ฏบิตัติามภาระทีต่อ้งปฏบิตั ิ(over time)           1,243.16 1,228.31 
รวมรายได้           1,298.61 1,228.31 
             

รวมสินทรพัย ์ 5,483.90 5,160.68 4,625.72 6,174.81 405.56 82.83 10,515.18 11,418.32 (3,698.40) (3,694.19) 6,816.78 7,724.13 
             

รวมหน้ีสิน 3,279.30 3,186.05 1,411.30 3,033.56 799.47 724.93 5,490.07 6,944.54 (1,750.67) (2,208.72) 3,739.40 4,735.82 
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9 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

เงนิสดในมอื 271,600 165,000 30,000 30,000 
เงนิฝากธนาคาร 581,348,150 353,403,857 182,377,649 154,800,511 
 581,619,750 353,568,857 182,407,649 154,830,511 

 

10 เงินฝากธนาคารท่ีมีข้อจ ากดัในการเบิกใช้ 
 

เงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระผูกพนัระยะสัน้ ไดแ้ก่ เงนิฝากบญัชทีีบ่รษิทัได้เปิดส าหรบัวตัถุประสงค์เฉพาะเพื่อจ่ายเงนิต้นและดอกเบี้ยหุ้นกู้ 
เงนิฝากออมทรพัย์และเงนิฝากกระแสรายวนัทีบ่รษิทัย่อยไดจ้ าน า และโอนสทิธเิรยีกรอ้งไวก้บัผูใ้หกู้้เพื่อค ้าประกนัวงเงนิสนิเชื่อตาม
เงื่อนไขการใชจ้่าย และขัน้ตอนการเบกิถอนส าหรบัวตัถุประสงคเ์ฉพาะตามเงื่อนไขในสญัญาเงนิกูย้มืระยะยาว 
 

เงนิฝากธนาคารที่มภีาระผูกพนัระยะยาว ได้แก่ เงนิฝากออมทรพัย์ ที่บรษิัทน าไปค ้าประกนัการใช้ไฟฟ้า และเงนิฝากออมทรพัย์ที่
บรษิทัย่อยไดเ้ปิดไวส้ าหรบัวตัถุประสงคเ์ฉพาะตามเงื่อนไขในสญัญาเงนิกูย้มืระยะยาว  
 

11 สินทรพัยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่ายุติธรรม 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 กลุ่มกจิการไดจ้ดัประเภทสนิทรพัย์และหนี้สนิทางการเงนิทัง้หมด เป็นประเภทวดัมูลค่าดว้ยราคาทุน
ตดัจ าหน่าย ยกเวน้เงนิลงทุนในตราสารหนี้ซึง่วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุตธิรรมผ่านก าไรหรอืขาดทุน และเงนิลงทุนในตราสารทุนทีไ่ม่อยู่ใน
ความตอ้งการของตลาดซึง่วดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์างการเงนิและหนี้สนิ
ทางการเงนิทีม่อีายุน้อยกว่าหนึ่งปีมมีลูค่าใกล้เคยีงกบัมลูค่าตามบญัช ี
 

สินทรพัยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน - เงินลงทุนในตราสารหน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  - 2,035,237 - - 
การปรบัมลูค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุน 157,999 380,021 157,999 376,342 
การซื้อเงนิลงทุน 100,000,000 170,000,000 100,000,000 170,000,000 
การขายเงนิลงทุน - (172,415,258) - (170,376,342) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  100,157,999 - 100,157,999 - 

 

มูลค่ายุตธิรรมของเงนิลงทุนอยู่ในระดบั 2 ของล าดบัชัน้มูลค่ายุตธิรรม โดยอ้างองิจากราคาเสนอซื้อในสมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย   
ณ วนัทีใ่นงบการเงนิ 
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สินทรพัยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อ่ืน - เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยู่ในความต้องการ
ของตลาด 
 

 งบการเงินรวม 
 บาท 
  
ยอดตน้รอบระยะเวลา ณ 1 มกราคม พ.ศ. 2568 - 
การไดม้าซึง่สนิทรพัยข์องบรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) 5,000,000 
ขาดทุนทีร่บัรูใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น - 
ยอดสิน้รอบระยะเวลา ณ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 5,000,000 

 
ตารางต่อไปนี้สรุปขอ้มลูเชงิปรมิาณเกีย่วกบัขอ้มลูทีไ่ม่สามารถสงัเกตไดท้ีม่สีาระส าคญัซึง่ใชใ้นการวดัมลูค่ายุตธิรรมระดบั 3 
 

 มูลค่ายุติธรรม ช่วงของข้อมูล 
 พ.ศ. 2568 ข้อมูล  
 บาท ท่ีไม่สามารถสงัเกตได้ พ.ศ. 2568 
    
เงนิลงทุนในตราสารทุนทีไ่ม่อยู่ในความตอ้งการของตลาด 5,000,000 อตัราคดิลดทีป่รบัความเสีย่ง รอ้ยละ 11.00    

 
ความสมัพนัธข์องขอ้มลูทีไ่ม่สามารถสงัเกตไดก้บัมลูค่ายุตธิรรมแสดงดงัต่อไปนี้ 
 

   การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรม 
 

ข้อมูลท่ีไม่ 
 การเพ่ิมขึ้น 

ของข้อสมมติ 
การลดลง 

ของข้อสมมติ 
 สามารถสงัเกตได้ การเปล่ียนแปลง พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2568 
     

เงนิลงทุนในตราสารทุน 
   ทีไ่ม่อยู่ในความ 
   ตอ้งการของตลาด 

 
 
อตัราคดิลดทีป่รบัความเสีย่ง 

 
 

รอ้ยละ 1.00 

 
 

ลดลงรอ้ยละ 12.84 

 
 

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 16.22 
 
ขัน้ตอนการประเมินมูลค่ายุติธรรม 
 
ผูอ้ านวยการสายการเงนิ (CFO) คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit committee) และคณะท างานประเมนิมูลค่ายุตธิรรมจะหารอืเกี่ยวกบั
กระบวนการประเมนิมลูค่าและผลลพัธอ์ย่างน้อยทุกไตรมาส 
 
ขอ้มูลทีไ่ม่สามารถสงัเกตไดท้ีส่ าคญัของล าดบัชัน้ของมูลค่ายุตธิรรมระดบั 3 คอื อตัราคดิลดทีป่รบัปรุงความเสี่ยงอ้างอิงจากต้นทุน 
ทางการเงินถัวเฉลี่ยของเงินทุน (Weighted average cost of capital) ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งกลุ่มกิจการ
พจิารณาว่ามสีถานะทางการเงนิทีเ่ทยีบเคยีงไดก้บัคู่สญัญาทีเ่ป็นผูอ้อกตราสารนัน้ 
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12 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2567 ประกอบดว้ยรายละเอยีดดงันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ลูกหนี้การคา้ 196,187,215 199,358,250 - - 
หกั  ขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ - - - - 
ลูกหนี้การคา้ - สุทธ ิ 196,187,215 199,358,250 - - 
     
ลูกหนี้และเงนิทดรองจ่ายแก่กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั     
   (หมายเหตุ 36.2) 1,750,000 - 199,937,219 174,965,048 
ค่าใชจ้่ายจ่ายล่วงหน้า 5,288,456 7,280,905 2,203,283 4,527,977 
ลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 13,852,105 11,063,974 10,014,441 8,274,336 
เงนิทดรองจ่าย 3,772,228 1,224,085 635,289 504,100 
รวมลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 24,662,789 19,568,964 212,790,232 188,271,461 
หกั  ขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ (8,248,400) (8,248,400) (8,248,400) (8,248,400) 
ลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น - สุทธ ิ 16,414,389 11,320,564 204,541,832 180,023,061 
     
รวมลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 212,601,604 210,678,814 204,541,832 180,023,061 

 
ลูกหนี้การคา้ขา้งตน้เป็นลูกหนี้ทีย่งัไม่ถงึก าหนดช าระ 
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13 เงินลงทุนในการร่วมค้า 

 
การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในการร่วมค้า 
 

 
งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   

มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 1,728,250,000 2,097,280,311 
ส่วนแบ่งก าไร 63,515,102 191,752,958 

เงนิปันผลรบั - (208,250,024) 
การดอ้ยค่า (54,480,880) (352,533,245) 
จ าหน่าย (1,737,284,222) - 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ - 1,728,250,000 

 
การจ าหน่ายเงินลงทุนในการร่วมค้า 
 
พ.ศ. 2568 
 
เมื่อวนัที่ 14 ตุลาคม พ.ศ. 2568 บรษิัทได้จ าหน่ายเงนิลงทุนในการร่วมค้าทัง้หมด จ านวน 35 ล้านหุ้น คดิเป็นอตัราส่วนร้อยละ 60 
ของทุนจดทะเบยีนบรษิทั ไทย โซล่าร์ รนีิวเอเบลิ จ ากดั ในราคา 1,791.54 ล้านบาท เมื่อหกัต้นทุนในการจ าหน่ายบรษิทัจะไดร้บัเงนิ
จากการขายเงนิลงทุนสทิธ ิ1,737.28 ลา้นบาท และไดด้ าเนินการโอนหุน้เสรจ็สมบูรณ์ในวนัเดยีวกนั บรษิทัไดร้บัช าระเงนิจากการขาย
เงนิลงทุนแลว้จ านวน 1,788.96 ลา้นบาท และยงัมยีอดคงคา้งทีย่งัไม่ไดร้บัช าระอกี 2.58 ลา้นบาท 
 
พ.ศ. 2567 
 
ผู้บรหิารได้ประเมนิการด้อยค่าในเงนิลงทุนในการร่วมค้าเนื่องจากมแีผนทีจ่ะขายเงนิลงทุนดงักล่าว โดยมูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนื
พจิารณาจากมูลค่ายุติธรรมหกัต้นทุนในการจ าหน่าย บรษิัทรบัรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าในเงนิลงทุนเป็นจ านวน  352.53 ล้านบาท  
ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 
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รายละเอยีดของเงนิลงทุนในการร่วมคา้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2567 มดีงันี้ 
 

 ประเภท ประเทศ 

สดัส่วนของ 
ส่วนได้ส่วนเสีย 

(ร้อยละ)  
 ของธรุกิจ ท่ีจดทะเบียน พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 วิธีการวดัมูลค่า 
      
การร่วมค้าท่ีบริษทัถือหุ้นโดยตรง      
บรษิทั ไทย โซล่าร ์รนีิวเอเบลิ จ ากดั การลงทุน ไทย - 60 วธิสี่วนไดเ้สยี 
      
การร่วมค้าท่ีถือหุ้นโดย      
   บริษทั ไทย โซล่าร ์รีนิวเอเบิล จ ากดั      
บรษิทั สยาม โซล่าร ์เอน็เนอร์ยี ่1 จ ากดั ผลติและจ าหน่าย ไทย - 60 วธิสี่วนไดเ้สยี 
 กระแสไฟฟ้า     

 
บรษิัท ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ จ ากดั (มหาชน) ลงทุนในบริษัท ไทย โซล่าร์ รนีิวเอเบิล จ ากดั ร่วมกบับรษิัท โกลบอล เพาเวอร์  
ซนิเนอร์ยี ่จ ากดั (มหาชน) โดยมสีดัส่วนการร่วมทุนรอ้ยละ 60 และรอ้ยละ 40 ตามล าดบั ทัง้นี้ตามขอ้ตกลงของผูถ้อืหุน้ไดก้ าหนดให้
บริษัทมีการควบคุมร่วมกันในบริษัท ไทย โซล่าร์ รีนิวเอเบิล จ ากัด จึงท าให้มีการจัดประเภทเงินลงทุนในบริษัท ไทย โซล่าร์  
รนีิวเอเบลิ จ ากดั เป็นเงนิลงทุนในการร่วมคา้ 
 
ข้อมูลทางการเงินโดยสรปุส าหรบัการร่วมค้า 
 
เนื่องจากบรษิัท สยาม โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี่ 1 จ ากดั เป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท ไทย โซล่าร์ รนีิวเอเบิล จ ากดั งบการเงนิจงึถูกรวมใน 
งบการเงนิรวมของบรษิทั ไทย โซล่าร ์รนีิวเอเบลิ จ ากดั  
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งบการเงนิรวมของบรษิทั ไทย โซล่าร ์รนีิวเอเบลิ จ ากดั สามารถสรุปไดด้งัต่อไปนี้ 
 
งบฐานะการเงินรวมโดยสรปุ 
 

 งบการเงินรวมของ 
 บริษทั ไทย โซล่าร ์รีนิวเอเบิล จ ากดั 

 
ณ วนัท่ี 13 ตุลาคม  

พ.ศ. 2568 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   
ส่วนท่ีหมุนเวียน   
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 610,248  607,321  
สนิทรพัย์หมุนเวยีนอื่น (ไม่รวมเงนิสด) 296,253,003  135,717,961  
สนิทรพัย์หมุนเวยีนรวม 296,863,251 136,325,282 
   
หนี้สนิทางการเงนิหมุนเวยีน (ไม่รวมเจา้หนี้การคา้) -  (188,391,001) 
หนี้สนิหมุนเวยีนอื่น  (28,003,596)  (34,658,658) 
หนี้สนิหมุนเวยีนรวม (28,003,596)  (223,049,659) 
   
ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน   
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีน 3,492,022,819  3,693,721,975  
หนี้สนิทางการเงนิไม่หมุนเวยีน (324,532,352)  (275,594,495) 
หนี้สนิทางการเงนิไม่หมุนเวยีนอื่น -  (911,485) 
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนสุทธ ิ 3,167,490,467  3,417,215,995  
   
สินทรพัยส์ุทธิ 3,436,350,122 3,330,491,618 
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งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมโดยสรปุ 
 

 งบการเงินรวมของ 
 บริษทั ไทย โซล่าร ์รีนิวเอเบิล จ ากดั 
 ส าหรบัรอบระยะเวลา 

 

1 มกราคม ถึง  
13 ตุลาคม  
พ.ศ. 2568 

1 มกราคม ถึง  
31 ธนัวาคม  
พ.ศ. 2567 

 บาท บาท 
   

รายไดจ้ากการขาย 392,617,152 590,827,254 
รายไดอ้ตัรารบัซื้อไฟฟ้าพเิศษ - 195,705,023 
ตน้ทุนขาย (252,530,347) (329,004,043) 
ก าไรขัน้ต้น 140,086,805 457,528,234 
รายไดอ้ื่น 12,105,404 4,202,783 
ก าไรอื่น 2,983,349 1,114,720 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร (21,994,704) (68,224,586) 
ตน้ทุนทางการเงนิ (18,831,331) (39,129,260) 
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 114,349,523 355,491,891 
ภาษเีงนิได ้ (8,491,019) (35,903,628) 
ก าไรหลงัภาษีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง 105,858,504 319,588,263 

 

การกระทบยอดรายการข้อมูลทางการเงินโดยสรปุ 
 

การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มลูทางการเงนิโดยสรุปกบัมลูค่าตามบญัชขีองส่วนไดเ้สยีของการร่วมคา้ 
 

 บริษทั ไทย โซล่าร ์รีนิวเอเบิล จ ากดั 
 ณ วนัท่ี 13 ตุลาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   

ข้อมูลการเงินโดยสรปุ   
   

สินทรพัยส์ุทธิ ณ วนัส้ินปี 3,436,350,122 3,330,491,618 
รายการกระทบยอด :    
ผลต่างจากการจดัโครงสรา้งการด าเนินธุรกจิภายใต้การควบคุมเดยีวกนั 136,913,097 136,913,097 
ส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม 567,360 567,360 
สินทรพัยส์ุทธิหลงักระทบยอด ณ วนัส้ินปี 3,573,830,579 3,467,972,075 
   

ส่วนไดเ้สยีในการร่วมคา้ (รอ้ยละ 60) 2,144,298,347 2,080,783,245 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (407,014,125) (352,533,245) 
ขายเงนิลงทุน (1,737,284,222) - 
มูลค่าตามบญัชี - 1,728,250,000 
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14 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 

 
บรษิทัมบีรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2567 ดงัต่อไปนี้ 
 
การลงทุนของกลุ่มกิจการท่ีถือหุ้นทางตรง 
 

    สดัส่วนของหุ้นสามญั  
   สดัส่วนของหุ้นสามญั ท่ีถือโดยส่วนได้เสีย เงินลงทุนในวิธี 
   ท่ีถือโดยบริษทัใหญ ่ ท่ีไม่มอี านาจควบคมุ ส่วนได้เสีย 
  ประเทศท่ี พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 ประเภทของธรุกิจ จดทะเบียน ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ บาท บาท 
         

บริษทัย่อยท่ีบริษทัถือหุ้นโดยตรง         
   บรษิทั ทเีอสอ ีรูฟทอป จ ากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 441,542,040 411,779,144 
   บรษิทั โซล่าร ์วซิเิบลิ จ ากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 561,584,739 508,596,221 
   บรษิทั ทเีอสอ ีโอเวอรซ์สี ์กรุ๊ป จ ากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - - - 
   บรษิทั ไวทา ไพรม์ จ ากดั         
      (เดมิชื่อ บรษิทั เวลิด ์โซล่าร ์จ ากดั) การลงทุน ไทย 51 100 49 -  44,424,252 - 
   บรษิทั ไทย คอมมนูิตี้  เอน็เนอรย์ี ่จ ากดั การลงทุน ไทย 100 100 - - 1,278,614,076 1,134,812,038 
   บรษิทั วนิเนอร ์อนิเวสทเ์มนท ์จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 49* - 51  4,928,665 2,348,126 
   บรษิทั ทเีอสอ ีเพาเวอร ์จ ากดั         
      (เดมิชื่อ บรษิทั สยาม เวสท ์เพาเวอร ์จ ากดั) ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 44,011,366 979,594 
   บรษิทั ทเีอสอ ีวเีอสพพี ีจ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 65 - - - 88,938,319 - 
       2,464,043,457 2,058,515,123 

 
* บรษิทัไดล้งทุนในบรษิัท วนิเนอร์ อนิเวสท์เมนท์ จ ากดั เป็นจ านวน 48,999 หุน้ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด ซึ่งประกอบกิจการผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า วนิเนอร์ไดท้ าสญัญา
ระหว่างผูถ้อืหุน้ซึง่ระบุโอนสทิธใินการออกเสยีงทัง้หมดใหก้บัทางบรษิทั ท าใหบ้รษิทัมอี านาจการควบคุมในวนิเนอร ์ดงันัน้เงนิลงทุนดังกล่าวจงึจดัประเภทเป็นเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 
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การลงทุนของกลุ่มกิจการท่ีถือหุ้นทางอ้อม 
 

     สดัส่วนของหุ้นสามญั 
   สดัส่วนของหุ้นสามญั ท่ีถือโดยส่วนได้เสีย 
   ท่ีถือโดยบริษทัใหญ ่ ท่ีไม่มอี านาจควบคมุ 
  ประเทศท่ี พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 ประเภทของธรุกิจ จดทะเบียน ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย 
   บริษทั ทีเอสอี รฟูทอป จ ากดั       
   บรษิทั กรนี รูฟทอป จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั นอรท์ รูฟทอป จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั ลคักี้ โซล่าร ์จ ากดั  ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั แชมป์ เอน็เนอรย์ี ่จ ากดั  ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั รูฟ เอน็เนอรย์ี ่จ ากดั  ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั ทเีอสออีารทู์ จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 - - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย  
   บริษทั โซลา่ร ์วิซิเบิล จ ากดั       
   บรษิทั โซล่าร ์คอมมนูิตี้ จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั อนิฟินีตี้ โซลาร ์จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั บเีอส บางไทร โซลาร ์จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั สยาม โซล่า เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน) ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั สยาม ธารา โฟลทติ้ง จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั ซอยลก์รตี เทคโนโลย ีจ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั เอสววีนั จ ากดั       
       (เดมิชื่อ บรษิทั เอริธ์ เอนเนอรจ์ ีซสิเตม็ส ์   
        จ ากดั) ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั มาร ์โซล่าร ์จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 - - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย  
   บริษทั ไทย คอมมนิูต้ี เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั       
   บรษิทั บางสวรรค ์กรนี จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั ออสการ ์เซฟ เดอะ เวลิด ์จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั เนทฟี พาวเวอร ์เอน็เนอรย์ี ่จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั ไวท ์โซลูชัน่ เอน็เนอรย์ี ่จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั คลนี รนีิวเอเบลิ จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 100 100 - - 
   บรษิทั พาวเวอร ์เอซ วนั  จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย 94.75 - 5.25 - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย  
   บริษทั เอสวีวนั จ ากดั (เดิมช่ือ บริษทั เอิรธ์  
   เอนเนอรจ์ ีซิสเตม็ส ์จ ากดั)       
   บรษิทั มาร ์โซล่าร ์จ ากดั ผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า ไทย - 100 - - 
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     สดัส่วนของหุ้นสามญั 
   สดัส่วนของหุ้นสามญั ท่ีถือโดยส่วนได้เสีย 
   ท่ีถือโดยบริษทัใหญ ่ ท่ีไม่มอี านาจควบคมุ 
  ประเทศท่ี พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 ประเภทของธรุกิจ จดทะเบียน ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย  
   บริษทั ไวทา ไพรม์ จ ากดั 
   (เดิมช่ือ บริษทั เวิลด ์โซลา่ร ์จ ากดั)       

   บรษิทั บางกอกอนิเฟอรท์ลิติี้ เซน็เตอร ์จ ากดั การแพทย ์ ไทย 100 - - - 
       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย 
   บริษทั ทีเอสอี เพาเวอร ์จ ากดั 
   (เดิมช่ือ บริษทั สยาม เวสท ์เพาเวอร ์

จ ากดั)       

   บรษิทั ทเีอสอ ีวเีอสพพี ีจ ากดั 
ผลติและจ าหน่าย
กระแสไฟฟ้า ไทย 35 - - - 

       

บริษทัย่อยท่ีถือหุ้นโดย บริษทั ทีเอสอี  
   โอเวอรซี์ส ์กรุป๊ จ ากดั       
   TSE Group International Pte. Ltd. การลงทุน สงิคโปร ์ 100 100 - - 
   Solar Assets Pte. Ltd. การลงทุน สงิคโปร ์ 100 100 - - 
   Onikoube Solar Power Pte. Ltd. การลงทุน สงิคโปร ์ 100 100 - - 

 
การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัย่อยในระหว่างปี มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   

มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 2,058,515,123 2,000,333,160 
เงนิลงทุนเพิม่ 184,339,973 3,449,797 
ส่วนแบ่งก าไรจากบรษิทัย่อย 221,188,361 54,812,185 

การดอ้ยค่า - (80,019) 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 2,464,043,457 2,058,515,123 

 
เนื่องจากบริษัทได้รับรู้ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทย่อยแห่งหนึ่งจนเต็มมูลค่าเงินลงทุนแล้ว ดังนัน้บริษัทจึงไม่ได้รับรู้ 
ส่วนแบ่งขาดทุนจากบรษิทัย่อยดงักล่าวส าหรบัปี สิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 จ านวน 16.88 ล้านบาท และส่วนแบ่งขาดทุนสะสม
ทัง้หมด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 ทีไ่ม่ไดร้บัรูร้วมจ านวน 646.53 ลา้นบาท 
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การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี พ.ศ. 2568 
 
การลงทุนภายใต้บริษทั 
 
การลงทุนในบริษทั ไวทา ไพรม์ จ ากดั 
 
เมื่อวนัที่ 3 มกราคม พ.ศ. 2568 ที่ประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2568 ของบริษัท ไวทา ไพร์ม จ ากัด มีมติอนุมตัิให้เพิ่มทุนจด
ทะเบยีนจ านวน 14.70 ล้านหุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท รวมเป็นเงนิ 147 ล้านบาท ซึ่งเรยีกช าระค่าหุน้แล้วบางส่วน และไดจ้ าหน่ายหุน้
ใหก้บัผูร้่วมทุนกลุ่มหน่ึงคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด ส่งผลใหบ้รษิทัมกีารเปลีย่นสดัส่วนการถอืหุน้จากรอ้ยละ 100 
เป็นรอ้ยละ 51 แต่ยงัมสีถานะเป็นบรษิทัย่อยของกลุ่มกจิการ ทัง้นี้บรษิทัและผูร้่วมทุนไดช้ าระค่าหุ้นแล้วเป็นจ านวน 49.67 ล้านบาท 
และ 48.35 ลา้นบาท ตามล าดบั 
 
การลงทุนในบริษทั ทีเอสอี วีเอสพีพี จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่26 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2568 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่2/2568 ของบรษิทั มมีตอินุมตัจิดัตัง้บรษิทั ทเีอสอ ีวเีอสพพี ี
จ ากดั เป็นบรษิทัย่อยภายใต้บรษิทั ซึ่งประกอบกจิการผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า จ านวน 500,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท รวมเป็น
เงนิลงทุนทัง้หมดจ านวน 5 ลา้นบาท ซึง่ไดช้ าระทัง้จ านวนแลว้ 
 
เมื่อวนัที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที ่1/2568 ของบรษิัท ทเีอสอี วเีอสพพี ีจ ากดั มมีติอนุมตัิเพิม่ทุน 
จดทะเบียนของบรษิัท จ านวน 4 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท รวมเป็นเงนิ 40 ล้านบาท และเรยีกช าระค่าหุ้นร้อยละ 25 ของทุน 
จดทะเบยีน ทัง้นี้บรษิทัไดจ้่ายช าระค่าหุน้แลว้บางส่วนเป็นจ านวนเงนิ 10 ลา้นบาท 
 
ต่อมาเมื่อวนัที ่28 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่2/2568 ของบรษิทั ทเีอสอ ีวเีอสพพี ีจ ากดั มมีตอินุมตัเิพิม่ทุน
จดทะเบยีนของบรษิทั จ านวน 9.9 ล้านหุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท รวมเป็นเงนิ 99 ล้านบาท ในการจดัสรรหุน้เพิม่ทุน บรษิทัไดจ้ดัสรร
ใหแ้ก่บรษิทัย่อยในกลุ่มกิจการ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 35 ของจ านวนหุ้นทัง้หมด ส่งผลใหบ้รษิัทมกีารเปลี่ยนสดัส่วนการถอืหุ้นจาก  
รอ้ยละ 100 เป็นรอ้ยละ 65 ทัง้นี้บรษิทัและบรษิทัย่อยไดช้ าระค่าหุน้แลว้เป็นจ านวน 74 ลา้นบาท และ 43.12 ลา้นบาท ตามล าดบั 
 
การลงทุนในบริษทั ทีเอสอี เพาเวอร ์จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่20 พฤศจกิายน พ.ศ. 2568 ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2568 ของบรษิทั ทเีอสอ ีเพาเวอร์ จ ากดั มมีตอินุมตัเิพิม่ทุน 
จดทะเบียนของบริษัท จ านวน 0.49 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท รวมเป็นเงิน 49 ล้านบาท ทัง้นี้บริษัทได้จ่ายช าระค่าหุ้นแล้ว
บางส่วนเป็นจ านวนเงนิ 43.12 ลา้นบาท 
 
การลงทุนในบริษทั วินเนอร ์อินเวสท์เมนท์ จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่20 พฤศจกิายน พ.ศ. 2568 บรษิทัไดล้งทุนเพิม่ในบรษิทั วนิเนอร ์อนิเวสทเ์มนท ์จ ากดั เป็นจ านวนเงนิทัง้สิ้น 2.55 ลา้นบาท 
คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 51 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด ส่งผลใหส้ดัส่วนการถอืหุน้ของบรษิทัในบรษิทัย่อยดงักล่าวเพิม่ขึน้จากรอ้ยละ 49 เป็น
รอ้ยละ 100 
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การลงทุนภายใต้บริษทัย่อย 
 
การลงทุนภายใต้บริษทั ไวทา ไพรม์ จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่3 มกราคม พ.ศ. 2568 บรษิทั ไวทา ไพรม์ จ ากดั ไดล้งทุนในบรษิทั บางกอกอนิเฟอรท์ลิติี ้เซน็เตอร ์จ ากดั ซึง่ประกอบธุรกจิ
สถานพยาบาลทางดา้นเวชกรรมสาขาสตูศิาสตรแ์ละนรเีวชวทิยา และการรกัษาผูม้บีุตรยาก โดยเขา้ซื้อหุน้รอ้ยละ 100 มลูค่าเงนิลงทุน
จ านวน 117.35 ล้านบาท และได้จ่ายช าระค่าหุ้นบางส่วนแล้วเป็นจ านวนเงนิ 78.74 ล้านบาท ส่วนที่เหลือจ านวน 38.61 ล้านบาท  
จะช าระในเดอืนมนีาคม พ.ศ. 2569 ซึ่งกลุ่มกิจการได้บนัทึกเป็นเจ้าหนี้ค่าหุ้นค้างช าระ (หมายเหตุข้อ 22) ทัง้นี้ผู้บรหิารพจิารณาว่า
รายการซื้อเงนิลงทุนนี้เป็นการซื้อธุรกจิ รายละเอยีดเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 37 
 
การลงทุนภายใต้บริษทั ทีเอสอี รฟูทอป จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่26 กุมภาพนัธ ์พ.ศ. 2568 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่2/2568 ของบรษิทั มมีตอินุมตัใิหจ้ดัตัง้บรษิทั ทเีอสออีารท์ู จ ากดั 
ภายใตบ้รษิทั ทเีอสอ ีรฟูทอป จ ากดั ซึง่บรษิทัย่อย โดยประกอบกจิการผลติและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า จ านวน 500,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 
10 บาท รวมเป็นเงนิลงทุนทัง้หมดจ านวน 5 ลา้นบาท ซึง่ไดช้ าระเงนิทัง้จ านวนแลว้  
 
ต่อมาเมื่อวนัที่ 2 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ที่ประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2568 ของบริษัท ทีเอสอีอาร์ทู จ ากัด มีมติอนุมตัิเพิ่มทุน 
จดทะเบยีนของบรษิทั จ านวน 3.30 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 10 บาท รวมเป็นเงนิ 33 ลา้นบาท ทัง้นี้ไดช้ าระเงนิทัง้จ านวนแลว้ 
 
ต่อมาเมื่อวนัที ่10 พฤษจกิายน พ.ศ. 2568 ทีป่ระชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่2/2568 ของบรษิทั ทเีอสออีาร์ทู จ ากดั มมีตอินุมตัเิพิม่ทุน
จดทะเบยีนของบรษิทั จ านวน 2 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 10 บาท รวมเป็นเงนิ 20 ลา้นบาท ซึง่ไดช้ าระเงนิทัง้จ านวนแลว้ 
 
การลงทุนภายใต้บริษทั ไทย คอมมูนิต้ี เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่4 กนัยายน พ.ศ. 2568 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่5/2568 ของบรษิทั มมีตอินุมตัใิหบ้รษิทั ไทย คอมมนูิตี ้เอน็เนอร์ยี่ 
จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิทัย่อย เขา้ลงทุนในบรษิทั พาวเวอร์ เอซ วนั จ ากดั ต่อมาเมื่อวนัที ่ 22 ตุลาคม พ.ศ. 2568 บรษิทั ไทย คอมมูนิตี้ 
เอน็เนอร์ยี ่จ ากดั ไดเ้ขา้ซื้อหุน้ในบรษิทั พาวเวอร์ เอซ วนั จ ากดั จากผูถ้อืหุน้เดมิเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งสญัญาใหส้ทิธเิอกชนลงทุนก่ อสรา้ง
และด าเนินโครงการบรหิารจดัการขยะมูลฝอยชุมชน โดยการแปรรูปเป็นพลงังานไฟฟ้าขององค์การบรหิารส่วนต าบล โดยเขา้ซื้อหุ้ น
ร้อยละ 94.75 มูลค่าเงนิลงทุนจ านวน 235.41 ล้านบาท ทัง้นี้บรษิัทได้จ่ายช าระค่าหุ้นบางส่วนแล้วเป็นจ านวนเงนิ 86.61 ล้านบาท 
ส่วนทีเ่หลอืจ านวน 144 ลา้นบาท บนัทกึในเจา้หนี้ค่าหุน้คา้งช าระส่วนทีไ่ม่หมุนเวยีน ซึง่มกี าหนดช าระเมื่อปฎบิตัคิรบตามเงื่อนไขตาม
สญัญาซื้อขายเงนิลงทุน 
 
เนื่องจาก ณ วนัทีเ่ขา้ซื้อเงนิลงทุน บรษิทั พาวเวอร์ เอซ วนั จ ากดั ยงัไม่เริม่ด าเนินธุรกจิ ดงันัน้ การซื้อเงนิลงทุนดงักล่าวถอืเป็นการ
ซื้อสนิทรพัย ์โดยส่วนต่างของมลูค่าเงนิลงทุนกบัสนิทรพัยส์ุทธถิูกบนัทกึเป็นสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนจ านวน 191.19 ลา้นบาท 
 
การลงทุนภายใต้บริษทั โซล่าร ์วิซิเบิล จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่2 ตุลาคม และ 10 พฤศจกิายน พ.ศ. 2568 บรษิทั โซล่าร์ วซิเิบลิ จ ากดั ไดจ้่ายช าระค่าหุน้เพิม่ทุนในบรษิทั เอสววีนั จ ากดั 
รวมจ านวน 59.04 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามที่ประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2568 ของบรษิัท เอสววีนั จ ากดั มมีติอนุมตัิเพิ่มทุน 
จดทะเบยีนของบรษิทั จ านวน 1.44 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 100 บาท รวมเป็นเงนิ 144 ลา้นบาท 
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การเปล่ียนแปลงในระหว่างปี พ.ศ. 2567 
 
การลงทุนภายใต้บริษทั 
 
การลงทุนในบริษทั วินเนอร ์อินเวสท์เมนท์ จ ากดั 
 
เมื่อวนัที ่26 กนัยายน พ.ศ. 2567 ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรหิารครัง้ที ่5/2567 ของบรษิทั ไทย โซล่าร์ เอน็เนอร์ยี ่จ ากดั (มหาชน)  
มมีตอินุมตัใิห้บรษิัทเข้าลงทุนในบรษิทั วนิเนอร์ อนิเวสท์เมนท์ จ ากดั (วนิเนอร์) เป็นจ านวน 48,999 หุน้ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 49 
ของจ านวนหุน้ทัง้หมด เพื่อใหไ้ดม้าซึ่งกจิการทีด่ าเนินธุรกจิจดัหาและปล่อยเช่าทีด่นิ 
 
วนัที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2567 บริษัทซื้อส่วนได้เสียร้อยละ 49 ในหุ้นสามญัของวินเนอร์ จ านวน 48,999 หุ้น รวมเป็นจ านวนเงนิ  
0.12 ล้านบาท เนื่องจาก ณ วนัทีเ่ขา้ซื้อเงนิลงทุน วนิเนอร์ยงัไม่เริม่ด าเนินธุรกจิ และมสีนิทรพัย์เป็นเงนิสดรายการเดยีว เป็นจ านวนเงนิ 
0.09 ลา้นบาท ดงันัน้ การซื้อเงนิลงทุนดงักล่าวถอืเป็นการซื้อสนิทรพัย ์นอกจากนี้วนิเนอรไ์ดท้ าสญัญาระหว่างผูถ้อืหุน้ซึง่ระบุโอนสทิธิ
ในการออกเสยีงทัง้หมดให้กบัทางบริษัท ท าให้บรษิัทมอี านาจการควบคุมในวินเนอร์ ดงันัน้ เงนิลงทุนดงักล่าวจึงจดัประเภทเป็น  
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 
 
ต่อมาบรษิทัลงทุนเพิม่เตมิในหุน้สามญัเพิม่ทุนของวนิเนอร ์จ านวน 931,000 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 10 บาท โดยสดัส่วนการลงทุนไม่เปลี่ยนแปลง 
บรษิทัไดช้ าระค่าหุน้รอ้ยละ 25 เป็นจ านวน 2.33 ลา้นบาท 
 
การลงทุนในบริษทั สยาม เวสท์ เพาเวอร ์จ ากดั 
 
วนัที ่16 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 บรษิทัไดซ้ื้อเงนิลงทุนใน บรษิทั สยามเวสท์ เพาเวอร์ จ ากดั จาก บรษิทั สยาม โซล่าร์ เพาเวอร์ จ ากดั 
(มหาชน) ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ทีร่าคาตามบญัชขีองเงนิลงทุนมลูค่า 1 ล้านบาท รายการดงักล่าวถอืเป็นการจดัโครงการสรา้ง
ภายใตก้ลุ่มกจิการ จงึไม่ส่งผลกระทบต่องบการเงนิรวมของกลุ่มกจิการ 
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15 อสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 
 

 งบการเงินรวม 

 ท่ีดิน 
ส่วนปรบัปรงุ

ท่ีดิน อาคารชุด รวม 
 บาท บาท บาท บาท 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567     
ราคาทุน 89,977,885 20,215,318 14,000,000 124,193,203 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - - (3,971,375) (3,971,375) 
 ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (20,215,318) - (20,215,318) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 89,977,885 - 10,028,625 100,006,510 
     

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567     
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 89,977,885 - 10,028,625 100,006,510 
จดัประเภทรายการใหม่ (หมายเหตุ 16) (43,846,782) - - (43,846,782) 
ค่าเสื่อมราคา - - (952,701) (952,701) 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 46,131,103 - 9,075,924 55,207,027 
     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567     
ราคาทุน 46,131,103 - 14,000,000 60,131,103 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - - (4,924,076) (4,924,076) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 46,131,103 - 9,075,924 55,207,027 

     

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568     
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 46,131,103 - 9,075,924 55,207,027 
การไดม้าซึง่สนิทรพัยข์องบรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) - - 3,500,000 3,500,000 
จดัประเภทรายการใหม่ (หมายเหตุ 16) 7,998,381 - - 7,998,381 
ซื้อสนิทรพัย์ 10,765,546 - - 10,765,546 
ตดัจ าหน่ายสนิทรพัย-์สุทธ ิ - - (3,193,077) (3,193,077) 
ค่าเสื่อมราคา - - (1,340,294) (1,340,294) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 64,895,030 - 8,042,553 72,937,583 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568     
ราคาทุน 64,895,030 - 13,971,919 78,866,949 
หกั  ค่าเสื่อมราคาสะสม - - (5,929,366) (5,929,366) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 64,895,030 - 8,042,553 72,937,583 
     
มลูค่ายุตธิรรม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 69,366,000 - 18,894,040 88,260,040 
มลูค่ายุตธิรรม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 100,361,000 - 17,456,000 117,817,000 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน 
ส่วนปรบัปรงุ

ท่ีดิน อาคารชุด รวม 
 บาท บาท บาท บาท 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567     
ราคาทุน 89,977,885 20,215,318 - 110,193,203 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - - - - 
 ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (20,215,318) - (20,215,318) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 89,977,885 - - 89,977,885 
     

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567     
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 89,977,885 - - 89,977,885 
จดัประเภทรายการใหม่ (หมายเหตุ 16) (43,846,782) - - (43,846,782) 
ซื้อสนิทรพัย์ - - 5,700,000 5,700,000 
ค่าเสื่อมราคา - - (9,995) (9,995) 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 46,131,103 - 5,690,005 51,821,108 
     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567     
ราคาทุน 46,131,103 - 5,700,000 51,831,103 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - - (9,995) (9,995) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 46,131,103 - 5,690,005 51,821,108 

     

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568     
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 46,131,103 - 5,690,005 51,821,108 
จดัประเภทรายการใหม่ (หมายเหตุ 16) 7,998,381 - - 7,998,381 
ซื้อสนิทรพัย์ 10,765,546 - - 10,765,546 
ค่าเสื่อมราคา - - (604,967) (604,967) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 64,895,030 - 5,085,038 69,980,068 
     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568     
ราคาทุน 64,895,030 - 5,700,000 70,595,030 
หกั  ค่าเสื่อมราคาสะสม - - (614,962) (614,962) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 64,895,030 - 5,085,038 69,980,068 
     
มลูค่ายุตธิรรม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 69,366,000 - 18,894,040 88,260,040 
มลูค่ายุตธิรรม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 100,361,000 - 17,456,000 117,817,000 
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มลูค่ายุตธิรรมของทีด่นิและอาคารชุด 
 
ณ วนัที่ 12 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 กลุ่มกิจการได้ท าการประเมนิมูลค่ายุติธรรมของที่ดินและอาคารชุดโดย บรษิัท เดอะแวลูเอชัน่ แอนด์ 
คอนซลัแทนทส์ จ ากดั ซึง่เป็นผูป้ระเมนิอสิระ 
 
ตารางต่อไปนี้แสดงการวิเคราะห์ที่ดนิและอาคารชุดที่แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมตามการจดัประเภทล าดบัชัน้มูลค่ายุติธรรมตามการจัด
ประเภทล าดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรมเป็นดงันี้ 
 

 ราคาเสนอ   
 ซ้ือขายในตลาดท่ีมี ข้อมูลอ่ืน ข้อมูลอ่ืน 
 สภาพคล่องส าหรบั ท่ีสงัเกตได้ท่ีมี ท่ีไม่สามารถ 
 สินทรพัยอ์ย่างเดียวกนั นัยส าคญั สงัเกตได้ท่ีมีนัยส าคญั 
 (ระดบั 1) (ระดบั 2) (ระดบั 3) 
 บาท บาท บาท 
    

การวดัมลูค่ายุตธิรรมทีเ่กดิขึน้ประจ า    
ทีด่นิ - - 100,361,000 
อาคารชุด - - 17,456,000 

 
กลุ่มกจิการและบรษิทัไม่มกีารโอนระหว่างล าดบัชัน้มูลค่ายุตธิรรมในระหว่างปี 
 
เทคนิคการประเมนิมลูค่าทีใ่ชเ้พือ่ใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลูระดบั 3 ของมลูค่ายุตธิรรม 
 
ส าหรบัมูลค่ายุติธรรมระดบัที ่3 ของทีด่นิและอาคารชุดไดม้กีารประเมนิโดยบุคคลภายนอก โดยใชว้ธิีเปรยีบเทยีบขอ้มูลตลาด คล้ายกบั
การประเมนิทีด่นิในระดบั 2 อย่างไรกต็าม ส าหรบัทีด่นิและอาคารชุดนัน้ ขอ้มูลการขายทีค่ล้ายคลงึกนัในทอ้งตลาดทอ้งถิน่มจี านวนจ ากดั
และการประเมนิมูลค่าท าโดยใชข้อ้มูลที่ไม่สามารถสงัเกตไดใ้นตลาด ผูป้ระเมนิภายนอกได้พจิารณาร่วมกบัคณะผู้ประเมนิของกิจการได้
ก าหนดขอ้มูลทีจ่ะน าไปใชป้ระเมนิมูลค่ายุตธิรรมจากสถานทีต่ัง้ ขนาด และสภาพของทีด่นิและอาคารชุด สภาวะเศรษฐกจิของทอ้งถิน่และ
ราคาทีเ่ทยีบเคยีงไดข้องสนิทรพัยท์ีต่ ัง้อยู่ในสถานทีท่ีม่สีภาพทางเศรษฐกจิใกลเ้คยีงกนั 
 
จ านวนเงนิทีเ่กีย่วขอ้งกบัอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุนทีร่บัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน ไดแ้ก่ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

รายไดค้่าเช่า 1,488,181 1,498,500 1,488,181 418,500 
ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานโดยตรงซึง่ก่อใหเ้กดิรายไดค้่าเช่า 36,331 36,331 36,331 3,677 
ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงานซึง่ไม่ไดก่้อใหเ้กดิรายไดค้่าเช่า 10,959 58,937 10,959 58,937 
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16 ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ 
 งบการเงินรวม 
  ส่วนปรบัปรุง  อาคาร เครื่องมือและ เครื่องตกแต่ง และ   งานระหว่าง  
 ท่ีดิน ท่ีดิน โรงไฟฟ้า ส านักงาน อปุกรณ์ เครื่องใช้ส านักงาน ยานพาหนะ ก่อสร้าง รวม 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567          
ราคาทุน 456,053,001 105,509,669 5,046,583,477 30,245,185 54,845,426 24,258,620 37,604,024 36,192,662 5,791,292,064 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - (39,982,462) (1,361,527,749) (21,743,138) (31,476,422) (20,179,009) (33,099,655) - (1,508,008,435) 
 ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (2,596,193) (693,852,878) - (124,518) - - - (696,573,589) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 456,053,001 62,931,014 2,991,202,850 8,502,047 23,244,486 4,079,611 4,504,369 36,192,662 3,586,710,040 
          

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567          
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 456,053,001 62,931,014 2,991,202,850 8,502,047 23,244,486 4,079,611 4,504,369 36,192,662 3,586,710,040 
ซื้อสนิทรพัย ์ 183,831,885 248,598 16,249,615 433,463 8,441,553 2,203,135 - 326,654,166 538,062,415 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่ายสนิทรพัย ์- สุทธ ิ - - (18,246,893) - (648,733) (12) - - (18,895,638) 
จดัประเภทรายการจากอสงัหารมิทรพัย ์          
    เพื่อการลงทุน - สุทธ ิ(หมายเหตุ 15) 43,846,782 - - - - - - - 43,846,782 
จดัประเภทรายการจากสนิทรพัย ์          
    สทิธกิารใช ้- สุทธ ิ(หมายเหตุ 17) - - - - - - 5 - 5 
โอนเขา้ (ออก) - - 32,247,243 - - - - (32,247,243) - 
ค่าเสื่อมราคา - (6,406,216) (197,342,437) (541,376) (5,889,743) (1,854,629) (1,176,670) - (213,211,071) 
การดอ้ยค่า - - (91,509,915) - - - - - (91,509,915) 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 683,731,668 56,773,396 2,732,600,463 8,394,134 25,147,563 4,428,105 3,327,704 330,599,585 3,845,002,618 
          

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567          
ราคาทุน 683,731,668 125,973,585 4,790,750,308 30,678,648 62,339,474 25,774,790 54,225,241 330,599,585 6,104,073,299 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - (46,388,678) (1,273,765,059) (22,284,514) (37,067,393) (21,346,685) (50,897,537) - (1,451,749,866) 
 ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (22,811,511) (784,384,786) - (124,518) - - - (807,320,815) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 683,731,668 56,773,396 2,732,600,463 8,394,134 25,147,563 4,428,105 3,327,704 330,599,585 3,845,002,618 

  



บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน) 
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 งบการเงินรวม 
  ส่วนปรบัปรุง  อาคาร เครื่องมือและ เครื่องตกแต่ง และ   งานระหว่าง  
 ท่ีดิน ท่ีดิน โรงไฟฟ้า ส านักงาน อปุกรณ์ เครื่องใช้ส านักงาน ยานพาหนะ ก่อสร้าง รวม 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
          
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568          
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 683,731,668 56,773,396 2,732,600,463 8,394,134 25,147,563 4,428,105 3,327,704 330,599,585 3,845,002,618 
การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) - - - 3,069,273 18,357,500 3,959,490 2,147,000 - 27,533,263 
ซื้อสนิทรพัย ์ 152,276,720 1,139,421 13,238,610 - 4,724,686 390,695 - 60,378,567 232,148,699 
จ าหน่ายและตดัจ าหน่ายสนิทรพัย ์- สุทธ ิ (51,210) - (357,546) - (139,045) (1,624) - - (549,425) 
จดัประเภทรายการไปยงัอสงัหารมิทรพัย ์          
    เพื่อการลงทุน - สุทธ ิ(หมายเหตุ 15) (7,998,381) - - - - - - - (7,998,381) 
จดัประเภทรายการจากสนิทรพัย ์          
    สทิธกิารใช ้- สุทธ ิ(หมายเหตุ 17) - - - - - - 3 - 3 
โอนเขา้ (ออก) 12,201,371 (12,088,371) 44,306,248 2,644,756 2,898,282 - - (49,962,286) - 
ค่าเสื่อมราคา - (4,952,894) (190,518,420) (972,635) (10,498,120) (2,331,155) (1,014,300) - (210,287,524) 
กลบัรายการจาก(การดอ้ยค่า) - 12,088,371 - - (355,563) - - - 11,732,808 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 840,160,168 52,959,923 2,599,269,355 13,135,528 40,135,303 6,445,511 4,460,407 341,015,866 3,897,582,061 
          
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568          
ราคาทุน 840,160,168 115,024,635 4,750,248,707 36,392,677 87,267,627 29,510,894 71,209,998 341,015,866 6,270,830,572 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - (51,341,572) (1,407,514,951) (23,257,149) (46,652,243) (23,065,383) (66,749,591) - (1,618,580,889) 
 ค่าเผื่อการดอ้ยค่า - (10,723,140) (743,464,401) - (480,081) - - - (754,667,622) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 840,160,168 52,959,923 2,599,269,355 13,135,528 40,135,303 6,445,511 4,460,407 341,015,866 3,897,582,061 

  



บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ส่วนปรบัปรุง  อาคาร เครื่องมือและ 
เครื่องตกแต่ง และ 

เครื่องใช้ งานระหว่าง  
 ท่ีดิน ท่ีดิน โรงไฟฟ้า ส านักงาน อปุกรณ์ ส านักงาน ก่อสร้าง รวม 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
         
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567         
ราคาทุน 62,172,595 3,141,060 888,600,839 27,734,237 3,121,604 15,715,908 74,936,411 1,075,422,654 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - (544,867) (165,383,499) (20,887,266) (2,694,767) (13,983,357) - (203,493,756) 
 ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (2,596,193) (689,196,040) - (124,518) - - (691,916,751) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 62,172,595 - 34,021,300 6,846,971 302,319 1,732,551 74,936,411 180,012,147 
         
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567         
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 62,172,595 - 34,021,300 6,846,971 302,319 1,732,551 74,936,411 180,012,147 
ซื้อสนิทรพัย ์ 49,784,901 - - - 751,407 1,845,841 190,128,500 242,510,649 
จ าหน่ายสนิทรพัย ์- สุทธ ิ - - - - (648,733) (12) - (648,745) 
จดัประเภทรายการจากอสงัหารมิทรพัย ์         
    เพื่อการลงทุน - สุทธ ิ(หมายเหตุ 15) 43,846,782 - - - - - - 43,846,782 
ค่าเสื่อมราคา - - (1,903,022) (357,545) (184,694) (1,013,867) - (3,459,128) 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 155,804,278 - 32,118,278 6,489,426 220,299 2,564,513 265,064,911 462,261,705 
         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567         
ราคาทุน 155,804,278 23,356,378 887,240,839 27,734,237 2,925,506 17,358,022 265,064,911 1,379,484,171 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - (544,867) (166,904,528) (21,244,811) (2,580,689) (14,793,509) - (206,068,404) 
 ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (22,811,511) (688,218,033) - (124,518) - - (711,154,062) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 155,804,278 - 32,118,278 6,489,426 220,299 2,564,513 265,064,911 462,261,705 

  



บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน) 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ส่วนปรบัปรุง  อาคาร เครื่องมือและ 
เครื่องตกแต่ง และ 

เครื่องใช้ งานระหว่าง  
 ท่ีดิน ท่ีดิน โรงไฟฟ้า ส านักงาน อปุกรณ์ ส านักงาน ก่อสร้าง รวม 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
         
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568         
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 155,804,278 - 32,118,278 6,489,426 220,299 2,564,513 265,064,911 462,261,705 
ซื้อสนิทรพัย ์ 31,860 - - - 192,185 210,132 25,626,756 26,060,933 
จ าหน่ายสนิทรพัย ์- สุทธ ิ (37,242,978) - - - - (1,618) - (37,244,596) 
จดัประเภทรายการไปยงัอสงัหารมิทรพัย ์         
    เพื่อการลงทุน - สุทธ ิ(หมายเหตุ 15) (7,998,381) - - - - - - (7,998,381) 
โอนเขา้ (ออก) 12,201,371 (12,088,371) - 2,644,756 - - (2,757,756) - 
ค่าเสื่อมราคา - - (1,882,635) (627,844) (80,855) (798,057) - (3,389,391) 
กลบัรายการจากการดอ้ยค่า - 12,088,371 - - - - - 12,088,371 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 122,796,150 - 30,235,643 8,506,338 331,629 1,974,970 287,933,911 451,778,641 
         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568         
ราคาทุน 122,796,150 11,268,007 887,240,839 30,378,993 3,117,691 16,998,183 287,933,911 1,359,733,774 
หกั ค่าเสื่อมราคาสะสม - (544,867) (168,787,163) (21,872,655) (2,661,544) (15,023,213) - (208,889,442) 
 ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (10,723,140) (688,218,033) - (124,518) - - (699,065,691) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 122,796,150 - 30,235,643 8,506,338 331,629 1,974,970 287,933,911 451,778,641 

 
 



บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน) 
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ค่าเสื่อมราคารบัรูใ้นงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ดงันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     

ตน้ทุนขาย 206.22 210.00 1.96 2.08 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 4.07 3.21 1.43 1.38 
 210.29 213.21 3.39 3.46 

 

ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ทีม่มีูลค่าสุทธติามบญัชจี านวน 2,858.43 ล้านบาท (พ.ศ. 2567 : 2,131.87 ล้านบาท) ไดน้ าไปค ้าประกนัวงเงนิ
สนิเชื่อทีไ่ดร้บัจากธนาคารพาณิชย์  
 

ในระหว่างปี พ.ศ. 2568 ผูบ้รหิารของกลุ่มกจิการไดก้ลบัรายการค่าเผื่อขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนปรบัปรุงทีด่นิจ านวน 12.09 ลา้นบาท 
เนื่องจากผูบ้รหิารมคีวามตัง้ใจที่จะใชป้ระโยชน์ทีด่นิจากโครงการในอนาคต จงึรบัรูผ้ลการกลบัรายการดอ้ยค่าของส่วนปรบัปรุงที่ดนิ 
ในก าไรหรอืขาดทุน  
 

17 สินทรพัยสิ์ทธิการใช้ 
 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม มลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยส์ทิธกิารใชป้ระกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี้ 
 

 งบการเงินรวม 
 ท่ีดินและอาคาร อปุกรณ์ ยานพาหนะ รวม 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ยอดยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2567 146,633,746 11,738,111 32,149,256 190,521,113 

จดัประเภทรายการใหม่ (1,448,487) 387,908 1,060,579 - 
การเพิม่ขึน้ - - 17,438,453 17,438,453 

การเปลี่ยนแปลงสญัญาเช่า (72,773) - - (72,773) 
จดัประเภทรายการเป็นทีด่นิ อาคาร      
    และอุปกรณ์ - สุทธ ิ(หมายเหตุ 16) - - (5) (5) 
ค่าเสื่อมราคา (10,873,086) (1,151,841) (10,920,480) (22,945,407) 
มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 134,239,400 10,974,178 39,727,803 184,941,381 
     

ยอดยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2568 134,239,400 10,974,178 39,727,803 184,941,381 

การไดม้าซึง่สนิทรพัยข์องบรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) 16,408,074 - - 16,408,074 
การเพิม่ขึน้ - - 2,435,095 2,435,095 
การเปลี่ยนแปลงสญัญาเช่าและการประเมนิหนี้สนิ 
ตามสญัญาเช่าใหม่ 

 
(1,978,711) 

 
- 

 
- 

 
(1,978,711) 

จดัประเภทรายการเป็นทีด่นิ อาคาร      
    และอุปกรณ์ - สุทธ ิ(หมายเหตุ 16) - - (3) (3) 
ค่าเสื่อมราคา (15,983,847) (1,148,694) (10,198,231) (27,330,772) 
มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 132,684,916 9,825,484 31,964,664 174,475,064 

  



บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน) 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อาคาร ยานพาหนะ รวม 
 บาท บาท บาท 
    

ยอดยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2567 18,935,232 22,212,351 41,147,583 

ค่าเสื่อมราคา (3,442,770) (3,294,719) (6,737,489) 
มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 15,492,462 18,917,632 34,410,094 
    

ยอดยกมา ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2568 15,492,462 18,917,632 34,410,094 
การเพิม่ขึน้ - 2,435,095 2,435,095 
การเปลี่ยนแปลงสญัญาเช่าและการประเมนิหนี้สนิตามสญัญาเช่าใหม่ (1,978,711) - (1,978,711) 
ค่าเสื่อมราคา (2,689,144) (3,219,393) (5,908,537) 
มลูค่าตามบญัชสีุทธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 10,824,607 18,133,334 28,957,941 

 
ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วขอ้งกบัสญัญาเช่าทีไ่ม่ไดร้วมรบัรูใ้นหนี้สนิตามสญัญาเช่าและสนิทรพัยส์ทิธกิารใช้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าระยะสัน้ 220,431 218,941 117,822 135,341 
ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วกบัสญัญาเช่าซึง่สนิทรพัยม์มีลูค่าต ่า 394,802 190,440 269,717 111,240 
ค่าใชจ้่ายทีเ่กีย่วกบัการจ่ายช าระค่าเช่าผนัแปร 9,834,157 9,597,894 - - 

 
กระแสเงินสดจ่ายทัง้หมดของสัญญาเช่าในปี พ.ศ. 2568 มีจ านวนทัง้สิ้น 34.10 ล้านบาท ในงบการเงินรวม และ 6.44 ล้านบาท  
ในงบการเงนิเฉพาะกจิการ (พ.ศ. 2567 : จ านวน 29.71 ลา้นบาท ในงบการเงนิรวม และ 6.86 ลา้นบาทในงบการเงนิเฉพาะกจิการ) 
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18 ค่าความนิยม 

 
 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม    
ราคาทุน 105,144,824 105,144,824 
หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (95,178,473) (19,591,570) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 9,966,351 85,553,254 
   
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม    
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 9,966,351 85,553,254 
การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) 58,477,223 - 
การดอ้ยค่า (468,087) (75,586,903) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 67,975,487 9,966,351 
   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม    
ราคาทุน 163,622,047 105,144,824 
หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (95,646,560) (95,178,473) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 67,975,487 9,966,351 

 
กลุ่มกิจการทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมทุกปี มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคนืของหน่วยสนิทรพัย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดของส่วนงาน
โรงไฟฟ้าและส่วนงานให้บริการด้านการแพทย์ ซึ่งประกอบด้วยค่าความนิยม ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และสินทรพัย์ไม่มีตัวตน  
โดยพจิารณาจากการค านวณมูลค่าจากการใชข้องหน่วยสนิทรพัย์ การค านวณดงักล่าวใชป้ระมาณการกระแสเงนิสดก่อนภาษีซึ่งอ้างองิ
จากงบประมาณทางการเงนิของส่วนงานโรงไฟฟ้าครอบคลุมระยะเวลาของสญัญาขายไฟฟ้า ขณะทีป่ระมาณการทางการเงนิของส่วนงาน
ใหบ้รกิารดา้นการแพทย์ครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ซึ่งไดร้บัอนุมตัจิากผูบ้รหิาร อตัราการเตบิโตดงักล่าวไม่สูงกว่าอตัราการเตบิโตเฉลี่ย
ของธุรกจิทีห่น่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดนัน้ด าเนินงานอยู่ 
 
ขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นการค านวณมลูค่าจากการใชแ้สดงไดด้งัต่อไปนี้ 
 

  
ส่วนงานธรุกิจโรงไฟฟ้า 

ส่วนงานให้บริการ 
ด้านการแพทย ์

   
ก าไรขัน้ตน้1 รอ้ยละ 45.89  รอ้ยละ 40.59  
อตัราการเตบิโต2 รอ้ยละ (0.70) รอ้ยละ 2.00 
อตัราคดิลด3 รอ้ยละ 7.86  รอ้ยละ 12.94 
   
1 ก าไรขัน้ตน้จากงบประมาณ 
2 อตัราการเตบิโตเพื่อใชใ้นการประมาณกระแสเงนิสดส าหรบัรอบระยะเวลาตามระยะเวลาในงบประมาณ 
3 อตัราคดิลดก่อนภาษทีีใ่ชใ้นการประมาณการกระแสเงนิสด 
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ขอ้สมมตเิหล่านี้ไดถู้กใชเ้พื่อการวเิคราะห์หน่วยสนิทรพัยท์ีก่่อใหเ้กดิเงนิสดภายในส่วนงานธุรกจิ 
 
ในส่วนงานธุรกจิโรงไฟฟ้า มลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืค านวณโดยอา้งองิจากผลประกอบการในอดตีทีผ่่านมาประกอบกบัการคาดการณ์
การเตบิโตของตลาด อตัราการเตบิโตทีใ่ชส้อดคลอ้งกบัการคาดการณ์ตลอดระยะเวลาของสญัญาขายไฟฟ้า อตัราคดิลดทีใ่ชเ้ป็นอตัรา
ก่อนหกัภาษทีีส่ะทอ้นถงึความเสี่ยงซึง่เป็นลกัษณะเฉพาะทีเ่กีย่วขอ้งกบัส่วนงาน มลูค่าจากการใชม้จี านวนมากกว่ามูลค่าตามบญัชอียู่ 
0.22 ลา้นบาท หากมกีารเพิม่อตัราคดิลดรอ้ยละ 0.04 จะท าใหม้ลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืเท่ากบัมลูค่าตามบญัช ี
 
ในส่วนงานธุรกิจการให้บริการด้านการแพทย์ มูลค่าที่คาดว่าจะได้รบัคืนค านวณโดยอ้างอิงจากผลประกอบการในอดีตที่ผ่านมา
ประกอบกบัการคาดการณ์การเตบิโตของตลาด อตัราการเตบิโตทีใ่ชส้อดคล้องกบัการคาดการณ์แนวโน้มของอุตสาหกรรมในปัจจุบนั 
อตัราคดิลดทีใ่ชเ้ป็นอตัราก่อนหกัภาษีทีส่ะทอ้นถงึความเสีย่งซึ่งเป็นลกัษณะเฉพาะทีเ่กี่ยวขอ้งกบัส่วนงาน มูลค่าจากการใชม้จี านวน
มากกว่ามลูค่าตามบญัชอียู่ 3.23 ลา้นบาท หากมกีารเพิม่อตัราคดิลดรอ้ยละ 0.40 จะท าใหม้ลูค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัคนืเท่ากบัมลูค่าตามบญัช ี
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19 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

 
 งบการเงินรวม 

 โปรแกรม สิทธิในสญัญา  
สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

ระหว่างการ  
 คอมพิวเตอร ์ ขายไฟฟ้า เครี่องหมายการค้า ด าเนินงาน รวม 
 บาท บาท บาท บาท บาท 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567      
ราคาทุน 19,433,778 1,328,310,956 - - 1,347,744,734 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (15,035,583) (299,816,834) - - (314,852,417) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 4,398,195 1,028,494,122 - - 1,032,892,317 
      
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567      
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 4,398,195 1,028,494,122 - - 1,032,892,317 
การซื้อเพิม่ 184,890 - - - 184,890 
ค่าตดัจ าหน่าย (2,083,098) (76,826,635) - - (78,909,733) 
การดอ้ยค่า - (10,495,012) - - (10,495,012) 
มลูค่าตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 2,499,987 941,172,475 - - 943,672,462 
      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567      
ราคาทุน 19,618,668 1,328,310,956 - - 1,347,929,624 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (17,118,681) (376,643,469) - - (393,762,150) 
หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (10,495,012) - - (10,495,012) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 2,499,987 941,172,475 - - 943,672,462 
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 งบการเงินรวม 

 โปรแกรม สิทธิในสญัญา  
สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 

ระหว่างการ  
 คอมพิวเตอร ์ ขายไฟฟ้า เครี่องหมายการค้า ด าเนินงาน รวม 
 บาท บาท บาท บาท บาท 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568      
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 2,499,987 941,172,475 - - 943,672,462 
การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) - - 22,000,000 - 22,000,000 
การซื้อเพิม่ (หมายเหตุ 14) 43,014 - - 191,188,346 191,231,360 
ค่าตดัจ าหน่าย (1,395,667) (76,056,622) (1,100,000) - (78,552,289) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 1,147,334 865,115,853 20,900,000 191,188,346 1,078,351,533 
      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568      
ราคาทุน 19,668,572 1,328,310,956 22,000,000 191,188,346 1,561,167,874 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (18,521,238) (452,700,091) (1,100,000) - (472,321,329) 
หกั  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม - (10,495,012) - - (10,495,012) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 1,147,334 865,115,853 20,900,000 191,188,346 1,078,351,533 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 โปรแกรมคอมพิวเตอร ์
 บาท 
  
ณ วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567  
ราคาทุน 13,301,506 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (12,461,456) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 840,050 
  
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567  
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 840,050 
การซื้อเพิม่ 184,890 
ค่าตดัจ าหน่าย (403,752) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 621,188 
  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567  
ราคาทุน 13,486,396 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (12,865,208) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 621,188 
  
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568  
มลูค่าตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 621,188 
ค่าตดัจ าหน่าย (241,541) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 379,647 
  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568  
ราคาทุน 13,486,396 
หกั  ค่าตดัจ าหน่ายสะสม (13,106,749) 
มลูค่าตามบญัช ี- สุทธ ิ 379,647 

 
ค่าตดัจ าหน่ายทีร่บัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุนซึง่เกีย่วขอ้งกบัสนิทรพัยไ์ม่มตีวัตนแสดงดงัต่อไปนี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
     
ตน้ทุนขาย 76.05 76.83 - - 
ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 2.50 2.08 0.24 0.40 
 78.55 78.91 0.24 0.40 
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20 ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

 
สนิทรพัย์และหนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีามารถวเิคราะหไ์ดด้งันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 116,159,280 108,438,355 - - 
หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (165,526,682) (166,365,959) (3,016,612) (5,182,187) 
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี - สุทธิ (49,367,402) (57,927,604) (3,016,612) (5,182,187) 

 
รายการเคลื่อนไหวของภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชมีดีงันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ณ วนัที ่1 มกราคม (57,927,604) (63,602,695) (5,182,187) (7,385,344) 
การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) (5,101,089) - - - 
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน (หมายเหตุ 32) 13,661,291 5,675,091 2,165,575 2,203,157 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม (49,367,402) (57,927,604) (3,016,612) (5,182,187) 

 
รายการเคลื่อนไหวของสนิทรพัย์และหนี้สนิภาษีเงนิไดร้อการตดับญัชมีดีงันี้ 
 

 งบการเงินรวม 

 
ผลขาดทุน 
ทางภาษี 

มูลค่ายุติธรรม
ของอาคารและ 
อปุกรณ์จากการ
ซื้อบริษทัย่อย 

หน้ีสินตาม 
สญัญาเช่า 

ภาระผกูพนั
ผลประโยชน์

พนักงาน รวม 
 บาท บาท บาท  บาท 
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี      
ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2567 - 74,637,231 38,383,697 - 113,020,928 
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน  - (3,910,329) (672,244) - (4,582,573) 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 - 70,726,902 37,711,453 - 108,438,355 
      

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2568 - 70,726,902 37,711,453 - 108,438,355 
การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) - 314,589 - 1,450,988 1,765,577 
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน  7,740,658 (3,174,845) 1,233,600 155,935 5,955,348 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 7,740,658 67,866,646 38,945,053 1,606,923 116,159,280 
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 งบการเงินรวม 

 
ค่าธรรมเนียม

เงินกู้รอตดับญัชี 
สินทรพัย ์

สิทธิการใช้ 

มูลค่ายุติธรรม
ของสินทรพัย ์

ไม่มีตวัตน 

มูลค่ายุติธรรมของ
ท่ีดิน อาคารและ
อปุกรณ์ จากการ

ซื้อบริษทัย่อย รวม 
 บาท บาท บาท บาท บาท 
      
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี      
ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2567 (2,834,693) (35,324,729) (127,024,271) (11,439,930) (176,623,623) 
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน 1,218,601 1,703,599 7,335,464 - 10,257,664 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 (1,616,092) (33,621,130) (119,688,807) (11,439,930) (166,365,959) 
      
ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2568 (1,616,092) (33,621,130) (119,688,807) (11,439,930) (166,365,959) 
การได้มาซึ่งบรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) - - (4,400,000) (2,466,666) (6,866,666) 
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน 1,437,094 (419,161) 6,003,152 684,858 7,705,943 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 (178,998) (34,040,291) (118,085,655) (13,221,738) (165,526,682) 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ค่าธรรมเนียม สินทรพัย ์  
 เงินกู้รอตดับญัชี สิทธิการใช้ รวม 
 บาท บาท บาท 
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี    
ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2567 (2,834,693) (4,550,651) (7,385,344) 
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน  1,218,601 984,556 2,203,157 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 (1,616,092) (3,566,095) (5,182,187) 
    
ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2568 (1,616,092) (3,566,095) (5,182,187) 
รบัรูใ้นก าไรหรอืขาดทุน  1,437,094 728,481 2,165,575 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 (178,998) (2,837,614) (3,016,612) 

 
งบฐานะทางการเงนิแสดงยอดคงเหลอื ดงันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 29,200,421 22,627,138 - - 
หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (78,567,823) (80,554,742) (3,016,612) (5,182,187) 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี- สุทธ ิ (49,367,402) (57,927,604) (3,016,612) (5,182,187) 

 
สนิทรพัย์และหนี้สนิภาษีเงนิได้รอการตดับญัชจีะหกักลบกนัก็ต่อเมื่อสนิทรพัย์ และหนี้สนิภาษีเงนิได้ดงักล่าวเกี่ยวขอ้งกบัหน่วยงาน
จดัเกบ็ภาษเีดยีวกนั ส าหรบังบฐานะการเงนิรวม สนิทรพัยแ์ละหนี้สนิภาษเีงนิไดร้อตดับญัชแีสดงยอดรวมของสนิทรพัย์และหนี้สนิสุทธิ
ในแต่ละบรษิทั 
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สนิทรพัย์ภาษีเงนิไดร้อตดับญัชสี าหรบัขาดทุนทางภาษีทีย่งัไม่ไดใ้ชส้ามารถใชส้ทิธทิางภาษีไดใ้นอนาคตโดยจะรบัรูไ้ดไ้ม่เกนิจ านวน  
ทีเ่ป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะมกี าไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใชป้ระโยชน์ทางภาษนีัน้ กลุ่มกจิการไม่ไดร้บัรูส้นิทรพัยภ์าษีเงนิได้
จ านวน 435.10 ล้านบาท (พ.ศ. 2567 : 397.88 ล้านบาท) ทีเ่กดิจากขาดทุนจ านวน 2,175.52 ล้านบาท (พ.ศ. 2567 : 1,989.41 ล้านบาท) 
โดยทีข่าดทุนทางภาษดีงักล่าวอาจสามารถน าไปลดยอดกบัก าไรทางภาษใีนอนาคตตามปีทีห่มดประโยชน์ทางภาษี ดงันี้ 
 

ปีท่ีหมดประโยชน์ทางภาษี งบการเงินรวม 
งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 
 บาท บาท 
   
พ.ศ. 2569 280,212,079 234,490,004 
พ.ศ. 2570 776,513,439 728,188,206 
พ.ศ. 2571 424,670,964  387,580,668 
พ.ศ. 2572 304,465,342  283,081,452 
พ.ศ. 2573 614,932,841 542,178,874 
 2,400,794,665 2,175,519,204 

 
21 สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
เงนิค ้าประกนัส าหรบัเขา้ร่วมประมูลโครงการ 150,600,000 164,200,000 56,400,000 59,400,000 
อื่น ๆ 16,189,748 15,288,150 3,565,603 3,948,745 
 166,789,748 179,488,150 59,965,603 63,348,745 

 
22 เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
เจา้หนี้การคา้ 54,133,273 67,063,321 1,040,442 15,826,495 
เจา้หนี้กจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั - - - 1,000 
เจา้หนี้ค่าก่อสรา้งและเงนิประกนัผลงาน 1,368,316 41,029,497 374,232 28,639,278 
เจา้หนี้ค่าหุน้คา้งช าระ (หมายเหตุ 14) 38,610,000 - 249,995 249,995 
หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 3,097,136 - - - 
ค่าใชจ้่ายคา้งจ่ายอื่น ๆ 26,249,345 199,367,156 15,562,397 185,568,536 
 123,458,070 307,459,974 17,227,066 230,285,304 
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23 เงินกู้ยืม 
 

23.1 เงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน 
 

ตารางต่อไปนี้แสดงให้เห็นถึงเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบันการเงินที่จดัประเภทตามระยะเวลาการครบก าหนดตามสัญญา 
จ านวนเงนิในตารางแสดงดว้ยจ านวนเงนิตามสญัญาทีไ่ม่ไดม้กีารคดิลด 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
วนัครบก าหนดตามสญัญา 
   ของหน้ีสินทางการเงิน   

  

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ 
   ทีค่รบก าหนดภายในไม่เกนิ 1 ปี - 211,617,712 - 

 
201,541,438 

     

มูลค่าตามบญัชี - 210,000,000 - 200,000,000 
 

การเคลื่อนไหวของเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ ในระหว่างปี พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2567 วเิคราะหไ์ดด้งันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

มลูค่าตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม 210,000,000 260,000,000 200,000,000 260,000,000 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:     
   เงนิกู้ยมืเพิม่ 1,372,000,000 460,000,000 1,360,000,000 450,000,000 
   จ่ายคนืเงนิกูย้มื (1,582,000,000) (510,000,000) (1,560,000,000) (510,000,000) 
มลูค่าตามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม - 210,000,000 - 200,000,000 

 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 กลุ่มกจิการและบรษิทัไดจ้่ายคนืเงนิกู้ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิทัง้หมดแล้ว 
 

23.2 หน้ีสินตามสญัญาเช่า 
 

จ านวนเงนิขัน้ต ่าทีต่อ้งจ่ายซึง่บนัทกึเป็นหนี้สนิตามสญัญาเช่า มดีงัต่อไปนี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ครบก าหนดภายในไม่เกนิ 1 ปี 32,034,364 27,634,763 6,073,031 7,748,945 
ครบก าหนดเกนิ 1 ปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 82,195,389 86,162,264 16,319,578 20,211,193 
ครบก าหนด 5 ปี 161,672,576 177,544,787 1,194,273 2,049,435 
 275,902,329 291,341,814 23,586,882 30,009,573 
หกั  ค่าใชจ้่ายทางการเงนิในอนาคตของสญัญาเช่า (64,934,429) (73,278,346) (2,393,480) (2,911,187) 
มลูค่าปัจจุบนัของหนี้สนิตามสญัญาเช่า 210,967,900 218,063,468 21,193,402 27,098,386 
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มลูค่าปัจจุบนัของหนี้สนิตามสญัญาเช่ามรีายละเอยีดดงันี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ครบก าหนดภายในไม่เกนิ 1 ปี 23,523,413 18,510,721 5,174,902 6,564,809 
ครบก าหนดเกนิ 1 ปีแต่ไม่เกนิ 5 ปี 59,050,299 60,868,896 14,841,812 18,515,844 
ครบก าหนด 5 ปี 128,394,188 138,683,851  1,176,688  2,017,733 
 210,967,900 218,063,468 21,193,402 27,098,386 

 
การเปลีย่นแปลงของสญัญาเช่าสามารถวเิคราะหไ์ดด้งันี้ 
 
 งบการเงินรวม 

 
เจ้าหน้ี 

สญัญาเช่า 
ดอกเบีย้จ่าย 
รอตดับญัชี 

หน้ีสินตาม 
สญัญาเช่า 

    
ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2567 304,497,860 (82,370,426) 222,127,434 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:    
   จ่ายช าระ - เงนิตน้ (19,707,093) - (19,707,093) 
   จ่ายช าระ - ดอกเบีย้ (9,767,061) - (9,767,061) 
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:    
   เช่าเพิม่ 16,390,881 (1,756,166) 14,634,715 
   การเปลีย่นแปลงสญัญาเช่า (72,773) 1,081,185 1,008,412 
   ดอกเบี้ยตดัจ าหน่าย - 9,767,061 9,767,061 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 291,341,814 (73,278,346) 218,063,468 
    
ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2568 291,341,814 (73,278,346) 218,063,468 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:    
   จ่ายช าระ - เงนิตน้ (23,650,851) - (23,650,851) 
   จ่ายช าระ - ดอกเบีย้ (9,482,272) - (9,482,272) 
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:    
   การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) 16,903,539 (495,465) 16,408,074 
   เช่าเพิม่ 2,734,920 (299,825) 2,435,095 
   การเปลีย่นแปลงสญัญาเช่า (1,944,821) (343,065) (2,287,886) 
   ดอกเบี้ยตดัจ าหน่าย - 9,482,272 9,482,272 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 275,902,329 (64,934,429) 210,967,900 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
เจ้าหน้ี 

สญัญาเช่า 
ดอกเบีย้จ่าย 
รอตดับญัชี 

หน้ีสินตาม 
สญัญาเช่า 

    

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2567 38,116,379 (4,408,701) 33,707,678 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:    
   จ่ายช าระ - เงนิตน้ (6,609,292) - (6,609,292) 
   จ่ายช าระ - ดอกเบีย้ (1,497,514) - (1,497,514) 
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:    
   ดอกเบีย้รอตดัจ าหน่าย - 1,497,514 1,497,514 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 30,009,573 (2,911,187) 27,098,386 
    

ณ วนัที ่1 มกราคม พ.ศ. 2568 30,009,573 (2,911,187) 27,098,386 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:    
   จ่ายช าระ - เงนิตน้ (6,052,193) - (6,052,193) 
   จ่ายช าระ - ดอกเบีย้ (1,160,597) - (1,160,597) 
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:    
   เช่าเพิม่ 2,734,920 (299,825) 2,435,095 
   การเปลีย่นแปลงสญัญาเช่า (1,944,821) (343,065) (2,287,886) 
   ดอกเบีย้รอตดัจ าหน่าย - 1,160,597 1,160,597 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 23,586,882 (2,393,480) 21,193,402 

 

23.3 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 
 

ตารางต่อไปนี้แสดงให้เห็นถึงเงินกู้ยมืระยะยาวจากสถาบันการเงินที่จดัประเภทตามระยะเวลาการครบก าหนดตามสญัญา 
จ านวนเงนิในตารางแสดงดว้ยจ านวนเงนิตามสญัญาทีไ่ม่ไดม้กีารคดิลด 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
วนัครบก าหนดของหน้ีสินทางการเงิน     
ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึก าหนด     
   ช าระภายในหนึ่งปี 370,919,559 293,276,268 19,886,240 21,353,385 
ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึก าหนด     
   ช าระเกนิ 1 ปี แต่ไม่เกนิ 5 ปี 1,123,950,496 975,090,942 78,604,209 83,690,504 
ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึก าหนด     
   ช าระเกนิ 5 ปี 685,801,818 436,759,008 73,169,608 94,011,571 
 2,180,671,873 1,705,126,218 171,660,057 199,055,460 
     

มูลค่าทางบญัชี     
ส่วนของเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึก าหนด     
   ช าระภายในหนึ่งปี 304,017,205 234,960,258 14,942,287 14,942,287 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 1,590,910,595 1,218,485,275 129,363,448 144,305,735 
มลูค่าตามบญัชขีองเงนิกู้ยมืระยะยาว 1,894,927,800 1,453,445,533 144,305,735 159,248,022 
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เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิถูกค ้าประกนัโดยการจ าน าและโอนสทิธบิญัชเีงนิฝากธนาคารของกลุ่มกจิการ การจ านอง
และจ าน าทีด่นิและสิง่ปลูกสร้างและเครื่องจกัรของกลุ่มกิจการ การโอนสทิธเิรยีกร้องตามสญัญาของบางโครงการของกลุ่มกิจการ
และหุน้ของบรษิทัย่อย รวมเป็นจ านวน 4,254.80 ลา้นบาท 
 
ภายใต้สญัญาเงนิกู้ กลุ่มกจิการต้องปฏบิตัิตามเงื่อนไขทางการเงนิบางประการที่ได้ระบุไว้ในสญัญา เช่น การจ่ายเงนิปันผล  
การลดทุนเรอืนหุน้ การด ารงอตัราส่วนหนี้สนิต่อส่วนของเจา้ของและอตัราส่วนความสามารถในการช าระหนี้ใหเ้ป็นไปตามสญัญา 
เป็นตน้ 
 
การเคลื่อนไหวส าหรบัเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ในระหว่างปี พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2567 วเิคราะหไ์ดด้งันี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
มลูค่าตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม 1,453,445,533 2,275,150,745 159,248,022 755,732,899 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:     
   เงนิกู้ยมืเพิม่ 730,000,000 3,300,000 - - 
   ค่าธรรมเนียมทางการเงนิ (3,650,000) - - - 
   การจ่ายคนืเงนิกูย้มื (286,533,077) (827,234,468) (15,040,000) (597,711,268) 
     
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:     
   ตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงนิ 1,665,344 2,229,256 97,713 1,226,391 
ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 1,894,927,800 1,453,445,533 144,305,735 159,248,022 

 
อตัราดอกเบีย้เงนิกูย้มืระยะยาวตามสญัญา ณ วนัทีใ่นงบการเงนิมดีงันี้ 
 

งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
สกลุเงิน อตัราดอกเบีย้ลอยตวั อตัราดอกเบีย้ลอยตวั 

   
บาท อตัราดอกเบีย้ฝากประจ า +3.35 

MLR -3.43 
MLR -3.23 

THOR +1.95 ถงึ 2.55 
Prime Rate -2.00 

อตัราดอกเบีย้ฝากประจ า +3.35 
MLR -3.23 

THOR +1.95 ถงึ 2.55 
Prime Rate -2.00 
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งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
สกลุเงิน อตัราดอกเบีย้ลอยตวั อตัราดอกเบีย้ลอยตวั 

   
บาท   

 
23.4 วงเงินกู้ยืม 

 
กลุ่มกจิการและบรษิทัมวีงเงนิกูย้มืทีย่งัไม่ไดเ้บกิออกมาใชด้งัต่อไปนี้ 
 
  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 สกลุเงิน พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
      

อตัราดอกเบีย้ลอยตวั      
   หมดอายุภายในหนึ่งปี พนับาท 250,000 - 250,000 - 
   หมดอายุเกนิกว่าหนึ่งปี พนับาท 250,000 - 250,000 - 

 
23.5 หุ้นกู้ 

 

 
งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   

วนัครบก าหนดของหน้ีสินทางการเงิน   
ส่วนของหุน้กูท้ีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 1,177,897,260 1,265,407,260 
ส่วนของหุน้กูท้ีถ่งึก าหนดช าระเกนิ 1 ปี แต่ไม่เกนิ 5 ปี - 1,177,897,260 
 1,177,897,260 2,443,304,520 
มูลค่าทางบญัชี   
ส่วนของหุน้กูท้ีถ่งึก าหนดช าระภายในหนึ่งปี 1,174,679,285 1,199,505,314 
ส่วนของหุน้กูท้ีถ่งึก าหนดช าระเกนิ 1 ปี แต่ไม่เกนิ 5 ปี - 1,168,086,208 
มลูค่าตามบญัช ี 1,174,679,285 2,367,591,522 
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การเคลื่อนไหวของหุน้กู ้ในระหว่างปี พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2567 วเิคราะหไ์ดด้งันี้ 
 

 
งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   

ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่1 มกราคม 2,367,591,522 3,538,299,012 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:   
   ออกหุน้กู้ - 1,175,000,000 
   หุน้กูค้รบก าหนด (1,200,000,000) (2,350,000,000) 
   ค่าธรรมเนียมการออกหุน้กูร้อตดับญัช ี - (8,225,000) 
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:   
   ตดัจ าหน่ายค่าธรรมเนียมการออกหุน้กู้ 7,087,763 12,517,510 
ราคาตามบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 1,174,679,285 2,367,591,522 

 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 บรษิัทมหุี้นกู้ชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสทิธิ ไม่มหีลกัประกนั จ านวน 1,175,000 หุ้น ซึ่งมี
อตัราดอกเบีย้คงทีร่อ้ยละ 5 โดยช าระดอกเบีย้ ทุก ๆ 3 เดอืน ตลอดอายุหุน้กู ้หุน้กูม้มีลูค่าทีต่ราไวจ้ านวน 1,000 บาท หุน้กูม้ลูค่า 
1,175 ลา้นบาท ครบก าหนดช าระคนืในวนัที ่18 มกราคม พ.ศ. 2569 
 

23.6 มูลค่ายุติธรรม 
 
ราคาตามบญัชแีละมลูค่ายุตธิรรมของหนี้สนิตามสญัญาเช่า เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ และหุน้กู ้มดีงัต่อไปนี้ 
 
 งบการเงินรวม 
 ราคาตามบญัชี มูลค่ายุติธรรม 

 
31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2568 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2567 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2568 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2567 

 บาท บาท บาท บาท 
     
หนี้สนิตามสญัญาเช่า 210,967,900 218,063,468 215,085,546  218,393,545  
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 1,894,927,800 1,453,445,533 1,648,031,228  1,243,735,900  
หุน้กู้ 1,174,679,285 2,367,591,522 1,175,195,861  2,376,923,476  
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ราคาตามบญัชี มูลค่ายุติธรรม 

 
31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2568 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2567 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2568 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2567 

 บาท บาท บาท บาท 
     
หนี้สนิตามสญัญาเช่า 21,193,402 27,098,386 21,344,421 27,289,024 
เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 144,305,735 159,248,022 121,185,245  127,337,452  
หุน้กู้ 1,174,679,285 2,367,591,522 1,175,195,861  2,376,923,476  

 
มลูค่ายุตธิรรมของเงนิกู้ยมืค านวณจากกระแสเงนิสดในอนาคตซึ่งคดิลดดว้ยอตัราดอกเบีย้เงนิกูย้มืทีอ่ตัรารอ้ยละ 2.93 ถงึรอ้ยละ 
4.11 (พ.ศ. 2567 : อตัรารอ้ยละ 1.38 ถงึรอ้ยละ 4.84) และอยู่ในขอ้มลูระดบั 2 ของล าดบัชัน้มลูค่ายุตธิรรม 
 

23.7 อตัราดอกเบีย้ 
 
อตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ ณ วนัทีใ่นงบฐานะการเงนิ มดีงันี้ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
     

เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ รอ้ยละ 2.93 - 4.11 รอ้ยละ 1.38 - 4.84 รอ้ยละ 2.93 - 4.11 รอ้ยละ 3.13 - 4.84 
หุน้กู้ รอ้ยละ 5.04 รอ้ยละ 5.04 - 5.51 รอ้ยละ 5.04 รอ้ยละ 5.04 - 5.51 

 
24 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
งบฐานะการเงนิ     
ผลประโยชน์บ าเหน็จบ านาญ     
   หนี้สนิในงบฐานะการเงนิ 38,632,378 29,566,321 30,597,767 29,566,321 
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รายการเคลื่อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานทีก่ าหนดไวร้ะหว่างปีมดีงันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 29,566,321 24,666,910 29,566,321 24,666,910 
การไดม้าซึง่บรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) 7,254,939 - - - 
ตน้ทุนบรกิารปัจจุบนั 5,627,928 4,673,302 5,036,159 4,673,302 
ค่าใชจ้่ายดอกเบีย้ 1,077,839 742,468 889,936 742,468 
การวดัมลูค่าใหม่:     
    ก าไรทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงขอ้สมมต ิ
    ดา้นประชากรศาสตร์ 

 
(2,947,155) - (2,947,155) - 

    ขาดทุนทีเ่กดิขึน้จากการเปลี่ยนแปลง 
    ขอ้สมมตทิางการเงนิ 

 
2,693,641 - 2,693,641 - 

    ขาดทุนทีเ่กดิจากประสบการณ์ 2,303,454 - 2,303,454 - 
การจ่ายช าระเงนิจากโครงการ:     
    การจ่ายช าระผลประโยชน์ (6,944,589) (516,359) (6,944,589) (516,359) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 38,632,378 29,566,321 30,597,767 29,566,321 

 
ขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยัทีใ่ชเ้ป็นดงันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
     
อตัราคดิลด 2.03 - 2.59 3.01 2.03 3.01 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน 4.00 - 6.00 4.00 4.00 4.00 

 
การวเิคราะหค์วามอ่อนไหวของขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตรป์ระกนัภยั 
 

  งบการเงินรวม 
 การเปลี่ยนแปลง ผลกระทบต่อภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 
 ในข้อสมมติ การเพ่ิมขึ้นของขอ้สมมติ การลดลงของข้อสมมติ 

 
พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
       
อตัราคดิลด 1.00 1.00 ลดลง 7.83 ลดลง 10.15 เพิม่ขึน้ 9.24 เพิม่ขึน้ 12.07 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน 1.00 1.00 เพิม่ขึน้ 9.06  เพิม่ขึน้ 13.98 ลดลง 7.85  ลดลง 11.87 
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  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 การเปลี่ยนแปลง ผลกระทบต่อภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 
 ในข้อสมมติ การเพ่ิมขึ้นของขอ้สมมติ การลดลงของข้อสมมติ 

 
พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2568 

ร้อยละ 
พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 
       
อตัราคดิลด 1.00 1.00 ลดลง 8.28 ลดลง 10.15 เพิม่ขึน้ 9.76 เพิม่ขึน้ 12.07 
อตัราการเพิม่ขึน้ของเงนิเดอืน 1.00 1.00 เพิม่ขึน้ 9.35  เพิม่ขึน้ 13.98 ลดลง 8.10  ลดลง 11.87 

 

การวเิคราะห์ความอ่อนไหวข้างต้นน้ีอ้างอิงจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมต ิขณะทีใ่หข้อ้สมมตอิื่นคงที ่ในทางปฏบิตัิสถานการณ์ดงักล่าว
ยากทีจ่ะเกดิขึน้ และการเปลี่ยนแปลงในขอ้สมมตอิาจมคีวามสมัพนัธ์กนั ในการค านวณการวเิคราะห์ความอ่อนไหวของภาระผูกพนั
ผลประโยชน์ทีก่ าหนดไวท้ีม่ตี่อการเปลีย่นแปลงในขอ้สมมตหิลกัไดใ้ชว้ธิเีดยีวกนักบัการค านวณหนี้สนิบ าเหน็จบ านาญทีร่บัรูใ้นงบฐานะ
การเงนิ (มลูค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์ทีก่ าหนดไวค้ านวณดว้ยวธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไว ้(Projected Unit 
Credit Method) ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน)  
 

วธิกีารและประเภทของขอ้สมมตทิีใ่ชใ้นการจดัท าการวเิคราะหค์วามอ่อนไหวไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงจากปีก่อน 
 

กลุ่มกจิการมคีวามเสีย่งในหลาย ๆ ดา้นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์เมื่อเกษียณอายุทีก่ าหนดไว ้โดยความเสีย่งทีม่นีัยส าคญั 
มดีงัต่อไปนี้ 
 

การเปลี่ยนแปลงในอตัราผลตอบแทน 
   ทีแ่ทจ้รงิของพนัธบตัร 

อตัราผลตอบแทนทีแ่ทจ้รงิของพนัธบตัรรฐับาล ทีล่ดลงจะท าใหห้นี้สนิของ 
   โครงการเพิม่สงูขึน้ 

 

ระยะเวลาถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนักของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์คอื 20.01 ปี (พ.ศ. 2567 : 21.84 ปี) 
 

การวเิคราะหก์ารครบก าหนดของการจ่ายช าระผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุทีไ่ม่มกีารคดิลด: 
 

 งบการเงินรวม 
 น้อยกว่า 1 ปี ระหว่าง 1-2 ปี ระหว่าง 2-5 ปี เกินกว่า 5 ปี รวม 
ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ บาท บาท บาท บาท บาท 
      

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 3,942,597 201,783 17,090,576 94,237,958 115,472,914 
      

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 370,638 2,457,400 10,021,262 278,158,830 291,008,130 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 น้อยกว่า 1 ปี ระหว่าง 1-2 ปี ระหว่าง 2-5 ปี เกินกว่า 5 ปี รวม 
ผลประโยชน์เมื่อเกษยีณอายุ บาท บาท บาท บาท บาท 
      

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 2,980,778 201,783 11,535,758 82,302,820      97,021,139 
      

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 370,638 2,457,400 10,021,262 278,158,830 291,008,130 
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25 ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกินมูลค่าหุ้น 

 
  

ทุนจดทะเบียน 
ทุนท่ีออกและ

ช าระแล้ว 
ส่วนเกินมูลค่า

หุ้นสามญั 
หุ้นสามญั 

ซื้อคืน 
 

รวม 
 จ านวนหุ้น มูลค่าหุ้น 

บาท 
รวม 
บาท 

 
บาท 

 
บาท 

 
บาท 

 
บาท 

        
วนัท่ี 1 มกราคม พ.ศ. 2567 2,477,474,454 1 2,477,474,454 2,117,716,281 1,045,504,325 - 3,163,220,606 
หกั  หุ้นทุนซื้อคนื - - - - - (2,339,010) (2,339,010) 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 2,477,474,454 1 2,477,474,454 2,117,716,281 1,045,504,325 (2,339,010) 3,160,881,596 
การลดทุน (359,758,173) 1 (359,758,173) - - - - 
เพิม่ทุนจดทะเบยีน 211,771,628 1 211,771,628 - - - - 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 2,329,487,909 1 2,329,487,909 2,117,716,281 1,045,504,325 (2,339,010) 3,160,881,596 

 
เมื่อวนัที ่10 เมษายน พ.ศ. 2568 ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิทั ไทย โซล่าร์ เอน็เนอร์ยี ่จ ากดั (มหาชน) ไดม้มีติ
อนุมตัิลดทุนจดทะเบียนที่ยงัไม่ได้น าออกจ าหน่ายของบริษัทจ านวนรวม 359,758,173 หุ้น ท าให้ทุนจดทะเบียนลดลงจากจ านวน 
2,477,474,454 บาท เป็นจ านวน 2,117,716,281 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 359,758,173 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท 
บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนการลดทุนนี้กบักระทรวงพาณิชยเ์มื่อวนัที ่2 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
นอกจากนี้ไดม้มีตอินุมตัเิพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทัจ านวนไม่เกิน 211,771,628 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท ท าใหทุ้นจดทะเบียน
จากเดมิจ านวนเงนิ 2,117,716,281 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวนเงนิ 2,329,487,909 บาท เพื่อรองรบัการเพิม่ทุนแบบมอบ
อ านาจทัว่ไป (General Mandate) และเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากดั บรษิทัไดจ้ดทะเบียนการเพิม่ทุนนี้กบักระทรวงพาณิชย์เมื่อวนัที่  
6 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
หุ้นทุนซ้ือคืน 
 
เมื่อวนัที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ครัง้ที่ 3/2567 คณะกรรมการมีมติอนุมตัิให้มีการซื้อหุ้นคนื  
เพื่อวตัถุประสงค์การบรหิารทางการเงนิ ภายใต้วงเงนิสูงสุดไม่เกนิ 200 ลา้นบาท ซึง่คดิเป็นจ านวนหุน้ไม่เกนิ 160 ลา้นหุน้ หรอืรอ้ยละ 7.56 
ของหุ้นที่จ าหน่ายทัง้หมด โดยบรษิัทด าเนินการซื้อคนืหุ้นทุนบนกระดานหลกัในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ภายในก าหนด
ระยะเวลา 6 เดอืน สิ้นสุดวนัที ่3 มกราคม พ.ศ. 2568 โดยหุน้ทุนซื้อคนืต้องจ าหน่ายออกไปภายหลงั 6 เดอืน แต่ไม่เกนิ 3 ปี นับจาก
วนัทีซ่ื้อหุน้ทุนคนืเสรจ็สิน้ จ านวนเงนิทีจ่่ายไปเพื่อการซื้อหุน้ทุนคนืแสดงเป็นรายการหกัจากส่วนของเจา้ของในงบฐานะการเงนิ 
 
วนัที ่25 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 วนัที ่13 สงิหาคม พ.ศ. 2567 และวนัที ่15 สงิหาคม พ.ศ. 2567 บรษิทัไดด้ าเนินการซื้อหุน้ทุนคนืรวม
เป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 2.34 ลา้นบาท ส าหรบัจ านวนหุน้ทุนซื้อคนื 2,500,000 หุน้ 
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26 ส ารองตามกฎหมาย 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ณ วนัที ่1 มกราคม 181,673,024 172,848,024 94,377,074 94,377,074 
จดัสรรระหว่างปี 13,058,893 8,825,000 3,760,744 - 
โอนทุนส ารองตามกฏหมายเพื่อชดเชยขาดทุนสะสม (18,721,487) - - - 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 176,010,430 181,673,024 98,137,818 94,377,074 

 
เมื่อวนัที ่18 เมษายน พ.ศ. 2568 ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิทั สยาม โซล่า เพาเวอร ์จ ากดั (มหาชน) ซึง่เป็นบรษิทัย่อย 
มมีตอินุมตัใิหบ้รษิทัย่อยโอนทุนส ารองตามกฎหมายเพื่อชดเชยผลขาดทุนสะสม จ านวน 18,721,487 บาท 
 

27 ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุ 

 
 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   

ยอดคงเหลอืตน้ปี 2,386,317 - 
การซื้อเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย 47,148,202 2,386,317 
การลงทุนเพิม่โดยซื้อหุน้จากส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคุม (2,386,317) - 
ส่วนแบ่งขาดทุนเบด็เสรจ็อื่นในบรษิทัย่อย (3,950,779) - 
ยอดคงเหลอืสิน้ปี 43,197,423 2,386,317 

 
28 รายได้อ่ืน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ค่าเช่ารบั 1,408,426 1,352,094 1,256,926 918,594 
ดอกเบีย้รบั 1,401,981 2,400,394 1,157,991 4,333,890 
ค่าสนิไหมทดแทน 151,148 16,955,876 151,148 - 
เงนิส่วนเกนิจากลูกหนี้ทีไ่ดร้บั 
   จากการขายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย - 10,253,233 - - 
รายไดอ้ื่น 12,877,851 11,304,479 3,799,096 365,011 
 15,839,406 42,266,076 6,365,161 5,617,495 
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29 (ขาดทุน)ก าไรอ่ืน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
(ขาดทุน)ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่น (7,041,778) 20,962,439 (4,448,188) 32,146,575 
ก าไรจากสนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่ายุตธิรรม 
   ผ่านก าไรหรอืขาดทุน 157,999 380,021 157,999 376,342 
ก าไรจากการเปลีย่นแปลงเงื่อนไขของสญัญา 283,341 - 283,341 - 
การกลบัรายการประมาณการรือ้ถอน 361,320 - 361,320 - 
ก าไรจากการตดัจ าหน่ายเจา้หนี้คา้งนาน 2,382,348 - 2,382,348 - 
ก าไร(ขาดทุน)จากการจ าหน่ายและตดัจ าหน่ายอุปกรณ์ 1,242,901 (16,498,874) 83,443 598,525 
 (2,613,869) 4,843,586 (1,179,737) 33,121,442 

 
30 ค่าใช้จ่ายตามธรรมชาติ 

 
รายการบางรายการทีร่วมอยู่ในก าไร(ขาดทุน)จากการด าเนินงาน สามารถแยกตามลกัษณะไดด้งันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
เงนิเดอืนและค่าแรง และผลประโยชน์อื่นของพนักงาน 194,292,839 189,456,832 164,278,033 179,785,875 
ค่าเสื่อมราคา 238,958,590 237,109,179 9,902,895 10,206,612 
ค่าตดัจ าหน่าย 78,552,289 78,909,733 241,541 403,752 
ค่าทีป่รกึษาและค่าธรรมเนียมทางดา้นวชิาชพี 98,964,901 247,927,897 23,684,563 182,296,794 
ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้า 49,230,505 51,876,614 2,553,451 2,910,103 
(กลบัรายการ)ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ - - (10,258,562) 840,054 

 
31 ต้นทุนทางการเงิน 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ดอกเบีย้จ่ายสถาบนัการเงนิ 183,718,920 220,162,768 122,943,458 159,215,087 
ค่าธรรมเนียมเงนิกู้ธนาคาร 13,436,970 17,954,718 9,670,592 16,622,947 
ดอกเบีย้จ่ายหนี้สนิตามสญัญาเช่า 9,456,438 10,840,723 1,134,763 1,497,513 
 206,612,328 248,958,209 133,748,813 177,335,547 
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32 ภาษีเงินได้ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
ภาษเีงนิได ้     
ภาษเีงนิไดข้องรอบระยะเวลาปัจจุบนั 11,488,433 13,353,770 - - 
ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี(หมายเหตุ 20) (13,661,291) (5,675,091) (2,165,575) (2,203,157) 
การปรบัปรุงจากรอบระยะเวลาก่อน 1,782 (347) - - 
(รายได)้ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได้ (2,171,076) 7,678,332 (2,165,575) (2,203,157) 

 
ภาษีเงนิไดส้ าหรบัก าไร(ขาดทุน)ก่อนหกัภาษีของกลุ่มกจิการมยีอดจ านวนเงนิทีแ่ตกต่างจากการค านวณก าไร(ขาดทุน)ทางบญัชคีูณ
กบัอตัราภาษโีดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ก าไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใชจ้่ายภาษีเงนิได้ 40,613,572 (493,535,105) 73,049,311 (475,365,020) 
     

ภาษคี านวณจากอตัราภาษีรอ้ยละ 20 8,122,714 (98,707,021) 14,609,862 (95,073,004) 
ผลกระทบ :     
   ผลต่างของอตัราภาษใีนต่างประเทศ 1,823,123 1,808,110 - - 
   ผลการด าเนินงานของการร่วมคา้สุทธจิากภาษี (12,703,020) (38,350,592) (12,703,020) (38,350,592) 
   ผลการด าเนินงานของบรษิทัย่อยสุทธจิากภาษี - - (44,237,672) (10,962,437) 
   ภาษเีงนิไดท้ีไ่ดร้บัยกเวน้ตามบตัรส่งเสรมิการลงทุน (31,912,812) (17,012,994) - - 
   รายไดท้ีถ่อืเป็นรายไดต้ามประมวลรษัฎากร 17,517,280 22,089,717 12,449,987 20,097,243 
   รายการทีไ่ม่ถอืเป็นรายไดท้างภาษี (87,954,129) (3) (75,911,543) (3) 
   ค่าใชจ้่ายทีไ่ม่สามารถหกัภาษี 1,375,899 90,439,869 650,537 71,412,837 
   ค่าใชจ้่ายทีม่สีทิธหิกัภาษีไดเ้พิม่ขึน้ (9,794,202) (5,626,083) (5,459,501) (5,636,691) 
   ขาดทุนทางภาษทีีไ่ม่ไดบ้นัทกึเป็นสนิทรพัย์     
      ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 122,986,568 57,322,513 108,435,775 56,309,490 
   การใชข้าดทุนทางภาษทีีผ่่านมาซึง่ยงัไม่รบัรู้ (3,893,621) (4,284,837) - - 
   การรบัรูภ้าษีเงนิไดร้อการตดับญัช ี     
      ทีผ่่านมาซึง่ยงัไม่รบัรู ้ (7,740,658) - - - 
   การปรบัปรุงจากรอบระยะเวลาก่อน 1,782 (347) - - 
(รายได)้ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได้ (2,171,076) 7,678,332 (2,165,575) (2,203,157) 

 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 รายไดภ้าษีเงนิไดอ้ตัรารอ้ยละ 5.35 และ 2.96 ต่อปี (พ.ศ. 2567: ค่าใชจ้่ายภาษีเงนิไดอ้ตัราร้อยละ 
1.56 และรายได้ภาษีเงินได้ร้อยละ 0.46 ต่อปี) ส าหรับข้อมูลทางการเงินรวมและข้อมูลทางการเงินเฉพาะกิจการ ตามล าดับ   
ซึ่งแตกต่างจากอตัราภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลทีร่้อยละ 20 เนื่องมาจากบรษิัทย่อยบางบรษิทัอยู่ในช่วงได้รบัสทิธิลดอตัราภาษีเงนิไดน้ิติบุคคล
จากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุน 
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33 ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น 

 
ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขัน้พื้นฐานค านวณโดยการหารก าไร(ขาดทุน)ทีเ่ป็นส่วนของผูถ้อืหุ้นสามญัของบรษิทั และจ านวนหุน้สามญัถวัเฉลี่ย
ถ่วงน ้าหนักทีอ่อกจ าหน่ายและช าระแล้วในระหว่างปี  
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
     
ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)ส าหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ 
   ของบรษิทั (บาท)  46,735,427 (501,213,437) 75,214,886 (473,161,863) 
จ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนัก     
   ทีถ่อืโดยผูถ้อืหุน้ (หุน้) 2,115,377,271 2,116,737,866 2,115,377,271 2,116,737,866 
ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขัน้พื้นฐาน (บาทต่อหุน้) 0.02 (0.24) 0.04 (0.22) 

 
บรษิทัไม่มหุีน้สามญัเทยีบเท่าปรบัลดในระหว่างปี พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2567 
 

34 การส่งเสริมการลงทุน 

 
กลุ่มกจิการไดร้บัสทิธิพเิศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุนตามบตัรส่งเสรมิการลงทุน จ านวนทัง้สิ้น 25 ฉบบั ส าหรบั
กิจการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ และเชื้อเพลิงชวีมวล โดยสทิธิพเิศษดงักล่าวรวมถึงการได้รบัยกเว้นอากรขาเข้าส าหรบั
เครื่องจกัร การไดร้บัยกเวน้ภาษีเงนิได้นิตบิุคคลส าหรบัก าไรสุทธทิีไ่ดจ้ากการประกอบกจิการทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิเป็นระยะเวลา 8 ปี 
นับแต่วนัทีเ่ริม่มรีายไดจ้ากการประกอบกจิการนัน้ (วนัเริม่จ าหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย์) และไดร้บัลดหย่อนภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลส าหรบั
กจิการทีไ่ดร้บัการส่งเสรมิในอตัรารอ้ยละ 50 ของอตัราปกตซิึง่มกี าหนด 5 ปี นับจากวนัทีพ่น้ก าหนดไดร้บัยกเวน้ภาษี 
 
รายไดจ้ากการขายและรายไดอ้ตัรารบัซื้อไฟฟ้าพเิศษของกลุ่มกจิการ และบรษิทัย่อย จ านวน 1,048.69 ล้านบาท และ 1,068.47 ล้านบาท 
ทีแ่สดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 และ พ.ศ. 2567 เป็นรายไดท้ีเ่กดิจากกจิการที่ได้รบั
การส่งเสรมิการลงทุน 
 

35 เงินปันผล 

 
พ.ศ. 2567 
 
ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ เมื่อวนัที ่29 เมษายน พ.ศ. 2567 และทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัของบรษิทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอร์ยี ่จ ากดั 
(มหาชน) เมื่อวนัที่ 29 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2567 มมีติอนุมตัิให้จ่ายเงนิปันผลจากก าไรสะสม ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท  
รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 105.89 ลา้นบาท โดยเงนิปันผลดงักล่าวไดจ้่ายใหผู้ถ้อืหุน้ในวนัที ่28 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
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36 รายการกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 

 
กจิการและบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธ์กบับรษิทั ไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้ม โดยผ่านกจิการอื่นแห่งหนึ่งหรอืมากกว่าหนึ่งแห่ง โดยทีบุ่คคล
หรอืกจิการนัน้มอี านาจควบคุมบรษิทั หรอืถูกควบคุมโดยบรษิทั หรอือยู่ภายใต้การควบคุมเดยีวกนักบับรษิทั รวมถงึบรษิทัทีด่ าเนินธุรกิจ
การลงทุน บรษิทัย่อย และบรษิทัย่อยในเครอืเดยีวกนั ถอืเป็นกจิการทีเ่กี่ยวขอ้งกบับรษิทั บรษิทัร่วมและบุคคลทีเ่ป็นเจา้ของส่วนได้เสยี
ในสทิธิออกเสยีงของบรษิัทซึ่งมอีิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัเหนือกิจการ ผู้บรหิารส าคญัรวมทัง้กรรมการและพนักงานของบรษิัท
ตลอดจนสมาชกิในครอบครวัทีใ่กลช้ดิกบับุคคลเหล่านัน้ กจิการและบุคคลทัง้หมดถอืเป็นบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั 
 
ในการพจิารณาความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัซึ่งอาจมขีึน้ไดต้อ้งค านึงถงึรายละเอยีดของความสมัพนัธม์ากกว่า
รปูแบบความสมัพนัธต์ามกฎหมาย 
 
บรษิทัถูกควบคุมโดยนางสาวแคทลนี มาลนีนท์ ภายใต้การบรหิารจดัการโดยบรษิทั หลกัทรพัย์จดัการกองทุนรวมบวัหลวง จ ากดั ซึ่ง
ถือหุ้นในบรษิัทคดิเป็นจ านวนร้อยละ 46 จ านวนหุ้นที่เหลือร้อยละ 54 ถือโดย บรษิัท ซิโน-ไทย เอ็นจเีนียริง่ แอนด์ คอนสตรคัชัน่ 
จ ากดั (มหาชน) และบุคคลทัว่ไป รายละเอยีดเงนิลงทุนในการร่วมคา้และเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยทีส่ าคญัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 13 
และขอ้ 14 
 
รายการต่อไปนี้เป็นรายการทีม่สีาระส าคญักบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 
 
36.1 รายได้จากการขายและบริการ 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2568 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2567 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2568 

31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2567 

 บาท บาท บาท บาท 
     

บริษทัย่อย     
   รายไดค้่าบรหิารจดัการ - - 91,860,000 76,860,000 
   รายไดค้่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษา - - 28,177,224 24,558,918 
 - - 120,037,224 101,418,918 
     

การร่วมค้า     
   รายไดค้่าบรหิารจดัการ 33,273,376 56,103,041 33,273,376 56,103,041 
   รายไดค้่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษา 17,866,827 17,423,822 17,866,827 17,423,822 
   รายไดค้่าเช่า 434,221 500,094 434,221 500,094 
   เงนิปันผลรบั - 13 - 13 
 51,574,424 74,026,970 51,574,424 74,026,970 

 
รายไดค้่าบรหิารจดัการ และรายไดค้่าซ่อมแซมและบ ารุงรกัษาจากบรษิทัย่อย และการร่วมคา้ เป็นไปตามอตัราทีต่กลงกนั 
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36.2 ยอดค้างช าระท่ีเกิดจากการซ้ือ/ขายสินค้าและบริการ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     

ลูกหน้ีและเงินทดรองจ่ายแก่กิจการ     
   ท่ีเก่ียวข้องกนั (หมายเหตุ 12)     
    บรษิทัย่อย - - 199,937,219 174,965,048 
    บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั 1,750,000 - - - 
 1,750,000 - 199,937,219 174,965,048 
     

ลูกหน้ีจากการจ าหน่ายเงินลงทุน      
   บรษิทัย่อย - - 205,509,995 255,509,995 

 

ลูกหนี้จากการจ าหน่ายเงนิลงทุนเกดิจากการจดัโครงสรา้งเงนิลงทุนภายใตก้ลุ่มกจิการ  
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
เจ้าหน้ีค่าหุ้นค้างช าระ     
   บรษิทัย่อย - - 249,995 249,995 
   บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั 3,861,000 - - - 
 3,861,000 - 249,995 249,995 

 

36.3 หน้ีสินตามสญัญาเช่า 
 

บรษิทัย่อยไดท้ าสญัญาเช่าอาคารและลานจอดรถกบักรรมการของบรษิทัย่อยและบรษิทัของผูบ้รหิารส าคญัของบรษิทัย่อย 
 

 งบการเงินรวม 
 พ.ศ. 2568 
 บาท 
  

กิจการและบุคคลท่ีเก่ียวข้องกนั  
  

มลูค่าตามบญัชตีน้รอบระยะเวลา - 
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:  
การไดม้าซึง่หนี้สนิตามสญัญาเช่าของบรษิทัย่อย (หมายเหตุ 37) 16,408,074 
ดอกเบีย้ตดัจ าหน่าย 282,434 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:  
   จ่ายคนื - เงนิตน้ (5,752,079) 
   จ่ายคนื - ดอกเบีย้ (282,434) 
มลูค่าตามบญัชสีิน้รอบระยะเวลา 10,655,995 
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36.4 เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษทัย่อย 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยทีถ่งึก าหนดรบัช าระภายในหนึ่งปี 19,890,000 53,760,000 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยทีถ่งึก าหนดรบัช าระเกนิหนึ่งปี 1,316,239,386 1,712,407,183 
ขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ (628,581,492) (638,840,054) 
 707,547,894 1,127,327,129 

 
การเปลี่ยนแปลงของเงนิใหกู้้ยมืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม สามารถวเิคราะหไ์ดด้งันี้ 
 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท 
   
ราคาตามบญัชตีน้ปี - สุทธ ิ 1,127,327,129 3,022,538,887 
รายการทีเ่ป็นเงนิสด:   
เงนิใหกู้ย้มืเพิม่ระหว่างปี 253,300,000 303,200,000 
รบัช าระคนืระหว่างปี (682,903,663) (2,561,342,095) 
รายการทีไ่ม่ใช่เงนิสด:   
ผลต่างจากอตัราแลกเปลีย่น (434,134) 363,770,391 
กลบัรายการ(ขาดทุน)ดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ 10,258,562 (840,054) 
ราคาตามบญัชสีิน้ปี - สุทธ ิ 707,547,894 1,127,327,129 

 
เงนิใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บรษิทัย่อยอยู่ในรปูสญัญาใหกู้้ยมืในสกุลเงนิดอลลารส์งิคโปรแ์ละสกุลเงนิบาท เงนิกูย้มืจ านวน 1,334 ลา้นบาท 
ไม่มกีารคดิดอกเบี้ย และเงนิกู้ยมืส่วนทีเ่หลอืคดิดอกเบี้ยในอตัรารอ้ยละ 5 ต่อปี ซึ่งมกี าหนดช าระคนืเมื่อทวงถามและมกี าหนด
ช าระคนืภายในปี พ.ศ. 2569 
 
ในระหว่างปี พ.ศ. 2568 กลุ่มกจิการกลบัรายการค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ส าหรบัเงนิใหกู้ย้มืแก่บรษิัทย่อย 
จ านวน 10.26 ล้านบาท (พ.ศ. 2567 : รบัรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนด้านเครดิต 0.84 ล้านบาท) ในงบการเงินเฉพาะกิจการ ภายใต้  
ผลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้” ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 
 
ผูบ้รหิารไม่มคีวามตัง้ใจทีจ่ะเรยีกคนืเงนิใหกู้้ยมืจ านวน 688 ลา้นบาท ซึง่เป็นประเภทช าระคนืเมื่อทวงถามภายใน 12 เดอืนขา้งหน้า 
ดงันัน้เงนิกูย้มืดงักล่าวจงึจดัประเภทเป็นเงนิใหกู้ย้มืระยะยาว 
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36.5 ค่าตอบแทนผู้บริหารส าคญัของกิจการ 
 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
 บาท บาท บาท บาท 
     
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 28,208,973  36,599,198 24,841,909 27,851,943 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 2,171,835 1,851,497 2,114,294 1,851,497 
 30,380,808 38,450,695 26,956,203 29,703,440 

 
37 การซ้ือธรุกิจ 

 
เมื่อวนัที ่3 มกราคม พ.ศ. 2568 บรษิทั ไวทา ไพรม์ จ ากดั (บรษิทัย่อยของบรษิทั) ไดล้งทุนในบรษิทั บางกอกอนิเฟอรท์ลิติี ้เซน็เตอร ์จ ากดั 
ซึ่งประกอบธุรกิจสถานพยาบาลทางด้านเวชกรรมสาขาสูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา และการรักษาผู้มีบุตรยาก โดยเข้าซื้อหุ้น  
รอ้ยละ 100 มูลค่าเงนิลงทุนจ านวน 117.35 ล้านบาท กลุ่มกจิการไดจ้่ายช าระค่าหุน้แล้วเป็นจ านวนเงนิรวม 78.74 ล้านบาท โดยการ
ลงทุนดงักล่าว กลุ่มกจิการคาดหวงัทีจ่ะขยายฐานรายไดเ้ขา้สู่ธุรกจิบรกิารดา้นการแพทย์ทีม่คีวามต้องการสูงและเตบิโตอย่างต่อเน่ือง 
มุ่งหวงัทีจ่ะขยายกลุ่มลูกคา้ใหม่ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ และการมแีพทยผ์ูเ้ชีย่วชาญดา้นเวชศาสตร์การเจรญิพนัธุท์ีม่ปีระสบการณ์สงู 
 
กลุ่มกิจการได้ด าเนินการวดัมูลค่ายุติธรรมของสนิทรพัย์ที่ระบุได้ที่ได้มาและหนี้สินที่รบัมาสุทธิของบริษัท บางกอกอินเฟอร์ทิลิตี้  
เซ็นเตอร์ จ ากดั เสรจ็สิ้นแล้วในรอบระยะเวลาปัจจุบนั ในการพจิารณามูลค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย์ กลุ่มกจิการได้ก าหนดวธิีการวดั
มลูค่าของสนิทรพัยท์ีร่ะบุไดท้ีไ่ดม้าและหนี้สนิทีร่บัมา และพจิารณาถงึความเป็นไปไดท้ีก่ลุ่มกจิการจะไดร้บัประโยชน์เชงิเศรษฐกิจจาก
สนิทรพัยอ์ย่างน่าเชื่อถอื 
 
ตารางต่อไปนี้เป็นสรุปสิง่ตอบแทนทีจ่่ายซื้อบรษิทั บางกอกอนิเฟอรท์ลิติี ้เซน็เตอร ์จ ากดั จ านวนสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีไ่ดม้า 
 

 บาท 
  

สิง่ตอบแทนทีจ่่าย  
เงนิสด 78,740,000 
เจา้หนี้ค่าหุน้คา้งช าระ (หมายเหตุ 22) 38,610,000 
รวมส่ิงตอบแทนท่ีจ่าย 117,350,000 
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มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยแ์ละหนี้สนิทีไ่ดม้าจากการลงทุน มดีงันี้ 
 

 ณ วนัซ้ือ 
3 มกราคม พ.ศ. 2568 

บาท 
  

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 13,001,352 
ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้หมุนเวยีนอื่น 7,086,856 
สนิคา้คงเหลอื 2,729,290 
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนทีถ่อืไวเ้พื่อขาย 2,672,080 
สนิทรพัยท์างการเงนิทีว่ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายุตธิรรมผ่านก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็อื่น 5,000,000 
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทุน 3,500,000 
อาคาร ยานพาหนะ และอุปกรณ์ 27,533,263 
สนิทรพัยส์ทิธกิารเช่า 16,408,074 
เครื่องหมายการคา้ 22,000,000 
สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัช ี 1,765,577 
สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 1,676,673 
เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้หมุนเวยีนอื่น (13,970,709) 
หนี้สนิตามสญัญาเช่า (16,408,074) 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน (7,254,939) 
หนี้สนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี (6,866,666) 
มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยท์ีร่ะบุไดสุ้ทธ ิ 58,872,777 
เพิม่ ค่าความนิยม 58,477,223 
สนิทรพัยท์ีไ่ดม้าสุทธ ิ 117,350,000 

 
สิง่ตอบแทนทีจ่่าย - กระแสเงนิสดจ่าย 
 
 บาท 
เงนิสดจ่ายเพื่อซื้อบรษิทัย่อยสุทธจิากเงนิสดทีไ่ดม้า  
สิง่ตอบแทนจ่ายเป็นเงนิสด 78,740,000 
หกั  เงนิสดทีไ่ดม้าในบรษิทัย่อย (13,001,352) 
เงนิสดจ่ายสุทธ ิ- กจิกรรมการลงทุน 65,738,648 

 
38 หน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้น 

 
การค า้ประกนั 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 บรษิัทและบรษิัทย่อยมหีนังสอืค ้าประกนัซึ่งออกโดยธนาคารในนามบรษิัทและบรษิัทย่อยคงเหลอื
จ านวน 320 ลา้นบาท (พ.ศ. 2567 : 217 ลา้นบาท) ซึง่เกีย่วเนื่องกบัภาระผกูพนัในการปฏบิตังิานบางประการตามปกตธิุรกจิ 
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39 ภาระผกูพนั 
 
39.1 ภาระผกูพนัท่ีเป็นรายจ่ายฝ่ายทุน 

 
ภาระผกูพนัทีเ่ป็นรายจ่ายฝ่ายทุน ณ วนัทีใ่นงบฐานะการเงนิซึง่ยงัไม่ไดร้บัรูใ้นงบการเงนิ มดีงันี้ 
 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
  31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม 
 สกลุเงิน พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2567 
      

โรงไฟฟ้า บาท 989,800 32,621,000 490,000 22,036,000 
 

39.2 สญัญาขายไฟฟ้า 
 
ในประเทศ 
 
ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 กลุ่มกจิการมสีญัญาขายไฟฟ้า กบัการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค (“กฟภ”) และการไฟฟ้านครหลวง (“กฟน”) 
จ านวน 33 สญัญา (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 : 39 สญัญา) ปัจจุบนักลุ่มกจิการไดด้ าเนินการผลติและจ าหน่ายไฟฟ้าแล้ว ตามที่
ก าหนดไวใ้นสญัญาขายไฟฟ้าจ านวน 26 สญัญา สามารถสรุปได ้ดงันี้ 
 

  
ระบบผลิต
กระแสไฟฟ้า 

 
 

บริษทั 

 
จ านวน 
สญัญา 

ก าลงั 
การผลิต 
เมกะวตัต์ 

 
อตัราขายไฟฟ้า 

(บาทต่อกิโลวตัต์ - ชัว่โมง) 

 
 

อายุสญัญา 
       

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานหมุนเวยีน 

บรษิทั 1 4.5 ขายปริมาณไฟฟ้าในส่วนที่ไม่เกินรับเข้า 
อัตรา 4.21 บาท ส าหรับช่วง Peak และ  
2.63 บาท ส าหรบัช่วง Off-peak และปริมาณ
ไฟฟ้าในส่วนที่เกินรบัเข้า อัตรา 4.22 บาท 
ส าหรบัช่วง Peak และ 2.36 บาท ส าหรบัช่วง 
Off-peak และบริษัทได้รบัการสนับสนุนเพิม่
ราคาขายไฟฟ้าจ านวน 8 บาท เป็นระยะเวลา 
10 ปี นับตัง้แต่วนัจ าหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายุสญัญา 5 ปีและต่อ
สญัญาอตัโนมตัทิุก 5 ปี 
จนกว่าจะมกีารยุตสิญัญา 

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนหลงัคา 

บรษิทัย่อย 14 14 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
6.16 บาท 

อายุสญัญา 25 ปี
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ 

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทัย่อย 4 16 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
5.66 บาท 

อายุสญัญา 25 ปี
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ 

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้า 
จากชวีมวล 

บรษิทัย่อย 1 4.6 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
4.36 บาท และ Feed-in Tariff (FiT) Premium 
ในอตัรา 0.3 บาท เป็นระยะเวลา 8 ปี นับตัง้แต่ 
วนัจ าหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายุสญัญา 20 ปี 
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ 

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้า 
จากชวีมวล 

บรษิทัย่อย 2 17.6 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
4.36 บาท และ Feed-in Tariff (FiT) Premium 
ในอตัรา 0.3 บาท เป็นระยะเวลา 8 ปี นับตัง้แต่
วนัจ าหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

อายุสญัญา 15 ปี  
4 เดอืน นับตัง้แต่ 
วนัจ าหน่ายไฟฟ้า 
เชงิพาณิชย์ 

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทัย่อย 1 5 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
4.12 บาท 

อายุสญัญา 25 ปี
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ 
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ระบบผลิต
กระแสไฟฟ้า 

 
 

บริษทั 

 
จ านวน 
สญัญา 

ก าลงั 
การผลิต 
เมกะวตัต์ 

 
อตัราขายไฟฟ้า 

(บาทต่อกิโลวตัต์ - ชัว่โมง) 

 
 

อายุสญัญา 
       

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทัย่อย 1 8 ขายปริมาณไฟฟ้าในส่วนที่ไม่เกินรับเข้า 
อตัรา 4.18 บาท ส าหรบัช่วง Peak และ 2.60 บาท 
ส าหรบัช่วง Off-peak และปริมาณไฟฟ้าใน
ส่วนที่เกินรบัเข้า อัตรา 4.22 บาท ส าหรบั
ช่วง Peak และ 2.36 บาท ส าหรบัช่วง Off-peak 

อายุสญัญา 1 ปี และ 
ต่อสญัญาอตัโนมตัิ 
ทุก 1 ปี จนกว่าจะมกีาร
ยุตสิญัญา 

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
แบบลอยน ้า 

บรษิทัย่อย 1 8 รบัซื้อไฟฟ้าอัตรา 4.10 บาท ส าหรบัช่วง Peak 
และ 2.58 บาท ส าหรับช่วง Off-peak เป็น
ระยะเวลา 25 ปี นับตัง้แต่วนัจ าหน่ายไฟฟ้า
เชงิพาณิชย ์

อายุสญัญา 25 ปี 
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย 
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ 

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทั 3* 18 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
2.17 บาท 

อายุสญัญา 25 ปี 
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย 
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทัย่อย 1* 3.7 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
2.17 บาท 

อายุสญัญา 25 ปี 
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย 
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทั 1* 32.5 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
2.17 บาท 

อายุสญัญา 25 ปี 
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย 
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทั 1* 19.46 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
2.17 บาท 

อายุสญัญา 25 ปี 
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย 
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย์
ทีต่ดิตัง้บนพื้นดนิ 

บรษิทัย่อย 1* 15 ขายไฟฟ้าแบบ Feed-in Tariff (FiT) ในอัตรา 
2.83 บาท 

อายุสญัญา 25 ปี 
นับตัง้แต่วนัจ าหน่าย 
ไฟฟ้าเชงิพาณิชย ์

ด าเนินการผลติและ
จ าหน่ายไฟฟ้า 

ระบบผลติไฟฟ้าจาก 
ชวีมวล 

บรษิทัย่อย 1 0.6 สญัญารบัซื้อไฟฟ้าส่วนเพิ่ม ขายไฟฟ้าแบบ 
Feed-in Taiff (FiT) ในอตัรา 2.20 บาท 

13 มนีาคม พ.ศ. 2568 - 
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2569 

* สญัญาขายไฟฟ้าดงักล่าวยงัไม่เริม่จ าหน่ายเชงิพาณิชย์ 

 
39.3 สญัญาและภาระผกูพนัอ่ืน ๆ 

 
บรษิทัย่อยมภีาระผกูพนัตามสญัญาบรกิารเดนิเครื่องและบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าจ านวน 2 แห่งกบับรษิทัแห่งหนึ่ง เป็นจ านวนเงนิ 
40 ล้านบาทต่อปี สญัญาดงักล่าวมอีายุ 5 ปี นับตัง้แต่วนัเริม่จ าหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณิชย์ซึ่งในระหว่างปี พ.ศ. 2568 บรษิัท 
มคี่าใชจ้่ายทีร่บัรูต้ามสญัญาดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิ 40 ลา้นบาท (พ.ศ. 2567 : 40 ลา้นบาท) 

  



บริษทั ไทย โซล่าร ์เอน็เนอรย์ี่ จ ากดั (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 
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40 เหตุการณ์ภายหลงัวนัท่ีรายงาน 

 
การกู้ยืมเงินระยะสัน้ 
 
เมื่อวนัที่ 14 มกราคม พ.ศ. 2569 และ 15 มกราคม พ.ศ. 2569 กลุ่มกิจการท าสญัญาเงนิกู้ยมืระยะสัน้ประเภทตัว๋สญัญาใช้เงนิกบั
สถาบนัการเงนิจ านวน 600 ล้านบาท ครบก าหนดช าระในวนัที่ 21 มกราคม พ.ศ. 2569 และตัว๋สญัญาใช้เงนิจ านวน 340 ล้านบาท  
ครบก าหนดช าระในวนัที ่23 มกราคม พ.ศ. 2569 และไดท้ าสญัญาเงนิกู้ยมืระยะสัน้ประเภทตัว๋สญัญาใชเ้งนิกบับรษิทัในกลุ่มกิจการ 
วงเงนิ 30 ลา้น เพื่อช าระคนืหุน้กูท้ีค่รบก าหนดในวนัที ่18 มกราคม พ.ศ. 2569 
 
การไถ่ถอนหุ้นกู้ 
 
เมื่อวนัที ่18 มกราคม พ.ศ. 2569 บรษิทัไดม้กีารไถ่ถอนหุน้กู้ทีค่รบก าหนดไถ่ถอนจ านวน 1,175,000 หุน้ หุน้ 1,000 บาท เป็นจ านวนเงนิรวม 
1,175 ลา้นบาท 
 
การออกหุ้นกู้ 
 
เมื่อวนัที ่21 มกราคม พ.ศ. 2569 บรษิทัไดอ้อกหุน้กูช้นิดระบุชื่อผูถ้อื ประเภทไม่ดอ้ยสทิธ ิไม่มหีลกัประกนั จ านวน 1,457,300 หุน้ ซึง่
มอีตัราดอกเบีย้คงทีร่อ้ยละ 5.20 โดยช าระดอกเบีย้ ทุก ๆ 3 เดอืน ตลอดอายุหุน้กู ้หุน้กูม้มีลูค่าทีต่ราไวจ้ านวน 1,000 บาท หุน้กูม้ลูค่า 
1,457 ลา้นบาท ครบก าหนดช าระคนืในวนัที ่21 ตุลาคม พ.ศ. 2570  
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 เอกสารแนบ 1 : ข้อมูลกรรมการของบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 

 นางสาวแคทลีน มาลีนนท์ นางสาวอังคณีย์ ฤกษ์ศิริสุข นายกิติพงษ์ ธัญน้อม นายนิเวช บุญวิชัย นางสาวสิริรัตน์ ห้วยธาร นางสาวชนากานต์ เยี่ยมวิญญะ นายวิวรรธน์ ชินพิลาศ นายวีรวรรธน์ ชินพิลาศ นางวรมนต์ มุตตามระ 

บริษัทย่อย          

1. บจ. โซล่าร์ วิซิเบิล D, S D, S D, S  D, S     

2. บจ. โซล่าร์ คอมมูนิต้ี D, S D, S        

3. บจ. บีเอส บางไทร โซลาร์ D, S D, S D, S  D, S     

4. บจ. อินฟินีต้ี โซลาร์ D, S D, S D, S  D, S     

5. บมจ. สยาม โซล่า เพาเวอร์ D, S D, S D, S D, S D, S     

6. บจ. ซอยล์กรีต เทคโนโลยี D, S D, S D, S  D, S     

7. บจ. มาร์ โซลาร์ D, S D, S D, S       

8. บจ. สยาม ธารา โฟลทต้ิง  D, S D, S D, S       

9. บจ. เอสวีวัน D, S D, S D, S       

10. บจ. วินเนอร์ อินเวสท์เมนท์ D, S D, S   D, S     

11. บจ. ทีเอสอี เพาเวอร์ D, S D, S D, S  D, S     

12. บจ. ทีเอสอี วีเอสพีพี D, S D, S D, S  D, S     

13. บจ. ทีเอสอี รูฟทอป D, S D, S D, S  D, S     

14. บจ. แชมป์ เอ็นเนอร์ยี่ D, S  D, S       

15. บจ. นอร์ท รูฟทอป D, S  D, S       

16. บจ. รูฟ เอ็นเนอร์ยี่ D, S  D, S       

17. บจ. กรีน รูฟทอป D, S  D, S       

18. บจ. ลัคกี้ โซล่าร์ D, S  D, S       

19. บจ. ทีเอสอีอาร์ทู  D, S D, S D, S  D, S     
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 นางสาวแคทลีน มาลีนนท์ นางสาวอังคณีย์ ฤกษ์ศิริสุข นายกิติพงษ์ ธัญน้อม นายนิเวช บุญวิชัย นางสาวสิริรัตน์ ห้วยธาร นางสาวชนากานต์ เยี่ยมวิญญะ นายวิวรรธน์ ชินพิลาศ นายวีรวรรธน์ ชินพิลาศ นางวรมนต์ มุตตามระ 

บริษัทย่อย          

20. บจ. ไทย คอมมูนิต้ี เอ็นเนอร์ยี่ D, S D, S D, S  D, S     

21. บจ. ออสการ์ เซฟ เดอะ เวิลด์ D, S D, S D, S  D, S     

22. บจ. บางสวรรค์ กรีน D, S  D, S  D, S     

23. บจ. ไวท์ โซลูชั่น เอ็นเนอร์ยี่ D, S D, S D, S  D, S     

24. บจ. เนทีฟ พาวเวอร์ เอ็นเนอร์ยี่ D, S D, S D, S  D, S     

25. บจ. คลีน รีนิวเอเบิล D, S D, S D, S  D, S     

26. บจ. พาวเวอร์ เอซ วัน D, S D, S D, S       

27. บจ. ทีเอสอี โอเวอร์ซีส์ กรุ๊ป D, S D, S        

28. Onikoube Solar Power PTE. LTD. D, S         

29. TSE Group International PTE. LTD. D, S         

30. Solar Assets PTE. LTD. D, S         

31. บจ. ไวทา ไพร์ม D, S D, S    D, S D, S  D, S 

32. บจ. บางกอกอินเฟอร์ทิลิต้ี เซ็นเตอร์ D, S D, S    D, S D, S D, S  

   หมายเหตุ :   D - กรรมการบริษัท   S - กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม  
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เอกสารแนบ 2 :  รายละเอียดเกี่ยวกับผู้ที่ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทำบัญชี   

นางสาวชนากานต์ เยี่ยมวญิญะ 
ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  – ควบคมุบัญชี 
อายุ   37 ปี 

คุณวุฒิทางการศกึษา 

• ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ คณะบริหารธุรกจิ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

• ผู้สอบบญัชีรับอนุญาต (ประเทศไทย)  

• ประกาศนยีบัตรนักบัญชีวิชาชีพ (Professional Accountant Certificate) 

การอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางด้านบัญช ี

• สัมมนาหลักสูตร TLCA CFO Professional Development Program (TLCA CFO CPD) ปี 2568 โดย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับการเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศ (Climate- Related Risks) 

• Update มาตรฐานบญัชี และฝกึปฏบิัติการวเิคราะห์ เพื่อค้นหาความผิดปกติและสัญญาณเตือนภยัจากงบการเงินของบริษัท  
โดย สมาคมนกัวิเคราะห์การลงทุน 

• PwC Thailand’s 2025 Symposium: Corporate Reporting Forum โดย บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบเีอเอส จำกดั  

• อัพเดทมาตรฐานรายงานทางการเงิน (TFRS) ปี 2566  

• มาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับที ่9 เครื่องมอืทางการเงิน 

• มาตรฐานรายงานทางการเงินฉบับที ่16 สญัญาเช่า 

• สรปุสาระสำคญัของ IFRS S1 และ IFRS S2 ภาพรวมของการเปลีย่นแปลงมาตรฐานรายงานทางกางเงิน (ปรบัปรุง 2567)  

• บทบาทกลยุทธ์ดา้นการบริหาร การเงิน และการลงทุน ของ CFO  

ประวัติการทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 

• มิ.ย. 2565 – ปัจจุบัน ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  – ควบคมุบัญชี, บมจ.ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร์ยี ่

• มิ.ย. 2562 – ม.ิย. 2565 ผู้จัดการแผนกจดัทำงบการเงินรวม, บมจ.แอสเสท เวริด์ คอรป์ 

• เม.ย. 2554 – พ.ค. 2562 ผู้ช่วยผู้ตรวจสอบบญัชีอาวโุส, บจ. สํานักงานอีวาย 
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เอกสารแนบ  2 :  รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท 

บริษัทฯ ไดแ้ต่งตั้งบริษัท สำนักงาน เอ.เอม็.ท.ี โซลูช่ัน จำกดั (AMT) ซึ่งเป็นบริษัทใหบ้รกิารตรวจสอบภายใน (Outsource) ปฎิบัตหิน้าทีเ่ปน็ผู้
ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ โดยมอบหมายให ้นายสพุจน ์ ปานน้อย จากบริษัท สำนักงาน เอ.เอม็.ที. โซลูช่ัน จำกดั เป็นผู้รบัผดิชอบหลกัในการ
ปฎิบัตหิน้าทีผู่้ตรวจสอบภายใน 

ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคณุสมบตัิของบริษัท สำนักงาน เอ.เอม็.ที โซลูช่ัน จำกัด และทมีผูต้รวจสอบภายใน เห็นวา่สมควรใหป้ฎิบัติ
หน้าที่ดังกลา่ว เนือ่งจากเป็นผู้ทีม่คีวามเป็นอสิระ มคีวามรู้ ความสามารถ และมีความเช่ียวชาญในเรื่องการตรวจสอบภายใน รวมทั้งมคีวาม
ระมัดระวังเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ ในการตรวจสอบส่วนงานต่างๆ อีกทั้งยังมีความเข้าใจในธุรกจิของบริษัทฯ เป็นอย่างด ี 

นายสุพจน์  ปานน้อย 
อายุ  44 ปี 

คุณวุฒิทางการศกึษา 

• ปรญิญาโท สาขาบริหารธรุกจิ มหาวทิยาลัยรามคำแหง 

• ปรญิญาตรี บริหารธุรกจิบณัฑติ สาขาสอบบญัชี (AUDIT) สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล วิทยาเขตเทคนิคกรุงเทพ 

• Mini Master of Business Economics (MBE) จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

• ผู้ตรวจสอบบญัชีรบัอนญุาต Certified Public Accountant (CPA) 

• ผู้ตรวจสอบภายใน Certified Professional Internal Audit of Thailand (CPIAT) 

• นักบัญชีวิชาชีพอาเซียน ASEAN Chartered Professional Accountant (ASEAN CPA) 

• CAC SME Certification ผูส้อบอสิระในการตรวจประเมินเอกสารอา้งอิงของกลุม่ธรุกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก 

• ผู้ตรวจสอบบญัชีสหกรณ์ Cooperative Auditor 

การอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• Advanced Audit Committee Program (AACP) Class 27/2560 

• Directors Accreditation Program (DAP) Class 119/2558 

ประวัติการทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 

• 2566 – ปจัจุบัน กรรมการตรวจสอบ, บจ.กรนี เพาเวอร์2 
 กรรมการจรรยาบรรณ, สภาวิชาชีพบัญชี 

• 2558 – ปจัจุบัน กรรมการผู้จัดการ, บจ. สำนกังาน เอ.เอม็.ที. โซลูช่ัน 

• 2553 – ปจัจุบัน กรรมการบริษัท, บจ. สำนกังาน เอ.เอ็ม.ที ออดิท กรุ๊ป  

• 2562 – 2566 กรรมการตรวจสอบ, มหาวิทยาลัยราชมงคลรตันโกสินทร ์

• 2560 – 2566 กรรมการตรวจสอบ, บมจ.ชัยวัฒนา แทนเนอรี ่กรุป๊ 
 



215 

เอกสารแนบ 2 :  รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานกำกับดแูลการปฏิบัติงานของบริษัท 

นางสาวนฐภรณ์ เที่ยงประเทศ 
ผู้อำนวยการฝา่ยกำกบัดูแลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
อายุ  60 ปี 

คุณวุฒิทางการศกึษา 

• บริหารธุรกจิบณัฑติ  มหาวิทยาลยัรามคำแหง 

การอบรมหลกัสูตรของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• Company Secretary Program 

• Effective Minutes Taking 

• Board Reporting Program 

ประวัติการทำงานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง 

• ก.ค. 2568 - ปัจจุบนั ผู้อำนวยการฝา่ยกำกบัดูแลและเทคโนโลยสีารสนเทศ บมจ. ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอร์ยี ่

• เม.ย. 2566 - มิ.ย. 2568 ผู้อำนวยการฝา่ยสนบัสนุนองคก์ร บมจ. ไทย โซลา่ร์ เอ็นเนอร์ยี ่

• 2560 - ม.ีค. 2566  ผู้ช่วยผู้อำนวยการฝา่ยสนบัสนุนองค์กร บมจ. ไทย โซล่าร์ เอ็นเนอรย์ี่ 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลกัเกีย่วกบัการกำกบัดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

• จัดเตรียมข้อมลูในการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผู้ถือหุน้ โดยคำนึงถึงหลักเกณฑข์อง พรบ.บริษัทมหาชนจำกดั, พรบ.
หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย รวมถึงกฎระเบียบที่เกีย่วข้อง ตามทีบ่ริษัทจดทะเบียนต้องปฏิบัติ 

• กำกับดูแลให้บริษัทดำเนินการตามขอ้บังคับของบริษัท, พรบ.บริษัทมหาชนจำกดั, พรบ.หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงกฎ ระเบยีบ 
ตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

• ตรวจสอบสารสนเทศสำคญัที่ต้องเปดิเผยต่อตลาดหลกัทรัพย์ฯ, สำนักงาน กลต. และผู้ถือหุ้น ตามกฎระเบยีบข้อบังคับของตลาดหลกัทรัพย์ฯ
, สำนักงาน ก.ล.ต., ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ และกระทรวงพาณิชย ์

• ตรวจสอบเอกสารการยื่นจดทะเบียนกับกรมพัฒนาธรุกิจการค้า ของทั้งกลุ่มบริษัท 
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     เอกสารแนบ 3 :   ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจและรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินทรัพย์สิน 

ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกจิ 

รายละเอียดปรากฏตาม หัวข้อทรพัย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมนิราคาทรัพย์สนิ 

- ไม่มี - 
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